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Begriindung der Nichtéffentlichkeit

Beschlussvorschlag

* Der Kreis moge prifen, ob die Beschaftigung der entlassenen Mitarbeiter aus
verschiedenen Abteilungen durch den Kreis als Arbeitgeber in verschiedenen
Bereichen mdglich ist. Hierzu sind umgehend Gesprache mit den entlassenen
Mitarbeitern aufzunehmen und zu klaren, inwieweit von jedem einzelnen der
Wunsch besteht, in einem Bereich des Kreises tatig zu werden. Ggf. kann dies
in Zusammenarbeit mit der Gewerkschaft VERDI geschehen, die hier
sicherlich als Verfasser des offenen Briefes tatkraftig unterstutzen wird.

* Der Kreis mdge prifen, inwieweit eine Umschulung oder Ausbildung
einzelner, entlassener Mitarbeiter als Integration im Kreis als Arbeitgeber
maoglich und gewollt ist. Ob hierbei eine finanzielle Unterstitzung staatlicher
Institutionen vorstellbar ist, soll geprift werden.

* Der Kreis mdge eine Abfrage bei den kreiszugehoérigen Stadten und
Gemeinden durchfuhren, welche das Ziel verfolgen soll, zu ermitteln, ob eine
Beschaftigung der entlassenen Mitarbeiter méglichst wohnungsnah méglich
ware.

Sachverhalt
Der Sachverhalt ergibt sich aus der Anlage.

Relevanz fiir den Klimaschutz
entfallt

Finanzielle Auswirkungen
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Waihlergemeinschaft

WGK

Kreis RD-ECK
An den Vorsitzenden des Hauptausschusses GF Fraktion
inrich Frank Dreves
Hans Hinrich Neve Kontakt: frankdreves@outlook.de

Kaiserstralle 8
24768 Rendsburg

30.06.2023
Antrag zur Sitzung des Hauptausschusses am 03.08.2023

In einem offenen Brief hat die Gewerkschaft VERDI auf die Situation entlassener Mitarbeiter der
Kliniken in Rendsburg und Eckernférde hingewiesen und unserer Meinung nach zurecht moralische
Forderungen an den Kreis gestellt.

Die WGK-Fraktion teilt diese Forderungen vollumfanglich und stellt deshalb folgenden Antrag:

e Der Kreis moge priifen, ob die Beschaftigung der entlassenen Mitarbeiter aus verschiedenen
Abteilungen durch den Kreis als Arbeitgeber in verschiedenen Bereichen moglich ist. Hierzu
sind umgehend Gesprache mit den entlassenen Mitarbeitern aufzunehmen und zu klaren,
inwieweit von jedem einzelnen der Wunsch besteht, in einem Bereich des Kreises tatig zu
werden. Ggf. kann dies in Zusammenarbeit mit der Gewerkschaft VERDI geschehen, die hier
sicherlich als Verfasser des offenen Briefes tatkraftig unterstiitzen wird.

e Der Kreis moge prifen, inwieweit eine Umschulung oder Ausbildung einzelner, entlassener
Mitarbeiter als Integration im Kreis als Arbeitgeber moglich und gewollt ist. Ob hierbei eine
finanzielle Unterstitzung staatlicher Institutionen vorstellbar ist, soll geprift werden.

o Der Kreis moge eine Abfrage bei den kreiszugehorigen Stadten und Gemeinden durchfiihren,
welche das Ziel verfolgen soll, zu ermitteln, ob eine Beschaftigung der entlassenen
Mitarbeiter moglichst wohnungsnah moglich ware.

Begriindung:

Der Kreis tragt den entlassenen Mitarbeitern gegeniiber Verantwortung. Durch die Privatisierung der
IMLAND hat der Kreis urspriinglich in den Haushalt eingestellte Mittel eingespart. Die Kollegen der
FDP nahmen u.a. dies kirzlich zum Anlass, eine Senkung der Kreisumlage von 2% zu fordern. Prioritat
sollten unseres Erachtens zunachst jene Menschen haben, die aufgrund von
Mehrheitsentscheidungen des Kreistags und dessen Folgen in die Erwerbslosigkeit geraten sind. Auch
wenn wir rechtlich gesehen keine Verantwortung gegeniiber diesen Menschen tragen, so haben wir
doch eine moralische Verpflichtung und sollten alles daransetzen, uns den Entlassenen gegeniiber
fair zu verhalten.

Dr. Andreas Hopken
WGK-Fraktion

Fraktionsvorsitzender WGK-Fraktion
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