Kreis Rendsburg-Eckernforde
Der Landrat

*

Mitteilungsvorlage Vorlage-Nr: VO/2022/443
- offentlich - Datum: 26.08.2022
Gleichstellungsstelle Ansprechpartner/in:

Bearbeiter/in: Kempe-Waedt, Silvia

Bericht der Gleichstellungsbeauftragten - MaBRnahmen kommunaler
Gleichstellungsarbeit im Kreis Rendsburg-Eckernforde (2020-2022)

vorgesehene Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit

22.09.2022 Sozial- und Gesundheitsausschuss Kenntnisnahme

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit:
keine

2. Sachverhalt:

Die kommunale Gleichstellungsbeauftragte berichtet der Kreispolitik alle zwei Jahre
uber ihre Arbeit (siehe Anlage).

Relevanz fiir den Klimaschutz:

keine

Finanzielle Auswirkungen:

keine

Anlage/n:

Bericht
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