Offentliche Bekanntmachung

einer Sitzung des Ausschusses fiir Schule, Sport, Kultur und Bildung am
Montag den 16.05.2022 um 17:00 Uhr im Kulturzentrum Hohes Arsenal,
Burgersaal, Arsenalstral’e 2-10, 24768 Rendsburg

Hinweis:
Aufgrund der derzeitigen Corona-Situation wird die Sitzung als Livestream- / Videokonferenz
stattfinden. Dafiir erhalten die Ausschussmitglieder die Einwahldaten gesondert per Mail.

Die Offentlichkeit der Sitzung wird nach § 30 a Abs. 5 der Kreisordnung durch zeitgleiche
Ubertragung von Bild und Ton in einem 6ffentlich zugénglichen Raum und durch eine
Echtzeitiibertragung (iber das Internet (Streamen) hergestellt.

Der Link fiir die Offentlichkeit lautet:
httos://www.kreis-rendsburg-eckernfoerde.de/politik-verwaltung/politik-und-verwaltung-des-
kreises/politik/digitale-sitzungen

Uber das Streamen kann die Sitzung lediglich angesehen und angehért werden.
Wortmeldungen sind nicht méglich. Die Einwohnerinnen und Einwohner kbnnen wie gewohnt
persénlich an der Sitzung teilnehmen (Anschrift siehe oben).

Fiir die anwesenden Personen gilt die 3G-Regelung. Testnachweise, Impfzertifikate sowie
Nachweise zur Genesung werden vor Ort am Eingang kontrolliert. Wir bitten darum, die
Nachweise am Eingang bereitzuhalten.

Tagesordnung:

1. Eréffnung, Begrif3ung und Festlegung der
Tagesordnung

2. Niederschrift Gber die Sitzung vom 21.03.2022

3. Anfragen nach § 26 Geschaftsordnung des Kreistages

4. Fragestunde fiur Einwohnerinnen und Einwohner

5. Bericht tber die Umsetzung von o6ffentlich gefassten

Beschllssen

6. Runder Tisch des Sports im Kreis Rendsburg-
Eckernférde

7. Bericht der Verwaltung

8. Organisationsuntersuchung Fachdienst Schul- und
Kulturwesen

9. Bericht der Rendsburger Musikschule e.V. durch Herrn

Pancewicz (Anlage)

10. Klnstlerhaus Eckernférde, Vorstellung eines Konzeptes
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11.

12.

13.

14.

15.

Sachstandsbericht "Kulturelle Aktivitaten" von Herrn
Frank

Projekte und Vorhaben der kulturellen Bildung an
Schulen im Kreis (Anlage), Frau Gaethke-Sander,
Fachberaterin kulturelle Bildung im Kreis Rendsburg-
Eckernforde

Antrag der CDU-Kreistagsfraktion zur Forderung des
Projektes "Wir sind gut miteinander - Ein
Praventionsprojekt der Gemeinschaftsschule
Kronshagen"

Verwendung des Fachausschussbudgets flr den
Antrag der Schule Hochfeld zur Forderung eines
Zirkusprojektes

Verschiedenes
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Kreis Rendsburg-Eckernforde
Der Landrat

*

Mitteilungsvorlage Vorlage-Nr: V0/2022/351
- Offentlich - Datum: 29.04.2022
Fachdienst Schul- und Kulturwesen Ansprechpartner/in: Voerste, Thomas

Bearbeiter/in: Engel, Stefan

Bericht uiber die Umsetzung von offentlich gefassten Beschliissen

vorgesehene Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit

16.05.2022 Ausschuss fir Schule, Sport, Kultur und Bildung Kenntnisnahme

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:
Der Bericht ist als Anlage beigefugt.

Relevanz fiir den Klimaschutz: Keine

Finanzielle Auswirkungen: Keine

Anlage/n:
Umsetzungskontrolle fur Beschllisse des Ausschusses
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Kreis Rendsburg-Eckernforde
Fachbereich Jugend und Familie
Fachdienst Schul- und Kulturwesen

Umsetzungskontrolle fir Beschlisse des Ausschusses fir Schule, Sport, Kultur und Bildung in 6ffentlicher Sitzung, Kalenderjahr 2022
- Stand: 29.04.2022 -

Lfd. [ Datum der | Stichwort bzw. Text des Beschlusses Zusténdig Erledigt [Bemerkungen/ Hinweise
Nr. |Sitzung far die Um- |am
setzung
1 21.03.2022 | Antrage zur Verwendung der Mittel der Forde Sparkasse 2020 FD 5.4 Der Hauptausschuss hat den Antragen in seiner Sitzung am
V0O/2022/283 Antrag der Schule am Noor 21.04.2022 weitgehend zugestimmt. Die Institutionen wer-
VO/2022/294 Antrag der Schule Hochfeld den durch den FD 5.4 informiert.

V0O/2022/280 Antrag der SSW flr ehrenamtliche Vereinsarbeit
V0O/2022/282 Antrag der SSW flr eine Kinderfreizeit
V0O/2022/299 Antrag Biindnis 90/Die Griinen fur Kulturveran-
staltungen in der Region Westensee

V0O/2022/301 Antrag der CDU fir einen neuen Kinderbetreu-
ungsraum der VHS

V0O/2022/302 Antrag der CDU fur ein Vorhaben in der Wasser-
muhle Hanerau




TOP 6

Kreis Rendsburg-Eckernforde
Der Landrat

*

Mitteilungsvorlage Vorlage-Nr: V0O/2022/346

- offentlich - Datum: 28.04.2022

Fachdienst Kinder, Jugend, Sport Ansprechpartner/in: Voerste, Thomas
Bearbeiter/in: Réschmann, Marco

Runder Tisch des Sports im Kreis Rendsburg-Eckernforde

vorgesehene Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit

16.05.2022 Ausschuss fir Schule, Sport, Kultur und Bildung Kenntnisnahme

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: entfallt

2. Sachverhalt:

Am 28. August 2021 hat der Kreissportverband RD-ECK zu einem Workshop
»Perspektive Sport 2025“ eingeladen. Dabei wurden verschiedene relevante
Themenschwerpunkten - abgeleitet aus den vorliegenden Sportentwicklungsplanen -
gemeinsam mit der Politik, Wirtschaft sowie weiteren Partnern aus der Region vor
dem Hintergrund einer sich stetig wandelnden Sportlandschaft kritisch gepraft und
neue Chancen sowie konkrete MalRnahmen erértert.

Ein wesentliches Ergebnis aus diesem Workshop ist u.a. die Grindung ,Runder
Tisch Sport“, zu dem der Kreissportverband gemeinsam mit der Kreisverwaltung
einladt.

Zielsetzung dieses Runden Tisches soll der Austausch Uber Schwerpunkthemen,
Pilotprojekte, Modellvorhaben fur den Sport im Kreis Rendsburg-Eckernforde sein
sowie die Aufbereitung fur eine moglich Umsetzung. Schwerpunkte sind:

¢ intensive Kommunikation und Information unter den Beteiligten, Ubergreifende
Zusammenarbeit herstellen

e Starkere Vernetzung der ,Macher“ und Aufbau von Schnittstellen

e Beschleunigung und Dynamik von Projektideen (Innovationen fir den Sport)

e Ergebnisse aus den Sportentwicklungsberichten und den Workshops werden
konkret erortert, behandelt, umgesetzt

An dem Runden Tisch Sport kdnnen Vertreter*innen aller Kreisfraktionen, der
Kreisverwaltung, des Kreissportverbands, der Aktivregionen, der Wirtschaft sowie
der Kreisschulsportbeauftragte Platz nehmen und sich zu relevanten Themen des
Sports austauschen.

Das erste Auftakttreffen soll am 28. Juni 2022 stattfinden. Die Teilnehmer*innen
erhalten dazu gesondert eine Einladung.
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Ekkehard Krull, Vorsitzender des Kreissportverbands, steht fur weiterfihrende

Fragen in der Sitzung des Ausschusses zur Verfligung.

Relevanz fiir den Klimaschutz: keine

Finanzielle Auswirkungen: keine

Anlage/n: keine

Seite: 2/2
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Kreis Rendsburg-Eckernforde
Der Landrat

*

Mitteilungsvorlage Vorlage-Nr: VO0/2022/352
- offentlich - Datum: 30.04.2022
Fachbereich Jugend und Familie Ansprechpartner/in:

Bearbeiter/in: Voerste, Thomas

Organisationsuntersuchung Fachdienst Schul- und Kulturwesen

vorgesehene Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit
16.05.2022 Ausschuss fir Schule, Sport, Kultur und Bildung

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit:
Entfallt

2. Sachverhalt:
Mit der Untersuchung des Fachdienstes Schul- und Kulturwesen setzt die
Verwaltung die Serie von Organisationsuntersuchungen in der Kreisverwaltung
vereinbarungsgemal fort.
Folgende strategische Ziele werden verfolgt:

- Die Struktur des Fachdienstes ist Uberpruft und optimiert

- Die Aufgabenverteilung innerhalb des Fachdienstes ist transparent, effektiv

und effizient geregelt

- Es gibt eine Digitalisierungsstrategie flr den Fachdienst
Die Organisationsuntersuchung wird von der Firma ,DICIDE" aus Kiel durchgefuhrt.
In der Anlage sind der Steckbrief zu den Inhalten der Organisationsuntersuchung
sowie eine kurze Prasentation zur Methode der Umsetzung beigefugt. Die
Untersuchung wird voraussichtlich Ende Juni abgeschlossen sein.

Der Ausschuss wird um Kenntnisnahme gebeten.

Relevanz fiir den Klimaschutz:
Entfallt

Finanzielle Auswirkungen:
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Ca. 24.000€

Anlage/n:
2
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Kreis Rendsburg-Eckernférde 03.01.2022
Der Landrat
Fachbereich Jugend und Familie

Steckbrief zu Chancen einer Organisationsuntersuchung des Fachdienstes Schul- und Kulturwesen
Ausgangslage in Stichworten

e Im Fachdienst sind gegenwartig 33 sozialpddagogische Assistentinnen und vier Schulsekretarinnen sowie 20 Verwaltungsangestellte bzw. Beam-
te beschéftigt. Die Mitarbeitenden arbeiten entweder direkt an einer Schule, in der unteren Schulaufsicht oder im Kern der Kreisverwaltung

o Die z.T. dezentrale Verortung der Arbeitsplatze und die Einbindung vieler Kolleginnen und Kollegen in andere Hierarchien (Schule) ist eine groRRe
Herausforderung

¢ Die Fachdienstleitung hat eine ausgesprochen grof3e Leitungsspanne zu bewaltigen (1:57)
Die Aufgabenverteilung insb. innerhalb der Kernverwaltung ist nicht transparent, Digitalisierungspotenziale noch nicht identifiziert

Zielrichtung fur einen Organisationsentwicklungsprozess

Herausforderung Strategisches Ziel Operative Ziele/ Auftrag der Organisationsuntersuchung
Die hohe Leitungsspanne und die Vielfalt an Es ist gepriift, ob ein veranderter Aufgabenzuschnitt oder
Aufgaben mit unterschiedlichen Anforde- eine Anpassung der Aufbauorganisation die Steuerbarkeit
rungsniveaus stellen eine grofRe Herausfor- des Fachdienstes optimieren kann. Es gibt einen Umset-
derung fir die Fachdienstleitung dar und er- zungsvorschlag.
hohen nicht die Attraktivitat dieses Arbeits-
platzes
Bei den Mitarbeitenden des Fachdienstes, » Die Aufgabenverteilung innerhalb der Fachgruppe ist
insbesondere in der unteren Schulaufsicht effizient gestaltet.
und im ,Kembereich®, herrscht ein Gefuhl der e Die Aufgabenverteilung in der Fachgruppe ist fr alle
Uberlastung vor. Auf Grund eines zeitweisen Mitarbeitenden transparent geregelt
hohen Krankenstands wurden Aufgaben zwi- e Vertretungsregelungen sind in der Fachgruppe ge-
schen den Fachkraften verschoben. Zustan- troffen.
digkeiten wurden unubersichtlich, tatsachli-  Optimierungspotenziale/Digitalisierungspotenziale in
che Uberlastungen schwerer erkennbar. den Verwaltungsabléufen sind identifiziert.

Q:\5.4\2022_01_06 Steckbrief_Orga FG Schul- und Kulturwesen Kindertagesbetreuung_.docx




e Es gibt eine objektive Grundlage zur Bemessung des
Personalbedarfs

Die Aufgaben werden im Fachdienst Gber-
wiegend ,klassisch” erledigt

Die wichtigsten Aufgaben im Fachdienst sind auf Digitalisie-
rungspotenziale gepruft, priorisiert und es gibt einen Plan zur
Abarbeitung
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Agenda heute DICIDE "

Vorstellung
Zielsetzung

Ablauf
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DICIDE°

Uber Dicide
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Uber Dicide DICIDE”
Worauf wir uns fokussieren...

Dicide hilft Ihnen dabei, Ihren Arbeitsalltag
zu vereinfachen und Sie schneller

Afb?”j_' 2 IT- &k : wettbewerbsfahig fir die Zukunft zu
organisation ommunikaton
2 machen!
} » Innovationskreislauf ¢
Architektur Untirl;?:rrgens-
& Raum - «— «— —
-fUhrung
Kunden Mitarbeiter Prozesse Loésungen fiir moderne
begleiten befahigen optimieren Arbeitsformen

Dicide https://www.dicide.de ist ein Beratungs- und Technologieunternehmen und Teil der Vater Unternehmensgruppe https://www.vater-gruppe.de



https://www.dicide.de/
https://www.vater-gruppe.de/
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Ein ganzheitlicher Ansatz DICIDE "

Schlisselaspekte neuer Arbeitsformen Mensch
Neue Arbeitsformen verbinden alle diejenigen Disziplinen, die einen
Einfluss darauf haben, wo, wann, wie und mit wem wir arbeiten. Raum

Technologie

Arbeitsorganisation

Wie und wo wird gearbeitet
Kommunikationsbeziehungen
Wissensvermittlung

Change Management

ITund Kommunikation
* |T-Ausstattung

Unternehmenskultur & -

fuhrung
. Werte
* Richtlinien

* Interne Vorgehensweisen

«  Konnektivitat Innovatives _Rauml_<onzept
Mehrwert-Dienstleistungen

*  Flexible Konzepte



[
Umgang mit Wandel, Komplexitat und DICIDE *
Unwagbarkeiten
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Zielsetzung
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Zielsetzung DICIDE

Motivierte und produktive Zusammenarbeit

Aufbau des Fachdienstes

Anforderungen und Einflisse
Arbeitsorganisation und Ablaufe
Zustandigkeiten und Verantwortungen
Kommunikation und Informationsaustausch

Im Ergebnis wird eine Umsetzungsempfehlung
erarbeitet, die eine Verbesserung der Zusammen-
arbeit im FD Schul- und Kulturwesen sicher-
stellen soll.
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Ablauf
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Nachste Schritte DICIDE°

Vorbereitung Analysephase
Ableitung Projektvorgehen
Konzeptionierung Vorgehensmodell grob
Terminierung Interviews
Terminierung Sichtung/“Schulterblicke”

Allgemeine Planung
Terminierung der Meilensteine & Absprachen

Abstimmung der Projektkommunikation (Statusberichte, Interne
Kommunikation)

Start: April 2022 in Kalenderwoche 17



DICIDE®
So arbeiten wir morgen

Frank Bosenkotter

Geschéftsfiihrer Tel:

Dicide GmbH E-Mail:

Ein Unternehmen der Vater Gruppe %
BoschstralRe 5 Web:

24118 Kiel Blog:

i EH K

CHANGE
PRACTITIONER

1 ft Gald Collaboration and Content
Mlcroso Gold Cloud Platform
Partner Gold Datacenter
Gold Cloud Productivi

ity
B Microsof ft | Goldsmall and Midmarket Cloud Solutions


http://www.dicide.de/
mailto:https://www.facebook.com/dicide
https://www.linkedin.com/company/15180434
https://www.xing.com/companies/dicidegmbh
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Kreis Rendsburg-Eckernforde
Der Landrat

*

Fraktionsantrag Vorlage-Nr: V0/2022/353
- Offentlich - Datum: 02.05.2022
Fachdienst Schul- und Kulturwesen Ansprechpartner/in: Voerste, Thomas

Bearbeiter/in: Engel, Stefan

Antrag der CDU-Kreistagsfraktion zur Forderung des Projektes "Wir
sind gut miteinander - Ein Praventionsprojekt der
Gemeinschaftsschule Kronshagen"

vorgesehene Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit
16.05.2022 Ausschuss flr Schule, Sport, Kultur und Bildung Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Der Ausschuss fir Schule, Sport, Kultur und Bildung beschlief3t der
Gemeinschaftsschule Kronshagen fur das Projekt ,Wir sind gut miteinander — Ein
Praventionsprojekt der Gemeinschaftsschule Kronshagen® 5.000 € aus dem
Fachausschussbudget zu gewahren.

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:

Der Sachverhalt ergibt sich aus der beigeflgten Anlage.
Relevanz fiir den Klimaschutz: Keine

Finanzielle Auswirkungen: 5.000,00 €

Anlage/n:

Antrag der CDU-Kreistagsfraktion vom 02.05.2022
Projektbeschreibung der Gemeinschaftsschule Kronshagen
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‘ Du KREISTAGSFRAKTION
Rendsburg-Eckernférde

CDU-Kreistagsfraktion, Paradeplatz 10, 24768 Rendsburg

An
e den Vorsitzenden des Ausschusses fiir Schule, Sport,
Kultur und Bildung Michael Rohwer
(m.rohwer@t-online.de)

e Stefan Engel (Kreisverwaltung)
(schulamt@kreis-rd.de; stefan.engel@kreis-rd.de)

02.05.2022
Sitzung des Ausschusses fiir Schule, Sport, Kultur und Bildung am 16.05.2022
Sehr geehrter Herr Vorsitzender,
die CDU-Fraktion beantragt aus den Mitteln des Ausschussbudgets
Fir das Projekt ,,Wir sind gut miteinander — Ein Praventionsprojekt der
Gemeinschaftsschule Kronshagen” 5.000,00 €

Die Projektbeschreibung findet sich in der Anlage.

Fur die Fraktion

Ralf Kaufmann

Paradeplatz 10 Telefon:04331/14160 Internet : www.cdu-rd-eck.de Vorsitzender:
24768 Rendsburg Telefax: 04331 /1416 20 E-Mail: info@cdu-rd-eck.de Tim Albrecht

Besuchen Sie uns im Internet: www.cdu-rd-eck.de
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Suchsdorfer Weg 33

; _ T _ 24119 Kronshagen
atttih | —— conntt0INED .

.u. Fon 0431/23724-293

- | I . Fax 0431/23724-131

gemeinschaftsschule kronshagen

Gemeinschaftsschule Kronshagen

Gemeinschaftsschule Kronshagen — Suchsdorfer Weg 33 — 24119 Kronshagen

Corinna Fiurschke & Jan Martensen

Wir sind gut miteinander

-ein Praventionsprojekt der GemS Kronshagen-

Inhaltsspeicher

Allgemeines

“Wir sind gut miteinander” ist ein multimediales Praventionsprojekt, das aus unserer Arbeit
mit Kindern und Jugendlichen im Kronshagener Schulalltag entstanden ist. Es bezieht die
lebensweltliche Praxis aller an Schule Beteiligten mit ein und méchte friedliches Miteinander
und eine harmonische, demokratische Gemeinschaft ermdglichen, starken und férdern.
Unser Projekt soll Gber die Grenzen unseres Schulzentrums hinaus auch anderen Schulen
zur Verfligung stehen und ist in den nachfolgenden Jahren offen fur Verbesserungen und
Erganzungen, es ist nachhaltig und flexibel.

Wir entwickeln eine praventive Unterrichtseinheit, die sich thematisch mit drei
Problemfeldern beschaftigt: Mobbing, kdrperliche Gewalt und Drogenmissbrauch.

Es entstehen dabei Kurzfilme und Arbeitsblatter fir Lerngruppen, auRerdem padagogische
Handreichungen fur die Lehrkrafte und andere an Schule Tatige.

Es soll zuerst das Film- und Unterrichtsmaterial entwickelt und dann schulintern eingesetzt
werden (Aufnahme ins Praventionskonzept) und dann moglichst in ganz Schleswig-Holstein
verbreitet werden. Dazu kénnten dann auch tber das 1Q.SH Fortbildungen gegeben werden.
Unser Projekt ist somit gemeinnitzig und kdme gerade den Kindern und Jugendlichen aus
benachteiligten Familien sehr zugute, da hier oft auch im sozialen Setting Schwierigkeiten
verwurzelt sind. Wenn man von Anfang an mit gutem, passgenauem Material praventiv
arbeitet, stiitzt man die individuellen und gruppenbezogenen Schutzfaktoren dieser
Zielgruppe.

Aus unserer Sicht ist es wichtig, passendes, gutes, anschauliches und authentisches
Film-und Unterrichtsmaterial in der Schule zu haben, um effektiv arbeiten zu kdnnen. Die
Gefllchteten der letzten Jahre werden in der Regel zunachst Gber DaZ-Zentren an den
Schulen integriert, wir glauben fest daran, dass unser empathieférderndes Projekt auch
ihnen helfen kann, kulturelle Unterschiede zu Uberbriicken.

Es ist geplant, auch die ortliche Polizeistation, den Kronshagener Rat fur
Kriminalitatsverhitung, die Schulsozialarbeit und die Leitung der Offenen Ganztagsschule in
das Projekt einzubinden, um maoglichst grof3flachig die Probleme, den rechtlichen Rahmen
und ein breitgefachertes Losungsangebot darstellen zu kénnen.

Wir erarbeiten im Rahmen des Unterrichts und mit padagogischem Augenmalfd mit
Schilerinnen und Schilern im Schuljahr 2022/2023 zunéachst “typische Konfliktsituationen”
und im Team mit unseren auf3erschulischen Partnerinnen und Partnern Losungsansatze.


mailto:d.g@gemskro.de
mailto:d.g@gemskro.de
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Suchsdorfer Weg 33
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gemeinschaftsschule kronshagen

Gemeinschaftsschule Kronshagen

Wir prufen gerade die Mdglichkeit, mit den Darstellerinnen und Darstellern und dem
Produktionsteam eine Probenfahrt durchzufiihren, die uns 2-3 Tage aus dem Schulalltag
entlassen wirde.

Das Filmteam wird dann unter unserer Regie 3x3 Kurzfilme drehen, in denen a) der Konflikt,
b) eine Losung mit Hilfe Dritter und c) eine Losung durch die Betroffenen selbst zu sehen
sein werden.

Die Dreharbeiten und Bildbearbeitung finden im Rahmen der geltenden
Hygieneverordnungen und Datenschutzvorgaben statt, die Erziehungsberechtigten der
Darstellerinnen und Darsteller werden wie auch selbige ausfihrlich informiert und missen
im Vorfeld ausdrticklich zustimmen. Drehorte sind die Schule, die Schulaula mit eigener
professioneller Buhne, der Kronshagener Ortskern und das Fernsehstudio unseres
Technikpartners ConTZept in Melsdorf.

Im Anschluss erarbeiten, erproben und evaluieren wir angemessenes Arbeitsmaterial (auch
in Kontrollgruppen), das den curricularen und schulrechtlichen Ansprtichen einer
schleswig-holsteinischen weiterfiihrenden Schule entspricht.

Wir planen gegen Ende des Schuljahres 2022/2023 oder zu Beginn des folgenden eine
“‘Releaseparty” mit Pressekonferenz, auf der wir auch die aus dem Praventionsprojekt
resultierenden Mdglichkeiten fur andere Schulen vorstellen mochten.

Im Anschluss an die Produktion werden wir an der Implementierung unseres Projekts in
moglichst vielen Praventionskonzepten anderer Schulen arbeiten und uns dafir einsetzen,
dass viele Lehrkrafte mit unserem Material Erfolge in ihren Lerngruppen haben.

Es wird eine spannende Reise. Mochten Sie mitkommen?

Das Team

Corinna Furschke ist Mitglied der Schulleitung der Gemeinschaftsschule Kronshagen und
Praventionsbeauftragte. Sie arbeitet zudem im Zentrum fiir Pravention des Instituts fur
Qualitatsentwicklung Schleswig-Holsteins (1Q.SH). Corinna Fiirschke hat unter anderem in
Berlin Projekte mit vergleichbaren Zielen geplant und umgesetzt, ihr “Schlagst du noch, oder
denkst du schon...?”-Praventionsprojekt ist preisgekrént mit dem Praventionspreis.

Jan Martensen ist Lehrkraft fir Darstellendes Spiel an der Gemeinschaftsschule
Kronshagen und Experte fir szenisches Unterrichten und Edutainment. Er fUhrt seit vielen
Jahren Regie bei Kabarett- und Showprogrammen, unter anderem bei Ass-Dur und Elke
Winter.

Christian Wirthgen ist ehemaliger Schiiler der Gemeinschaftsschule Kronshagen und
betreibt die Grafikagentur Oberflaechenformgebung in Kiel. Er gestaltet unsere Arbeitsblatter
und die Corporate ldentity (Cl) des Projekts.

Tom Pasewald und Jonas Hein sind junge Filmemacher aus Flintbek, sie unterstiitzen
unsere Schule seit 2018 bei Filmaufnahmen unserer Theaterprojekte und tbernehmen
Kamera, Schnitt und Mastering.

Gesa Janssen ist 1. Vorsitzende des Fordervereins der Schule und unterstiitzt gemeinsam
mit Kassenwart Tim Strothmann dieses Projekt in allen Phasen.
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Gemeinschaftsschule Kronshagen

Der Kostenplan

e Filmteam, Schnitt, Mastering 3500,00

e Grafik und CI 1000,00

e Druck 1. Auflage (Joost, Kronshagen) 1000,00

e Teamoutfits 1200,00

e Catering 500,00

e Releaseparty mit Pressekonferenz 1000,00

e Bihnenbau/Kulisse/Licht 2000,00

e Drehgenehmigungen, Fahrtkosten, Spesen 500,00
e Studiomiete und Technik ConTzept 1000,00

e Probenfahrt (kostenlos fiir SuS) 2000,00

Die Unterstltzenden

Die Sparkassen-Stiftung unterstitzt uns mit 1200 Euro fir die Anschaffung der
Schilerinnen- und Schulerteamkleidung.

Der Kronshagener Rat fir Kriminalitatsverhltung steuert ca. 1000 Euro bei.

Die Finder-Akademie hat uns beraten.

Die Landespolizei Gbernimmt voraussichtlich die Kosten fur Grafik, Cl und Druck der
Erstauflage und gibt somit circa 2000 Euro.

Der Landespréventionsrat priift derzeit noch die Ubernahmemdglichkeit von Kosten.

Der LIONS-Club Rendsburg wird diese Moéglichkeit auch noch prifen.

ConTZept Veranstaltungstechnik vermietet uns ein kleines Fernsehstudio, wird uns aber
auch eine kostenlose Fuhrung fir die Schilerinnen und Schiler durch ihre Raumlichkeiten
und das Lager anbieten.

Antragsteller des Projektes

Der gemeinniitzige Verein zur Férderung der Gemeinschaftsschule Kronshagen
(Glaubiger-ldentifikationsnummer DE742Z200001041872; IBAN: DE60 2105 0170 1002
0865 83; BIC: NOLADEZ21KIE) untersttitzt das multimediale Praventionsprojekt “Wir sind gut
miteinander” der Schule.

Wenn notwendig geht der Férderverein in Vorleistung und legt notwendige Gelder flr das
Projekt im Sinne eines Uberbriickungskredits aus.
Ebenso dient das Konto des Férdervereins als Sammelpunkt fur Fordermittel u.v.m.
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Kreis Rendsburg-Eckernforde
Der Landrat

*

Beschlussvorlage o6ffentlich Vorlage-Nr: V0/2022/294-001
- Offentlich - Datum: 28.04.2022
Fachdienst Schul- und Kulturwesen Ansprechpartner/in: Voerste, Thomas

Bearbeiter/in: Engel, Stefan

Verwendung des Fachausschussbudgets fur den Antrag der Schule
Hochfeld zur Forderung eines Zirkusprojektes

vorgesehene Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit
16.05.2022 Ausschuss fir Schule, Sport, Kultur und Bildung Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Der Ausschuss fir Schule, Sport, Kultur und Bildung beschlie3t der Schule Hochfeld
zur Forderung eines Zirkusprojektes 6.212,37 € aus dem Fachausschussbudget zur
Verfligung zu stellen.

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:

Der Ausschuss flr Schule, Sport, Kultur und Bildung hat in seiner Sitzung vom
21.03.2022 beschlossen dem Hauptausschuss zu empfehlen, dass der Schule
Hochfeld zur Férderung eines Zirkusprojektes Mittel aus dem Jahresiberschuss der
Forde Sparkasse 2020 in Hohe von 5.000 € zur Verfugung gestellt werden.
Zusatzlich wurde beschlossen, dass weitere 5.000 € aus dem Fachausschussbudget
beigesteuert werden.

Der Hauptausschuss hat in seiner Sitzung vom 21.04.2022 einer reduzierten
Fordersumme in Hohe von 3.787,63 € zugestimmt. Die Differenz in Hohe von
1.212,37 € soll Uber das Fachausschussbudget finanziert werden.

Somit erhoht sich die aus dem Fachausschussbudget beizusteuernde Summe auf
nunmehr 6.212,37 €.

Relevanz fiir den Klimaschutz: Keine

Finanzielle Auswirkungen: 6.212,37 € aus dem Fachausschussbudget

Anlage/n: TOP 9 des Hauptausschusses vom 21.04.2022

Seite: 1/1
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Hauptausschuss Rendsburg, 26.04.2022
des Kreises Rendsburg-Eckernforde

Fachbereich: FD 1.3 Gremien und Recht

Telefon: 04331 202 350
E-Mail: christiane.ostermeyer@kreis-
rd.de

BESCHLUSSAUSZUG

Sitzung des Hauptausschusses vom 21.04.2022

Offentlicher Teil:

Zu 9. Verwendung des Jahresiiberschusses 2020 der Forde Sparkasse

Der Vorsitzende fuihrt in die Vorlage ein und erlautert seinen den Ausschussmitgliedern
zugesandten Vorschlag zur Mittelverwendung.

Es besteht Einigkeit, dass die Mittel der Forde-Sparkasse zukunftig nicht fur Projekte
genutzt werden sollten, fur die an anderer Stelle im Haushalt des Kreises Mittel zur
Verfigung stehen.

Beschluss:
Der Hauptausschuss beschliel3t, den Vorschlag des Vorsitzenden zur Verwendung der
Mittel der Forde-Sparkasse 2020, der diesem Protokoll beigefiigt ist, anzunehmen.

Abstimmungsergebnis:

Ja-Stimmen: 18
Nein-Stimmen: 1
Enthaltungen: 0

Der Auszug stimmt mit der Originalniederschrift Gberein.

Unterschrift Dienstsiegel

Seite: 1/1



Zur Verfiigung stehender Betrag:

Umwelt- und Bauausschuss

SSW
CDhU
CDU
B90/Die Griinen
SPD

Wasser Forum Nord e. V.
Grundschule Fleckeby
Naturschutzring Aukrug e. V.
KiTa Padenstedt
Naturfreunde Bidelsdorf e. V.

Sozial- und Gesundheitsausschuss

SPD
B90/Die Griinen
B90/Die Griinen

Cbu
Ccbu

Ambulanter Kinder- und Jugend-
hoszpizdienst meinANKER
Frauenhaus Rendsburg

Praxis ohne Grenzen

Alzheimer Gesellschaft Rends-
burg-Eckernforde e. V.
Lebensnah Beratung und Pflege

Jugendhilfeausschuss

Kirchenkreis
Briicke RD
Briicke RD

KiTa Fockbek
Streetwork RD
Jugendtreff Mastbrook

Ausschusses fiir Schule, Sport, Kultur und Bildung

Schule am Noor
Schule Hochfeld
SSW
SSwW
B90/Die Griinen
CDU
CDhU

Hauptausschuss
WGK

Gesamtbetrag
Differenzbetrag

Schule am Noor

Schule Hochfeld
Heimatmuseum Mihle Anna
Wohnform Ulliwood in Bokel
Kulturverein Region Westensee
VHS Rendsburger Ring
Wassermiihle Hanerau

Arche Warder e.V.

Vergabe der Mittel der Férdesparkasse 2020

Stereomikroskop
DrauRRenschule
Schwarzstorch
Bildungsprojekt
Fahrtkostenzuschuss

Workshops
Freizeitaktivitaten
Patientengruppe

Wegweiser Demenz
E-Dreirader

Ferienhaus
Grafitti-Wall
Umsonst & DrauBen

Freiluftprojekte
Zirkusveranstaltung
Vereinsarbeit
Kinderfreizeit
Kulturveranstaltungen
Kinderbetreuung
Illumination

Futtermittel/Tierfang

61.367,63 €
Ausschiisse

9.460,00 €
2.500,00 €
3.060,00 €
1.000,00 €
2.400,00 €
500,00 €

21.800,00 €

3.000,00 €
3.500,00 €
5.000,00 €

3.300,00 €
7.000,00 €

8.500,00 €
3.000,00 €
2.500,00 €
3.000,00 €

25.742,25 €
2.275,00 €
5.000,00 €
1.000,00 €
5.000,00 €
3.000,00 €
6.922,25 €
2.545,00 €

5.000,00 €
5.000,00 €

70.502,25 €
9.134,62 €

Kirzung

-1.000,00 €

-1.212,37 €

-1.922,25 €

-5.000,00 €

-9.134,62 €

Vorschlag
8.460,00 €
2.500,00 €
3.060,00 €
0,00 € Bereitschaft Ausschussbudget
2.400,00 €
500,00 €

21.800,00 €

3.000,00 €
3.500,00 €
5.000,00 €

3.300,00 €
7.000,00 €

8.500,00 €
3.000,00 €
2.500,00 €
3.000,00 €

22.607,63 €
2.275,00 €
3.787,63 € Differenz liber Ausschussbudget
1.000,00 €
5.000,00 €
3.000,00 €
5.000,00 € Freiwillige Kiirzung
2.545,00 €

0,00 €
0,00 € keine Zustimmung FA

61.367,63 €
0,00 €
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