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kreiskultur

Gemeinsam Zukunft gestalten




Zusammenarbeit mit den Orten
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% Prezi

" KREISKULTUR
JURY

Kreisprasidentin // Dr. Juliane Rumpf

Kulturabteilung des Landes S-H // Susanne Bieler-Seelhoff
Landeskulturverband S-H // Merle Lungfiel
Kulturbeauftragter des Kreises // Reinhard Frank

Klnstler// Jorg Plickat (jahrlich wechselnd)




Aktive fiir die Kreiskultur gesucht

Sehested!, Jahrsdor und Kosel sind die ersten Kultur-Doddar in der Region / Kinstier helfen bei der Umsetzung der kdeen

Viom Sihine Sopha

SEHESTEDT / RENDSRURG

Die Schestedier wissen, wie
e e, Im vergangenen Jahr
hat sich die Dorfgemein
schafl  kolturell  cngagicnt
und am Trafo Projeki beted
ligt mit Erfolg. Neben
Jabrsdor! und Kesel ist die
Kamalgemeinde nomanch mil
dabei, wenn die Aklion
Kreiskulouranden Sar geht,

Trafo sollte ausgewihile
Findliche Regionen  onter
stiitzen. Genau wie jeit die
Kreiskulour, Wir miissenuns
nicht  hewerben, sondemn
nchmen sulomatisch teil,
hatte Birgermeister Jangens
Wichmann bereits auf der
letzlen Gemeindeverinter
sl verkinder.

Alexandra. Koop, Vorsit
weide des Kulturassclins
ses, eriimene aul der jlings
ten  Ausschuss Siccung  in
Borgstedt dann das wei
Vorpehen. Gleichzeitig ent
selvied die Jury fGr den Kreis
Rendsbung Eckernitinde,
dass neben Schestedt noch
Jabfursdor! und Kosel die ers
ten Kultur Dérfer in der He
pion sein werde,

D Fury — bestehend sus
Suganne Bieler Seelhofl
(Knhurateilung des Landes
Schleswige Holseein), Dr.
Juliane Rompl (Kreisprisi
dentin), Merde  Lungfic]
(Landeskalturverband S H),
Reinhard Frank  (Kreiskol
turbeaufiragier und Jorg
Plickat (Beldhaver) - seipte
sich schr becindrackl won
denvorlicgenden Bewerbun
e Jahrsdor! belspielswed
e mil gerade cinmial 220 Fin
wohnern weist cinen schr
motivierien  Kulturverein
wort, weifl Sicfanic Kruse
wom Nordkolleg.

Musikalisch und kreativ:

- Din Shostodtor
sturfio des Nordheilogs dien Sehestedt-Sang

i it AT 3Y
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dar

MNun steht der nichsie
Schritt an. Wo gita es Pro
bleme ader Heransforderun
men, welche Antworten oder
gmar Lésungen finden wir dar
aul™, erklin Sanda Wicrer,

Nun sind also die
I . Koseler
umd Sehestadter
Biirger gefrogt ™

Kanrad Schulce
Wanikellog

‘Trans{ormati

fisr das Landestheater, die
Frapestellung. Wie dic 10
SUNEEN BUIEL Aussehen wer
dem, erarbeitet das Team von
Kreiskultur mit den Men
schen vor Cit.

Beim Trafo- Projekt haen
sich die Schestedier als
anferordentlich kreativ e
wirsen, Hohepunkt war der

|

sclhatgedichiete und  von
Clamdia PMichl komponseric
ochestedt-Song®, der im
Tomstudso des  Nordkollegs
aulgenommen wurde. Damit
dieses Mal aus den Wiin
schen such Healstin wird,
werden die beleiliglen Kul
turenriehinngen (shehe
Infokasten)  Kiinstlerinnen
und Kinstler mil dem i
sren Know - Hew in die jewei
lipen Orie emsenden, um
dopt gemeinzam mit den Fin

kufty mmmnwm-wmmmm

schule. Ynsammenkanfie in
Tockdown- Feiten sind
schwicrir, , Danum lagermn wir
eine kinstlerische Interven
tionvor. Diese bereiten wirin
wwei Aoome-Meetings vor®,
erffitmiert  Konrsd  Schulse
vom Nordkolleg und chen
falls ‘Transformat knsmanas
er. Mun gind also die Yahrs
doifer, Koseler umd Sehe
stedier Rarger gefragr. Dafir
werden nun aus den jeweili
fen Oten sollen sichacht bis

wohner das entworfene Kul sehn Personengesucht., Per
turprogramm vorsubereiien  soncn, dic die Gemeinden
und umzuser e, und ihre unterschiedlichen
LMNatlrleh  kinmen  wir  Aspekle vertrelen kioner,
michl mehr mit der ganeen
Dordgemeinschall  susam
mensitzenund eenaustan  Cre oo ORMATOREN
schien, Wie Wir es uns ur mkumr_.
spriinglich vorgestellt ha und ihre Tréger
ben® erkbirt Johanna Hinsel, » K wird n
“Transformationsmanagenine — Teafs Modebe Kir Kl in
fr die Musik  \Wanchol (o i

nmmﬁsﬁm—ﬁmiﬂm
won
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a0 Schube. Fir das erse
Schededier  ¥oommersting
sind schon genigend Inter
essenten gefunden. Tm
Frithjahr werden dann alle
Beirper um Mitmachen aol
grefordert®, erkiar Alexamds
Koop, Jetad wenden sich emst
einmml die beteilgien Insti
tionen vorstelien. Min dem
oetien Jahr soll dirckr die
sweite Umsetzungsphase
slarien.

> Weitere Bewerbungen fir
dias Projekt Kresskuliur sind
mitglich unterwwaw kreiskul
Turernz

KULTUR IM WANDEL
Offnunag fiir

neue Aufgaben

= Wit Trado bt i Kuthurstithung
das Bundes 201 5 ain bindes-
wiibes ins Lebengo-

Tiah sl iz bibagan, o
Badk cier Fubur in der G-

fentlichen Wahmehmung und
e bulturpolitischen Strukturen
mdan Kommunen und Land-
fremsan dauerhaft 2u stirken.
Von 20720 bis 20624 wirdon ns-

pasamt alf Regionan durch das
Programm gafitrdart.

02. Dezember 2020, Landeszeitung






Jahrsdorf & Sehestedt & Kosel
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Koselige Worte wurden

h ol - B gesammelt und ergeben elne
Gemeischaftkochbuch des Dorfes " Y Wort-Landschaft
llustriert vom Kinstler Peter Klint j 24

Janrsdorf o | - 15 A Kosel
sehestedt

mit Ton werden Elemente des

Dorfes nachgeformt und auf

einer Mauer &ffentlich

ausgestellt. landei
Kanstlerin: Heide Klencke




Gemeischaftkochbuch des Dorfes
illustriert vom Kunstler Peter Klint

Jahrsdorf




sehestedt

mit Ton werden Elemente des
Dorfes nachgeformt und auf
einer Mauer 6ffentlich
ausgestellt.

K




Koselige Worte wurden

gesammelt und ergeben eine
Wort-Landschaft

Kosel




2021

©



Mai Jul Aug Sep



Gemeinsam Jukunft gestalten

EINLADUNG!

30.02.2021 | 19 Uhr i " 21.04.2021 | 19 Uhr
20.04.2021 | 19 Uhr LT R J 22.04.2021 | 19 Uhr

An allen Tagen steht folgendes Zoom-Meeting fiir Sie bereit (schon 45 Minuten vor Beginn der Sit-
zung fiir eine Testung lhres digitalen Gerétes):

ID: 9597218 1165

Kennwort: 746184

https:/bit.ly/2Nnb805

Mit der Informationsveranstaltung méchten wir lhnen unser Projekt naher bringen, lhnen aufzeigen,
wie sie dabei mitmachen kénnen und natirlich alle offenen Fragen klaren. Wir freuen uns auf Sie.

Mit freundlichen Griien,
Stefanie Kruse vom KreisKuhur-Team

ey Rendsburg | Amegerchi Rendsburg: HRE 63
Guido Wendt | Geechansilhner Guido Frosss.

Fétrarer:
TRAYO s,
SHR&Y

e |- T——
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Welterbe

‘\

Ausschuss fur Schule,
Sport, Kultur und Bildung

Kreis Rendsburg-Eckernforde

TOP 6 Informationen Uber die weiteren Entwicklungen zu
beabsichtigten Malsnahmen seitens des Vereins Haithabu
und Danewerk eV.

Astrid Hummel, Vereinsgeschaftsfuhrung



Haithabu und Danewerk eV.

B [m—

Denkmalschutz und - 22 ordentliche &2 Regionale
pflege fordernde Mitglieder Interessenblndelung
Vorstand (qua Satzung Liegenschaften &
Naturschutz Kreis Rd-Eck vertreten)] Pflegekoordinierung
Welterbevermittlung Mitglieder- Offentlichkeitsarbeit &
und -erlebbarkeit versammlung Marketing

Walterae "

Haithabu-Danewerk



Ergebnisindikatoren —

Selbstverstandnis Gemeinsame Vision

Bis zum Jahr 2030

a) Steigerung der Bekanntheit der Welterbestdtten
Haithabu und Danewerk bei den Gdsten in Schleswig-
Holstein um x%

Wir wollen
= mutige und ambitionierte Entscheidungen treffen.
= unseren Gdste mit Herzlichkeit und Offenheit

»Im Jahr 2030 sind wir gemeinsam die Welterbe-Region Haithabu und Danewerk
im Norden Schleswig-Holsteins.

begegnen. Wir haben eine gemeinsame und lebendige Identitat. Uber Grenzen, Interessen und Jahrhunderte hinweg b) Steigerung der Auslastung der Beherbergungshetriebe
* unser Handeln an den Prinzipien der Nachhaltigkeit schaffen wir Verbindungen und sind stolz auf unseren Gemeinsinn. in Schleswig auf >47 %.
ausrichten. Wir sind die Wikinger-Destination in Deutschland. Unseren Gasten bieten wir authentische, nachhaltige und i ot ;
. itati i ) ' b c) Umsatzwachstum in allen touristischen Segmenten in
gsst';tli:: UL BT UL e N L T | moderne touristische Erlebnisangebote. Dafur sind wir bundesweit und im skandinavischen Raum bekannt und der Welterbe-Region um x%.

nachgefragt.
Wir wertschatzen und pflegen unser kulturelles Erbe, unser deutsch-ddnisches Zusammenleben sowie die uns
umgebende historische Kultur- und Naturlandschaft. Diese ist das Herzstlick unseres Lebens- und

Wirtschaftsraums. Sie wirkt als Anker und treibende Kraft fur eine nachhaltige Wertschdpfung und Steigerung
pra— : unserer Lebensqualitdtin der Welterbe-Region Haithabu und Danewerk.”

d) x% der befragten Einwohner identifiziert sich mit der
Welterbe-Region Haithabu und Danewerk.

= gemeinsam agieren.

e) x% der Besucher der Welterbestatten Haithabu und
Danewerk sind sehr zufrieden mit ihrem Erlebnis und
Aufenthalt.
Strategische Ziele

Nachhaltige und qualitative Infrastruktur-, Den nachhaltigen Kultur- und Naturtourismus Die Welterbe-Region als partizipativ und von Die regionale Wirtschaft und Innovationskraft ,
Freiraum-, Orts- und Stadtentwicklung in den qualitativ und denkmalgerecht als Modelregion fr den regionalen Akteuren getragene Kultur-, entlang von Wertschdpfungsketten unter einer -
Welterbe-Anliegergemeinden schaffen. Binnenlandtourismus in Schleswig-Holstein Bildungs-, Erlebnis- und Naherholungslandschaft gemeinsamen qualitativen Dachmarke in der
weiterentwickeln. welterbegerecht entwickeln, Welterbe-Region Haithabu und Danewerk starken.
Teilziele /Outputindikatoren —
Bis zum Jahr 2030 ...
wird die Auf- werden 10 werden 15 neue werden 100 werden 1 Mio. € werden 15 \Ql\f/;?derrilttel il werden werden 10 werden die werden 500.000 werden 20 20 neue oder
enthaltsqualitdt MaBnahmen zur oder deutlich Beteiligungs- Fordermittel institutionstber S o kumuliert MalBnahmen addierten Euro fur digitale buchbare neue verbesserte
im 6ffentlichen Schaffung neuer verbesserte treffen zwecks aus Landes-, ~ greifende Institugtionen 500.000 Aufrufe umgesetzt, die Besuchszahlen und analoge oder verbesserte regionale
Raum in den (natur-und . Angebote zur Intensivierung Bundes- & EU- MaBnahmen in S — auf der auf die im Wikinger Marketingmale- touristische kommerzielle
Welterbe- denkmalvertrag| Verbesserung der inter- Ebene sowie Zusammen- verschiedenen institutions- Schaffung von Museum nahmen zur Welterbe- und nicht-
Anliegergemein icher) Erlebnis- der physischen kommunalen Spenden & arbeit Gesellschaftsber Ubergreifend Ubernachtungs Haithabu, im Verbesserung Angebote fiir kommerzielle
-den unter und_Lernorte Erreichbarkeit Abstimmung Sponsoring- regionaler und g g getragenen -angeboten mit Danevirke der Sichtbarkeit Familien, aktive Angebote
Einsatz von sowie und digitalen sowie Akteurs- Mittel fir Mals- uberregionaler Welterbe- digitalen dem thema- Museum, des Welterbes Bestager und /Produkte unter
kumuliert 1Mio. naturnahe_r Zuganglichkeit und Biirger- nahmen zur Vermittlungs- it PRGED Informations- tischen Bezug Stadtmuseum, eingesetzt. aktive GenielBer der Dachmarke
Euro fir Ausflugsziele von Erlebnis- beteiligung mit Steigerung der akteure, un?j D" und zum Welterbe sowie Holling- entwickelt und der Welterbe-
MaBnahmen mit entlang des und Lernorten Bezug zum Welterbever- Bildungs- catzungsgemsR Vermittlungs- Haithabu und huus in der vermarktet. Region von der
Welterbe-Bezug Flachendenk- sowie Ausflugs- Welterbe . mittlung & -er- einrichtungen . Haitgha?bu und plattform zum Danewerk Nebensaison Bevélkerung und
deutlich | mals entwickelt | zjelen in den durchgefihrt. . lebbarkeit unter und Schulenim e Welterbe abzielen, von Oktober bis Wirtschaft
verbessert. und umgesetzt. | Welterbe- . Berucksichti- Kontext Mitglieder o generiert umgesetzt. JJuni um 20% entwickelt und
Anliegerge- gung denkmal- Welterbe integ e (Website). erhght. vermarktet.
meinden | | & naturschutz- durchgefiihrt. g '
geschaffen. | fachlicher Be-

0N 2 ) SNy S 6 ) 7 s ) o) 10 1) 12 ) 13 )

Leitprojekt /-mafSnahmen

(1) Uberarbeitung (2)Gesamtraumli- (7) Erfassung (10) Welterbe- (9] Innovative (15) Fortsetzung
Gestaltungshandb ches Entwick- (4) Schleifahrfahrt ,2Zufriedenheit & Schiilerscouts digitale (19) Neubau DaMu Marketing-
uch lungskonzept Bekanntheit" Vermittlung Kampagne

(13) welterbe-
Partnerprogramm

(16) Inwertsetzung (3) Umsetzung FRK
+Nordseehafen” Dannewerk +

(Hollingstedt) Waldemarsm. platz" (Ellingstedt)

(8) Digitale (12) Buchbare
Plattform / Welterbe- (5) Welterbe-Card (14) bachmarke
Website Fiihrungen

(17) Inwertsetzung

18) Inwertsetzun i i
(18] Inwi zung Wikinger-Rast- (6) Regiobranding

»Nordwall“

(11) Umsetzung
Bildungskonzept

24



Leitprojekt Welterbe-Marketing

facebook

23hien 50lt 2018 1um
Woltarss dor UNESCD.

Welterbe Haithabu-Danewerk ist bei Facebook. Melde dich an
c oder erstelle ein Konto, um dich mit Welterbe Haithabu-Danewerk

et e e s zu verbinden.

ranae 5 BomaSre 100 s gRoen

.
- Anmelden
oder

Das Danevirke Museum
befindot sich im Ort D
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Zeugnis der Wikingerze

" Haith,

Ein aufSergewdhnliches Zeugnis der Wikingerzeit

UNESCO-Welterbestatten erzahlen von der Vielfalt der menschlichen Geschichte und unserer Erde. Als materielle Hinterlassenschaften
zeugen sie von geselischaftlicher Entwicklung und erzahlen von lebendigen und vergangenen Traditionen und Zivilisationen.

Halthabu und Danewerk sind auBergewdhnliche Zeugnisse einer vergangenen Zivilisation und herausragende Zeugnisse einer Architektur,
dle fir eine besondere geschichtliche Epoche steht. Haithabu und Danewerk sind als Fernhandelszentrum (Emporium) und
Grenzbefestigung herausragende Zeugnisse der Wikingerzeit (8.-11. Jh. n. Chr.). Aufgrund ihrer besonderen Lage wurden sie bedeutsam als

Haithabu-Danewerk

Velterb:

Grenze, fiir den Handel und schlieBlich als archdologische Quellen.

Mehr Informationen unter: Gefordert durch: &3 Nord-Ostsee
www.haithabu-danewerk.de Sparkasse

¢

Der Handelsplatz Haithabu und die Wallanlagen des Danewerks sicherten an der schmalsten Stelle zwischen Ost- und Nordsee, der
Schleswiger Landenge, das Grenzland zwischen Skandinavien und dem européischen Festland. Diese besondere Lage erméglichte einen

R SNt T s g g e R S S gl S S g s g e SR



Entwurf Kostenschlissel Marketing ab 2023

Einzelmiiglieder Teilkostenanteile Variante A
{rel., gerundet auf Gezamt- Gesamt- Teilkosten- Teilkosten-
zwei Nachkomma- kosten- kosten- anteile anteile
stellen) anteil anteil (ab=s.]) (abs.) {abs.)
{rel.)
Mitglieder 1, Il 1l Siehe unten 100%: E60.000,00 100%: E60.000,00
€ €
I} Amter und Amt Haddeby. 0,25 9.000,00 € 7.500,00 €
Stadte, sowie
Gemeinden ohne Amt Arensharde | 0.1 3.600,00 € 3.000,00 € kari -
zugehorige 50% 36.000,00 € 1 0% 30.000,00 € ’ ﬁ:giesrelum far il
Amtzmitglied- Amt Sidangeln 0,03 1.080,00 € 000,00 €
sehalt im Verein _ - Anteilig nach
Stadt Schleswig 0,58 20.8530,00 € 17.400,00€ Einwohnern, es
Gemeinde 0,03 1.080,00 € 900,00 € zahlen nur die
Windehy. Einwohner von
I} Museen Landesmuseen 0,35 10.560,00 € 10.560,00€ Vereinsmitgliedsge
i meinden)
Danevirke 0,12 20% 12.000,00 € 1.440,00 € | 20% 12.000,00 € 1.440,00 €
Museum
) Kreise Kreis Schleswig- | 0,97 11.640,00 € 17.460,00€
Flenzsbu
Kreis 0,03 20% 12.000,00 € 360,00€ | 30% 18.000,00 € 540,00 €
Rendsburg-
Eckernfarde

Walterae %

Haithabu-Danewerk



Nachste Schritte

» Beschlussfassung Entwicklungsstrategie durch die Vereinsmitglieder im
August 2021

—->Umsetzung, Finanzierung und strategische Steuerung

* Fortsetzung der Beratung zum Marketing-Kostenschlussel im Vorstand
(Mai 2021) und ggf. MV August 2021

- Beschlussfassung bis Mitte 2022

Walterae -‘

Haithabu-Danewerk
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*
*

Statusbericht: Sportentwicklungsplanungen im Kreis Rd.-Eck.

« Kreisweite Sportentwicklungsplanung (2014) — abgeschlossen
o Handlungsempfehlungen fur den KSV wurden alle angestol3en und zum grof3en
Tell erfolgreich umgesetzt, evaluiert und fortgefhrt.
o Umsetzungsmal3nahmen und -erfolge des Kreises, der Kommunen, Sportvereine
nicht vollumfanglich bekannt. Hat eine Evaluation stattgefunden?

« Sportentwicklungsplanung ftr den Lebens- und Wirtschaftsraum Rendsburg-
Bldelsdorf (2018)
o Unterstutzung der Sportkoordinatorin der AktivRegion bei der Umsetzung der
Handlungsempfehlungen des SEP-Berichtes
o Teilnahme an den Planungsgruppen -Treffen (vierteljahrig)

« Kreistbergreifende Sportentwicklungsplanung im landlichen Raum der Kreise
Rendsburg-Eckernférde, Dithmarschen und Steinburg (Abschluss in 2022)

o Erhebliche Verzégerungen der Abwicklung durch datenschutzrechtliche Fragen
im Zuge der geplanten Bevolkerungsbefragung
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Sport Perspektive 2025

fur den Kreis Rendsburg - Eckernforde

Wie konnen wir gemeinsam die Entwicklung
des Sport positiv beeinflussen?

© KSV Vorstand / 15.02.2021



A
*
*

KREIS v

A Z I E L SPORTVERBAND

Sport im Kreis Rendsburg-Eckernforde zukunftssicher weiterentwickeln und
fordern, d.h. insbesondere:

» Demografische und gesellschaftliche Veranderungen wahrnehmen

» Notwendige Sportaufgaben zukunftsorientiert ftir das Allgemeinwohl bearbeiten
« Empfehlungen aus Sportentwicklungsplanen schéarfen, priorisieren, umsetzen
« Zusammenarbeit mit Partnern / Politik intensivieren

« Themen und Meilensteine fir den Sport fixieren / in regelmaldigen Abstanden

evaluieren

Gemeinsam ,,Chancen* nutzen fur die Sportentwicklung im Kreis

Seite 2



Kreissportverband Rendsburg - Eckernférde A

KREIS
SPORTVERBAND

B Weiterentwicklung / Impulse / Handlungsempfehlungen

Was haben wir getan, wie sind wir vorgegangen?

1) Sichtung der vorliegenden Sportentwicklungsplane fir den Kreis RD-ECK sowie
des landesweiten Gutachten Sportland Schleswig-Holstein (2020)
2) Zusammenfihrung aller Handlungsempfehlungen in den KSV Masterplan 2025
3) Bundelung, Gewichtung und Einordnung nach Verantwortlichkeiten / Umsetzung
4) Definition, Priorisierung von jeweils funf Kernpunkten ftr
Kreis RD-ECK, Kommunen, Kreissportverband RD-ECK, Sportvereine

KREIS.
SPORTVERBAND

DER SPORT M KREIS
RENDSBURG-ECKERNFORDE

i i i Merschon und umere Gesedl

PR D——
ikps o rimprvebaie bbb bt

== P
Seite 3


https://www.ksv-rd-eck.de/themen-und-projekte/sportentwicklungsplanung-sep/sportentwicklungsplanung-f%C3%BCr-den-kreis-rendsburg-eckernf%C3%B6rde/
https://www.ksv-rd-eck.de/themen-und-projekte/sportentwicklungsplanung-sep/sportentwicklungsplanung-f%C3%BCr-den-lebens-und-wirtschaftsraum-rendsburg/
https://www.schleswig-holstein.de/DE/Landesregierung/Themen/Soziales/Sportland/_documents/sportland_zukunftsplan.html;jsessionid=73CB5D380DDD06C56752CD98C85BC9D8.delivery2-master
https://www.ksv-rd-eck.de/downloads/

A
*
*

Weiterentwicklung / Impulse / Handlungsempfehlungen sV

SPORTVERBAND

Kreis RD-ECK und Kommunen (1)

1. Ausbau der finanziellen Férderung fur Sanierung / Abriss / Neubau von
kommunaler und vereinseigener Sportinfrastruktur durch die Kreispolitik und

Gemeinden

« Abstimmung der Anzahl an Hallen / Sportanlagen auf den tatsachlichen Bedarf der Schulen und
Vereine

2. Koordination der Sportentwicklung mit der generellen Entwicklung der

Kommunen und des Kreises

*  Frihzeitige Einbindung des Sports in die kreispolitischen und kommunalen Entscheidungs- und
Entwicklungsprozesse / Sport in den Kommunen verankern

3. Intensivierung der Jugendarbeit / Sportarbeit / Unterstltzung der

Einrichtungen fur Kinder und Jugendliche
* Qualifikation des Personals in den Kindertageseinrichtungen im Bereich Bewegung verbessern
«  Unterstltzung und Mitgestaltung an Konzepten fur sdmtliche Kinder / Jugendeinrichtungen /

Jugendverbéanden / Schulen, Kitas usw. in der Umsetzung von Sport (z.B. bewegungsfreundliche
Schulhofe)

Seite 4



Weiterentwicklung / Impulse / Handlungsempfehlungen wos V
Kreis RD-ECK und Kommunen (2)

4. Deckung des wachsenden Bedarfs an ,alternativer Bewegungsraume®*
« Mangel an kleinen und wenig spezifischen Sportraumen flr Angebote im Fitness- und Seniorenbereich
(Entlastung der Hallenkapazitaten)
« Ausbau offener und generationstibergreifender Bewegungsraume als Antwort auf die steigende
Nachfrage nach wohnortnahen Sport- und Bewegungsaktivitdten im Freien

5. Sicherstellung der Schwimmfahigkeit und Unterstitzung des Schwimmsports
* Kinder im Grundschulalter sollen die Mdglichkeit haben, wohnortnah Schwimmen zu lernen

s | A | |

c‘;/:% 1 A;% AofvRregion®=s §gu ‘ IR} | O stadiwerkest | GNe) | R
RENDSBU | on” e

Eine Aktion von Plietsch und Stark e.V, Aktiv Region, KSV RD-ECK,

Aquacity und weiteren Partnern (geplant fur 2021) _
Seite 5



Kreissportverband Rendsburg - Eckernférde A

Weiterentwicklung / Impulse / Handlungsempfehlungen CRErS

SPORTVERBAND

Kreissportverband Rendsburg-Eckernforde (1)

1. Zukunftswerkstatten und Sportdialoge initiieren
» Angebots- und Organisationsentwicklungen in den Sportvereinen / Sportverbdnden modernisieren
sowie Unterstutzung-/ Beratungsangebote schaffen

2. Vernetzung verbessern von Sport, Kreispolitik und -verwaltung sowie

weiterer Akteure im Kreisgebiet
» Lokales Netzwerk der Akteure aus Politik, Sport, Bildung sowie weiteren Partnern und Ableitung von
gemeinsamen Aktivitdten und Projekten

Aus- und Fortbildungsprogramm
der NORD-Sportverbande

3. Qualifizierung / Forderung / Anerkennung von
Ubungsleitern sowie neue Formen der ehren- und
hauptamtlichen Mitarbeit entwickeln

:}‘Krveisb,“ =
portVerban 7

nnnnn v %t ﬁ#’“ﬁ SPORTVERBAND
SPORTVERBAND =N W 1 FLENSBURG e.V,
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https://www.ksv-rd-eck.de/themen-und-projekte/aus-und-fortbildung/

Kreissportverband Rendsburg - Eckernférde

Weiterentwicklung / Impulse / Handlungsempfehlungen

Kreissportverband Rendsburg-Eckernforde (2)

4. Sportentwicklungsplanungen fordern und fordern
* Motivation zur Durchfiihrung von SEPs (auf Amts-/ Gemeindeebene)
» Forderung von Sportentwicklungsplanen und deren
UmsetzungsmafRnahmen in Gemeinden und Amtern

5. Digitalisierung vorantreiben
* Verwaltung Aus- und Fortbildungen, interne und externe
Kommunikation digitalisieren
» Ausbau der Digitalisierung und Vernetzungsstrategie mit allen
Sportbeteiligten

KREIS
SPORTVERBAND

==

kps.___

Sport und Bewegung
im Lebens- und Wirtschaftsraum Rendsburg-Bidelsdorf

Entwickiungs: 8
mua ol S amped Al Region 2=
wogTm— u RendSbUIE  giger. und Kanairegion Rendsburg
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https://www.ksv-rd-eck.de/themen-und-projekte/sportentwicklungsplanung-sep/sportentwicklungsplanung-f%C3%BCr-den-lebens-und-wirtschaftsraum-rendsburg/
https://www.ksv-rd-eck.de/themen-und-projekte/sportentwicklungsplanung-sep/sportentwicklungsplanung-f%C3%BCr-den-kreis-rendsburg-eckernf%C3%B6rde/

A
*
*

Weiterentwicklung / Impulse / Handlungsempfehlungen sV

EIS
SPORTVERBAND

Sportvereine (1)

1. Bedarfsorientierte Anpassung des Sportangebots / Sportanlagen und
Nutzung alternativer Bewegungsraume

Ansprechen neuer, bisher wenig sportaffiner Blirger durch entsprechende Angebote
(z.B. Sport im Park, Senioren-/ Rehasport)

kleine und wenig spezifische Sportraume fir Angebote im Fitness- und Seniorenbereich identifizieren
und nutzen (Entlastung der Hallenkapazitaten)

2. Kooperationen mit anderen Vereinen eingehen
« Interkommunale Nutzung von Sportanlagen anstreben /

O
g . HSGL o
praktizieren (Optimierung der Auslastung)
«  Starkere Vernetzung im Bereich der Sport- und Syw
Bewegungsangebote @ @
Beispiel:

Handballspielgemeinschaft
Schilp-Westerrénfeld-Rendsburg
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http://www.hsg-schuelp-westerroenfeld.de/

Kreissportverband Rendsburg - Eckernférde A

Weiterentwicklung / Impulse / Handlungsempfehlungen CRErS

SPORTVERBAND

Sportvereine (2)

3. Zusammenarbeit mit Bildungseinrichtungen verstarken
» Schulen, Kindergarten, Volkshochschulen

Scheckiibergabe Deutsches

Sportabzeichen Schulklassenwettbewerb;
Schule am See (2019)

4. Neue Formen der ehren- und hauptamtlichen Mitarbeit entwickeln
« hauptamtliche Mitarbeit, projektbezogene Mitarbeit

5. Zukunftswerkstatten und Sportdialoge initiieren
» Entwicklung einer zukunftsfahigen Vereinsstrategie fur die Sportstatten, Ehrenamt, Sportangebote
und die Professionalisierung der eigenen Strukturen
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KREIS v

SPORTVERBAND

C Ausblick und Fazit (1)

Vorschlag des KSV und der Ausschussvorsitzenden:

Prasenz-Workshop mit Teilnenmer*innen aus Politik, Verwaltung, Sport sowie
weiteren Partner*innen aus der Region (Schulratinnen, Kreisjugendring, DLRG,
Wirtschaftsvertreter*innen, AktivRegion, Behindertenbeauftragter etc.)

Format:

e ca. 40-50 Teilnehmer*innen, externe Moderation
« Termin: Juni (pandemieabh&ngig); alternativ August 2021

Ziele der Veranstaltung:

Diskussion, Erdrterung, Handlungsbedarfe erkennen, Priorisierung,
Formulierung von konkreten Zielvereinbarungen (Projekten) zu Themen der
Sportentwicklung im Kreis bis 2025.
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KREIS v

SPORTVERBAND

C Ausblick und Fazit (2)

Gemeinsame Gestaltung der Sportzukunft im
Kreis Rendsburg-Eckernforde!

Der Sport ist unbestritten ein bedeutender Motor, der wesentlich
zum sozialen Zusammenhalt in der Gesellschaft beitragt - er sollte
allerdings auch standig Uberpruift, gewartet und auf den neuesten

Stand gebracht werden — packen wir es also gemeinsam an!
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Kreis Rendsburg-Eckernférde

Der Landrat
Fachbereich Jugend und Familie

",

Evaluation Schulsozialarbeit an den Forderzentren
Geistige Entwicklung im Kreis Rendsburg-Eckernforde

SSKB, 29. Marz 2021, 17-19 Uhr

. Rahmendaten zur Schulsozialarbeit im Kreis

ll. Angebote und Arbeitsschwerpunkte von Schulsozialarbeit an den
Forderzentren Geistige Entwicklung

lll. Aktuelle Bedeutung von Schulsozialarbeit und bestehende
Herausforderungen

% Kreis Rendsburg-Eckernforde



| Rahmenstrukturdaten 2019

95% der Schulen im Kreis mit Schulsozialarbeit

38 Schultrager nehmen Fordermittel fir Schulsozialarbeit in
Anspruch

Durchschnittlich standen in 2019 4,41 Minuten Schulsozialarbeit pro
Woche pro Kind zur Verfligung; Forderzentren: @ 5,4 Minuten

% Kreis Rendsburg-Eckernforde



Il Angebote und Arbeitsschwerpunkte gemal? des
Konzepts fur die FOrderzentren:

» Einzelfallhilfe

» Elternarbeit

« Padagogische Gremienarbeit

« Soziale Gruppenarbeit

» Sonstige Aufgaben (Beratungsgesprache, Dokumentation)

—> perspektivisch Erarbeitung schuleigener Konzepte in
Zusammenarbeit von Schulleitung und Schulsozialarbeit?

% Kreis Rendsburg-Eckernforde



Il Angebote und Arbeitsschwerpunkte — Umsetzung von
Schulsozialarbeit:

Arbeitsschwerpunkte in der Einzelfallhilfe:

« Beratung von Schuler/-innen, Eltern und Lehrkraften
« Gemeinsame Gesprache mit allen Betelligten

« Deeskalation des Verhaltens von Schiler/-innen

Themen innerhalb der Einzelfallhilfe:
* Negatives Sozialverhalten im Unterricht
« Erziehungsschwierigkeiten

« Konflikte mit LK oder Mitschuler/-innen

Soziale Gruppenarbeit:
 Pausenprasenz
» Kleingruppenarbeit mit Schuler/-innen

% Kreis Rendsburg-Eckernforde



lll Bestehende Herausforderungen — Einschatzungen der
Schulleitungen:

v Bedeutung von Schulsozialarbeit in den Bereichen Elternberatung,
Konfliktintervention, Forderung von Schiler/-innen im Bereich soz.-
emot. Entwicklung aufgezeigt

% Kreis Rendsburg-Eckernforde



Ausblick kreisweite Evaluation Schulsozialarbeit:

« Befragung der Schulsozialarbeit zur Zusammenarbeit mit
Schulleitungen und Lehrkraften

« Befragung der Schulleitungen

« Befragung der Lehrkrafte

« Befragungen zur Inanspruchnahme bei Schiler/-innen und Eltern

—> Vorstellung der Ergebnisse im JHA Ende 2021

% Kreis Rendsburg-Eckernforde



Q)

kreiskultur

Gemeinsam Zukunft gestalten

Informationsveranstaltung Projekt KreisKultur )

Sehr geehrte Blirgermeister:innen, Verwaltungskrafte und Kulturinteressierte,

wie bereits angekindigt méchten wir Sie — gemeinsam mit der Kreisprasidentin Dr. Juliane Rumpf —
zu unserer Informationsveranstaltung Uber das Projekt KreisKultur einladen. Wir bieten |hnen vier
Termine zur Auswahl an.

Bitte melden Sie sich vorher bei uns fiir einen Termin an, Termine ohne Anmeldung werden
nicht stattfinden.

Die Anmeldung kann per Mail unter buero@kreiskultur.org oder Uber das Kontaktformular auf unse-
rer Homepage www.kreiskultur.org stattfinden.

Folgende Termine stehen zur Auswahl:

An allen Tagen steht folgendes Zoom-Meeting fiir Sie bereit (schon 45 Minuten vor Beginn der Sit-
zung fir eine Testung lhres digitalen Geréates):

ID: 959 7218 1165

Kennwort: 746184

https://bit.ly/2Nnb90O5

Mit der Informationsveranstaltung méchten wir Ihnen unser Projekt naher bringen, Ihnen aufzeigen,
wie sie dabei mitmachen kénnen und naturlich alle offenen Fragen klaren. Wir freuen uns auf Sie.

Mit freundlichen Gri3en,
Stefanie Kruse vom KreisKultur-Team

Projekttrager: Nordkolleg Rendsburg | Amtsgericht Rendsburg: HRB 63
Aufsichtsratsvorsitzender: Guido Wendt | Geschéftsfihrer: Guido Froese

Projektpartner:. = Forderer: KULTURSTIFTUNG
nordkolleg Mottson " ' Kulturstiftung Krels I R AQO Modelle fiir DES
Landesmuzeen s RENDSBURG-ECKERNFORDE Kultur im Wandel BUNDES
~ vHs ? A
. RENDSBURGER p * Kreis N
Y8 RGEY. RENDSBURG-ECKERNFORDE

Rendsburger
Musikschule
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