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Der Landrat
Fachbereich Jugend und Familie

Kreis Rendsburg-Eckernforde

Fachdienst Jugend- und Sozialdienst

27.10.2020

Projekte ,,Organisationsentwicklung ,JSD 2020" “ sowie ,,Weiterentwicklung der Jugendgerichtshilfe* -

Stand der Umsetzung

(Grin = im Zeitplan;

A.) Projekt: Weiterentwicklung der Jugendgerichtshilfe

; Rot = Zeitverzug).

bindlich geregelt.

stellt.

nem Verfahren beschrieben und in einer Pro-
zesslbersicht dargestellt.

e Die Zusammenarbeit mit Polizei, Staatsanwalt-
schaft, Gericht und anderen Institutionen ist ver-

e Formulare und Dokumentationswesen sind
Uberprift und angepasst.
e Die fachliche Weiterentwicklung ist sicherge-

tiven Ziele erreicht. Im folgenden stelle ich die finalen Arbeitser-
gebnisse vor:

Eine interne AG Jugendgerichtshilfe unter Federfuhrung
der Fachdienstleitung hat den Verfahrensstandard und
das Ablaufschema fertig gestellt und bringt ihn nun zur
Umsetzung. Dementsprechend sind auch alle Formula-
re und Anschreiben auf der Grundlage des neuen Ver-
fahrens angepasst.

Das Schulungskonzept fir die Mitarbeitenden des JSD
wird nun umgesetzt. Die Basisschulungen fur alle Be-
zirkssozialarbeiter des JSD’s finden am 30.10.2020
sowie am 02.11.2020 zwei erste Grundlagenschulun-
gen statt.im Oktober statt. Fur Ende November 2020 ist

Teilprojekt Standard Jugend- Verantwortlich | Carsten Rei- Umsetzung Stand:
gerichtshilfe chentrog
Operative Ziele e Die Aufgaben der Jugendgerichtshilfe sind in ei- | Der Verfahrensstandard ist entwickelt und somit sind die opera-




ein weiteres eintagiges Vertiefungsseminar fir die Mit-
arbeitenden der AG Jugendgerichtshilfe geplant.

Mit der Polizei und der Staatsanwaltschaft hat ein Ko-
operationsgesprach zwischen den Fihrungskraften des
JSD’s, der Polizei und der fiir den Kreis Rendsburg-
Eckernforde zustandigen Staatsanwaltschaft stattge-
funden. Das Verfahren der Jugendgerichtshilfe und we-
sentliche Grundlagen der Zusammenarbeit insgesamt
wurden abgestimmt. Fur das Frihjahr 2021 ist ein wei-
teres Kooperationstreffen geplant. Es ist im Ergebnis
vereinbart worden, den voriberlegten Workshop
coronabedingt auf das Frihjahr 2021 zu verschieben.

Beteiligte

SFK, FGL, FDL

B.) Teilprojekte aus Gesamtplanung JSD 2020

Teilprojekt

Angemessene Per- | Verantwortlich | Thomas Voers-
sonalausstattung im te und Carsten

JSD Reichentrog

Umsetzung

Stand:

Operative Ziele

Uberarbeitung Fachgruppenstruktur — Einrichtung einer
4. Fachgruppe ,Kieler Umland,:
e Es gibt eine angemessene Leitungsspanne
e Wohnortndhe und Sozialraumorientierung sind
gewahrleistet

Die Fachgruppe ,Kieler Umland“ hat zum 01.10.2020
ihre Arbeit im Gebaude der Emil-Nolde-Schule in
Biidelsdorf als raumliche Ubergangslosung aufge-
nommen. Zurzeit sind die Bauarbeiten trotz Inbetrieb-
nahme noch nicht vollumfanglich abgeschlossen.

Die endgultige Standortfrage ist bis dato noch nicht
geklart. Verhandlungen zu einer Liegenschaft in Felde
laufen gegenwartig noch.

Beteiligte

FGL, FDL, FBL




Teilprojekt

Angemessene Per-
sonalausstattung im
JSD

Verantwortlich

Carsten Rei-
chentrog

Umsetzung

Stand:

Operative Ziele

e Eine auch unter wirtschaftlichen Aspekten ange-
messene Personalausstattung steht zur Verfi-

gung

Die neu zur Verfugung gestellten JSD-Stellen konnten
in 4 Auswahlverfahren besetzt werden. Ein weiteres
Auswabhlverfahren ist auf den Weg gebracht, da regula-
re Stellen im Stellenplan nachbesetzt werden mussen.
Die Bewerberlage ist nach wie vor insgesamt als gut zu
bewerten.

Der JSD bildet regelmé&Rig aus: eine neue SiA (Sozial-
padagoginnen im Anerkennungsjahr) hat Ihre Tatigkeit
in der Fachgruppe Nortorf aufgenommen. Zwei weitere
SiA’s werden lhren Dienst im Dezember 2020 und vo-
raussichtlich im Januar 2021 in den Fachgruppen
Rendsburg und Eckernférde aufnehmen. Das Aus-
wahlverfahren fir den Jahrgang 2021 ist fur Januar
2021 vorgesehen.

Beteiligte

FGL, FDL

Teilprojekt

Standard Hilfepla-
nung/HzE

Verantwortlich

Carsten Reichen-
trog

Umsetzung

Stand

Operative Ziele

Verfahren fur die Hilfeplanung sind beschrieben. Die Verfah-
ren werden fur die Handlungsfelder erarbeitet/aktualisiert und
sind handlungsleitend.
Verfahren zur kontinuierlichen Burgerbeteiligung bzw. zur
regelmaRigen Erhebung der Kundenzufriedenheit sind entwi-
ckelt und eingefihrt.

Eine JSD-interne Arbeitsgruppe ,Hilfen zur Erziehung*
ist gerade damit beschéftigt, folgende Verfahrensstan-
dards zu formulieren und entsprechende neue Verfah-
rensablaufe zu erstellen:
e Falleingangsmanagement inklusive des Ver-
fahrens zur sozialpadagogischen Diagnostik




o Ablauf der kollegialen Beratung inklusive Res-
sourcencheck im Sozialraum
e Das Verfahren der Hilfeplanung

Zeitplanung:

Die entsprechenden Formulare werden jeweils bei der
Erarbeitung der Verfahrensstandards gesichtet und
weiterentwickelt. Die AG tagt derzeit 14-tagig, um das
operative Ziel bis zum Jahresende 2020 erreichen zu
kénnen.

1. bis 2. Quartal 2021

Im Anschluss an die Arbeit der Standards in den ,Hil-
fen zur Erziehung“ erarbeitet die AG in Zusammenar-
beit mit der Jugendhilfeplanung einen Standard zur
kontinuierlichen Kundenbefragung (Zufriedenheitsab-
fragen; Wirksamkeit der Hilfen etc.) Die ausgewerteten
Daten werden in einem Bericht zusammengestellt und
entsprechend dargestellt. Die Auswertung dient insbe-
sondere der inhaltlichen Weiterentwicklung sowie der
Gestaltung eines birgerorientierten JSD’s.

Beteiligte

SFK, FGL, FDL; JHP nach Bedarf




Teilprojekt

Starkung der
Rolle des JSD als
zentraler Steue-
rungsakteur

Verantwortlich

Carsten Rei-
chentrog

Umsetzung

Stand

Operative Ziele

Neuordnung der Zusammenarbeit mit KiT 42

Die FUhrungskrafte des JSD’s und der Familienhorizonte
haben sich Uber die Eckpfeiler des neuen Leistungsangebotes
bezlglich ,KiT42 (2021) verstandigt. Die vertragliche Rege-
lung befindet sich in Arbeit und soll Ende November 2020
abgeschlossen sein. Schwerpunkte werden sein:

Die AG Neuordnung KiT42 arbeitet derzeit mit Familienhori-
zonte an folgenden Sachthemen:

e Sicherstellung des 4-Augen-Prinzips im Kinder- und
Jugendschutz au3erhalb der Geschaftszeiten der
Kreisverwaltung

e Verfahren zur Inobhutnahme und kurzfristigen Krisen-
einséatzen in der Familie zur Sicherung des Kindes-
wohls

e Standards zur Zusammenarbeit zwischen Familien-
horizonte, anderen freien Tragern der Jugendhilfe als
Kooperationspartner im Bereich der Inobhutnahme
und dem 6ffentlichen Trager vertreten durch den JSD.

Zeitplanung:

Die neue vertragliche Regelung soll Ende November 2020
stehen.

Die operativen Standards sollen bis zum Jahresende weitge-
hend entwickelt sein, um mit der Umsetzung im Januar 2021
starten zu kénnen.

Beteiligte

SFK; FGL; FDL; JHP nach Bedarf; KIT42 nach interner

Abstimmung

Carsten Reichentrog
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