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"Weiterentwicklung der Jugendgerichtshilfe" - Stand der Umsetzung
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Datum Gremium Zuständigkeit

19.02.2020 Jugendhilfeausschuss Kenntnisnahme

1. Begründung der Nichtöffentlichkeit: 
entfällt

2. Sachverhalt: 

Für 2020 hat sich der Jugend- und Sozialdienst (JSD) weitreichende 
Entwicklungsziele gesetzt. Im Jugendhilfeausschuss wird in diesem Jahr fortlaufend 
über den Stand der Umsetzung berichtet werden. In der Anlage zu dieser Vorlage 
befindet sich eine übersichtliche, tabellarische Darstellung des Standes der 
Umsetzung, welche im Jahresverlauf fortgeschrieben werden wird. 
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Projekte „Organisationsentwicklung ,JSD 2020` “  sowie „Weiterentwicklung der Jugendgerichtshilfe“ - 
Stand der Umsetzung 
 
 
 (Grün = im Zeitplan; Gelb = leichte Zeitverschiebung; Rot = Zeitverzug).  
 
 
A.) Projekt: Weiterentwicklung der Jugendgerichtshilfe 

 
 

       Teilprojekt  Standard Jugend-

gerichtshilfe 

Verantwortlich Carsten Rei-

chentrog 

Umsetzung Stand: 

Operative Ziele   Die Aufgaben der Jugendgerichtshilfe sind in ei-

nem Verfahren beschrieben und in einer Pro-

zessübersicht dargestellt.  

 Die Zusammenarbeit mit Polizei, Staatsanwalt-

schaft, Gericht und anderen Institutionen ist ver-

bindlich geregelt.  

 Formulare und Dokumentationswesen sind 

überprüft und angepasst.  

 Die fachliche Weiterentwicklung ist sicherge-

stellt.     

 Eine interne AG Jugendgerichtshilfe unter Federführung 

der Fachdienstleitung ist eingerichtet 

 Die Prozessübersicht ist überarbeitet und verabschiedet 

 Ein Schulungskonzept für die Mitarbeitenden des JSD 

und der Arbeitsgruppe wird entwickelt, Fertigstellung bis 

20.02.2020.  

 Auswahlgespräche für die neu zu besetzenden Stellen 

in der 5. KW.  

 

Beteiligte SFK, FGL, FDL   
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B.) Teilprojekte aus Gesamtplanung JSD 2020 
 
 

Teilprojekt  Angemessene Per-

sonalausstattung im 

JSD 

Verantwortlich Thomas Voers-

te und Carsten 

Reichentrog 

Umsetzung Stand: 

Operative Ziele Überarbeitung Fachgruppenstruktur: 

 Es gibt eine angemessene Leitungsspanne 

 Wohnortnähe und Sozialraumorientierung sind 

gewährleistet  

In der Verwaltung konnte sich auf der Grundlage aktueller Fall-

zahlen und Jugendeinwohnerzahlen darauf verständigt wer-

den, im „Kieler Umland“ eine 4. Fachgruppe einzurichten. Ge-

genwärtig werden geeignete Standorte geprüft. 

 

 

 

Beteiligte FGL, FDL, FBL   

 
 

Teilprojekt  Angemessene Per-

sonalausstattung im 

JSD 

Verantwortlich Carsten Rei-

chentrog 

Umsetzung Stand: 

Operative Ziele  Eine auch unter wirtschaftlichen Aspekten ange-

messene Personalausstattung steht zur Verfü-

gung  

Eine Dauerausschreibung der zusätzlichen Stellen Bezirksso-

zialarbeit läuft, erste Auswahlgespräche haben in der 5. KW 

stattgefunden. 

 

Eine vierte Fachgruppenleitung konnte im Auswahlverfahren in 

der 3. KW bereits gefunden werden. 

 

 

Beteiligte  FGL, FDL   

   
 
 

Teilprojekt  Standard Hilfepla-

nung/HzE 

Verantwortlich Carsten Reichen-

trog 

Umsetzung Stand 
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Operative Ziele Verfahren für die Hilfeplanung sind beschrieben. Die Verfah-

ren werden für die Handlungsfelder erarbeitet/aktualisiert und 

sind handlungsleitend 

 

      

Der Arbeitsauftrag für die „AG Hilfeplanung“ ist im 

Leitungsteam des JSD abgestimmt, Beginn der Bear-

beitung 6. KW 

 

 

Beteiligte SFK, FGL, FDL; JHP nach Bedarf   

 

Teilprojekt  Stärkung der 

Rolle des JSD als 

zentraler Steue-

rungsakteur 

Verantwortlich Carsten Rei-

chentrog 

Umsetzung Stand 

Operative Ziele  Neuordnung der Zusammenarbeit mit KiT 42 Der Arbeitsauftrag für die „AG Neuordnung Zusammenarbeit 

mit KIT42“ ist im Leitungsteam des JSD abgestimmt. Die AG 

nimmt ihre Arbeit in der 6. KW auf. 

 

Ein regelmäßiger inhaltlicher Austausch mit „KiT 42“ wird ge-

währleistet werden.  

 

Beteiligte SFK; FGL; FDL; JHP nach Bedarf; KIT42 nach interner 

Abstimmung 

  

 

 

Gez.  

Carsten Reichentrog 
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