Kreis Rendsburg-Eckernférde
* Der Landrat

Beschlussauszug
aus der

Sitzung des Sozial- und Gesundheitsausschusses
vom 30.01.2020

Top 7 Bericht Projekt "Hauptamt starkt Ehrenamt"
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Siehe Anlage.



Hauptamt starkt Ehrenamt
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Referentin:
Antje Wolff
Brlicke Rendsburg-Eckernforde e.V.
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HAUPTAMT STARKT EHRENAMT
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» Digitalisierung » ehrenamtliches Engagement
» Nahversorgung » regionale Wertschopfung
» Fachkraftesicherung
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HAUPTAMT STARKT EHRENAMT

Beginn:
¢ gl Januar 2020
- Forderdauer:
Hauptamt starkt 36 Monate
Ehrenamt

58 Landkreise

Diese 18 Landkreise erproben modellhaft

die Starkung von Ehrenamtsstrukturen haben
in landlichen Regionen. eingereicht =
18 Landkreise
wurden
bmel.de ¥ =
ausgewahlt

Quelle: BMEL
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HAUPTAMT STARKT EHRENAMT

Projektbeispiele:

s Junges Ehrenamt

< Mobile ,,Vereinsschule*

s Landkarten des Ehrenamts

» Fachkréafte firs Ehrenamt

» Spielwiese fur Experimente

» Begleitung der Ortsblrgermeister*innen
s Kooperation mit Wissenschaftler*innen
* Anknipfung an EU- Projekte

s Grenziberschreitende Kooperationen
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HAUPTAMT STARKT EHRENAMT

Ziele:

» Starkung des freiwilligen Engagements und
der Auslbung eines Ehrenamtes im
landlichen Raum und damit

Verbesserung der Lebensbedingungen auf dem Land

» Zusammenfassung der Erkenntnisse

in einem gemeinsamen Praxisleitfaden
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Gefordert dur
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aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages

2020: 141.930,60 €
2021: 142.720,20 €
2022: 143.205,00 €

90 + 10%

Kreis Rendsburg-Eckernférde
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= Bestands- und Bedarfserhebung

» Einrichtung/Unterstitzung regelmafiger Vernetzungsstrukturen
= Workshops vor Ort

= Information, Kommunikation, Vernetzung

= Beratung, Fortbildung, Organisationsentwicklung

= Botschafter*innen des freiwilligen Engagements

» Starkung einer Anerkennungskultur
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Gemeinde
Borgstedt

Kreis Rendsburg-Eckernforde

» Wi soll die Gemeinschaft tn Borgstedt tn 10 Jahren aussehen?

» Wie kann das Ehrenamit zu einem guten
Zusammenleben beltragen?

» Was wiinschen sich Neubitrgerinnen und Neubiirg
fertreferinnen un
ereine und eirenamtlichen Organisationen?

Ganz herzlich loden der Birgermeister und der fugend-,
Sport-, Kultur- und Soziolousschuss der Gemeinde Borgstedt
alie Birgerinnen und Barger Zu einem gemeinsamen
Austausch zum Thema , Zukunft des Ehrenamts” ein am

Donnerstag, den 20. Februor 2019 ab 18:00 Uhr
Ort: Uns Darpshus

sl ol it 1. Workshop: 20.02.20

ﬁmﬁ:“wzm Bestandsaufnahme

Tﬂﬁ”ﬂm“’mm“m“ 2. Workshop: 19.03.20
Zukunftsstrategie

Gemeinde Borgstedt
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Antje Wolff
Ehrenamtsbeauftragte
Brliicke RD/ECK

Ralf Kaufmann
Diakonie RD/ECK

Huberta von Eberstein

Briicke RD/ECK Sabine Willert

Diakonie RD/ECK
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VIELEN DANK FUR
IHRE UNTERSTUTZUNG!
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