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Kreis Rendsburg-Eckernförde
Der Landrat

Vorlage-Nr:

Datum:

Ansprechpartner/in:

VO/2019/269

23.12.2019

Fiedler, Nina

Mitteilungsvorlage

- öffentlich - 

Fachbereich Zentrale Dienste

Bearbeiter/in: Mens, Beate

Bericht über die Umsetzung von öffentlich gefassten Beschlüssen
vorgesehene Beratungsfolge:
Datum Gremium Zuständigkeit

16.01.2020 Hauptausschuss Kenntnisnahme

1. Begründung der Nichtöffentlichkeit: 
entfällt

2. Sachverhalt: 
Der Bericht ist als Anlage beigefügt.

Relevanz für den Klimaschutz:
entfällt

Finanzielle Auswirkungen: 
entfällt

Anlage/n: 
Umsetzungskontrolle für Beschlüsse des Hauptausschusses in öffentlicher Sitzung
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Kreis Rendsburg-Eckernförde 
Der Landrat 
      

 
 
 

23.12.2019 
 
Umsetzungskontrolle für Beschlüsse des Hauptausschusses in öffentlicher Sitzung  
 

Lfd. 
Nr. 

Datum der 
Sitzung 

Stichwort bzw. Text des Be-
schlusses 

Zuständig für die 
Umsetzung 

Erledigt am Bemerkungen/ Hinweise 

1 07.03.2019 Prüfung Beitritt zum IT-
Zweckverband 

FD 1.2  In Bearbeitung bis Ende 2019. 

2 25.07.2019 Stelle für den fachlichen Klima-
schutz und halbe Stelle für die Um-
setzung der Klimaschutzagentur 

FB 5  Die Stellenbesetzungsverfahren 
der zusätzlich bewilligten Stellen 
in der Beteiligungsverwaltung 
und für das Klimaschutzma-
nagement sind in Bearbeitung.  
Für die Stelle in der Beteiligungs-
verwaltung finden am 11.11.2019 
Auswahlgespräche statt. Die Be-
setzung der Teilzeitstelle erfolgt 
zum 01.04.2020. 
Die befristete Stelle für das Kli-
maschutzmanagement wird mit 2 
Teilzeitkräften zum 01.01.2020 
und zum 15.01.2020 besetzt. 

3 24.10.2019 Änderung des Gesellschaftsvertra-
ges der Familienhorizonte gGmbH 

FB 2  Aktualisierte Synopse liegt vor; 
KT-Vorlage wird erstellt 

4 28.11.2019 Förderung integrativer Umwelt-
schutzmaßnahmen – Antrag der 
Naturfreunde Deutschland-
Ortsgruppe Büdelsdorf e.V. 

FB 2  Bescheid wurde am 09.12.2019 
versandt. 

5 28.11.2019 Förderung integrativer Umwelt-
schutzmaßnahmen – Antrag der 

FB 2  Bescheid wurde am 09.12.2019 
versandt. 
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Stadt Rendsburg 

 
 
Im Auftrag 
Beate Mens 
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Kreis Rendsburg-Eckernförde
Der Landrat

Vorlage-Nr:

Datum:

Ansprechpartner/in:

VO/2019/273

27.12.2019

Petersen, Jörn

Beschlussvorlage öffentlich

- öffentlich - 

Fachdienst Zuwanderung

Bearbeiter/in: Petersen, Jörn

Integrations- und Aufnahmepauschale für Flüchtlinge - Auszahlung 
nicht verausgabter Mittel 2019 für 2020
vorgesehene Beratungsfolge:
Datum Gremium Zuständigkeit

16.01.2020 Hauptausschuss Entscheidung

Beschlussvorschlag: 
Der Hauptausschuss beschließt, die Auszahlung der Restmittel der Integrationspauschale 
2019 an die Städte, Ämter und amtsfreien Gemeinden nach den Mittelwerten auszuzahlen, 
die sich aus der Berechnung der Anlage ergeben.

1. Begründung der Nichtöffentlichkeit: 
entfällt

2. Sachverhalt: 
Die Vereinbarung zwischen dem Land und den Kommunen vom 7. November 2016 
(Kommunalpaket III) sieht vor, dass Ende des Jahres 2019 nicht verausgabte Mittel aus der 
Integrations- und Aufnahmepauschale den Kommunen für das Jahr 2020 zur Verfügung 
gestellt werden. 
 
Das Land hat deshalb bereits im Dezember 2019 den Kreisen Sonderzahlungen in einer 
Summe zur zeitnahen und vollständigen Weiterleitung an die Städte, Ämter und amtsfreien 
Gemeinden überwiesen. Ein Vorabzug für den Kreis ist nicht möglich. 
 
Landesweit standen Restmittel in Höhe von 800.684 Euro zur Verfügung. Die Verteilung 
durch das Land erfolgte entsprechend der Ausländer- und Aufnahmeverordnung, nach der 
sich 2019 die Verteilung der aufzunehmenden Personen gerichtet hat. Auf den Kreis 
Rendsburg-Eckernförde entfallen 77.666,35 Euro. Die Zuweisung des Restbetrages erfolgte 
durch das Land aus haushalterischen Gründen trotz ausstehender Abrechnungen der 
Monate November und Dezember 2019. In den Monaten November und Dezember 2019 
wurden dem Kreis insgesamt 61 Personen zugewiesen, für die jeweils eine Pro-Kopf-
Pauschale in Höhe von 500 Euro gezahlt wird, mithin insgesamt 30.500 Euro, welcher in 
Abzug von der Gesamtsumme gebracht wird. Demnach verbleiben 47.166,35 Euro zur 
Weiterleitung an die Städte, Ämter und Gemeinden. Seitens des Landes wurden keine 
Vorgaben zum weiteren Verteilungsschlüssel gemacht.

Im letzten Jahr wurden die Restmittel der Integrationspauschale auf Kreisebene zu 50% 
nach der Anzahl der in der Gemeinde lebenden Neuzugewanderten aus den sieben 
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zugangsstärksten Herkunftsländern und zu 50% nach Zuweisungen auf der Grundlage der 
Ausländer- und Aufnahmeverordnung verteilt.

Der Vorstand des Kreisverbandes des Schleswig-Holsteinischen Gemeindetages hat in 
diesem Jahr jedoch einen Verteilungsschlüssel bis auf weiteres als Grundsatzbeschluss für 
alle Verteilungen gefasst. 
Demnach sollen als Verteilkriterien je zur Hälfte die Zuweisungen nach der Verteilquote 
gemäß Ausländer- und Aufnahmeverordnung sowie die Verteilung erwerbsfähiger 
Leistungsberechtigter aus acht zugangsstärksten nichteuropäischen Asylherkunftsländern 
(Afghanistan, Eritrea, Irak, Iran, Nigeria, Pakistan, Somalia und Syrien) berücksichtigt 
werden.

Daher wird dieser Verteilerschlüssel für die Verteilung der Restmittel der Integrations- und 
Aufnahmepauschale herangezogen.

Die sich hieraus ergebende Verteilung der Mittel kann der Anlage entnommen werden.

Relevanz für den Klimaschutz:
keine

Finanzielle Auswirkungen: 
keine, da die Gelder an den kreisangehörigen Bereich weitergeleitet werden.

Anlage/n: 
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Anlage

Stadt, Amt, Gemeinde

Stadt Büdelsdorf 3,76 886,73 €             3% 707,50 €          1.594,22 €          

Stadt Eckernförde 8,04 1.896,09 €          7% 1.650,82 €       3.546,91 €          

Stadt Rendsburg 10,57 2.492,74 €          51% 12.027,42 €     14.520,16 €        

Amt Achterwehr 4,18 985,78 €             1% 235,83 €          1.221,61 €          

Amt Bordesholm 5,29 1.247,55 €          4% 943,33 €          2.190,88 €          

Amt Dänischenhagen 3,34 787,68 €             1% 235,83 €          1.023,51 €          

Amt Dänischer Wohld 6,18 1.457,44 €          2% 471,66 €          1.929,10 €          

Amt Eiderkanal 4,69 1.106,05 €          2% 471,66 €          1.577,71 €          

Amt Flintbek 2,93 690,99 €             2% 471,66 €          1.162,65 €          

Amt Fockbek - Hohner Harde 7,07 1.667,33 €          2% 471,66 €          2.138,99 €          

Amt Hüttener Berge 5,28 1.245,19 €          2% 471,66 €          1.716,86 €          

Amt Jevenstedt 4,25 1.002,28 €          1% 235,83 €          1.238,12 €          

Amt Mittelholstein 8,79 2.072,96 €          5% 1.179,16 €       3.252,12 €          

Amt Molfsee 3,21 757,02 €             1% 235,83 €          992,85 €             

Amt Nortorfer Land 6,76 1.594,22 €          6% 1.414,99 €       3.009,21 €          

Amt Schlei - Ostsee 6,85 1.615,45 €          2% 471,66 €          2.087,11 €          

Gemeinde Altenholz 3,63 856,07 €             4% 943,33 €          1.799,40 €          

Gemeinde Kronshagen 4,33 1.021,15 €          3% 707,50 €          1.728,65 €          

Gemeinde Wasbek 0,85 200,46 €             1% 235,83 €          436,29 €             

Anteil Integrationsfestbetrag 47.166,35 €        23.583,18 €                    

Überweisungs-

betrag 

(Mittelwert)

50%
Nach erwerbsfähiger 

Leistungsberechtigter aus den 

acht Hauptherkunftsländern in 

%

Nach Verteilquote der 

Ausländer- und 

Aufnahmeverordnung in %

50%

23.583,18 €                       
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Kreis Rendsburg-Eckernförde
Der Landrat

Vorlage-Nr:

Datum:

Ansprechpartner/in:

VO/2019/267

19.12.2019

Wittl, Michael

Mitteilungsvorlage

- öffentlich - 

Fachdienst Umwelt

Bearbeiter/in: Bahr, Tanja

Änderung der Aufbauorganisation im Fachdienst Umwelt
vorgesehene Beratungsfolge:
Datum Gremium Zuständigkeit

16.01.2020 Hauptausschuss Kenntnisnahme

1. Begründung der Nichtöffentlichkeit: 
Entfällt

2. Sachverhalt: 

Zur Verbesserung der Aufgaben- und Führungsstruktur wurden verschiedene 
Varianten der Umstrukturierung im Fachdienst Umwelt geprüft und insbesondere 
Schnittstellen und Synergieeffekte in der Zusammenarbeit zwischen den 
Fachgruppen bewertet.

Im Ergebnis gibt es insbesondere zwischen der unteren Bodenschutz- und der 
unteren Naturschutzbehörde viele Schnittstellen bei Baumaßnahmen und Eingriffen 
in Natur und Landschaft, die bei einer Zusammenlegung positive Effekte auslösen. 

Es ist geplant auf die bewährte Fachgruppenleitung der Abfall und 
Bodenschutzbehörde zurückzugreifen, diese positiven Effekte auszubauen und die 
untere Naturschutzbehörde durch Führung weiter zu stabilisieren.

Die bisher im Fachdienst Umwelt angesiedelte Fachgruppe "Naturschutz" wird mit 
der Fachgruppe "Abfall und Bodenschutz" zusammengeführt und in die Fachgruppe 
"Abfall/Bodenschutz und Natur" umbenannt.

Die Größe der Fachgruppe "Abfall/Bodenschutz und Natur" hat dann personell den 
Stand der unteren Wasserbehörde und ist somit im Rahmen der vorgegeben 
Führungsspanne gut führbar.

Die frei gewordene Stelle der Fachgruppenleitung der unteren Naturschutzbehörde 
soll als Sachbearbeiterin bzw. Sachbearbeiter in der unteren Naturschutzbehörde 
und als fachliche Beratung für die Fachgruppenleitung besetzt werden. Die 
Kandidatin oder der Kandidat auf dieser Stelle kann sich auch in Führungsthemen 
einarbeiten.
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Die Organisationsänderung erfolgt im Rahmen des vereinbarten Personalbudgets. 
Eine Stellenmehrung findet nicht statt. Das Beteiligungsverfahren nach dem 
Mitbestimmungsgesetz wurde durchgeführt. Der Personalrat hat der Maßnahme 
zugestimmt.

Finanzielle Auswirkungen: 
keine

Anlage/n: 
Entwurf Verwaltungsgliederungsplan ab 01.02.2020.

TOP 7.1



VFBL = Vertretung Fachbereichsleitung 

  Verwaltungsgliederungsplan 

  der Kreisverwaltung Rendsburg-Eckernförde         Stand: 01.02.2020 
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Landrat 
Dr. Rolf-Oliver Schwemer 

Fachbereich 

Jugend und Familie 

 

Thomas Voerste 

 

 

 

Fachbereich 

Umwelt, Kommunal- und 

Ordnungswesen 

Dr. Martin Kruse 

----- 

Fachgruppe 

Mobilität 

Fachbereich 

Zentrale Dienste 

 

Nina Fiedler 

 

 

 

Fachdienst 

Personal, Organisation 

und allgemeine Dienste 

Sigrid Holm (VFBL) 

----- 

Fachgruppe 

Allgemeine Dienste 

Fachdienst 

IT-Management und 

Digitalisierung 

Svend Rix 

----- 

Fachgruppe 

IT-Management 

 

Fachgruppe 

Digitalisierungs- 

management 

Fachbereich 

Soziales, Arbeit und 

Gesundheit 

Dr. Jonathan Fahlbusch 

 

 

 

 

Fachbereich 

Regionalentwicklung, 

Bauen und Schule 

Sebastian Hetzel 

 

 

 

 

Fachdienst 

Allgemeine Ordnungs- 

verwaltung und Verkehr 

Barbara Rennekamp (VFBL) 

----- 

Fachgruppe 

Straßenverkehrs-/ 

Bußgeldbehörde 

 

Fachgruppe 

Zulassungs-/ 

Fahrerlaubnisbehörde 

Fachdienst 

Umwelt 

Michael Wittl 

----- 

Fachgruppe Wasserbehörde 

 

Fachgruppe 

Abfall, Bodenschutz und 

Natur 

Fachdienst 

Veterinär- und 

Lebensmittelaufsicht 

Dr. Manuela Freitag 

Fachdienst 

Kinder, Jugend, Sport 

Christina Mönke (VFBL) 

----- 

Fachgruppe 

Wirtschaftliche Jugendhilfe 

 

Fachgruppe 

Amtsvormundschaft / 

Beistandschaft 

 

Fachgruppe 

Unterhaltsvorschuss 

Fachdienst 

Teilhabe junge Menschen, 

Vollzeitpflege, Tagesgruppen 

Angela Reiter 

----- 

Fachgruppe 

Eingliederungshilfen nach  

§ 35 a SGB VIII und 

heilpädagogische Förderung 

von Kindern im 

Vorschulbereich 

 

Fachgruppe  

Vollzeitpflege und 

Sonderdienste 

Fachdienst 

Jugend- u. Sozialdienst (JSD) 

Carsten Reichentrog 

----- 

Fachgruppe JSD Rendsburg 

 

Fachgruppe JSD Eckernförde 

 

Fachgruppe JSD Nortorf 

Fachdienst 

Eingliederungshilfen 

Micha Mark Knierim 

----- 

Fachgruppe Verwaltung 

 

Fachgruppe Hilfeplanung 1 

 

Fachgruppe Hilfeplanung 2 

Fachdienst 

Soziale Sicherung 

Uwe Radant (VFBL) 

----- 

Fachgruppe  

Allgemeine 

Rechtsangelegenheiten 

 

Fachgruppe  

Hilfe bei Pflegebedürftigkeit 

und Krankheit 

 

Fachgruppe 

Hilfe bei Einkommens-

defiziten, Entschädigungen 

Fachdienst 

Gesundheitsdienste 

Frank Sick 

----- 

Fachgruppe  

Amtsärztlicher Dienst 

 

Fachgruppe Verwaltung 

Gesundheitsdienste 

 

Fachgruppe 

Jugendärztlicher Dienst / 

Jugendzahnärztlicher Dienst 

 

Fachgruppe 

Gesundheitsschutz 

Fachdienst 

Sozialpsychiatrischer Dienst, 

Betreuungsbehörde und 

Heimaufsicht 

Susanne Ott 

----- 

Fachgruppe 

Betreuungsbehörde 

 

Fachgruppe  

Heimaufsicht 

Fachdienst 

Gebäudemanagement 

Knut Torsten Arp 

----- 

Fachgruppe 

Liegenschaftsverwaltung und 

Straßenwesen 

Fachdienst 

Bauaufsicht und 

Denkmalschutz 

Dr. Britta Siefken (VFBL) 

----- 

Fachgruppe Bauaufsicht 1 

 

Fachgruppe Bauaufsicht 2 

Fachdienst 

Regionalentwicklung 

Volker Breuer 

Fachdienst 

Schul- und Kulturwesen 

Marco Röschmann 

Stabsstelle 

Rechnungs- und Gemeindeprüfungsamt 

Carsten Ludwig 

Stabsstelle 

Finanzen 

Sabine Groeper 

Gleichstellungsbeauftragte 

Silvia Kempe-Waedt 

Personalrat 

Vorsitzende Petra Dittmer 

 

Schwerbehindertenvertretung 

Uta Hofstetter 

Untere Schulaufsicht 

Schulamt 

Schulrat André Berg 

Schulrätin Kerstin Engels 

 

Fachdienst 

Zuwanderung 

Jörn Petersen 

----- 

Fachgruppe  

Aufenthalt 

 

Fachgruppe 

Integration und Einbürgerung 

Behördl. Datenschutzbeauftragter 

Christian Kock 

ENTWURF 

Fachdienst 

Gremien und Recht 

Susanne Jeske-Paasch 

Fachdienst 

Kommunalaufsicht 

Andreas Brück 

Fachdienst 

Feuerwehr und 

Katastrophenschutz 

N. N. 
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Kreis Rendsburg-Eckernförde
Der Landrat

Vorlage-Nr:

Datum:

Ansprechpartner/in:

VO/2020/274

06.01.2020

Groeper, Sabine

Mitteilungsvorlage

- öffentlich - 

Stabsstelle Finanzen

Bearbeiter/in: Groeper, Sabine

Verwaltungsangelegenheiten;
Zeitplan für den Haushalt 2021
vorgesehene Beratungsfolge:
Datum Gremium Zuständigkeit

16.01.2020 Hauptausschuss Kenntnisnahme

1. Begründung der Nichtöffentlichkeit: entfällt

2. Sachverhalt: 
Die Verwaltung hat den Zeitplan für die Haushaltsplanung für den Haushalt 2021 
erstellt. Bei der Planung der einzelnen Aufgaben wurden die Erfahrungen aus den 
Vorjahren zugrunde gelegt. Insbesondere ist darauf hinzuweisen, dass die 
Verwaltung den Haushaltserlass 2021, der Grundlagen für die Haushaltsplanung 
2021 liefert, erst zu einem sehr späten Zeitpunkt erwartet. Bereits der 
Haushaltserlass 2020 lag der Verwaltung erst am 27.09.2019 vor. Im Rahmen des 
Haushaltserlasses 2021 werden auch die Grunddaten zum Finanzausgleich geliefert, 
der ab dem Jahr 2021 vom Land neu zu regeln ist. 

Die Verwaltung hat daher die Termine für die Vorstellung der Schwerpunkte des 
Haushaltsentwurfes 2021 für die Politik und den Gemeindetag in der 44. 
Kalenderwoche 2020 (26.10. - 31.10.2020) vorgesehen. Im Anschluss stehen 2 
Wochen (45. und 46. Kalenderwoche 2020 – 02.11. bis 15.11.2020) für die 
Beratungen in den Fraktionen zur Verfügung. Die Beratung in den Fachausschüssen 
des Kreistages wird dann in der 47. und 48. Kalenderwoche (16.11. bis 25.11.2020) 
erfolgen. Im Anschluss hat die Verwaltung nach der letzten Fachausschuss-Sitzung 
leidglich 1 Woche Zeit bis zur Sitzung des Hauptausschusses zum Haushalt 2021 
am 03.12.2020.    

Relevanz für den Klimaschutz: keine Relevanz

Finanzielle Auswirkungen: keine
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Anlage/n: Zeitplan Haushalt 2021

TOP 7.2



06.01.2020

Arbeitsschritte für den Status Verantwortlich

Haushaltsplan 2021 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 01 02 03 04

1 Aufstellung Zeitplan Haushaltsplanung 2021 ST Finanzen

2 Mitteilung des Termins für WHP-Präsentationen im Herbst an Politik  und Gemeindetag ST Finanzen

3 Vorschlag für Einführung des Haushaltsentwurfs 2021 ST Finanzen

4 Klärung von Haushaltsfragen, Überarbeitung der Produktstruktur FBL/FDL/ST Finanzen

5 Interne Überlegungen für Änderungen am Personalbudget FBL/FDL/ST Finanzen

6
Versand der Personalzuordnungen an die Fachbereiche, Fachdienste und Stabsstellen - 

Termin: 17.04.2020 
ST Finanzen

7

Überprüfung und Planung der Personalzuordnungen für 2021 durch die Fachbereiche, Fachdienste 

und Stabsstellen FBL/FDL/ST Finanzen

8 Rückmeldungen zu den Personalaufwendungen an Stabsstelle Finanzen - Termin:  06.05.2020 FBL/FDL/ST Finanzen

9 Eingabe Änderungen der Personalzuordnungen durch VAK ST Finanzen mit VAK

10

Bemessung des Personalbudgets; Änderungswünsche der Fachbereiche, Fachdienste und 

Stabsstellen an den Landrat (Termin: 31.05.2020) FBL/FDL/ST Finanzen

11 Abstimmung der WHP-Präsentation mit dem Landrat - Termin: 23./24. KW 2020
Landrat/FBL/ST Finanzen/Büro des 

Landrats

12 Entscheidung über die Bemessung der Fortbildungskosten 2021 ST Finanzen mit Landrat

13
Ermittlung der Abschreibungen und Rückstellungen und Mitteilung an die Haushaltsplaner (Versand 

bis 30.06. an die Haushaltsplaner)
ST Finanzen

14
Hochrechnung der Personalaufwendungen auf Basis der Änderungsmeldungen der 

Fachdienste und Stabsstellen - Termin: 19.06.2020
ST Finanzen

15
Abstimmung Personalaufwendungen aus der Hochrechnung mit den Fachdiensten und 

Stabsstellen FBL/FDL/ST Finanzen

16
Vorgespräch Haushalt Fachbereich Umwelt, Kommunal- und Ordnungswesen mit Landrat - 

Termin: 25. KW 2020

LR/FB Umwelt, Kommunal- und 

Ordnungswesen/ST Finanzen/Büro des 

Landrats

17
Anmeldung von Veränderungen zum Stellenplan und Abstimmung mit dem Landrat (Termin 

22.06.2020) FBL/FDL/ST Finanzen

18

Vorgespräch Haushalt Fachbereich Regionalentwicklung, Bauen und Schule mit Landrat 

einschl. Abstimmung des Bauunterhaltungsprogramms und der Planung für die Kreisstraßen- 

Termin:  25. KW 2020

Landrat/FB Regionalentwicklung, 

Bauen und Schule/ Stabsstelle 

Finanzen/Büro des Landrats

19
Aufbereitung der Personalaufwendungen einschl. Beträge für VAK und unter Berücksichtigung der 

Deckelung durch das Personalbudget ST Finanzen

20
Nachbereitung des Vorgespräches mit dem Fachbereich Regionalentwicklung, Bauen und Schule  - 

30. KW 2020

Landrat/FB Regionalentwicklung, 

Bauen und Schule/ Stabsstelle 

Finanzen/Büro des Landrats

21

Festlegung der Szenarien des Fachbereiches Soziales, Arbeit und Gesundheit für die 

Haushaltsplanung 2021 auf der Grundlage der Buchungsstände 30.06.2020 - Gespräch mit 

Landrat Termin: 30. KW 2020

Landrat/FB Soziales, Arbeit und 

Gesundheit/ST Finanzen/Büro des 

Landrats

22

Festlegung der Szenarien des Fachbereiches Jugend und Familie für die Haushaltsplanung 

2021 auf der Grundlage der Buchungsstände 30.06.2020 - Gespräch mit Landrat Termin: 30. 

KW 2020

Landrat/FB Jugend und Familie/ST 

Finanzen/Büro des Landrats

23 Eingabe der Personalaufwendungen durch die Haushaltsplaner
FBL/FDL/ST Finanzen

24 Investitionsplanung (§ 4 Abs. 5, §§ 11 und 12 GemHVO-Doppik)
FBL/FDL/ST Finanzen

25 Kalkulation der Ansätze für das Haushaltsjahr und die 3 nachfolgenden Jahre
FBL/FDL/ST Finanzen

26 Eingabe der Planansätze  und der Erläuterungen in die EDV
FBL/FDL/ST Finanzen

27 Abgabetermin Teilpläne und Vorbericht an Stabsstelle Finanzen - Termin: 21.08.2020
FBL/FDL/ST Finanzen

28

Berücksichtigung der Finanzausstattung der Kommunen bei der Festlegung des 

Kreisumlagehebesatzes - Erfassung der Finanzdaten aus den aktuellen Haushaltsplänen und 

Jahresrechnungen der kreisangehörigen Kommunen FD Kommunalaufsicht

29
Zusammenstellung der Daten und Übersichten zum Vorbericht sowie der Anlagen zum Haushalt 

gem. §§ 4 u. 6 GemHVO-Doppik ST Finanzen

30 Redaktionelle Zusammenführung der Teilpläne einschl. rechnerische Plausibilität
ST Finanzen

31 Ergebnisplan und Finanzplan für den Gesamthaushalt
ST Finanzen

32

Berücksichtigung der Finanzausstattung der Kommunen bei der Festlegung des 

Kreisumlagehebesatzes - Übermittlung der Daten an die Verwaltungen im kreisangehörigen 

Bereich zum Abgleich und Ergänzung - Termin: 03.09.2020 FD Kommunalaufsicht

33
Wesentliche Haushaltspositionen (WHP) - Meldung der Daten an die Stabsstelle Finanzen - 

Termin: 07.09.2020 FBL/FDL/ST Finanzen/

Haushaltsplaner/Büro des Landrats

34 Gespräche Landrat mit Fachbereichs-/Fachdienst- und Stabstellenleitungen zum Haushalt 2021 Landrat/FBL//FDL/ST Finanzen

Zeitplan für die doppische Haushaltsplanung 2021 in dezentraler Verantwortung  (Stand 03.01.2020 ) 
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35
Wesentliche Haushaltspositionen (WHP) - Letzter Termin Änderung von Daten an das Büro des 

Landrats  - Termin: 25.09.2020
FBL/FDL/ST Finanzen/

Haushaltsplaner/Büro des Landrats

36
letzter Termin für Mitteilung von Änderungen im Haushaltsentwurf 2021 an Stabsstelle 

Finanzen - Termin: 25.09.2020 FBL/FDL/ST Finanzen

37 Abstimmung des Stellenplanentwurfes mit dem Landrat - Termin: 39. KW 2020

38 Abstimmung Haushaltsentwurf 2021 zwischen Landrat und Politik

39 Vorlage des Stellenplanentwurfs bei Stabsstelle Finanzen - Termin: 02.10.2020
FDL Personal, Organisation und 

allgemeine Dienste

40 Probelauf WHP-Präsentation 2021 - Termin:  Anfang 43. KW 2020 Landrat/FBL/ST Finanzen/Büro des 

Landrats

41

Wesentliche Haushaltspositionen  (WHP) - Vorstellung der Schwerpunkte des 

Haushaltsentwurfs bei der Politik - Termin: 44. KW 2020  inkl. Vorlagen mit besonderer 

Haushaltsrelevanz

Landrat/FBL/ST Finanzen/Büro des 

Landrats

42
Vorstellung der Schwerpunkte des Haushaltsentwurfs beim Gemeindetag - Termin:  44. KW 

2020

Landrat/FBL/ST Finanzen/Büro des 

Landrats

43
Aufbereitung des Haushaltsentwurfes 2021 einschl. WHP-Präsentation für das Internet - 

29.10.2020
ST Finanzen

44 Druck und Versand an Abgeordnete - 29.10.2020 ST Finanzen

45
Berücksichtigung der Finanzausstattung der Kommunen bei der Festlegung des 

Kreisumlagehebesatzes - Auswertung der Daten und Erstellung des Berichts mit Anlagen
FD Kommunalaufsicht

46 Beratung Haushalt 2021 in den Fraktionen 

47

Berücksichtigung der Finanzausstattung der Kommunen bei der Festlegung des 

Kreisumlagehebesatzes - Übermittlung der Vorlage mit dem Bericht an den Landrat zur 

Freigabe - Termin: 13.11.2020 FD Kommunalaufsicht

48 Beratung Haushalt 2021 in den Ausschüssen 

49 Haushaltsberatung Haushalt 2021 - Hauptausschuss -   03.12.2020 FBL/ST Finanzen

50
Berücksichtigung der Finanzausstattung der Kommunen bei der Festlegung des 

Kreisumlagehebesatzes - Beratung im Hauptausschuss - Termin: 03.12.2020
FD Kommunalaufsicht

51 Haushaltsbeschluss Haushalt 2021 - Kreistag - 14.12.2020 FBL/ST Finanzen

52

Berücksichtigung der Finanzausstattung der Kommunen bei der Festlegung des 

Kreisumlagehebesatzes - Beschlussfassung durch den Kreistag im Rahmen des Haushaltes - 

Termin: 14.12.2020 FD Kommunalaufsicht

53

Redaktionelle Aufbereitung des Haushaltsplanes (Anpassung Erläuterungen, Produktblätter, 

Personalbudget durch Stabsstelle Finanzen sowie Stellenplan durch Fachbereich Zentrale Dienste 

auf endgültigen Stand des Haushalts 2021) Abgabe bei Stabsstelle Finanzen  - 11.01.2021
FBL/FDL/ST Finanzen

54
Aktualisierung der wesentlichen Haushaltspositionen auf der Grundlage der Beschlüsse zum 

Haushalt 2021 - Termin: 21.01.2021 
ST Finanzen

Ferien 2020

TOP 7.2



                                                           Seite: 1/1

Kreis Rendsburg-Eckernförde
Der Landrat

Vorlage-Nr:

Datum:

Ansprechpartner/in:

VO/2019/266

17.12.2019

Behrens, Klaus

Mitteilungsvorlage

- öffentlich - 

Fachdienst Kommunalaufsicht

Bearbeiter/in: Behrens, Klaus

Personalangelegenheiten
Nebentätigkeiten des Landrats
vorgesehene Beratungsfolge:
Datum Gremium Zuständigkeit

16.01.2020 Hauptausschuss Kenntnisnahme

1. Begründung der Nichtöffentlichkeit: 
Entfällt.

2. Sachverhalt: 
Der Vorlage beigefügt ist eine Übersicht über die Nebentätigkeiten des Landrats im 
Jahr 2019.

Der Hauptausschuss wird um Kenntnisnahme gebeten.

Relevanz für den Klimaschutz:
Keine

Anlage/n: 
2019_Übersicht Nebentätigkeiten LR
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  1 

Nebentätigkeiten Landrat Dr. Schwemer 
           im Jahr 2019  

 
 

Name des Unternehmens Gremium Funktion Einordnung  Entgelt in 
Euro 

Förde Sparkasse Verwaltungsrat 1. stv. Vorsitzender  Öffentliches Ehrenamt 14.700,-- 

Förde Sparkasse Risikoausschuss 1. stv. Vorsitzender  Öffentliches Ehrenamt -,-- 

Zweckverband Förde Sparkasse 
 

Verbandsversamm-
lung 

1. Stellvertreter des Verbandsvorste-
hers 

Öffentliches Ehrenamt  168,-- 

Zweckverband Sparkasse Rends-
burg-Eckernförde 

Verbandsversamm-
lung 

Verbandsvorsteher 
 

Öffentliches Ehrenamt  4.080,-- 

WFG mbH & Co. KG Aufsichtsrat Mitglied bis 31.05.2019 Hauptamt -,-- 

HanseWerk AG Aufsichtsrat 2. stellvertretender Vorsitzender  Nebenamt 15.500,-- 

HanseWerk AG Aufsichtsratspräsidi-
um 

Mitglied  Nebenamt -,-- 

Schleswig-Holsteinischer Land-
kreistag 

Mitgliederversamm-
lung 

Mitglied Hauptamt -,-- 

Schleswig-Holsteinischer Land-
kreistag 

Finanzausschuss Vorsitzender  Nebenamt -,-- 

Deutscher Landkreistag Finanzausschuss Mitglied  Nebenamt -,-- 

Deutsch-Dänische Grenzwasser-
kommission 

 Vorsitzender Nebenamt -,-- 

Kommunaler Arbeitgeberverband 
 
gleichzeitig 
Vereinigung der kommunalen Ar-
beitgeberverbände 
 

Vorstand 
 
 
Mitgliederversamm-
lung 
Präsidium 

1. Stellvertretender Vorsitzender 
 
 
Mitglied 
 
Stellvertretendes Mitglied 

Nebenamt -,-- 

Oberverwaltungsgericht Schleswig-
Holstein 

Fachsenat für Mitbe-
stimmungssachen 

Ehrenamtlicher Richter Öffentliches Ehrenamt -,-- 

imland gGmbH Aufsichtsrat Vorsitzender  Hauptamt 2.400,-- 
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