Sozial- und Gesundheitsausschuss Rendsburg, 06.11.2018

Fachbereich: FB 4 Soziales, Arbeit und
Gesundheit

Telefon: 04331/202-373
E-Mail: katrin.schliszio@kreis-rd.de

TAGESORDNUNG

Sitzung des Sozial- und Gesundheitsausschusses

Sitzungstermin: Mittwoch, 21.11.2018, 16:00 Uhr
Ort, Raum: Kreis Rendsburg-Eckernférde, Kaiserstral’e 8, 24768

Rendsburg, Kreistagssitzungssaal

41.

4.2.

4.21.

4.2.2.

4.2.3.

4.3.

Eréffnung, BegrifRung und Festlegung der
Tagesordnung

Genehmigung der Niederschrift GUber die Sitzung am
06.09.2018

Finanzbericht: Zwischenbericht Januar bis August VO/2018/663
2018

Haushalt fur das Jahr 2019

Wesentliche Haushaltspunkte

Zuschussantrage

Antrag des Bricke Rendsburg-Eckernférde e.V. auf VO/2018/701
Gewahrung eines Kreiszuschusses fur den Neubau

des Frauenhauses in Rendsburg im Haushaltsjahr
2019

Folgeantrag der Diakonie Rendsburg- Eckernforde und VO/2018/697
von Umwelt Technik und Soziales e.V. auf Erhéhung

der Zuwendungen flur die Migrationssozialberatung fir

2019

Antrag der Lebenshilfe Kreisvereinigung Rendsburg- VO/2018/700
Eckernforde e. V. zur Finanzierung der Lebenshilfe
Freizeitclubs im Kreis

Antrage der Fraktionen zum Haushalt
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4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

10.

11.

12.

Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes
Anderungen zum Haushaltsentwurf 2019

Erstellung eines Aktionsplanes des Kreises
Rendsburg-Eckernforde unter Berucksichtigung des
Landesaktionsplanes zur Umsetzung der UN-
Konvention Uber Rechte von Menschen mit
Behinderungen in Schleswig-Holstein

Kreiszuschusse flr die Suchtberatung
Teilergebnis- und Finanzplane im
Zustandigkeitsbereich des Sozial- und
Gesundheitsausschusses

Kommunales Benchmarking der schleswig-
holsteinischen Kreise - Bericht 2018: Teilprojekt
Gesundheit

Anfrage der SPD Kreistagsfraktion zur
Eingliederungshilfe

Anfrage der Kreistagsfraktion Die Linke zur Situation
der Altenpflegeeinrichtungen im Kreis Rendsburg-
Eckernforde

Anfrage der Kreistagsfraktion Die Linke zur Wohnungs-
und Obdachlosigkeit im Kreis

Bericht der Verwaltung
Zusammensetzung der Arbeitsgruppe § 4 SGB XII

Terminplanung Sitzungen Sozial- und
Gesundheitsausschuss 2019

Verschiedenes

VO/2018/666

VO/2018/665

VO/2018/693

VO/2018/676

VO/2018/649
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Sozial- und Gesundheitsausschuss Rendsburg, 20.11.2018

Fachbereich: FB 4 Soziales, Arbeit und
Gesundheit

Telefon: 04331/202-373
E-Mail:  katrin.schliszio@kreis-rd.de

Nachversand
zur
Sitzung des Sozial- und Gesundheitsausschusses

Sitzungstermin: Mittwoch, 21.11.2018, 16:00 Uhr
Ort, Raum: Kreis Rendsburg-Eckernforde, Kaiserstral’e 8, 24768

Rendsburg, Kreistagssitzungssaal

Als Anlage Ubersende ich Ihnen weitere Beratungsunterlagen.

4.2.2.

4.2.5.

4.2.6.

4.2.7.

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

4.3.5.

Modelle fir eine Beteiligung des Kreises an einem V0O/2018/701-001
Frauenhaus

Antrag der Lebenshilfe Kreisvereinigung Rendsburg- VO/2018/700-001
Eckernférde e. V. zur Finanzierung der Lebenshilfe
Freizeitclubs im Kreis

Antrag der Aktivgruppe DROGE 70 auf Erhéhung der VO/2018/710
Finanzierung der Suchtpraventionsmalinahmen im Jahr

2019

Antrag pro familia zur Férderung der VO/2018/730

sexualpadagogischen Arbeit im Kreis Rendsburg-
Eckernforde 2019

Antrag der Kreistagsfraktion Bundnis 90 / Die Grunen VO/2018/724
auf Zuschusserhéhung der Integrationsleistungen

Antrag der SPD-Kreistagsfraktion: Koordinierung VO/2018/720
Integration und Teilhabe

Antrag der SPD-Kreistagsfraktion zur Starkung der VO/2018/718
Beratungskapazitat der Pflegestltzpunkte

Antrag der SPD-Kreistagsfraktion: Zuschiisse VO/2018/719
Suchtberatung

Antrag der SPD-Kreistagsfraktion: Erh6hung des VO/2018/721

Personalbudgets flr die Stelle einer/eines
Demografiebeauftragten
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4.3.6.

4.3.7.

4.3.8.

9.1.

Antrag der Kreistagsfraktion Die Linke Uber eine
Zuschusserhdhung fir die Bahnhofsmission

Antrag der Kreistagsfraktion Die Linke zur Férderung
von Projekten gegen Wohnungs- und Obdachlosigkeit

Antrag der CDU-Kreistagsfraktion zur Sicherstellung
der Heimaufsicht

Verwaltungsvereinbarung mit dem Kreis Nordfriesland
zur Durchfuhrung von Aufgaben nach dem
Heilpraktikergesetz

Satzung zur "Erhebung von Verwaltungsgebihren im
Rahmen der Durchfuhrung von Aufgaben nach dem
Heilpraktikergesetz"

VO/2018/723

VO/2018/722

VO/2018/736

VO/2018/726

VO/2018/729

Seitens der Verwaltung wird vorgeschlagen, die Tagesordnung entsprechend zu

erweitern.

Mit freundlichen Grufien Beglaubigt:

gez. Dr. Christine von Milczewski Katrin Schliszio
Vorsitz Gremienbetreuung
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Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 17.10.2018
Der Landrat

Mitteilungsvorlage Vorlage-Nr: VO/2018/663

Status: offentlich

Datum: 15.10.2018
Federflihrend: Ansprechpartner/in: Dr. Fahlbusch, Jonathan
FB 4 Soziales, Arbeit und Bearbeiter/in: Schliszio, Katrin
Gesundheit
Mitwirkend: offentliche Mitteilungsvorlage

Finanzbericht: Zwischenbericht Januar bis August 2018

Beratungsfolge:

Status Gremium Zustandigkeit

Offentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Kenntnisnahme

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:

Der Hauptausschuss hat sich in seiner Sitzung am 10. Juni 2010 daftr
ausgesprochen, dem Hauptausschuss und den ubrigen Ausschissen im Rahmen
der Finanzberichterstattung die Budgetberichte zu den Berichtsstichtagen 30. April
und 31. August eines Haushaltsjahres vorzulegen.

Als Anlage wird der Zwischenbericht des Fachbereichs Soziales, Arbeit und
Gesundheit fur den Zeitraum Januar bis August 2018 vorgelegt.

Gegenuber den bisherigen Finanzberichten ergeben sich zwei Veranderungen:

e Das Berichtswesen wurde um die maRgeblichen Ertrage des Haushalts
erweitert.

e Zur besseren Veranschaulichung, welche finanziellen Auswirkungen in den
jeweiligen Themenbereichen fur den Kreis Rendsburg-Eckernforde zu
erwarten sind, wird der Kostenanteil des Kreises grafisch dargestellt. Dies
betrifft insbesondere die Berichtsinhalte, bei denen Kostenbeteiligungen
anderer Trager vorhanden sind.

Die einzelnen Berichtsblatter enthalten Prognosen auf das voraussichtliche
Jahresergebnis 2018. Diese basieren auf den Buchungsstanden am 31.08.2018 und
konnen nur als grobe Abschatzung des Haushaltsvollzugs im weiteren Jahresverlauf
verstanden werden. Erganzend zu den Berichtsblattern werden folgende Hinweise
gegeben:
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Gegenuber dem 1. Nachtragshaushaltsplan ist derzeit (Stand 31.08.2018) mit einer
Ergebnisverbesserung in einer Grélenordnung von 1,8 Mio. Euro zu rechnen. Unter
Einbeziehung des in der 1.Nachtragshaushaltssatzung prognostizierten
Jahresuberschusses in Hohe von 8,4 Mio. Euro ergibt dies damit rechnerisch ein
positives Jahresergebnis in Hohe von 10,2 Mio. Euro.

Die ermittelten Verbesserungen sind unter anderem auf folgende Punkte
zurtckzuflhren:

Die Aufwendungen flr Kosten der Unterkunft (KdU gem. SGB I, Berichtsblatt 32)
werden aus heutiger Sicht geringer ausfallen als geplant. Dies erklart sich im
Wesentlichen mit der im Verhaltnis zu den Annahmen abgesunkenen Anzahl der
Leistungsberechtigten. Zugleich sinkt zwar der Erstattungsbetrag des Bundes,
insgesamt wird jedoch mit einer Verbesserung in Hohe von rund 1,6 Mio. Euro.
gerechnet.

Die Entwicklung des Jahresergebnisses kann im weiteren Verlauf des Jahres sowonhl
positiv als auch negativ beeinflusst werden.

So sinken die Aufwendungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz zwar, aber
eben in deutlich geringerem Umfang als erwartet. Die Abnahme der Fallzahlen ist
malfgeblich von den Entscheidungen des BAMF abhangig.

Aufgrund von Erfahrungen aus der Prognostizierung vergangener Jahresabschlisse,
wird damit gerechnet, dass sich das Jahresergebnis tendenziell positiv entwickelt.

Finanzielle Auswirkungen: Siehe Sachverhaltsdarstellung

Anlage: Zwischenbericht Januar bis August 2018 fur den Fachbereich Soziales,
Arbeit und Gesundheit
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Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 05.11.2018
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlage-Nr: VO/2018/701
Status: offentlich
Datum: 05.11.2018
Federflhrend: Ansprechpartner/in:  Radant, Uwe
FB 4 Soziales, Arbeit und Gesundheit |Bearbeiter/in: Radant, Uwe
Mitwirkend: offentliche Beschlussvorlage

Antrag des Briicke Rendsburg-Eckernforde e.V. auf Gewahrung eines
Kreiszuschusses fur den Neubau des Frauenhauses in Rendsburg im
Haushaltsjahr 2019

Beratungsfolge:

Status Gremium Zustandigkeit
foentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Beratung
Offentlich Kreistag des Kreises Rendsburg-Eckernférde Entscheidung

Beschlussvorschlag:
Der Beschlussvorschlag erfolgt nach Beratung im Sozial- und Gesundheits-
ausschuss.

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit:
Entfallt

2. Sachverhalt:

Mit anliegendem Schreiben vom 18.10.2018 beantragt der Briicke Rendsburg-
Eckernforde e.V. fir den Neubau des Frauenhauses in Rendsburg einen Kreis-
zuschuss in Hohe von 350.000€.

Der Bricke Rendsburg-Eckernférde e.V. hat 2013 die Tragerschaft fir das
Rendsburger Frauenhaus vom dem Verein Autonomes Frauenhaus Rendsburg e.V.
unbefristet Gbernommen. Eine Kiindigungsmdglichkeit oder die Option einer Rlck-
abwicklung bestehen nicht.

Fur den Betrieb wurde eine eigene Rechtsform erforderlich. Gegrindet wurde die
Frauenhaus Rendsburg gemeinnutzige GmbH, die diese Aufgabe als einzige und
zeitlich nicht begrenzte konkrete satzungsmafige Aufgabenstellung hat. Alleiniger
Gesellschafter ist der ,Briicke Rendsburg-Eckernforde e.V.*

Die Frauenhaus Rendsburg gGmbH erhalt im Einvernehmen und mit Wirkung fur
den Kreis Rendsburg-Eckernforde fur die anerkannten 22 Frauenhausplatze eine
Zuwendung als Fehlbedarfsfinanzierung im Rahmen einer institutionellen Férderung
als nicht rickzahlbaren Zuschuss nach dem Gesetz Uber den kommunalen
Finanzausgleich in Schleswig-Holstein (FAG). Der Hohe des Zuwendungsbetrages

Seite: 1/2
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liegt ein Pauschalbetrag fur die Personal- und Sachkosten pro Platz von 11.570€
zugrunde. Hinzu kommt die reale Kaltmiete sowie ein Aufstockungsbetrag, mit dem
mindestens die Hohe der Forderung des Jahres 2014 sichergestellt wird.

Das Frauenhaus befindet sich zurzeit in einem mehrere Hundert Jahre alten, im
Eigentum der Stadt Rendsburg stehenden Gebaude. Die im Antrag genannten
brandschutzrechtlichen Mangel werden von der Stadt Rendsburg bestatigt. Sie sollen
selbst mit erheblichem finanziellem Aufwand nur sehr begrenzt behebbar sein.

Der Bricke Rendsburg-Eckernférde e.V. als Eigentimer des geplanten Neubaus
beabsichtigt, mit der Frauenhaus Rendsburg gGmbH einen unbefristeten Pachtver-
trag abschlieRen, der der Frauenhaus Rendsburg gGmbH die Verfugung Uber die
notwendigen Raume dauerhaft auf der Grundlage der geltenden Finanzierungs--
bedingungen sicherstellt.

Der Briucke Rendsburg-Eckernforde e.V. hat zur Finanzierung der geplanten
Malnahme auch Forderantrage gestellt bei
o der Entwicklungsagentur fir den Lebens- und Wirtschaftsraum Rendsburg
(330.000€)
o dem Land Schleswig-Holstein
- 500.000€ aus dem Investitionsprogramm IMPULS 2030
- 165.000 € im Rahmen sozialer Wohnungsbau.

Entscheidungen, ob und in welcher Héhe sich die Entwicklungsagentur fir den
Lebens- und Wirtschaftsraum Rendsburg und das Land Schleswig-Holstein finanziell
beteiligen werden, stehen noch aus.

Bei der Entwicklungsagentur fur den Lebens- und Wirtschaftsraum Rendsburg bedarf
es noch der Beteiligung des Verwaltungsrates und der zur Agentur gehodrenden
Kommunen.

Zur Umsetzung des Investitionsprogrammes fir Frauenhauser wird auf Landesebene
noch an der entsprechenden Richtlinie gearbeitet, die spatestens Ende dieses
Jahres veroffentlicht werden soll. Nachfragen im zustandigen Ministerium ergaben,
dass ersetzende Neubauten unter die forderfahige ,Sanierung“ von Frauenhausern
fallen sollen und als Zuwendungsempfanger die Eigentimerin/der Eigentimer des
Neubaus vorgesehen seien. Das konne auch ein freier Trager sein. Auszugehen sei
davon, dass das Land eine Zweckbindung vorsehen werde.

Nach der Dienstanweisung des Kreises Rendsburg-Eckernférde flir Zuwendungen
an aullerhalb der Kreisverwaltung stehende Stellen ware im Falle einer Zuschussge-
wahrung sicherzustellen, dass der Kreis einen angemessenen Ausgleich erhalt,
wenn der Zweck der Zuwendung wegfallt oder wesentlich geandert wird. Bei
Zuwendungen an Malinahmentrager auf3erhalb des kommunalen Bereiches zur
Mitfinanzierung von Baumalinahmen sind sie grundsatzlich grundbuchlich oder —
sofern dies nicht mdglich sein sollte — durch Blrgschaft zu sichern.

Finanzielle Auswirkungen:
350.000 €; Teilplan 315 101 — Soziale Einrichtungen

Anlagen: - Antrag vom 18.10.2018
- Finanzierungsplan
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Briicke Rendsburg-Eckernforde e.V.

Briicke Rendsburg-Eckernforde e.V. ¢ Ahlmannstr. 2a ¢ 24768 Rendshusg: Kreis

Geschéftsstelle Rotenhof
Rendsburg-Eckemfbrde ‘

AhlmannstraRe 2a | 24768 Rendsburg
Telefon 04331 13 23-0

Eng:  19.0KT.2018 Fax 0433113 23-65
) E-Mail information@bruecke.org

An den FBIFD s esgassssssseesspsnssnd
Kreis Rendsburg-Eckernférde

Der Landrat

4 — Soziales, Arbeit und Gesundheit
Kaiserstralle 8

24768 Rendsburg

18.10.18

Neubau des Frauenhauses in Rendsburg
Gewaihrung eines Investitionszuschusses

Sehr geehrte Damen und Herren

In Rendsburg befindet sich eines der 16 Schleswig-Holsteinischen Frauenhéuser, die von Gewalt be-
drohten oder betroffenen Frauen und ihren Kindern Hilfe und voriibergehenden Schutz gewihren.
Mit diesem Versorgungsauftrag bildet das Frauenhaus einen wichtigen Bestandteil sozialer Infra-
sstruktur fiir die Region.

Das Frauenhaus Rendsburg ist derzeit in einer von der Stadt Rendsburg angemieteten Immobilie
untergebracht. Dieses mehrere hundert Jahre alte Gebdude geniigt hinsichtlich seiner Platzverhilt-
nisse mit zu geringen Wohn- und Nutzflichen sowie ungeniigenden Raumzuschnitten den Ansprii-
chen an die erforderliche Kapazitdt eines Frauenhauses mit 22 Platzen fiir Frauen und Kinder in 8
Zimmern auf insgesamt weniger als 290m? bei Weitem nicht. Das Gebiude weist {iberdies erhebliche
brandschutztechnische Méngel auf, die selbst mit erheblichem finanziellem Aufwand im Hmbhck auf
den Nutzungszweck nicht vollstédndig behebbar wiren.

Vor diesem Hintergrund ist eine rdumliche Neuorientierung erforderlich. Auch nach mehrjahriger
Suche mit Hilfe der Stadt Rendsburg ergibt sich keine Perspektive, ein geeignetes Geb&ude fiir die
Anmietung zu finden. Es wurde deshalb erforderlich, einen Neubau fiir das Frauenhaus zu konzipie-
ren. Neben den Anforderungen an die Lage und das Raumprogramm soll eine bauliche Neukon-
zeption vor allem auch
- die Méglichkeit, Raumprogramm und -umfang auch auf kiinftige Bedarfe anpassen zu
konnen, bieten,
- eine Einbindung in ein gesichertes, nlcht stigmatisierendes raumllches Wohnumfeld ermaogli-
chen und
- die Gestaltung von und die Unterstiitzung bei dem Ubergang in eine eigene Wohnung
unterstiitzen,

Briicke Rendsburg-Eckernférde e.V. | Vorstand: Klaus Magesching | Sitz: Rendsburg | Amtsgericht Kiel VR 428 RD | USt-IdNr. DE196596062
s Bank fiir Sozialwirtschaft e IBAN DE84 2512 0510 0007 4720 00 ¢ BIC BFSWDE33HAN
Sparkasse Mittelholstein AG e IBAN DE29 2145 0000 0004 0002 11 * BIC NOLADE21RDB
www.bruecke.org
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Rendsburg mit 22 Plan-Plédtzen entstehen. Eine Kurzbeschreibung des Projektes ist als Anlage 1
beigefigt.

Die Erstellung, Finanzierung und dauerhafte Absicherung eines solchen Investitionsprojekts liber-
steigt die wirtschaftlichen und organisatorischen Kapazitdten der Betriebsgesellschaft bei Weitem,
Aus diesem Grunde hat sich der Briicke Rendsburg-Eckenférde e.V. dafiir entschieden, die notwen-
digen baulichen Investitionen vorzunehmen und der Betriebsgesellschaft die Rdumlichkeiten dauer-
haft auf Basis entsprechender Vereinbarungen zweckgebunden zur Verfiigung zu stellen. Nur diese
Zuordnung ermdglicht auch die Kombination des Frauenhausangebots mit dem Wohnprojekt im
Sozialen Wohnungsbau, da als Tréger hierfiir die Frauenhaus Rendshurg gGmbH ohnehin nicht in
Frage kdme, \

Mit der Planung dieses Neubaus haben wir das Kieler Architektenbiiro Schulz / Hellwig / Schulz ,BSP
Architekten” beauftragt. Ein Bauantrag ist gestellt, die weitere Zeitplanung sieht vor, dass ein
Massnahmebeginn mit vorbereitenden Grundstlicksmassnahmen noch in diesem lahr und der Bau-
beginn nach Erteilung der notwendigen Genehmigungen und Sicherstellung der Finanzierung frith im
Jahr 2019 erfolgen kann,

Als Anlagen fligen wir den Lageplan sowie die Entwurfszeichnungen flir das 2-geschossige Gebdude
(zzgl. einer Teilunterkellerung) bei. Baukdrper und Fldchenzuordnung sind so geplant, dass die beiden
Nutzungsbereiche ,Mietwohnungen” und ,Frauenhaus” sowohl im Gebdude wie auch in den Aus-
senanlagen zwar klar voneinander abgegrenzt sind, spatere Umnutzungen im Hinblick auf Erwei-
terung oder auch Verkleinerung des Frauenhaus-Teils jedoch umsetzbar bleiben.

Die Finanzierung des Projektes soll im Rahmen der Regelungen des Sozialen Wohnungsbaus erfolgen.
Die hierflir zur Verfiigung stehenden Zuschuss- und Darlehensmittel werden ausgeschépft. In Vorge-
sprachen mit der Investitionshank Schleswig-Holstein ist die Forderfahigkeit des Gesamtvorhabens
bereits ausgelotet worden. Die Gesamtplanung befindet sich aktuell in der Priifung durch die ArGe

zeitgemaRes Bauen als Voraussetzung fiir die Einleitung eines entsprechenden Forderungsverfahrens
bei der investitionshank.

GemiR der vorliegenden und der PrUfung der Arbeitsgemeinschaft zu Grunde liegenden Kosten-
schatzung sind mit Gesamtkosten in Hohe von rd. 4,91 Mio € zu rechnen. Darin enthalten sind die
anteiligen Kosten des Frauenhauses mit 1,917 Mio €.

Bei Finanzierung dieses Kostenanteils von € 1.917.000,-- allein mit Mitteln des Sozialen Wohnungs-
baues (Darlehen und Zuschiisse) wiirde zu Folgebelastungen (Mietkosten) in einer Hohe fithren, die
den derzeitigen Rahmen der Mietkostenfinanzierung des Frauenhauses deutlich sprengen wiirde; Die
Forderrichtlinie des Landes zur Betriebskostenfinanzierung der Frauenhiuser sieht die Gewahrung
eines Platzzahl abhéngigen, landeseinheitlichen Pauschalzuschusses vor, der neben personal- und
sonstigen Betriebskosten auch die Energie- und Nebenkosten des Frauenhausgebiudes abdecken
soll, Dariiber hinaus gewahrt das Land einen Zuschuss zu den Miet- oder Kapitalkosten in der vor
2017 vereinbarten Héhe.

Um die Folgekosten auf den vorstehend skizzierten Rahmen begrenzen zu kénnen, muss die Inan-
spruchnahme von Darlehen des 1.Férderweges im Sozialen Wohnungsbau unterhalb von € 600.000
bleiben. Um den Neubau des Frauenhauses realisieren zu kénnen, ist deshalb die Gewihrung von

weiteren Fordermitteln als Investitionszuschiisse erforderlich in Hohe von insgesamt € 1.315.000
erforderlich. ’
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Das Land Schleswig-Holstein gewahrt im Rahmen des IMPULS-Programmes Investitionszuschiisse fiir
die Modernisierung der Frauenhéuser. Hier gehen wir nach den gefiihrten Vorgesprédchen und nach
Fertigstellung der entsprechenden Forderrichtlinie von einer Bewilligung der beantragten Forderung
in Hohe von € 500.000,-- aus. Bei den Stadten und Gemeinden des Wirtschaftsraumes haben wir
einen weiteren Zuschuss bei der Entwicklungsagentur beantragt, dessen Gewahrung im Rahmen der
* dort geltenden Hochstbetrdge (€ 300.000)wir ebenfalls erwarten.

Es verbleibt somit eine Finanzierungsliicke in Hohe von
€ 350.000,--
die wir durch Gewdhrung eines Kreiszuschusses zu schlieRen bitten (Anlage : Finanzierungsplan).

Selbstverstandlich sind wir jederzeit gerne bereit, lhnen unser Vorhaben und die Planung auch im
personlichen Gesprach zu erértern und Ihre Fragen zu beantworten.

Mit freundlichem GruR

\ /é(./’//égz/,—-_

(Heike Rullmann)
Stv. Vorstand

Anlagen

Wohnprojekt Projektskizze
Geschossplane
Raumprogramm
Kostenschatzung
Finanzierungsplan



Zuschiisse

Darlehen

Frauenhaus Rendsburg

Finanzierungsplan des Neubaus
Gesamtkosten 39 % von 4.910.000

Zuschuss Land 250 € x 660 qm (Sozialer Wohnungsbau)
Impuls-Férderprogrammn Land SH '

Strukturfonds der GEP im Wirtschaftsraum

Kreis Rendsburg-Eckernforde
Investitionsbank SH (1. Férderweg Sozialer Wohnungsbau)

Gesamtfinanzierung
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1.917.000,00 €

165.000,00 €
500.000,00 €

300.000,00 €
350.000,00 €

602.000,00 €

1.917.000,00 €



BSP Architekten BDA

Boltenhagener StraBe 6, 24106 Kiel, Telefon: 0431 - 53 588-0, Fax: 53 588-10, zentrale@b-s-p.net, www.b-s-pnet

TOP 4.21

Projekt/-Nr.: Wohnprojekt |l Rendsburg
Bauherr: Briicke Rendsburg-Eckernférde e. V. | AhlmannstraBBe 2a | 24768 Rendsburg
Vorgang: Kostensch&tzung nach DIN 276 (Kostenguppen100-700) auf Grundlage des Vorentwurfs Stand 20.04.2018
Stand/Bearbeiter: 24.04.2018 / JOS
Grundstiicksgréfe (ca.) 3.865 m?
Wohnflache betreutes Wohnen (ca.) 980 m?2
Gemeinschaftsraum (ca.) 50 m?
Wohnflache Frauenhaus (ca.) 570 m2
Burofliche (ca.) 90 m2
Summe Wohn- und Nutzungsflache 1.690m?2  (ohne Keller-, Lager-, Wasch- und Technikréume)
Keller-, Lager-, Wasch- und Technikrdume 260 m2
Menge Eh Preis Kosten Gesamtkosten
Kostengruppe 100 Baugrundstiick
Kaufpreis inkl. Kaufnebenkosten 228.000 €
rgesamt Baugrundstick 228.000 €|
Kostengruppe 200 Herrichten und ErschlieBen
Hausanschlisse pauschal Trinkwasser, Strom, Telekommunikation psch. 20.000 €
Freimachen Baumfillung, Roden etc. psch. 30.000 €
[ gesamt Herrichten und ErschlieBen 50.000 €|
Kostengruppe 300 Bauwerk - Baukonstruktion 1.690 m? X 1720 € /m? 2.906.800 €
gesamt Bauwerk - Baukonstruktion 2.906.800 €]
Kostengruppe 400 Bauwerk - Technische Anlagen 1.690 m? X 400 € /m? 676.000 €
l gesamt Bauwerk - Technische Anlagen 676.000 €|
Kostengruppe 500 AuBenanlagen
Gartenanlage 750 m? X 75 €/m? 56.250 €
Stellplatze + Zuwegungen 435 m? X 110 €/m? 47.850 €
gesamt AuBenanlagen 104.100 €
Kostengruppe 600 Ausstattung und Kunstwerke
Einbaumébel, Beschilderung psch. 15.000 €
gesamt Ausstattung und Kunstwerke 15.000 €
Kostengruppe 700 Baunebenkosten
Architekt, Tragwerk, Haustechnik, allg. BauNK anteilig zur KG
200-600 (ohne Finanzierung): 0% s
Kostengruppe 700 Baunebenkosten 737.400 €
Kostenzusammenstellung:
Kostengruppe 100 Baugrundstiick 228.000 €
Kostengruppe 200 Herrichten und ErschlieBen 50.000 €
Kostengruppe 300 Bauwerk - Baukonstruktion 2.906.800 €
Kostengruppe 400 Bauwerk - Technische Anlagen 676.000 €
Kostengruppe 500 AuBenanlagen 104.100 €
Kostengruppe 600 Austattung und Kunstwerke 15.000 €
Kostengruppe 700 Baunebenkosten 737.400 €
Unvorhergesehenes in % der KG 200-700 4,0% 189.000 €
Gesamt brutto 4.906.300 €
Kennzahlen: 1. KG 300 + 400 je m? WFI. inkl. Unvorhergesehenes 2.120 € /m2 WA,
2. KG 200-700 je m? WEFL. inkl. Unvorhergesehenes 2.656 € /m2 WHl.
3. Gesamtprojekt 2.903 € /m2 WAl.
872 Kostenschatzung 2018-04-24.0ds Seite: 1 von 1
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Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 15.11.2018
Der Landrat

Mitteilungsvorlage Vorlage-Nr: VO/2018/701-001
Status: offentlich
Datum: 15.11.2018
Federflihrend: Ansprechpartner/in: Dr. Fahlbusch, Jonathan
FB 4 Soziales, Arbeit und Bearbeiter/in: Schliszio, Katrin
Gesundheit
Mitwirkend: offentliche Mitteilungsvorlage

Modelle fiir eine Beteiligung des Kreises an einem Frauenhaus

Beratungsfolge:
Status Gremium Zustandigkeit

Offentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Kenntnisnahme

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:

Die Brlcke e.V. hat zu den Haushaltsverhandlungen einen Antrag auf eine
Zuwendung zum Neubau eines von ihr betriebenen Frauenhauses in Hohe von
350.000 EUR gestellt (vgl. VO/2018/701). Aktuell wird im Kreistag und den Parteien
aus diesem Anlass diskutiert, welche Moéglichkeiten und Argumente fir eine
Beteiligung des Kreises an der Finanzierung bestehen.

Variante 1

Der Kreis leistet einen Zuschuss (z.B. 350.000,-- EUR) zum Bau des Frauenhauses
der Brucke Rendsburg.

Vorteile:

e Bau und Betrieb des Frauenhauses bleiben in einer Hand. Die Sozialbindung
des Zuschusses erfolgt im Hinblick auf den Betrieb?;

e Das Finanzierungskonzept und die weit fortgeschrittene Bauplanung der
Bricke kann genutzt werden.

Nachteile:
e Moglicherweise andere interessierte Investoren/Betreiber kommen nicht zum
Zuge.

Ergebnis: Aus Verwaltungssicht zu beflirworten.

' Nach Ziffer I. 3. Absatz 2 der Dienstanweisung des Kreises Rendsburg-Eckernforde fiir Zuwendungen an
auflerhalb der Kreisverwaltung stehende Stellen sind Zuwendungen an Maflnahmentréger auBerhalb des
kommunalen Bereiches zur Mitfinanzierung von Baumafinahmen grundsétzlich grundbuchlich - oder sofern dies
nicht moglich ist — durch Biirgschaft zu sichern.

Seite: 1/3
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Variante 2

Der Kreis baut oder beschafft selbst eine Immobilie, in der das Frauenhaus betrieben
wird. Der Betrieb wird ausgeschrieben.

Vorteile:

¢ Die Sozialbindung/Nutzung der Immobilie kann vom Kreis bestimmt werden;

e Der Betrieb des Frauenhauses kann in einem wettbewerblichen Verfahren an
einen interessierten Sozialdienstleister vergeben werden.

Nachteile:

e Die gesamte Finanzierungslast und —risiko trifft den Kreis;

e Das notwendige investive Volumen wird bis zu 2 Mio. EUR betragen,;

e Die Verantwortung fur die Sicherstellung des Angebots Gbernimmt der Kreis;

e Wenn sich kein Betreiber findet, musste der Kreis eintreten (mit einem
Eigenbetrieb). Ein Frauenhaus in Tragerschaft eines freien Tragers diirfte bei
den betroffenen Frauen eher Akzeptanz finden/als neutraler empfunden
werden als ein solches in kommunaler Tragerschaft. Bei einem Frauenhaus in
der Tragerschaft des Kreises — zu dem die betroffenen Frauen/Kinder
teilweise verfahrens- und/oder leistungsrechtlich in Beziehung stehen — kann
eine Art ,Schwellenangst® nicht ausgeschlossen werden, was dazu fuhren
konnte, die an sich notwendige Hilfe nicht in Anspruch zu nehmen.

Ergebnis: Aus Verwaltungssicht abzulehnen.

Variante 3

Der Kreis schreibt einen Investitionskostenzuschuss (z. B. in Hohe von 350.000,--
EUR) aus. Der Bieter mit dem wirtschaftlichsten Immobilienkonzept flir den Neubau
und Betrieb eines Frauenhauses bekommt den Zuschlag.

Vorteile:
e Die Vergabe der Zuwendung erfolgt in einem wettbewerblichen Verfahren

Nachteile:

e Es besteht das Risiko, dass keine anderen Bieter auftreten, weil der Betrieb
eines Frauenhauses aufgrund der bestehenden Pauschal-Finanzierung nach
den Bestimmungen des Finanzausgleichsgesetzes kein wirtschaftlich
interessantes Geschaftsmodell ist;

e Voraussetzung fur Bieter ist ein tragfahiges Gesamtfinanzierungsmodell, das
wiederum davon abhangig ist, dass ein Teil der Investitionen durch Zuschisse
gedeckt wird;

e Andere Bieter mussten zunachst ein bauplanerisches Konzept erstellen und
ein passendes Grundstlck finden;

e Wegen des mit der Ausschreibung eintretenden wirtschaftlichen Wagnisses ist
nicht sichergestellt, dass die Brucke weiterhin an ihrer Planung und ihrem
Gesamtfinanzierungskonzept festhalten kann;

e Es besteht die Gefahr, dass kein Gebot abgegeben wird. Dann ist die weitere
Vorhaltung eines Frauenhauses nicht mehr gesichert. Der Kreis musste in die
Verantwortung eintreten.

Seite: 2/3
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Ergebnis: Aus Verwaltungssicht abzulehnen. Das Ergebnis konnte anders aussehen,
wenn von anderen Sozialdienstleistern tragfahige Konzepte und Vorschlage fur ein
Frauenhaus vorlagen. Das ist nicht der Fall.

Anlage/n: keine

Seite: 3/3
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Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 05.11.2018
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlage-Nr: VO/2018/697
Status: offentlich
Datum: 05.11.2018
Federflhrend: Ansprechpartner/in:  Wolf, Michael
FB 1 Zentrale Dienste Bearbeiter/in: Wolf, Michael
Mitwirkend: offentliche Beschlussvorlage

Folgeantrag der Diakonie Rendsburg- Eckernforde und von Umwelt
Technik und Soziales e.V. auf Erhdhung der Zuwendungen fiir die
Migrationssozialberatung fiir 2019

Beratungsfolge:

Status Gremium Zustandigkeit

Offentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss beschliel3t nach Beratung, 2019 Mittel fur die
Beratungsstellen Migrationsberatung (3311-3-000) in H6he von 30.000.- € zur
Verfigung zu stellen.

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit:

2. Sachverhalt:

Der Kreis fordert die beiden Trager der Migrationssozialberatung, UTS e.V. und
Diakonisches Werk Rendsburg- Eckernforde seit vielen Jahren mit jeweils 2600.- €.
Die beiden Trager haben den Antrag, gestellt die Férderung auf jeweils 15.000.-€ pro
Trager zu erhdhen. Begrindet wird der Antrag mit der seit 2015 stark
zugenommenen Anzahl der zu Beratenden und den dafiir notwendigen
Dolmetschern und Sprachmittlern.

Nach Beschreibung der beiden Trager gestaltet sich die qualitative und finanzielle
Situation auf das Jahr 2018 hochgerechnet wie folgt:

UTS Diakonie
Anzahl MA/ Stellen
Migrationssozialberatung (MSB) [1,5 (2x 0,75) 3 (2 Stellen)

90% Land, 1,8% Kreis,

Finanzierung MSB 90% Land, 2,7% Kreis, 7,3% Eigenmittel | 8,2% Eigenmittel
Anzahl Falle 892* ca. 800
Anzahl Beratungen 2609 ca.1.600
Mit Sprachmittlung 536 notwendig: 65% = 1040

Seite: 1/3
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Anzahl MA/ Stellen Migrations-

beratung Erwachsene (MBE) 1 Vollzeit 1(0,5)

60% Bund, 40%
Finanzierung MBE ca 80% Bund, 20% Eigenmittel Eigenmittel
Anzahl Félle 389 ca. 120
Anzahl Beratungen 668 240
Mit Sprachmittlung 536 156
Anzahl MA/ Stellen Jugend-
migrationsdienst (JMD) 0 2 (1 Stelle)

90 % Bund, 10%
Finanzierung JMD Eigenmittel
Anzahl Falle 186
Anzahl Beratungen 372
Mit Sprachmittlung 242
Sprachmittlung
Wie viele Falle sind refinanziert 470 (Stunden) 100
Kosten pro Fall? 10 € 30 €

Rendsburg, Eckernférde, Damp, Nortorf,

Wo findet Beratung statt Gettorf Rendsburg

Besondere Herausforderungen

Sprachmittlung findet derzeit statt durch
Integrationslotsen und ehrenamtliche
Sprachmittler, freiwillige Helfer, Bufdis,
Familienangehdrige, Klienten mit
besserem Sprachniveau, die von den
Klienten hinzugebeten wurden,
Telefonpartner (Freunde, Bekannte,
Familienangehdorige) und andere
Migrationsberater*innen und
Arbeitskolleg*innen mit entsprechenden
Sprachkenntnissen. Nicht beriicksichtigt
wurde die Sprachmittlung durch die
Migrationsberaterinnen selbst in den
Sprachen Englisch, Franzdsisch,
Spanisch Russisch und Arabisch.

Komplexitat der Falle
erfordert haufig auch bei
Deutschkenntnissen des

Klienten eine
Sprachmittlung

Sprachen fiir Sprachmittlung

arabisch, kurdisch, dari, farsi, tigrinya,
amharisch, russisch, armenisch,
serbisch, albanisch u.a.m.

Arabisch, Dari, Pharsi,
Russisch, Polnisch,

u.a.m.

Finanzielle Auswirkungen:

30.000.- €

*Das sind zum grofRen Teil die
Menschen in den
Alphabetisierungskursen, die kaum ein
deutsches Schriftstlick interpretieren
kénnen.
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Anlage/n:
Antrag
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Folgeantrag Migrationssozialberatung ab 2019 / Antrag auf Erh6hung der
Zuwendung

Sehr geehrter Herr Fahlbusch,

die Zuwendung des Kreises fiur die Migrationssozialberatung des Diakonischen
Werks Rendsburg Eckernférde und von UTS eV ist nach unseren Unterlagen seit
mehr als 10 Jahren konstant in Hohe von jeweils 2.600 Euro pro Jahr und Tréager.
Hierfir sind wir dankbar.

Allerdings benétigen wir eine Erhohung der Zuwendung, um die quantitativ und
gualitativ stark gewachsenen Aufgaben bewaltigen zu konnen.

Wir wiirden uns Uber eine positive Antwort freuen und sind gerne bereit, dieses
Anliegen an geeigneter Stelle, z.B. im Sozial- und Gesundheitsausschuss, zu
vertreten.

Der nachfolgende Text geht Ihnen parallel als Brief und nachrichtlich auch Frau Dr.
Milczewski, Frau Sabine Mues und Herrn Michael Wolf zu.

Das Diakonische Werk Rendsburg Eckernférde und UTS e.V. beantragen
gemeinsam jeweils eine Erhéhung der Zuwendung fir die Migrationsberatung durch
den Kreis Rendsburg — Eckernforde um 12.400 Euro p.a. auf 15.000 € jahrlich
insbesondere mit dem Ziel, eine angemessene und ausreichende Sprachmittlung in
der Beratung sicher zu stellen.

Begrundung fir den Antrag auf Erhéhung

Die finanzielle Ausstattung der Migrationssozialberatung im Kreis Rendsburg-
Eckernforde ist derzeit unzureichend.

Durch die Vielzahl von ratsuchenden Geflichteten haben sich die quantitativen und
inhaltlich - / thematischen Anforderungen an die Ratsuchenden seit 2015 erheblich
erhoht. Ohne Sprachmittlung / Dolmetschen ist eine hinreichende Kommunikation mit
vielen Ratsuchenden kaum mdglich.

UTS eV hat, wie auch das Diakonische Werk, die personelle Ausstattung der
Migrationsberatung quantitativ gesteigert von insgesamt 1,0 Personalstelle in 2014
auf 2,5 Personalstellen pro Trager seit 2017. In Eckernférde, Damp, Hohenwestedt,
Nortorf und Rendsburg werden von Diakonie und UTS mindestens 1x / Woche
Migrationsberatung angeboten.

Dieser Ausbau der Beratungsarbeit ist gelungen, weil das Land Schleswig-Holstein
(Migrationssozialberatung MSB) und der Bund (Migrationsberatung fur erwachsene
Zugewanderte MBE) sich finanziell starker engagiert haben.

Die fiur eine erfolgreiche Beratung notwendige Sprachmittlung ist jedoch durch diese
Programme nicht oder zumindest nicht im notwendigen Umfang finanziert.

Bisher konnten hierflir Zugewanderte / Gefllchtete als ehrenamtliche Unterstlitzung
gewonnen werden. Diese Menschen sind jedoch mittlerweile in groRer Zahl selbst in
Ausbildung und / oder Beruf integriert und stehen als Ehrenamtliche nicht mehr zur
Verfliigung. Darum missen die Beratungstrager zunehmend den Sprachmittelnden
Aufwandsentschadigungen anbieten.

Der Kreis Rendsburg — Eckernférde unterstitzt die Migrationssozialberatung bei dem
Diakonischen und UTS bisher jahrlich jeweils in H6he von 2.600 Euro.
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Fur Sprachmittlung, die und/oder gegen Aufwandsentschadigung von 10€ / h
geleistet wird, entstehen in 2018 verteilt auf alle Beratungsstandorte Kosten in Héhe
von ca. 24.000[1] Euro p.a. und pro Trager.

Eine Beteiligung des Kreises an diesen im Rahmen der Migrationsberatung
entstehenden Kosten, also eine zusatzliche Férderung von 12.400 Euro pro Tréager,
mochten die Diakonie und UTS ab dem Jahr 2019 beantragen.

Einen entsprechenden Nachweis der Verwendung erbringen wir gerne.

Mit freundlichen Grif3en
Ralf Kaufmann und Lutz Oetker

Diakonie Rendsburg-Eckernférde
Ralf Kaufmann

Am Holstentor 16

24768 Rendsburg

T 04331 69630
r.kaufmann@diakonie-rd-eck.de

Umwelt Technik Soziales e.V.
Kieler Str. 35

24340 Eckernforde

T (04351) 72 60 55
oetker.gsf@utsev.de
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Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 06.11.2018
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlage-Nr: VO/2018/700

Status: offentlich

Datum: 05.11.2018
Federflhrend: Ansprechpartner/in: Dr. Fahlbusch, Jonathan
FB 4 Soziales, Arbeit und Gesundheit |Bearbeiter/in: Schliszio, Katrin
Mitwirkend: offentliche Beschlussvorlage

Antrag der Lebenshilfe Kreisvereinigung Rendsburg-Eckernforde e. V.
zur Finanzierung der Lebenshilfe Freizeitclubs im Kreis

Beratungsfolge:

Status Gremium Zustandigkeit

Offentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Entscheidung

Beschlussvorschlag:
Die Beschlussfassung erfolgt nach Beratung im Sozial- und Gesundheitsausschuss.

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:

Der Kreis Rendsburg-Eckernforde unterstitzte von 1998 bis 2017 im Rahmen einer
Zuwendung vier Freizeitclubs der Lebenshilfe Kreisvereinigung Rendsburg-
Eckernforde e. V. Die Finanzierung im Rahmen einer Zuwendung wurde 2017
eingestellt, weil sich das Leistungsangebot der Freizeitclubs mit regular finanzierten
Angeboten der Freizeitgestaltung im Rahmen der sozialen Teilhabe und Leistungen
der Eingliederungshilfe flr behinderte Menschen Uberschnitt. Weil sich hinsichtlich
des Leistungsangebotes eine Doppelfinanzierung nicht ausschlie3en und sich eine
Vereinbarung Uber ein verlassliches und kontinuierliches Angebot der Freizeitclubs
nicht abschliel3en lie®, wurde mit der Lebenshilfe Kreisvereinigung Rendsburg-
Eckernférde e. V. vereinbart, im Rahmen von Vereinbarungen mit der
Koordinierungsstelle soziale Hilfen der schleswig-holsteinischen Kreise AOR (KOSOZ
AO6R), nach einer tragfahigen Finanzierungsgrundlage zu suchen.

Zuletzt haben im Mai 2018 im Anschluss an die Beratungen Uber eine
Weiterfinanzierung der Freizeitclubs im Sozial- und Gesundheitsausschuss die
seinerzeitigen Vorsitzenden ein Gesprach zwischen der Lebenshilfe Kreisvereinigung
Rendsburg-Eckernforde e. V., der Kreisverwaltung und der KOSOZ moderiert. Im
Verlauf des Sommers 2018 hat die KOSOZ versucht, mit der Lebenshilfe
Kreisvereinigung Rendsburg-Eckernforde e. V. Uber eine Leistungsvereinbarung und
entsprechende Vergutungen der Freizeitclubs zu verhandeln. Diese Verhandlungen
sind bisher nicht erfolgreich gewesen.

Seite: 1/2
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Mit dem Ende September 2018 bei der Kreisverwaltung eingereichten Antrag auf
finanzielle Férderung der Freizeitclubs erstrebt die Lebenshilfe Kreisvereinigung
Rendsburg-Eckernforde e. V. einen Zuschuss in Hohe von 150.000,-- Euro fur das
Jahr 2019. Zur Begriindung ihres Antrags hat sie ein Konzept der offenen
ambulanten Angebote vorgelegt. Danach bieten die Freizeitclubs unterschiedliche
Bildungs-, Kultur- und Freizeitangebote an, die sich an von Behinderungen
betroffene Menschen, aber auch an Menschen ohne Behinderung richten, sowie an
die Angehorigen, insbesondere die Eltern von behinderten und nicht behinderten
Menschen. Das Leistungsangebot ist den niedrigschwelligen offenen Angeboten
zuzurechnen, das heildt, es findet eine weniger strukturierte und nach
heilpadagogischen Zielrichtungen ausgerichtete Hilfestellung zur
Personlichkeitsentwicklung statt, wenngleich die Freizeitangebote und Aktivitaten in
vielen Fallen dazu geeignet sind, auch Personlichkeitsentwicklungen zu unterstutzen.

Die Angebote umfassen Freizeitaktivitaten, Bildungsangebote und
Kulturveranstaltungen, Elternstammtisch oder Elterncafé sowie Assistenzleistungen
im Bereich Sprache, Unterstitzung beim Essen und Fahrdienste. Einige der
Leistungsangebote kdnnen nach den gesetzlichen Bestimmungen des Rechts der
Eingliederungshilfe als gesetzliche Leistungen an behinderte Menschen erbracht
werden. Eine Reihe der Leistungsangebote der Freizeitclubs richten sich an
Personen, die keinen Anspruch auf Leistungen der Eingliederungshilfe haben.

In der bisherigen Diskussion mit der Lebenshilfe Kreisvereinigung Rendsburg-
Eckernférde e. V. ging es aus Sicht der Verwaltung stets darum, sicherzustellen,
dass das Leistungsangebot Aufgaben im Rahmen der gesetzlichen Leistungen der
Eingliederungshilfe darstellt und bertcksichtigt. Nur mit einer Einbindung in eine
Leistungs- und Vergutungsvereinbarung ist fur den Trager der Sozialhilfe
sichergestellt, dass behinderte Menschen in den Freizeitclubs verlasslich,
vorhersehbar und planbar Leistungen der Eingliederungshilfe erhalten. Soweit die
Lebenshilfe Kreisvereinigung Rendsburg-Eckernforde e. V. bereit ist, hierlber ein
verlassliches vertragliches Angebot abzuschliel3en, steht einer Finanzierung aus
Mitteln der Sozialhilfe nichts im Wege. Es kommt maf3geblich darauf an, dass die im
Rahmen des Freizeitclubs erbrachten Leistungen dem gesetzlichen oder dem
zuwendungsrechtlichen Fordertatbestand zugeordnet werden kénnen, um zu
vermeiden, dass es wie in der friheren Vergangenheit zu einer Doppelfinanzierung
aus unterschiedlichen Finanzierungstopfen kommt.

Die Vorsitzende des Sozial- und Gesundheitsausschusses hat die Lebenshilfe
Kreisvereinigung Rendsburg-Eckernforde e. V. gebeten, ihren Finanzierungsantrag
hinsichtlich der weiteren Fordertatbestande zu spezifizieren. Die erforderlichen

Angaben und Erlauterungen stehen noch aus (Stand 5.11.2018). Sie werden
madglicherweise im Rahmen der Sitzung nachgereicht.

Finanzielle Auswirkungen: 150.000,-- Euro

Anlagen: Antrag der Lebenshilfe vom 26.9.2018
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Lebenshilfe Kreisvereinigung Rendsburg-Eckernférde e.V. Bahnhofstr.9 24783 Osterronfeld

An die Vorsitzende des Sozialausschusses
Kreis Rendsburg-Eckernférde

Frau Dr. Christine von Mileczewski Kreis | “"’
. Rendsburg-Eckernfirde
Kaiserstr. 8
24768 Rendsburg Eng:  28.SFP 2018
D e cverisssinis

1V a4.£.4

Kreisvereinigung
Rendsburg-Eckernforde e.V.

Telefon: 04331/845590
Telefax: 04331/84599 20
E-Mail: info@lh-kv.de

www.lh-kv.de

Osterronfeld, den 26.09.2018

Sehr geehrte Frau Mileczewski,

In der Anlage Gibersenden wir Ihnen den Antrag der Lebenshilfe-Freizeitclubs im Kreis
Rendsburg —Eckernférde mit der Bitte um eine finanzielle Unterstiitzung durch den Kreis.
Nachdem die ,,Clubs” 2 Jahre keine Unterstlitzung erhalten haben, stehen sie vor dem
finanziellen Aus und missen zum Jahresende schlieRen. Das ware fir alle Teilnehmer und

ihre Familien ein herber Verlust.
Ein Konzept der Freizeitarbeit ist beigefligt.

Wir wiirden uns freuen, wenn Sie den Antrag beflirworten kénnen.

Mit freundlichen GriRen

Yore,

Dr. Hedwig Horn
2. KV Vorsitzende
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® Kreisvereinigung
‘ L eb enShllfe Rendsburg-Eckernforde e.V.

Telefon: 04331/845990

Telefax: 04331/84599 20

E-Mail: info@lh-kv.de
Lebenshilfe Kreisvereinigung Rendsburg-Eckernforde e.V hofstr.9 24783 Osterronfeld \\'\\'\\'.H’l-k\'.de

An die Vorsitzende des Sozialausschusses
Kreis Rendsburg-Eckernforde
Frau Dr. Christine von Mileczewsi
Kaiserstr. 8
24768 Rendsburg
Rendsburg, den 26.09.2018

Sozialausschuss des Kreises Rendsburg —Eckernférde

Antrag auf finanzielle Forderung der Freizeitclubs der
Kreisvereinigung Lebenshilfe Rendsburg-Eckernforde e.V.

Hiermit beantragen wir eine finanzielle Forderung unserer Freizeitclubs in
Hohe von 150.000 € fiir das Jahr 2019.

Begriindung:

Seit Uber 40 Jahren gibt es im Kreis Rendsburg-Eckernforde vier Freizeitclubs der Lebenshilfe
fur Menschen mit einer geistigen oder mehrfachen Behinderung. Hier werden seit tber 40
Jahren Inklusion und Teilhabe gelebt, Freundschaften gekniipft und lebenspraktische
Fahigkeiten erlernt und gefoérdert. Etwa 200 Personen, vom Schulkind- bis zum Rentenalter,
nutzen die vielfaltigen Angebote.

Der Kreis Rendsburg-Eckernférde unterstiitzte die Vereine jahrzehntelang z.T. in
vorbildlicher Weise bei den Personalkosten. Aber seit 1998 wurden die Férdermittel den

gestiegenen Kosten nicht mehr angepasst, seit Januar 2017 ist die Férderung vollstandig
eingestellt.

Verhandlungen mit der KOSOZ haben ergeben, dass Leistungs- und
Vergutungsvereinbarungen nur fir einen Teil unserer Clubnutzer wirksam werden kdnnen.
Die Freizeitclubs werden zu einem erheblichen Teil besucht von

» Schilerinnen und Schiilern,

» Menschen die in Wohnstatten leben

» und von Menschen, die von einer Behinderung bedroht sind, aber keinen

Behindertenstatus haben.

Fir diese Personengruppen gibt es keine Mittel aus der Eingliederungshilfe.
Wenn unsere Freizeitclubs weiter bestehen sollen, benétigen wir {iber die Gelder hinaus,
die die KOSOZ einem Teil unserer Clubteilnehmer hoffentlich bewilligen wird, dringend
eine zusatzliche finanzielle Forderung.
Wir sichern dann ein Stiick Teilhabe im Bereich Erholung und Freizeit, wie es dem Geist der
UN-Konvention, dem Bundesteilhabegesetz und dem Landesaktionsplan entspricht.

Mit freundlichen GriRen

Yore,

Dr. Hedwig Horn
2. KV Vorsitzende
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Soziale Inklusion braucht Gestaltung

Konzept
Offene ambulante Angebote

- Selbsthilfe

und inklusive Bildungs- und Freizeitangebote -

im Kreis Rendsburg-Eckernférde

Der TRAGER:

*¢ ) Lebenshilfe

Kreisvereinigung
Rendsburg-Eckernférde e.V.

Die Standorte und Anbieter vor Ort:

@) Lebenshilfe

Altenholz

@) Lebenshilfe

Bordesholm Nortorf

6 ) Lebenshilfe

Eckernférde

@) Lebenshilfe

Rendshurg

Verein 2 Rordersng Sehinderser Resdsburg wed Umgebung e,

Stand Juni 2016
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Einleitung

Die offenen ambulanten Angebote der Lebenshilfe-Vereine im Kreis Rendsburg-
Eckernforde sind fir Menschen mit und ohne Behinderung seit Jahren eine
Anlaufstelle, in der unterschiedlichste Bedarfe gedeckt werden. Angefangen als
Treffpunkte fir insbesondere Menschen mit geistiger Behinderung sind sie aktuell fur
Menschen mit und ohne Behinderung unverzichtbare Raume, in denen sie
Anregungen erhalten, Austausch und Begegnung haben kdnnen, sich gegenseitig
unterstlitzen und auch Gemeinschaft erleben kénnen.

Alle Angebote sind fur alle Interessierten offen. Gemeinsame Aktivitaten finden
insbesondere unter dem Gedanken der Starkung sozialer Inklusion statt. Viele
Menschen, die die Angebote nutzen, haben Schwierigkeiten, Kontakte zu knupfen, sie
sind oft ohne Assistenz orientierungslos und finden sich in Stadten und Dérfern nicht
alleine zurecht (weshalb sie ohne Anregung weder Bildungs- noch Freizeitangebote
wahrnehmen kénnten). Oft wissen sie gerade wegen ihrer Behinderung nicht, wie sie
an Informationen kommen oder wie sie ihre Freizeit gestalten kdnnen.

Die Offenen Angebote bieten ihnen Bildungsmdéglichkeiten sowohl in Bezug auf
kulturelle Angebote als auch in Bezug auf das gemeinsame Erlernen alltagspraktischer
Dinge und die Erkundung des Sozialraums. Teilnehmende erhalten zudem Impulse
zur Persdnlichkeitsentwicklung und zu Themen wie Wohnen, Ablésung aus dem
Elternhaus oder den Wechsel von der Wohnstétte in die eigene Wohnung, zu Fragen
von Partnerschaft und Liebe, aber auch zu der Entstehung von Freundschaft und
Rickmeldungen zum eigenen Verhalten (Starkung sozialer Kompetenzen, Erprobung
von Selbstwirksamkeit).

Die Angebote verstehen sich als Bildungs-, Kultur- und Freizeitstatten und sie sind
zugleich auch Orte fur Selbsthilfe, denn hier tauschen sich Peer Groups zu allen
Belangen ihres durch Behinderung oder manchmal auch durch besondere
Verhaltensweisen gepragten Lebens aus.

Da es bisher insbesondere in Bezug auf die Erwachsenenbildung fast keine inklusiven
allgemeinbildenden und kulturellen Angebote in Schleswig-Holstein gibt, sind die
offenen Angebote der Lebenshilfe-Vereine fiir viele Nutzerinnen und Nutzer der
Angebote die einzige Méglichkeit, sich zu bilden, auszutauschen, Kontakte zu kniipfen
und dabei die je nach Bedarf notwendige Assistenz zu erhalten.

Assistenz und Begleitung wird von Honorarkraften, oft mit sozialpadagogischer
und/oder Beratungs-/Assistenz-Kompetenz, geleistet und sehr unterstitzt durch
ehrenamtliches Engagement.

Gerade in Zusammenhang mit gesamtgesellschaftlichen Entwicklungen zu einer
inklusiven Gesellschaft, sind die Angebote unverzichtbar, denn nur, wenn Menschen
mit Behinderung gestarkt werden und auch inklusive Orte mitgestalten kénnen, kann
ein Wandel in der Gesellschaft geschehen. Insofern verstehen sich die Vereine auch
als wichtige Impulsgeber und Mitgestalter von Inklusion. Bei diesem Prozess stehen
immer die weitest gehende Selbstbestimmung der Menschen mit Behinderung, aber

auch die Maglichkeiten der Partizipation und echter Teilhabe, im Vordergrund



1 VUM a4.£.9

1. Ziele

- Soziale Inklusion

- Erweiterung von Teilhabemdglichkeiten und Starkung individueller Teilhabe

- Teilgabe als Persénlichkeitsentwicklung:

- Empowerment

- Starkung der individuellen Handlungsoptionen der Besucherinnen und
Besucher

- Erweiterung der Bildungsmdglichkeiten und Verwirklichung des Rechts zu
Lebenslangem Lernen

- Selbsthilfeangebote als Austausch und Beratung in Peer Groups

- Ansprechpartner fur Eltern, Angehérige und ggf. Vermittlung von
Unterstitzungsangeboten

2. Adressaten und Teilnehmende
Die Angebote richten sich an folgende Personen:

- Erwachsene Menschen mit und ohne Behinderung
- Spezielle Angebote fur Kinder und Jugendliche mit und ohne Behinderung

- Kinder und Jugendliche, die von einer Behinderung bedroht sind

- Eltern, Geschwister, Freunde von Menschen mit Behinderung

- Alle an Austausch, Bildung und gemeinsamen Aktivitdten interessierten
Burgerinnen und Burger aus der Region

Grundsétzlich gilt: Die Teilnehmenden der Angebote sind Menschen mit und
ohne Behinderung. Im Ubrigen wird man selbstverstandlich nicht nach seinem
,Behindertenstatus” gefragt, wenn man an einem Angebot teilnimmt, so dass die

Frage, wann ist ein Angebot inklusiv, eine fiir diese Angebote grundsatzlich als
rhetorische Frage zu betrachten ist.
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3. Leistungskatalog — Die Angebote

Alle Angebote sind grundsatzlich immer offen ausgeschrieben und richten sich
an Menschen mit und ohne Behinderung. Sie verfolgen grundsatzliche Ziele der
Erweiterung von Teilhabemd&glichkeiten und der Starkung inklusiver
Entwicklungen.

Im Vordergrund steht fur Menschen mit Behinderung immer, als Persénlichkeit
wahrgenommen zu werden und nicht nur Uber die Behinderung definiert zu
werden. Die Sozialisation vieler Menschen mit Behinderung beginnt schon von
Kindheit an damit, dass alle auf ihre Behinderung achten und sie permanent
,2Entwicklungsziele® erreichen sollen. Menschen mit Behinderung, die auf
Assistenz angewiesen sind, stehen fast permanent unter Beobachtung, da man
mit Blick auf Unterstlitzungsleistungen auf ihre Beeintrachtigung und ihre
vermeintliche Entwicklung standig achtet.

Damit Inklusion gelingen kann, ist es notwendig, auch den so erwachsen
gewordenen Menschen, insbesondere Menschen mit geistiger oder mehrfacher
Behinderung, Rdume zu bieten, in denen sie sowohl sich selbst im Miteinander
mit gleichermalen Betroffenen erfahren als auch ein selbstverstandlicheres
Miteinander mit Menschen ohne Behinderung erleben kénnen. Dabei stehen sie
als ganze Persdnlichkeit und als potenzielle Freunde und Partner fiir andere im
Mittelpunkt.

3.1. Leitsatze

3.1.1. Selbstverstandnis der Anbieter

- Wir wollen ein selbstversténdliches Miteinander von Menschen mit und ohne
Behinderung. Unsere Angebote sind immer offen fiir alle.

- Wir stédrken Menschen mit Behinderung auch in ihrem selbstversténdlichen
Wunsch, Austausch innerhalb von Peer-Goups zu pflegen. Zur Inklusion und
einem Leben in Vielfalt gehért auch, dass man sich mit Gleichgesinnten trifft.

- Wir entwickeln die Angebote gemeinsam mit Menschen mit und ohne
Behinderung. Ihre Wiinsche und ihr Assistenzbedarf stehen fiir uns im
Vordergrund.

- Wir kooperieren mit unterschiedlichen gesellschaftlichen Initiativen und
Organisationen und schaffen Méglichkeiten birgerschaftlichen Engagements.
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3.1.2. Zum Begriff Club - Erlduterungen zu einem in die Kritik
geratenen Begriff

In einigen der offenen Angebote im Kreis Rendsburg-Eckernforde ist
es gute Tradition, dass sich die Treffpunkte ,Clubs“ nennen.
Historisch entstanden aus der Mitgliedschaft der Lebenshilfe hat sich
das Bild inzwischen langst geandert.

Teilnehmen kann jede/r. Mitglied wird man durch Teilnahme und
Mitgestaltung.

Einzig geblieben ist aus der Tradition der Begriff des ,Clubs” oder
auch ,Freizeit-Club®. Das Angebot, das die Teilnehmenden damit
verbinden, hat vor allem etwas mit der erlebten Gemeinschaft zu tun.

Der Club ist keine geschlossene Gesellschaft, sondern vielmehr ein
Raum fur Menschen, die gerne etwas mit anderen machen, aber
auch fur Menschen, die in Ruhe sein mdchten ohne allein zu sein.
Gerade Menschen mit Behinderung, insbesondere Menschen mit
geistiger Behinderung und/oder hohem Assistenzbedarf, aber auch
Menschen mit psychischen Beeintrachtigungen flihlen sich oft
unsicher, weil sie Situationen nicht richtig einschatzen kénnen, weil
ihre Art, die Welt wahrzunehmen, nicht verstanden wird oder auch
weil sie sich nicht gut ausdriicken kénnen.

In einer leistungsorientieten  Gesellschaft, bei der die
Geschwindigkeit in allen Feldern zugenommen hat, braucht es
Ra&ume der Ruhe ebenso wie Angebote der Gemeinschaft und
Kreativitdt, die sich dem Tempo und dem Assistenzbedarf der
Teilnehmenden anpassen. Allzu haufig wird Inklusion als Dabeisein
definiert, doch dies reicht nicht.

Im Gegenteil, wenn sich nicht auch die Angebote an den Menschen
mit Behinderung orientieren, fuhrt dies zu verstarkter Exklusion. Wir
sind in unserer Gesellschaft erst in den Anfangen inklusiver
Entwicklungen. Deshalb brauchen wir Orte wie die Offenen
Angebote, in denen es Kompetenzen und Zuneigung fiir Menschen
mit unterschiedlichem Assistenzbedarf gibt und zugleich eine
Heranflhrung an ein ,DrauBen“ im Sinne sozialer Inklusion erprobt
werden kann. Mit der zunehmenden Offnung der Angebote auch fur
Menschen ohne Behinderung und Dank der Heterogenitat unter den

Nutzerinnen und Nutzern der Angebote findet bereits innerhalb der
Teilnehmenden Inklusion statt.
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3.1.2. Sozialraumorientierung — inklusiv vernetzt

Fir die Angebote ist eine Vernetzung im Sozialraum unverzichtbar.
Deshalb sind die Angebote so ausgerichtet, dass sie — wenn mdoglich
— auch Partner vor Ort einbeziehen. Dies sieht in der Praxis je nach
Region sehr unterschiedlich aus, ist aber fur die Schaffung von
Synergieeffekten und eine Starkung inklusiver Entwicklungen fiir uns
immer wieder neu Herausforderung und Ansporn.

3.1.3. Selbsthilfe - Empowerment, Subsidiaritdt und Peer Groups

Die Erfahrung von Selbstwirksamkeit ist fiir jeden Menschen wichtig.
Menschen mit insbesondere geistiger Behinderung erfahren diese in
der Regel zu Teilen durch Beschaftigung in einer Werkstatt und durch
die Bezugspersonen in Wohnstétten. Sie haben darlber hinaus
jedoch in der Regel kaum soziale Kontakte. AuRerst selten sind
insbesondere Kontakte zu Menschen ohne Behinderung. Deshalb ist
far sie der Austausch in den ,Clubs®, die Méoglichkeiten der
Selbstentfaltung, der neuen Kontakte und des Austauschs auch unter
Gleichgesinnten von grofRer Bedeutung. Insofern sind die Offenen
Angebote auch Angebote der Selbsthilfe, bei denen die
Teilnehmenden selbst die Themen aus ihrem Leben bestimmen und
sich gegenseitig Rat geben. Aber sie dienen auch dem
Empowerment, das heildt, sie erfahren sich selbst als stark und
bedeutsam fur andere. Nach dem Subsidiaritatsprinzip und der
Grundhaltung die Selbstbestimmung zu starken, bestimmen die
Teilnehmenden selbst, wie die Angebote sich entwickeln.

3.1.4. Teilhabe und Teilgabe - dabei sein ist nicht alles

Damit Menschen mit Behinderung nicht nur dabei sind, sondern sich
auch selbstbewusst einbringen kénnen, brauchen sie oft Anleitung,
manche auch dauerhaft Assistenz.

Die Angebote sind so angelegt, dass Menschen mit Behinderung ihre
Fahigkeiten nutzen kénnen, gemeinsam mit Menschen ohne
Behinderung etwas zu erleben oder zu gestalten, bei dem die
Behinderung in den Hintergrund treten. Erst wenn Menschen mit
Behinderung auf Augenh&he und mit gleichwertiger Anerkennung mit
anderen Menschen an kulturellen Veranstaltungen, sportiven
Ereignissen und Diskussionen teilnehmen, ist Inklusion verwirklicht.
Die Offenen Angebote im Kreis Rendsburg-Eckernférde verstehen
sich als Motor und Begleiter fur diese Entwicklungen.
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3.1.5. Soziale Inklusion- Gestaltung von Beziehungen

Partnerschaft und Sexualitat

Ein wichtiges Thema in den Angeboten sind Fragen von Partnerschaft und
Sexualitat. Diese Fragen werden in den Ublichen Lebensbereichen der
Menschen mit Behinderungen nach wie vor oft tabuisiert. Dass Menschen
mit geistiger Behinderung Partnerschaften verboten werden, ist auch heute
noch nichts Ungewohnliches. Damit entzieht man ihnen nicht nur
Lebensqualitdt sondern ein grundséatzliches Recht, ihr Leben
selbstbestimmt auch in Fragen der Partnerschaft zu gestalten. Die Offenen
Angebote bieten Rat, aber eben auch die Moglichkeit, potenzielle Partner
kennenzulernen und dabei begleitet zu werden.

Beziehungen zu den Ehrenamtlich Engagierten und Mitarbeitenden

Fur Menschen mit psychischen und geistigen Behinderungen ist es von
besonderer Bedeutung, dass sie langfristige und zuverlassige Assistenten
und Begleiter erleben. Nur dann fassen sie Vertrauen. Eine standige
Fluktuation von Mitarbeitenden und Ehrenamtlichen schafft keinen
zuverlassigen Rahmen. Im Gegenteil, Menschen mit Behinderung fragen
sich dann, ob sie verantwortlich sind, schieben es auf ihr ganz persénliches
Verhalten oder ihre Behinderung; im Extremfall geraten sie in eine
Depression. Deshalb ist es auch fur die Zukunft wichtig, dass die Angebote
finanziell und personell einen stabilen Rahmen haben, der fir die
Teilnehmenden existenziell wichtige Sicherheit und Verlasslichkeit bietet.
Die Ehrenamtlichen brauchen dazu auch feste Ansprechpartner, mit denen
sie besondere Situationen besprechen koénnen und die auch fur sie
notwendige Schulungen und Informationsveranstaltungen durchfiihren bzw.
vermitteln.

4. Die Angebote
4.1. Freizeitaktivitdten — Inklusive Ausfliige und Reisen

Die Offenen Angebote im Kreis Rendsburg-Eckernférde unternehmen alle
mit den Teilnehmenden auch Ausflige und Kurzreisen. Sie nehmen an
regionalen Festen teil und besuchen sich auch wechselseitig.

Far die meisten der Teilnehmenden ware es aufgrund ihrer Behinderung
nicht méglich, sich selbstandig zu organisieren oder tiberhaupt zu verreisen.
Die Gruppe ermdéglicht hier einerseits Synergieeffekte bzgl. der haupt- und
ehrenamtlichen Begleitung zu schaffen, sie erméglicht aber auch eine

7
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gegenseitige Unterstutzung, da Menschen mit und ohne Beeintrachtigung
selbstverstandlich mit dem unterschiedlichen Assistenzbedarf Einzelner
umzugehen lernen.

Die Reisegruppen sind also selbst bereits inklusiv, ermdéglichen aber
Einzelnen Uberhaupt erst weitere Teilhabe an gesellschaftlichen und
kulturellen Ereignissen.

4.2. Bildungsangebote und Kulturveranstaltungen

Alle Offenen Angebote beinhalten auch Bildungsangebote. Gemeinsam
nehmen Teilnehmende an kulturellen Veranstaltungen teil und tauschen
sich daruber aus. Sie lernen gemeinsam, oft begleitet von extra
eingeladenen Fachpersonen, etwas tUber gesunde Ernahrung oder auch wie
Freundschaft und Partnerschaft gestaltet werden kénnen. Fiir Menschen mit
geistiger Behinderung ist es daftir von groer Bedeutung, dass sie auch
Orientierungshilfe zur Gestaltung des Alltags oder auch zur Orientierung im
StralBenverkehr oder im Supermarkt erhalten. Das Lernen und der
Austausch in der Peer-Gruppe helfen dabei, die Lerninhalte besser
aufnehmen zu kénnen, da die Akzeptanz bei Lernschwierigkeiten hoher ist
als in Ublichen Kursen.

So tragen die Angebote sowohl zum lebenslangen und gemeinschaftlichen
Lernen bei, zu mehr Selbstbestimmung, aber auch zur individuellen
Persdnlichkeitsentwicklung und Alltagsbewaltigung.

4.3. Angebote fiir Eltern - Begleitung in den verschiedenen
Lebensphasen

Elternstammtisch oder Elterncafé

Fur Eltern von Kindern mit Behinderung — auch erwachsener ,Kinder* — sind die
Offenen Angebote Anlaufstelle und Méglichkeit, sich auszutauschen. Hier findet
— teilweise organisiert in festen Treffen — teilweise offen als flexibles Angebot —
Selbsthilfe und gegenseitige Starkung statt.

Sie finden Ansprechpartner, ganz gleich in welcher Lebensphase sie sich
gerade befinden (die Auseinandersetzung damit, ein behindertes Kind zu
haben, der Kontakt zu Hilfesystemen wie Frihférderung und Einrichtungen der
Eingliederungshilfe sowie zu Krankenkassen und Mitarbeitenden des Kreises
fur die Antragstellung, die Frage der richtigen Schule, der Ubergang zwischen
Schule und Arbeit und die Ablésung vom Elternhaus, Fragen der Partnerschaft
etc.).
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Daruber hinaus stehen allen Nutzern dieser Angebote auch Familientage oder
Angebote fur Eltern des Lebenshilfe Schleswig-Holstein e.V. offen. Die
Beraterin des Landesverbandes kommt auch zu Fachvortragen oder zu
Elternsprechzeiten vor Ort.

4.4. Assistenzleistungen

Leichte/Verstédndliche Sprache: Bei den Offenen Angeboten liegen alle
Angebote in Sprachform und Gestaltung so vor, dass die Teilnehmenden sie
verstehen und so, dass sie einer Mehrheit von Menschen verstandlich ist.
Auch verbale Erklarungen erfolgen jeweils angepasst an das Sprachniveau
des jeweiligen Gegentbers. Diese Kommunikation ist keineswegs
selbstverstandlich und erfordert sowohl Ubung als auch die Schulung von
Ehrenamtlichen. Sie ist aber unabdingbar daftir, dass niemand
ausgeschlossen ist.

Essen anreichen etc.: Zur Selbstverstandlichkeit in den Offenen
Angeboten gehort auch, dass jede/r die Unterstitzung bekommt, die er
braucht. So gehdrt die Hilfe beim Essen anreichen, oft auch innerhalb der
Teilnehmenden geregelt, ebenso dazu wie die Hilfe beim Schreiben oder
anderer Verrichtungen.

Fahrdienst: Meist Uber Ehrenamtliche organisiert halten einige Offene
Angebote auch Fahrdienste bereit, da wegen der fehlenden Begleitung,
fehlender Barrierefreiheit im Nahverkehr oder auch Schwierigkeiten bei der
Orientierung, vielen Menschen so uberhaupt erst die Teilnahme méglich ist.

5. Landesweite Angebote

Angebote Lebenshilfe Schleswig-Holstein e.V.

Der Landesverband der Lebenshilfe berat und begleitet seine
Mitgliedsorganisationen und erweitert das Angebotsspektrum durch eigene
Veranstaltungen. Dazu gehéren unter anderem Inklusive Familientage,
Geschwistertage, Frauentage, Mannertage, aber auch zahlreiche
Informationsveranstaltungen. Mit dem Inklusionsbiiro verfolgt die Lebenshilfe
Schleswig-Holstein insbesondere die Weiterentwicklung der Gesellschaft zur
Inklusion.

Siehe auch: www. lebenshilfe-sh.de www.alle-inklusive.de
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6. Die Standorte

6.1. Lebenshilfe Kreisvereinigung Rendsburg-Eckernforde e.V.

Trager der Offenen Angebote ist die Kreisvereinigung. Es handelt sich um einen
gemeinnltzigen Verein, unter dessen Dach sich die Ortsvereine
zusammengeschlossen haben. Er ist auch Ansprechpartner fir den Kreis.

6.2. LEBENSHILFE Altenholz und Umgebung e.V.

Der Freizeit- und Inklusionsclub des Lebenshilfe Altenholz und Umgebung e.V.
richtet sich an erwachsene Menschen mit und ohne Behinderung.

Die Teilnehmenden leben in Altenholz, Kiel und Umgebung in eigenen
Wohnungen (oft ambulant betreut), in Wohnstatten der Eingliederungshilfe oder
auch bei ihren Eltern.

Es sind regelméaRig bis zu 30 Teilnehmende dabei. Der Freizeit- und
Inklusionsclub ist fur alle offen.

Alle Informationen werden in Leichter Sprache zur Verfligung gestelit.

Der Freizeit- und Inklusionsclub ist fir alle diejenigen, denen es aus
unterschiedlichen Grinden schwer fallt, einen Freundeskreis aufzubauen und
zu pflegen, eigene Freizeitaktivitdten zu planen und durchzufihren. Oft ist
dieser Treffpunkt die einzige Mdglichkeit, andere Menschen — auRerhalb von
Institutionen oder des Elternhauses— zu treffen. Der Club bietet besondere
Chancen, sich selbst im Zusammensein mit anderen zu erfahren, langerfristige
Kontakte aufzubauen und sich in ihrer Personlichkeit weiter zu entwickeln.

Bei den Nutzerinnen und Nutzern des Angebots handelt es sich sowohl um
Menschen mit hohem Assistenzbedarf als auch um Menschen ohne
Behinderung.

Von besonderer Bedeutung ist die ,,Teestube®, ein Ort der Gemeinschaft, des
zwanglosen Treffens und der gegenseitige Hilfe. Hier kann man sich einfach
dazugesellen und dabei sein oder aber auch aktiv mitwirken an Spielen, an der
Planung von Veranstaltungen und Aktivitaten oder auch bei der Diskussion um
Alltagspraktische Fragen.

Im Sinne der Hilfe zur Selbsthilfe geben die Assistenten Anregungen und
Impulse und lassen die Gruppe selbst Lésungen finden.

Die Teilnehmenden reisen in der Regel mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln (nicht
mit einem ,Extra-Bus®) und helfen sich gegenseitig.

10
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6.3. LEBENSHILFE Bordesholm-Nortorf e.V.

Das Offene Angebot des Bordesholm-Nortorf e.V. bietet seit tiber 40 Jahren ein
umfangreiches Angebot fir Kinder, Jugendliche und Erwachsene im
Freizeitbereich an. Regelmalig werden die Angebote von 50 Personen genutzt.

Die Lebenshilfe in Bordesholm-Nortorf hat fiir sich nochmal einige wesentliche
Grundsétze gemeinsam mit den Teilnehmenden festgehalten:

Die Offenen Angebote sollen zu einer sinnvollen Freizeitgestaltung anregen und
sozialer Isolation entgegenwirken:

Sie sollen Kontakte zur Umwelt herstellen und Begegnungen mit etwa
altersgleichen Menschen mit und ohne Behinderung erméglichen.

Sie sollen zu Unabhangigkeit und selbstandiger Lebensfuhrung verhelfen und
zu Eigenaktivitat und lebenslangem Lernen motivieren.

Sie sollen erworbene lebenspraktische Fertigkeiten und Kulturtechniken durch
Weiterbildungsangebote erhalten und ausbauen. Sie sollen die Kreativitat der
Einzelnen anregen und ihre speziellen Interessen (Hobbys) férdern.

Sie sollen Uber értlich vorhandene andere Bildungs- und Freizeitangebote
informieren und zu ihrer Nutzung anregen.

Das Angebot ist sehr vielfaltig. Einige der Angebote finden sich unter der
beispielhaften Auffihrung. Hier wie auch bei allen anderen Anbietern vor Ort
gibt es ein monatliches Programm, das als Handzettel verteilt wird, den bereits
bekannten Teilnehmenden zugeschickt wird und auch im Internet verdffentlicht
wird.

6.4. LEBENSHILFE Eckernforde und Umgebung e.V.

Das Offene Angebot des Lebenshilfe Eckernférde und Umgebung e.V. richtet
sich insbesondere an erwachsene Menschen mit und ohne Behinderung. Es
wird regelmaRig von 78 Menschen genutzt.

Taglich ist es Anlaufstelle fur unterschiedliche Menschen mit und ohne
Behinderung, die entweder Ansprechpartner, Austausch und Rat suchen oder
auch an den ganz konkreten Angeboten teilnehmen.

Auf Wunsch der Teilnehmenden gibt es hier einen so genannten ,Club-Rat*, der

von den Teilnehmenden gewahlt wird. Dieser berat die Teilnehmenden unter
11
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anderem im Sinne des ,Expertentums® in eigener Sache in regelméaRigen
Sprechstunden. Dieser Rat ist auch Ansprechpartner fir die Weiterentwicklung
der Angebote.

So wird mit dem Club-Rat zugleich Selbstbestimmung aber auch das
Subsidiaritatsprinzip im Sinne der ,Hilfe zur Selbsthilfe* bestens umgesetzt.

Zu allen Angeboten werden Fahrdienste angeboten. Diese fuhren bis zu 30km
ins Umland von Eckernférde.

Dartber hinaus wird jahrlich eine 10-14tégige Freizeit jahrlich angeboten.

Auch fir Angehdrige gibt es im Club immer einen Ansprechpartner. Sie kommen
und holen sich Rat oder verabreden sich zu Treffen im Gebaude des Offenen
Angebotes, um sich auszutauschen.

6.5. Verein zur Férderung Behinderter Rendsburg und Umgebung e.V.

Das Angebot in Rendsburg ist schon seit Jahren inklusiv ausgerichtet. Immer
schon richtet es sich sowohl an Kinder, Jugendliche, Erwachsene mit und ohne
Behinderung. Hier sind ebenfalls Eltern und Geschwister Nutzer der Angebote,
manche bringen sich auch selbst ehrenamtlich ein. Empowerment, Hilfe zur
Selbsthilfe, Inklusion und auch die Starkung individueller Handlungsfahigkeit
waren schon immer Teil des Konzepts dieses Offenen Angebotes.

Vor jeder Inanspruchnahme der Angebote haben Interessierte die Méglichkeit,
sich mit der Leitung zu besprechen. Erwartungshaltungen, persdnliche Bedarfe
und Fragen kénnen dabei geklart werden.

Im Sinne der Selbstwirksamkeit haben hier Menschen die Moglichkeit, sich
selbst im Miteinander neu zu erfahren, sich einzubringen und zugleich auch das
Programm mitzubestimmen und sich je nach Fahigkeiten und Interessen
persoénlich einzubringen.

Darliber hinaus spielt hier auch die ehrenamtliche eingebrachte besondere
Qualifikation der Leitung als Sexualpadagogische Beratung insofern eine Rolle,
als in diesem Angebot Menschen mit und ohne Behinderung besondere
Mdglichkeiten finden, Uber Liebe, Sex und Partnerschaft zu sprechen. Dabei

werden auf Wunsch und bei Bedarf auch externe Informations- und
Beratungsangebote aufgezeigt.

Besonders erwdhnenswert ist auch die persénliche ehrenamtliche Begleitung
Einzelner zu Veranstaltungen. Die Starkung dieser individuellen Teilhabe ist
insbesondere fir Menschen, die in Wohnstatten leben und ansonsten nur in
Gruppen unterwegs sind (wegen fehlendes Personals in den Einrichtungen),

12
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von besonderer Bedeutung. Nur so kdnnen sie auch einmal ohne lange Planung
und vor allem mit einem Menschen, der sie gerne und freiwillig begleitet, an
Veranstaltungen teilnehmen.

Insofern bietet der Verein hier auch die Vermittiung von ehrenamtlicher
Einzelbegleitung. RegelmaRig genutzt werden die Angebote von 45 Personen.

6.6. Einige Beispiel fiir konkrete Angebote

Zu den Angeboten unter padagogischer Anleitung und unter dem Einsatz
ehrenamtlich Engagierter in den Offenen Angeboten gehéren:

Inklusive Freizeitabende flr Jugendliche und Erwachsene

Inklusive Urlaubsfahrten fur Jugendliche und Erwachsene

Zumba

Tischtennis

Kochen

Fotografieren

Kegeln

Fahrrad-Werkstatt

Besuch von Kulturveranstaltungen und Durchfihrung von Lesungen und
Ausstellungen in den eigenen R&dumen

Musik selbst machen und bei Konzerten erleben

Sport exklusiv und inklusiv machen und erleben; Mitmachaktionen bei
Sportveranstaltungen anderer Anbieter, Basketball, Schwimmen

Fahrten zu Diskos in verschiedenen Stadten

oft werden Gaste eingeladen: z.B. in Altenholz. Studenten, die
Inklusionsprojekte durchfihren, ein Selbstvertreter, der ,nicht Fisch nicht
Fleisch® initiiert hat oder Fachleute zu ausgesuchten Themen

Ausfliige finden statt zum Beispiel zum Schwimmen in Eckernférde, zum
Indoor-Minigolf, zum Kerzen ziehen nach Krumbek, zum Tanz in den Mai oder
auch zu Konzerten, Teilnahme am Uni-Sportfest, Teilnahme am

Inklusionsfackellauf, Treffen mit den Jumbo-Fahrern, Schifffahrt, Zoo Hamburg
und vieles mehr.

. FINANZIERUNG DER ANGEBOTE und Perspektive

Die Angebote finanzieren sich Uber Gelder des Kreises Rendsburg-Eckernférde
(das Geld wird fur Personalkosten eingesetzt), Spenden und bei Bedarf
kleineren Eigenanteilen der Teilnehmenden (zum Beispiel fur Verpflegung oder
bei Reisen).

Nicht unerheblich ist, dass bei einigen Anbietern die Eigentimer der Raume
keine Miete erheben, so dass die Angebote zurzeit noch sowohl dadurch, als
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auch durch ehrenamtliches Engagement, mit nachbarschaftlicher
Unterstlitzung im Sozialraum mitfinanziert werden.

Bei einer Betreuungszahl von insgesamt regelmafig mehr als 200 Nutzern der
Clubs im Kreis ist entsprechend eine Leistungs- und Vergutungsvereinbarung
fur diese Angebote angemessen. Zurzeit werden nur die Gelder zur Verfligung
gestellt, die von Einzelpersonen beantragt werden. Die Angebote werden
jedoch von einer weit gréBeren Zahl von Personen in Anspruch genommen.
Ohne diese wiederum waren die Angebote allerdings auch fur die einzelnen
Antragsteller gar nicht durchfihrbar und auch nicht attraktiv. Es ist also sinnvoll
und angemessen, die Gesamtzahl der Nutzer bei der Férderung zu
berticksichtigen.

Das Angebotsspektrum ist ein wesentlicher Beitrag zur Umsetzung des Rechts
der Menschen mit Behinderung auf Teilhabe, aber es tragt auch zu
gesamtgesellschaftlichen notwendigen inklusiven Entwicklungen bei.
Auferdem werden Mdglichkeiten ehrenamtlichen Engagements fur Menschen
mit und ohne Behinderung geschaffen.

Der Bedarf nach den Angeboten ist insgesamt steigend. Die Nutzerinnen und
Nutzer sind zunehmend auch Menschen mit psychischen Behinderungen,
aber auch &ltere Menschen mit und ohne Behinderung. Mit Blick auf die
demografischen Entwicklungen in unserer Gesellschaft federn die Angebote
auch hier Bedarfe ab. Weit Uber Fragen von Freizeitgestaltung hinaus haben
die Offenen Angebote im Sinne der Sozialraumorientierung und des
Quartiersmanagement zunehmend zukunftsweisende Funktion.

Tatsachlich ist jedoch eine Ausweitung des Programms nicht nur nicht méglich,
sondern die Angebote sind gefahrdet. Da viele Ehrenamtliche, die sich
jahrelang engagiert haben, inzwischen zu alt geworden sind und die
Anforderungen (auch durch die Menschen mit Behinderungen selbst) sich
verandert haben, braucht es sowohl eine bessere Begleitung der
Ehrenamtlichen als auch in jedem Angebot hauptamtliches Personal, um eine
angemessene Qualitat aufrecht erhalten zu kénnen.

Seit 1998 erhalten die Offenen Angebote eine Foérderung in unveranderter
GréRenordnung, obwohl sich sowohl Personalkosten als auch Sachkosten
gesteigert haben. Mit grétem persdnlichem Engagement weit (iber alle MaRen
hinaus konnte ein Teil aufgefangen werden. Da aber auch der Spendenzufluss

in den letzten Jahren deutlich zurlickgeht, ist eine langfristige Absicherung nicht
gegeben.
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Angesichts der erforderlichen Umsetzung der Rechte von Menschen mit
Behinderung, nicht zuletzt auch der Aktionsplane zur Umsetzung der UN-
Behindertenrechtskonvention auf Landesebene und teilweise bereits in einigen
Kreisen, ware es fatal, diese Angebote schlieRen zu missen, um anschlieRend
Vergleichbares ganz neu wieder initiieren zu mussen. Ohne solche Angebote
lassen sich Teilhabe und Inklusion nicht verwirklichen.

gez. in Abstimmung mit den Verantwortlichen der Offenen Angebote
Barbel Brining

Geschéftsfuhrerin Lebenshilfe Schleswig-Holstein e.V.

Juni 2016
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Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 20.11.2018
Der Landrat

Mitteilungsvoﬂage Vorlage-Nr: VO/2018/700-001
Status: offentlich
Datum: 15.11.2018
Federfihrend: Ansprechpartner/in: Dr. Fahlbusch, Jonathan
FB 4 Soziales, Arbeit und Bearbeiter/in: Schliszio, Katrin
Gesundheit
Mitwirkend: offentliche Mitteilungsvorlage

Antrag der Lebenshilfe Kreisvereinigung Rendsburg-Eckernforde e.
V. zur Finanzierung der Lebenshilfe Freizeitclubs im Kreis

Beratungsfolge:
Status Gremium Zustandigkeit

Offentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Kenntnisnahme

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:
Die Lebenshilfe Kreisvereinigung Rendsburg-Eckernférde e. V. hat zu ihrem Antrag
vom 26.9.2018 die beigefugten erganzenden Anlagen nachgesandt.

Finanzielle Auswirkungen: Siehe Beschlussvorlage VO/2018/700

Anlagen:

- Erganzende Anlage zum Antrag der Lebenshilfe Kreisvereinigung Rendsburg-
Eckernforde e. V. zur Finanzierung der Lebenshilfe Freizeitclubs im Kreis:
Beantwortung von Fragen

- Kostennachweise 2017 und 2018

- Ergebnisrechnung per 31.12.2016 und Ergebnisrechnung per 31.12.2017

Seite: 1/1
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Frau Dr. von Milczewski
Vorsitzende des Sozialausschusses
Kreis Rendsburg-Eckernforde
24768 Rendsburg

Kaiserstr. 8

Betr.: Ihr Schreiben vom 29.10.2018

10.11.2018

Sehr geehrte Frau Dr. von Milczewski,

wir bedanken uns fur lhre Rickmeldung auf unser Schreiben vom 26.9.2018 bei Frau
Roggensack in der Kreisvereinigung der Lebenshilfe. Nachfolgend versuchen wir, lhre

Fragen zu beantworten, was allerdings in der aktuellen Situation nicht ganz einfach ist.

Sie fragen nach dem monatlichen Finanzbedarf der Clubs und wie er sich zusammensetzt.
Die Beantwortung ist insofern schwierig, weil die Clubs in den letzten zwei Jahren keine
finanzielle Unterstlitzung vom Kreis erhalten haben und drei der vier Freizeitclubs im Kreis
unmittelbar vor der Insolvenz stehen. Nur durch duRerst sparsames Wirtschaften werden in
Rendsburg, Eckernférde und Bordesholm die Freizeitclubs noch am Leben erhalten. Dabei

wird z.Zt. viel Arbeit durch ehrenamtlich téatige, unbezahlte Rentner geleistet.

Um den tatséchlichen Finanzbedarf zu benennen, muss auf die Zeit vor 2016 zurlickgegriffen
werden.

Von 1998 bis 2016 erhielten die Freizeitclubs zur Begleichung der Kosten pro betreuter, vom
Sozialamt anerkannter Person 802,61€ pro Jahr. Uber ca. 10 Jahre konnte in den Clubs eine
gute Arbeit geleistet werden, dann musste langsam, besonders wegen gestiegener
Gehaltskosten, das Personal abgebaut und die Leistungen eingeschrankt werden. 2015 haben
wir uns schlielRlich entschlossen, beim Kreis um eine Erhéhung des Zuschusses zu bitten.

Unser Vorschlag war, die Summe von 802,61 auf 1000,-€ pro Person zu erhdhen.

Wegen der inzwischen erfolgten veranderten Gesetzeslage wurde unser VVorschlag abgelehnt.
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Wir wurden an die KOSOZ verwiesen.

Die Verhandlungen mit der KOSOZ verzggerten sich, wir hoffen, dass sie zum Jahresende
abgeschlossen sind. Wir erwarten einen Betrag um 60.000 € pro Jahr.

Aber: Bis wir das Geld erhalten, werden wir im Jahr 2020 angekommen sein. VVorher miissen
Hilfeplangesprache geflihrt und umgesetzt werden.

Dariiber hinaus erwarten wir, dass von den knapp 200 Besuchern der Freizeitclubs nur etwa
ein Viertel, also ca. 50 Leute Uber die KOSOZ finanziert werden. Das hat verschiedene
Ursachen: Einige Personen werden der Einladung zum Hilfeplangespréach keine Folge leisten,
einige werden im Verfahren vergessen, ihre Bedirfnisse bezuglich des Freizeitclubs
anzumelden. Diese Leute werden aber trotzdem in die Clubs kommen und wir werden sie in
Kenntnis ihres hduslichen Umfelds nicht vor die Tur setzen.

Die meisten nicht refinanzierten Besucher kommen aber aus Wohnstatten. Sie haben keinen
Anspruch auf eine Teilnahme an den Clubaktionen, denn ihr Anspruch auf
FreizeitmalRnahmen soll durch die Wohnstatte abgedeckt sein. Leider ist das nicht der Fall.
Die Mehrzahl der stationédren Einrichtungen kénnen auf Grund ihrer sachlichen und
personellen Ressourcen dem Anspruch ihrer Bewohner auf Teilhabe am gesellschaftlichen
Leben nicht gerecht werden. Meistens sind es die etwas ,.fitteren* Bewohner, die dann einen

Groliteil ihrer Freizeit im Club verbringen.

Sie fragen nach den Ubrigen Zuschissen der Vereine.

Die Mitgliedsbeitrage gehen fast vollstandig an die Landes- und Bundesverbéande.

Auf Antrag sind einzelne Gemeinden im Kreis bereit, fir die aus ihrer Gemeinde kommenden
Personen einen Betrag zwischen 100,-€ und 415,-€ pro Jahr zu bezahlen. Diese Zuschiisse
sind unregelméaRig und nicht berechenbar. In den Freizeitclubs von Eckernférde und
Bordesholm zahlen die Clubbesucher einen monatlichen Beitrag zwischen 7,-€ und 10,-€. In
Altenholz und Rendsburg wurden Einnahmen lber Aktionen erzielt, die von der Aktion
Mensch unterstitzt werden.

Gelegentlich gibt es eine personelle Unterstltzung durch die Gerichte, z.B. wenn eine Person
zu Sozialarbeit verurteilt wurde.

Im Ubrigen erhalten wir Spenden, mit denen die Sachkosten und hier vor allem die nicht
unerheblichen Fahrtkosten beglichen werden kénnen. Aber der Spendeneingang wechselt
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stark, er bietet keine Grundlage fur die Einstellung von qualifiziertem Fachpersonal, das bei
der Freizeitarbeit mit geistig und mehrfach behinderten Menschen unabdingbar ist.

Bei unserem Antrag tber 150.000,-€ handelt es sich um eine Mischkalkulation.

Einerseits mussen wir fur die Personen, die spéter von der Eingliederungshilfe bezahlt
werden, in Vorleistung gehen, andererseits mussen die Clubs nach der finanziellen

Durststrecke wieder aufgebaut und Fachpersonal eingestellt werden.
Am Ende von 2019 ist eine Bestandsaufnahme erforderlich.

Zusammenfassend handelt es sich bei den Freizeitclubs der Lebenshilfe im Kreis Rendsburg-
Eckernférde um Einrichtungen, die es geistig und mehrfach behinderten Menschen
ermdglichen, am gesellschaftlichen Leben teilzuhaben. Die Arbeit erfordert kompetentes
Fachpersonal und ist daher nicht ganz billig. Uber die Eingliederungshilfe werden
voraussichtlich nur 25% der Clubbesucher refinanziert. Den tbrigen 150 Personen versuchen
wir Uber Spenden und ehrenamtliches Engagement die Teilhabe am gesellschaftlichen Leben
zu ermdglichen. Fir diese Personen und flir diese Tatigkeiten bitten wir um eine finanzielle

Unterstitzung.

Wir wirden uns sehr freuen, wenn einige Mitglieder des Sozialausschusses bereit waren,
einem der Freizeitclubs, z.B. dem in Rendsburg, einen Besuch abzustatten. VVor Ort kénnen
wir IThnen am besten zeigen, wie notwendig Einrichtungen dieser Art sind.

Es ware sehr bedauerlich, wenn die Freizeitclubs im Kreis nach tiber vierzigjahrigen Bestehen

schliefen mussten.

Mit freundlichen GriiRen

Uore,

Dr. Hedwig Horn
2. KV Vorsitzende
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Kontennachweis zur Gewinnermittlung § 4 Abs. 3 ESTG
01.01.2017 - 31.12.2017
Lebenshilfe fiir Behinderte, OV Bordesholm-Nortorf e. V.

Konto Bezeichnung Geschaftsjahr Vorjahr
2017 2016

Einnahmen Euro Euro

4000 Beitrage 2.797,70 2.259,00
4001 Spendeneingdnge 12.730,60 4.790,78
4003 Zuschiisse 7.425,00 36.153,72
4004 Disco/Getrinke/Clubbeitrag 3.346,41 4.331,68
4005 Clubbeitrage 2.207,00 1.278,00
4006 Umsatzerlose 792,00 684,00
4849 Erlés Busverkauf 0,00 3.800,00
29.298,71 53.297,18

Neutrale Ertrige
7100 Sonstige Zinsen u. dhnliche Ertrige 37,64 57,00

Léhne und Gehilter
6020 Gehalter 17.847,00 23.421,15

17.847,00 23.421,15

Gesetzliche soziale Aufwendungen

6110 Gesetzliche Sozialaufwendungen 3.286,66 3.878,32
6111 Berufsgenossenschaft 196,88 267,16
3.483,54 4,145,48

Miete
6310 Miete, unbewegliche Wirtschaftsgiiter 3.417,00 4,142,00
3.417,00 4.142,00

Steuern, Versicherungen und Beitrédge

6400 Versicherungen 211,76 223,99
6420 Beitrdge (Landesverb. U. Bundesverb.) 814,00 596,00
1.025,76 819,99

Sontige Fahrzeugkosten
6530 Laufende Kfz-Betriebskosten 3.442,07 4.243,53

Werbe- und Reisekosten
6600 Werbekosten 552,16
6610 Geschenke abzugsfihig ohne § 37b EStG 50,00

Abschreibungen auf Anlagevermégen
6260 Abschreibungen auf geringwertige Anlagegter 162,11 162,11
6222 Abschreibung Auto RD-LH 747 5.682,00 2.841,00
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5.844,11 3.003,11
Verschiedene Kosten

6300 Sonstige betriebliche Aufwendungen 219,12 336,07
6495 EDV Homepage 319,88 344,93

6640 Bewirtungskosten 71,00
6800 Porto 19,10 106,16
6803 Honorar 1.913,50 5.472,00
6805 Telefon (Handykarten) 0,00 145,00

6815 Blrobedarf 96,15
6830 Buchfiihrungskosten (KV-Verw. Take Maracke) 3.641,42 3.684,85
6831 Rechtsberatung 0,00 249,90
6850 Sonstiger Betriebsbedarf 5.024,90 3.885,43
6855 Nebenkosten des Geldverkehrs 19,50 159,90
6975 Zinsaufwendungen 0,00 0,00
11.324,57 14.384,24

Betrieblicher Verlust -17.599,86 -855,32



Kontennachweis zur Gewinnermittlung § 4 Abs. 3 ESTG

Lebenshilfe fiir Behinderte, OV Bordesholm-Nortorfe. V.

Konto

4000
4001
4003
4004
4005
4006
4849

7100

6020

6110
6111

6310

6400
6420

6530

6600

6610 Geschenke abzugsfahig ohne § 37b EStG

6260 Abschreibungen auf geringw. Anlageglter

6222

01.01.2018 - 30.09.2018

Bezeichnung

Einnahmen

Beitrdge

Spendeneinginge
Zuschiisse
Disco/Getranke/Clubbeitrag
Clubbeitrage

Umsatzerlése

Erlos Busverkauf

Neutrale Ertréage

Sonstige Zinsen u. dhnliche Ertrage
Lohne und Gehilter

Gehilter

Gesetzliche soziale Aufwendungen
Gesetzliche Sozialaufwendungen
Berufsgenossenschaft

Miete

Miete, unbewegliche Wirtschaftsgiter

Steuern, Versicherungen und Beitrage

Versicherungen

Beitrdge (Landesverb. U. Bundesverb.)

Sontige Fahrzeugkosten
Laufende Kfz-Betriebskosten

Werbe- und Reisekosten
Werbekosten

Abschreibungen auf Anlagevermégen

Abschreibung Auto RD-LH 747
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Geschiftsjahr  Geschéaftsjahr Vorjahr
geschatzt
30.09.2018 31.12.2018 2017
Euro
2363,70 2663,70 2.797,70
7053,50 7053,50 12.730,60
9617,36 10447,36 7.425,00
1954,76 2504,00 3.346,41
2295,00 2475,00 2.207,00
0,00 0,00 792,00
0,00 0,00 0,00
23.284,32 25.143,56 29.298,71
48,00 48,00 37,64
14.852,81 18190,00 17.847,00
14.852,81 18.190,00 17.847,00
2.282,29 3400,00 3.286,66
143,41 143,41 196,88
2.425,70 3.543,41 3.483,54
2.785,00 3640,00 3.417,00
2.785,00 3.640,00 3.417,00
211,76 211,76 211,76
918,50 918,50 814,00
1.130,26 1.130,26 1.025,76
3.237,01 4200,00 3.442,07
0,00 0,00 552,16
120,00 120,00
121,50 162,11 162,11
4.261,50 5682,00 5.682,00
4.383,00 5.844,11 5.844,11



Konto

6300
6495
6640
6800
6803
6805
6815
6830
6831
6850
6855
6975
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Bezeichnung Geschéftsjahr  Geschéftsjahr Vorjahr
geschatzt

30.09.2018 31.12.2018 2017

Verschiedene Kosten
Sonstige betriebliche Aufwendungen 183,47 210,00 219,12
EDV Homepage 301,55 350,00 319,88
Bewirtungskosten 0,00 0,00 71,00
Porto 5,75 6,00 19,10
Honorar 503,33 1270,00 1.913,50
Telefon {Handykarten) 0,00 0,00 0,00
Blrobedarf 27,74 35,00 96,15
Buchfiihrungskosten (KV-Verw. Take Maracke) 2.878,32 4230,00 3.641,42
Rechtsberatung 0,00 0,00 0,00
Sonstiger Betriebsbedarf 2.657,49 3300,00 5.024,90
Nebenkosten des Geldverkehrs 66,75 86,75 19,50
Zinsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
6.624,40 9.487,75 11.324,57
Betrieblicher Verlust -12.225,86 -20.963,97 -17.599,86

Betrieblicher Gewinn



Verein zur Forderung Behinderter Rendsburg und Umgebung €. V.

Ergebnisrechnung per 31.12.2017

Einnahmen

Zuschuss Kreis RD-Eck.
Zischiisse v. Gemeinden

* ‘Zuschuss Stadt RD fur Freizeitmassnahmen

Sonstige Zuschiisse

Einnahmen aus Mitgliedsbeitragen
{Ubrige betriebliche Ertrége
Spenden

Ertrige aus Schadensféilen
Zinsen

Erirage aus Anlagenverkéufe RD-LE 124

Ausgaben

Grundvergiitungen Personal
Arbeitgeberanteile Sozialversicherung
pauschale Lohn- und Kirchensteuer
Vergiitungen an Aushilfen

Beitrage zur Berufsgenossenschaft
Geschaftsbedarf

Biicher, Zeitschriften
Fernmeldegebiihren

Porto

instandhattung Fuhrpark

Treibstoffe

Versicherungen Fuhrpark
Verbrauchsmaterial unter 150,00 Euro
sonstige Bewirtschaftungskosten
‘Lebensmittel

med. Sachbedarf

Reinigung incl. Putzmittel
Aufwendungen fir EDV
Versicherungen (Haftpflicht)
Honorare fiir Sonstige
Mitgliedsbeitrage
Offentlichkeitsarbeit
Betreuungsaufwand

Mietaufwand (Postfach)

sonstige Verwaltungsaufwendungen
Abschreibung (Beschallungsaniage)

Abschreibung (2 Musikanlage mit Zubehdr)

Abschreibung (Ford Transit)
Abschreibung GWG ab 01.01.2010

Verluste aus dem Abgang von Sachanlagen

Unterschuss

Rendsburg, 21.03.2018

0,00 EUR
860,00 EUR
0,00 EUR
9.436,77 EUR
3.703,32 EUR
5.869,20 EUR
18.515,63 EUR
0,00 EUR

1,47 EUR
7.499,49 EUR

31.685,00 EUR
1.454 40 EUR
0,00 EUR
4.800,00 EUR
54,32 EUR
154,52 EUR
60,00 EUR
796,93 EUR
69,35 EUR
1.040,99 EUR
2.197,96 EUR
1.166,31 EUR
383,43EUR
545,58 EUR
6.131;79EUR
0,00EUR

26,20EUR

41,95EUR
304,11 EUR

2.850,00EUR -
1.807,50EUR
311,71 EUR:

i

o 1Y I
[~ X, F ol e
(gl i Vi e B

1

45.885,88 EUR

9.0B7TB6EUR™ >

19,90 EUR"

32,85 EUR
223,11 EUR
276,89 EUR
899,11 EUR

0,00 EUR
0,00 EUR

66.401,57 EUR

-20.515,69 EUR
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Verein zur Férderung Behinderter Rendsburg und Umgebung e. V.

Ergebnisrechnung per 31.12.2016

Einnahmen

Zuschuss Kreis RD-Eck.

32.371,94 EUR

Zuschiisse v. Gemeinden 260,00 EUR
Zuschuss Stadt RD fir Freizeitmassnahmen 240,00 EUR
Sonstige Zuschiisse 4.485,58 EUR
Einnahmen aus Mitgliedsbeitragen 3.539,50 EUR
Ubrige betriebliche Ertrége 6.321,01 EUR
Spenden 14.630,00 EUR
Ertrige aus Schadensféllen 0,00 EUR
Zinsen 15,07 EUR
61.863,10 EUR
Ausgaben
Grundvergiitungen Personal 29.950,00 EUR
Arbeitgeberanteile Sozialversicherung 1.454,40 EUR
pauschale Lohn- und Kirchensteuer 0,00 EUR
Vergiitungen an Aushilfen 4.800,00 EUR
Beitrdge zur Berufsgenossenschatt 4576 EUR
Geschiftsbedarf 585,50 EUR
Biicher, Zeitschriften 125,06 EUR
Femmeldegebiihren 1.023,68 EUR
Porto 21,00 EUR
Instandhaltung Fuhrpark 863,66 EUR
Treibstoffe 2.712,71 EUR
Versicherungen Fuhrpark 813,35 EUR
Verbrauchsmaterial unter 150,00 Euro 333,32 EUR
sonstige Bewirtschaftungskosten 357,05 EUR
Lebensmittel 5.315,28 EUR
med. Sachbedarf 5,99 EUR
Reinigung incl. Putzmittel 16,40 EUR
Aufwendungen fir EDV 24,00 EUR
Versicherungen (Haftpflicht) 263,86 EUR
Honorare filr Sonstige 985,00 EUR
Mitgliedsbeitrage 1.813,50 EUR
Offentlichkeitsarbeit 0,00 EUR
Betreuungsaufwand 7.576,99 EUR
Steuem (Zinsabschlagst.) 0,00 EUR
Zinsaufwendungen 0,00 EUR
Abschreibung (Beschallungsanlage) 223,12 EUR
Abschreibung (2 Musikanlage mit Zubehor) 276,90 EUR
Abschreibung (VW Transporter Kombi) 0,00 EUR
Abschreibung GWG ab 01.01.2010 662,99 EUR (infotisch, Sofa u. Steelwand)
Veriuste aus dem Abgang von Sachanlagen 0,00 EUR
60.249,52 EUR
Uberschuss 1.613,58 EUR

Rendsburg, 27.02.2017
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Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 08.11.2018
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlage-Nr: VO/2018/710

Status: offentlich

Datum: 08.11.2018
Federflhrend: Ansprechpartner/in: Dr. Fahlbusch, Jonathan
FB 4 Soziales, Arbeit und Gesundheit |Bearbeiter/in: Schliszio, Katrin
Mitwirkend: offentliche Beschlussvorlage

Antrag der Aktivgruppe DROGE 70 auf Erhohung der Finanzierung der
SuchtpraventionsmafRnahmen im Jahr 2019

Beratungsfolge:

Status Gremium Zustandigkeit

Offentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Entscheidung

Beschlussvorschlag:
Nach Beratung im Ausschuss

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:

Mit Schreiben vom 5.11.2018 beantragt die Aktivgruppe DROGE 70 die
SuchtpraventionsmalRnahmen im Kreis Rendsburg-Eckernférde mit einem
Betrag in Hohe von 36.500,-- Euro aus Kreismitteln zu unterstitzen.

Im Haushaltsentwurf 2019 sind im Teilhaushalt 331102 Finanzmittel des Kreises in
Hohe von 35.600 Euro eingeplant, so dass eine Differenz von 900,-- Euro besteht.

Der Antrag sowie der Haushaltsplan 2019 der Aktivgruppe DROGE 70 vom
5.11.2018 ist als Anlage beigeflugt.

Finanzielle Auswirkungen: 900,-- Euro

Anlage: Antrag und Haushaltsplan 2019 der Aktivgruppe DROGE 70

Seite: 1/1
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T K DROGE 70

Geschaiftsstelle:
DROGE 70 - An der Marienkirche 5 - 24768 Rendsburg An der Marienkirche 5
24768 Rendsburg
Kreis Rendsburg - Eckernférde Fon 04331-28088
- Sozial- und Gesundheitsausschuss - Fax 04331-55730
Kaiserstr. 8 Droge70@t-online.de

24768 Rendsburg

Rendsburg, den 05.11.19

Betr.: Antrag auf Finanzierung von Praventionsmafinahmen im Jahr 2019.

Sehr geehrte Damen und Herren!

Wir beantragen hiermit, im Jahr 2019 die Suchtpréventionsmafinahmen im Kreis Rendsburg-
Eckernforde zu unterstiitzen und die Droge 70 mit einem Betrag in Héhe von

36.500,00 € (SechsunddreiBigtausendfiinfhundert)
zu fordern.

Suchtpridvention bedarf der Unterstiitzung durch 6ffentliche Mittel. Der Betrag bildet die Basis fiir
eine Grundfinanzierung der Prévention im Kreis. Die beantragten Mittel sind notwendig, um die
Nachfrage im Kreis wenigstens mit einer Basisversorgung zu gewéhrleisten und durch die
Grundfinanzierung von Personal-, Raum- und Sachkosten iiberhaupt die Méglichkeit zu schaffen,
so noch vorhanden weitere Projektmittel, Spenden, Teilnahmegebiihren, Krankenkassenmittel etc.
zu beantragen oder einwerben zu kénnen. Eine Finanzierung von Priaventionsarbeit ohne die Basis
der offentlichen Mittel ist nicht méglich. Projektmittel, Spenden oder andere Finanzierungen
ermoglichen ausdriicklich nicht die Zurverfiigungstellung von Rdumen, technischer
Grundausstattung oder einem Grundstock an Personalstunden.

Die Drogenbeauftragte der Bundesregierung, Frau Marlene Mortler, hat erneut eine Ausweitung u.
a. des Priventionsangebotes gefordert und dies am Beispiel u.a. der Internetabhéngigkeit begriindet.
Die sich stindig ausweitende Debatte iiber den Umgang mit Cannabis in unserer Gesellschaft
unterstreicht durchgéngig die Notwendigkeit einer Verstidrkung der Praventiven Angebote in
diesem Bereich. Landes- und Kommunalpolitik betonen immer wieder die Notwendigkeit der
Prévention. Die Suchtsymposien des Kreises Rendsburg-Eckernférde haben in verschiedenen work-
shops der letzten Jahre immer wieder die Bedeutung von Priavention festgestellt.

Sinnvolle Préavention misst sich an Qualitéitsstandards, wie sie Schleswig-Holstein entwickelt und
im Rahmen der ,Kieler Erklarung® verdffentlicht hat. Suchtprivention ist demnach ein
eigenstidndiges Arbeitsfeld, das als besonderes Setting die Schule sieht. Erfolgreiche Priavention ist
langfristig angelegt, strukturiert und die Mafinahmen sind aufeinander aufbauend.
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Mit der Zeit ist es im Kreis Rendsburg-Eckernforde gelungen, im Bereich der Schulen dauerhafte,
fest verankerte und miteinander verkniipfte Praventionsprojekte zu installieren. In den meisten
Schulen sind diese Projekte mittlerweile auch im Schulkonzept verankert. Eine Fortfithrung dieser
Projekte ist aus fachlicher Sicht sehr hilfreich fiir Schiilerlnnen und Schule. Sie sind notwendig, um
auch weiterhin exzessiven Konsummustern und beginnenden Miflbrauchsverhaltensweisen
begegnen zu konnen. Dariiber hinaus sind Information und die Anleitung zur Reflektion des
eigenen Konsumverhaltens zentrale Themen.

Die Maf3nahmen und Projekte der DROGE 70 sind an der Altersstruktur und Lebenssituation der
Jugendlichen orientiert. Ziele sind der bewusste Umgang, in einzelnen Bereichen die Abstinenz,
Auseinandersetzung iiber Reize und Risiken, ergénzende Informationen, das Feststellen und
Hinterfragen eigener Einstellungen und Umgangsformen im Sinne der Selbstreflektion, das
Erkennen von Risikokonsum und die Betrachtung denkbarer Alternativen. Das Thematisieren von
Rahmenbedingungen und Regeln, Jugendschutzaspekten und rechtlichen Bestimmungen sowie
Unterstiitzungs- und Hilfsmoéglichkeiten.

Bestandteil der Konzepte ist die Arbeit mit SchiilerInnen, Eltern und Informationen fiir die
Lehrkrifte und Schulleitungen. Insbesondere der Elternarbeit kommt in der Prédvention immer
wieder Bedeutung zu, die von wissenschaftlichen Studien (z.B. zum Thema Rauchen) belegt ist.
Alle Projekte der DROGE 70 werden durch eine Akzeptanzevaluation begleitet. Ergénzt werden die
Mafnahmen durch gruppenkommunikative Angebote wie z. B. den ,Klarsicht-Parcours’, Cannabis-
Parcour* und das ,AlcoMedia‘-Projekt.

Die Nachfrage nach kompetenter und innovativer Praventionsarbeit wie die DROGE 70 sie anbietet
steigt kontinuierlich. Die Konsummuster und das Risikoverhalten von jungen Menschen im
Zusammenhang mit Suchtmitteln oder siichtigen Verhaltensweisen veréndern sich fortlaufend, zum
Beispiel in den Bereichen Cannabis und Chrystal Meth. Auch eine Verdnderung im
gesellschaftlichen Bewusstsein zu den Themen Nikotin und Shisha oder Alkohol und
Entwicklungen im Bereich Medien, hier insbesondere die Bereiche Computerspiel und Netzwerke,
haben zu verstidrkten Anforderungen an die Pravention gefiihrt. Eine weitere neue Herausforderung
stellt die zur Zeit in der Landespolitik gefiihrte Debatte um den sog. ,e-Sport® dar. Die DROGE 70
greift diese Problematiken auf und trdgt diesen Entwicklungen in ihren Angeboten Rechnung.

Auf diesem Hintergrund beantragen wir eine Férderung fiir das Jahr 2019 in oben genannter Hohe.
In der Anlage finden Sie den Haushaltsplan 2019. Fiir Fragen oder weitere Informationen stehe ich
Thnen gerne zur Verfligung.

Mit freundlichen Griiffen

(Teipel)

Anlage

Haushaltsplan 2019

Bankverbindung: HypoVereinsbank

IBAN DE03 20030000 0073851600

BIC HYVEDEMM300 MIGLED M PARITATSCHEN

WOHLFAH)
VERBAND
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% DROGE 70

Forderverein Rendsburg-Eckernforde Aktivgruppe DROGE 70 e. V.

Haushaltsplan 2019 DROGE 70

Einnahmen

Land S.-H. tiber Kreis RD/Eck 26.000,--
Kreis RD/Eck 36.500,--
Stadt RD | 6.500,--
Stadt Eck. 3.100,--
Stadt Biidelsdorf 1.100,--
Stadt Nortorf 1.100,--
Projektzuschiisse 5.000,--
FEinnahmen/ TN Geb. 12.000,--

91.300,-- €




(Haushaltsplan 2019 DROGE 70 )

Ausgaben

Personalkosten

Hauptamtliche MitarbeiterInnen

HA (Teilzeit)

Honorarmittel

Sachkosten

Veranst./ Sem.
Fahrtkosten/Reisekosten
Mieten/ Pachten

Info - Material
Instandhaltung/Abschreibung
Fortbildung/ Supervision
Biirobedarf
Telekommunikation/ Porto
Vers./ Beitrdge/ Gebiihren

TOP 4.2.6

72.500,-- €

18.800,-- €

91.300,-- €
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Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 15.11.2018
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlage-Nr: VO/2018/730

Status: offentlich

Datum: 15.11.2018
Federflhrend: Ansprechpartner/in: Dr. Fahlbusch, Jonathan
FB 4 Soziales, Arbeit und Gesundheit |Bearbeiter/in: Schliszio, Katrin
Mitwirkend: offentliche Beschlussvorlage

Antrag pro familia zur Forderung der sexualpadagogischen Arbeit im
Kreis Rendsburg-Eckernforde 2019

Beratungsfolge:

Status Gremium Zustandigkeit

Offentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Entscheidung

Beschlussvorschlag:
Beschlussfassung nach Beratung im Ausschuss.

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:

Zum Sachverhalt wird auf den beigefligten Antrag von pro familia Schleswig-Holstein
vom 2.11.2018 verwiesen.

Finanzielle Auswirkungen: 17.296,48 Euro

Anlage: Antrag pro familia vom 2.11.2018

Seite: 1/1
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familia

Schleswig-Holstein 3

mit uns kénnen Sie reden §

pro famiffa Scﬁieswig-ﬁolstein
 Marienstraffe 29-31, 24937 Flensburg

Kreis Reﬁdsburgﬁ_ckerhférde ~DerLandrat

- ‘ " Kreis
Herr Thomas Voerste Rendsburg-Eckernférde

Leitung Fachbereich Jugend und Familie
Kaiserstralle 8 -
24768 Rendsburg

2.11.2018

Forderung der sexualpadagogxschen Arhelt im Kreis Rendsburg—Eckemforde 2019
~ Sehr geehrter Herr Voerste,

~ vielen Dank fiir das nette persdnliche Gespréach, Wie bef unserem Treffen bereits dargelegt,
‘wird pro familia Schlesw1g~Holstem .V, ab 2019 die Trigerschaft flr die Rendshurger Bera-
tungsstelie iibernehmen. Zu unseren Angeboten rund um die Themen Liebe, Partnerschaft,
Sexualitdt, Schwangerschaft und Verhitung gehdrt neben der Beratung auch die sexualpida-
gogische Arbeit. Diese mdchten wir 2012 im Krels verstirken und wenden wir uns mit einem
Antrag an Sie. ' ' :

Die sexualpidagogischen Angebote bilden eine wichtige Sdule unserer Arbeit. Unsere sexual- .
padagogischen Teams sind breit aufgestellt und bedienen vielfiltige Anfragen. Unser Spektrum
enthdlt u.a,
¢ Basisangehote fiir Kmder, Jugendliche und Menschen mit Behmderung

Informationsangebote fiir Eltern und weitere Bezugspersonen.

Fachberatung von Einrichtungen und Emzelpersonen

Fortbildungen flir Fachkréfte und Multiplikator*innen
4 Unterstutzung bei der Entwicklung von sexualpddagogischen Konzepten

(In der Anlage senden wir !hnen unser Gesamtkohzept zur sexuellen Bild/u"ng.)

Flir uns als Fachverband sind unsere Mitarbeitar*innen von grofter Bedeutung flir unsere Ar-
beit, Unsere gemischtgeschiechtlichen sexualpidagogischen Teams sind padagogisch und fach-
lich qualifiziert und besitzen Erfahrung und umfangreiche Kenntnisse der Sexualpidagogik.
Eine gemischtgeschlechtliche Be§étzung ist wesentlich, um in geschlechtsgetrennten Gruppen
arbeiten zu kdnnen, Die sexua!pﬁidagogischen Teams werten die Durchfihrung der Angebote
' kontmmerhch aus und-entwi ckeln entsprechend der Riickmeldungen und Erfahrungen die Kon-
zeption weiter. Auch Medien und Materialien ‘werden kontinuierlich Oberarbeitet, zudem
‘nimmt das Team kontinuiatlich an Fortbztdungen, kollegizlem Austausch und Supervision teil.

pro famitia + Deutsche Gesellschaft flr Famifienplanung, Sexualpidagogik und Sexualberatung + Landesverband Schleswig-Holstein eV. .
Marienstr. 29-31 = 24037 Flensbuig + Tel. o4 61 - 9o g2 620 -« Fax 90 92 649 + lvschleswig-holstein@profamilia.de - www.profamilia-sh.de
IBAN DE38:16617160064310853  + BIC GENODEFRRSL - Konto 4 310 853+ ¥R Bank Flensburg-Schleswig eG + BLZ 216 6iy 19
Armisgericht Flensburg, VR 1012 FL » USt.ldiNr. DE1g7905616 + Vorsitzende: Christa Wanzeck-Sielert + pro familia ist mitglied des PARITATISCHERN
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Bisher hat unser sexualpédagogisches Frau-Mann-Team die Anfrageh aus dem Krelsgebiet mit
je einer.0,25 VZ-Stelle bedient, Mit diesem Stundenkontingent konnten wir nicht allen Anfra-
gen gerecht werden. Bis Ende Oktober haben gut 50 Veranstaltungen im Kreis stattgefunden.
[m Schwefpunkt hat das Team mit den Klassen vier bis neun an unierschiedlichen Schulformen
gearbeitet, oft bestanden Eangjahnge I(ooperatlonen Weiterhin fanden Foﬁ:bsldungen fir Mit-
arbeiter*innen ausJugendhltfemnnchtungen und Einrichtungen fiir Menschen mit Behinde-
rung statt, auch hier besteht der Wunsch nach kontinulerlicher Zusammenarbeit und der’Kom-
hination von Basisangeboten einerseits und Qualifizierung und konzeptionellen Uberlegungen
andererseits, Die bisherigen Angehote kamen chne Offentllchke[tsarbext bzw, Akquxse von un—
serer Seite zustande, '

Wir méchten gern zum einen die hestehenden Anfragen bearbeiten und zum anderen weitere
Bereiche der Kinder- und Jugendhilfe als auch Eintichtungen fiir Menschen mit Behinderung
ansprachen, Unsere Erfahrungen an unseren anderen Standorten im Land zeigeh, dass mit det
Arbeit der sexualpidagogischen Teams der Bedarf kontinuierlich wéchst. Wir méchten zu die-
sem Zeitpunkt idie Férdetung von insgesamt 16 Wochenstunden fiir das sexualpgdagogische
Team ah 2019 beantragen. Dies entspricht einer Summe von 17.296,48 Euro. Diese Erhdhung
ei"mégiicht uns zusétz[iche Angebote und ist ein wichtiger Schritt in die richtige Richtung.

Gerne stellen wir unser Anllegen im Jugendhilfeausschuss vor und stehen f{ir Fragen zur Verfu-
BUNE. )

Mit freundhcﬁln GriRen . ‘ ‘
- Dagmar Steffenseri -
{Stellv. Landesge»chaftsfuhrerm)

Anlage:
Kostenfinanzierungsplan
Konzept Sexuelle Bildung



Sexhalpéidagogische Arbeit der pro familia Beratungssﬁ:lle Rendsburg

‘Kosten- und Finanzierungsplan 2019

 AUSGABEN
1. Personalkosten A
1.Sexualpidagogik, LinaJenner

{8 Std. wo. Haustarif I, Stufe 1} 9.648,24 €
2.Sexualpadagogik, Daniel Dombrowski -

(8 Std. wo. Haustarif Il, Stufe 1) 9,648,24 €

3.Fahrtkosten , : 1.500,00 €

- . Gesami C20.796,48 €

EINNAHMEN

. 1. Férderung des Kreises Rendsburg-Eckernférde 17,296,48 €

‘2. Einnahmen Veranstaltungen 1.600,00 €

3. Eigenmittel 2.000,00 €

Gesamt

- 2079648 €

TOP 4.2.7
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Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 13.11.2018
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlage-Nr: VO/2018/724
Status: offentlich
Datum: 13.11.2018

Federfuhrend: Ansprechpartner/in:

FB 4 Soziales, Arbeit und Gesundheit |Bearbeiter/in: Schliszio, Katrin

Mitwirkend: offentliche Beschlussvorlage

Antrag der Kreistagsfraktion Biindnis 90 / Die Griinen auf
Zuschusserhdhung der Integrationsleistungen

Beratungsfolge:

Status Gremium Zustandigkeit

Offentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Entscheidung

Beschlussvorschlag:
Beschlussfassung erfolgt nach Beratung im Ausschuss.

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:

Zum Sachverhalt wird auf den beigefugten Antrag der Kreistagsfraktion Bandnis 90 /
Die Grinen vom 8.11.2018 verwiesen.

Finanzielle Auswirkungen: 58.000,-- Euro

Anlage: Antrag der Kreistagsfraktion Bindnis 90 / Die Grinen vom 8.11.2018

Seite: 1/1



BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

BUNDNIS 90/DIE GRUNEN, KREISHAUS, 24768 RENDSBURG Kreistagsﬁ.aktion RD'ECk
BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
An die Vorsitzende des Sozial- und Kreishaus

Kaiserstr. 8-10
24768 Rendsburg
Tel. 04331/202-362
Fax 04331/202-566

Gesundheitsausschusses
Frau Dr. Christine von Milczewski

Sitzung des Sozial- und Gesundheitsausschusses am 21.11.2018

Rendsburg, den 08. November 2018

Sehr geehrte Frau Dr. von Milczewski,

zu der Haushaltsberatung im Sozial- und Gesundheitsausschuss beantragt die Fraktion von
Blndnis 90/Die Grunen:

Im Haushalt des Kreises Rendsburg-Eckernforde ist fiir das Jahr 2019 ein Betrag von 300.000
Euro fiir Integrationsleistungen bereitzustellen (Teilhaushalt 313901, Zeile 15). Die Mittel
dienen der Forderung von Projekten im Rahmen des Konzepts zur Integration von Migrantinnen
und Migranten im Kreis Rendsburg-Eckernforde. Die Mittelvergabe erfolgt nach den Leitlinien

iiber die Vergabe von Integrationsmitteln durch den Kreis Rendsburg-Eckernférde 2018.

Begriindung: Der Kreistag hat auf seiner Sitzung vom 12.12.2016 einstimmig das Konzept zur
Integration von Migrantinnen und Migranten im Kreis Rendsburg-Eckernforde verabschiedet. In
der Einleitung des Konzepts heift es: ,Die Integration von Menschen mit Migrationshintergrund
in unsere Gesellschaft ist eine dauerhafte Aufgabe.” und ,Dem Kreis kommt eine bedeutende
Rolle fir die Integrationsarbeit zu.“ Um das Konzept zur Integration im Kreis auch im Jahr 2019
mit Leben zu flllen und Integrationsprojekte zu unterstitzen, bedarf es entsprechender

Haushaltsmittel. Die Integration der bis heute Zugewanderten ist noch nicht abgeschlossen.
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Auch in 2019 findet Zuwanderung statt. Zudem beabsichtigt das Land, die bisherige
Erstaufnahmeeinrichtung in Rendsburg wieder zu eroffnen. Die Haushaltsmittel fur

Integrationsprojekte sollten deshalb - wie in den vorigen Haushaltsjahren 300.000 Euro
betragen.

Mit freundlichen GrifRen,

4 %ﬁ)c@@f %/V\/(/

gez. Kirsten Zilsdorff gez. Armin Rosener
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Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 13.11.2018
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlage-Nr: VO/2018/720
Status: offentlich
Datum: 13.11.2018

Federflhrend: Ansprechpartner/in:

FB 4 Soziales, Arbeit und Gesundheit |Bearbeiter/in: Schliszio, Katrin

Mitwirkend: offentliche Beschlussvorlage

Antrag der SPD-Kreistagsfraktion: Koordinierung Integration und
Teilhabe

Beratungsfolge:
Status Gremium Zustandigkeit
Offentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Entscheidung

Beschlussvorschlag:
Beschlussfassung nach Beratung im Ausschuss

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:

Zum Sachverhalt wird auf den beigefugten Antrag der SPD-Kreistagsfraktion vom
11.11.2018 verwiesen.

Finanzielle Auswirkungen: 58.000,-- Euro

Anlage: Antrag der SPD-Kreistagsfraktion vom 11.11.2018

Seite: 1/1
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Sozialdemokratische Partei Deutschland Bernhard Fleischer
Kreistagsfraktion Rendsburg-Eckernférde - sozialpolitscher Sprecher der
SPD-Kreistagsfraktion -

Rendsburg, d. 11.11.2018

An den

Kreis Rendsburg-Eckernforde

- Fachbereich Soziales, Arbeit und Gesundheit
Herrn Dr. Jonathan Fahlbusch

An die
Vorsitzende des Sozial- und Gesundheits-A.
Frau Dr. Christine von Milczewski

Betreff: Antrage der SPD-Kreistagsfraktion Rendsburg-Eckernférde
zum Sozial- und Gesundheitsausschuss am 21.November 2018;
hier TOP 4.5 Anderungen zum Haushaltsentwurf 2019.

Sehr geehrte Damen und Herren,
der Ausschuss mdge beschlieR3en:

HsSt. 315201 Pflegestutzpunkte:

zur Starkung der Beratungskapazitat der 5 Pflegestiitzpunkte ist der Ansatz um 22.500 € zu
erhdhen (4.500 € fur jeden Pflegestiitzpunkt). Fir die Aus- und Weiterbildung der Mitarbeiter in
den Pflegestutzpunkte sind dariiber hinaus 5000 € zu veranschlagen.

HsSt. 331102 Suchtberatung (ohne SGB I1) und TOP 4.7:

Veranschlagt sind 35.600 € fir Droge 70, Mit Schreiben vom 06.11.2018 beantragt die
Aktivgruppe Droge 70 einen Zuschuss von 36.500 €, somit eine Erhéhung um 1.100 €.

Dem Antrag ist stattzugeben. Die Zuschusse fiir die anderen Beratungsstellen sind anzuheben auf
insgesamt 800 €:

AG Blau-Kreuz von 6.200 auf 6.500

AG Guttempler von 4.000 auf 4.300

Freundeskreis.. .von 2.300 auf 2.500

Diese Zuschusse wurden seit mehreren Jahren nicht erhéht und sind nun der allgemeinen
Kostenentwicklung anzupassen.

HsSt. 313901 Koordinierung Integration und Teilhabe:

Der Ansatz von 242.000 ist um 58.000 auf 300.000 zu erhdhen.

Er entspricht dann dem Ansatz des vorigen Jahres. Dieser wurde so gut wie ausgeschopft, und die
Aufgabenstellung wird sich auch im nachsten Jahr nicht &ndern, im Gegenteil, es ist durch die
Ankundigung des Landes, 500 Fliichtlinge in Rendsburg unterbringen zu wollen, mit verstéarkten
Integrationsleistungen zu rechnen.

SPD Kreistagsfraktion Telefon E-Mail: Bankverbindung: Vorsitzender: Telefon
Rendsburg-Eckernférde 043 31) 202-360  spd-fraktion@gmx.de Sparkasse Mittelholstein  Dr. Kai Dolgner (043 31) 1496 24
Kaiserstra3e 8 Fax: Internet: www.spd- IBAN: DE22 214 500 Littmoor 38 Fax: (04331) 21 746
24768 Rendsburg (04331)202-530 net-sh.de/rdeck/fraktion 000 000 031 097 24783 Osterronfeld  kai.dolgner@gmx.de
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Sozialdemokratische Partei Deutschland Bernhard Fleischer
Kreistagsfraktion Rendsburg-Eckernférde - sozialpolitscher Sprecher der
SPD-Kreistagsfraktion -

Dartber hinaus wird fur die Nachbesetzung eines Demografiebeauftragten gefordert, das fur
diese Stelle vorgesehene Personalbudget um 20.000 € zu erh6éhen.

Nur so ist es moglich, diesen Posten mit der notwendigen Kompetenz und ,,Wirkméchtigkeit*
auszufllen.

Weitergehende Begriindungen erfolgen mindlich in der Sitzung.
Mit freundlichen GruRen

Bernhard Fleischer
(sozialpolitischer Sprecher der SPD-Kreistagsfraktion RD-ECK)

SPD Kreistagsfraktion Telefon E-Mail: Bankverbindung: Vorsitzender: Telefon
Rendsburg-Eckernférde 043 31) 202-360  spd-fraktion@gmx.de Sparkasse Mittelholstein  Dr. Kai Dolgner (043 31) 1496 24
Kaiserstra3e 8 Fax: Internet: www.spd- IBAN: DE22 214 500 Littmoor 38 Fax: (04331) 21 746

24768 Rendsburg (04331)202-530 net-sh.de/rdeck/fraktion 000 000 031 097 24783 Osterronfeld  kai.dolgner@gmx.de
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Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 13.11.2018
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlage-Nr: VO/2018/718
Status: offentlich
Datum: 13.11.2018

Federflhrend: Ansprechpartner/in:

FB 4 Soziales, Arbeit und Gesundheit |Bearbeiter/in: Schliszio, Katrin

Mitwirkend: offentliche Beschlussvorlage

Antrag der SPD-Kreistagsfraktion zur Starkung der Beratungskapazitat
der Pflegestuitzpunkte

Beratungsfolge:

Status Gremium Zustandigkeit

Offentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Entscheidung

Beschlussvorschlag:
Beschlussfassung nach Beratung im Ausschuss.

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:
Zum Sachverhalt wird auf den beigefligten Antrag der SPD-Kreistagsfraktion vom
11.11.2018 verwiesen.

Finanzielle Auswirkungen:
27.500,-- Euro

Anlage: Antrag der SPD-Kreistagsfraktion vom 11.11.2018

Seite: 1/1
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Sozialdemokratische Partei Deutschland Bernhard Fleischer
Kreistagsfraktion Rendsburg-Eckernférde - sozialpolitscher Sprecher der
SPD-Kreistagsfraktion -

Rendsburg, d. 11.11.2018

An den

Kreis Rendsburg-Eckernforde

- Fachbereich Soziales, Arbeit und Gesundheit
Herrn Dr. Jonathan Fahlbusch

An die
Vorsitzende des Sozial- und Gesundheits-A.
Frau Dr. Christine von Milczewski

Betreff: Antrage der SPD-Kreistagsfraktion Rendsburg-Eckernférde
zum Sozial- und Gesundheitsausschuss am 21.November 2018;
hier TOP 4.5 Anderungen zum Haushaltsentwurf 2019.

Sehr geehrte Damen und Herren,
der Ausschuss mdge beschlieR3en:

HsSt. 315201 Pflegestutzpunkte:

zur Starkung der Beratungskapazitat der 5 Pflegestiitzpunkte ist der Ansatz um 22.500 € zu
erhéhen (4.500 € fur jeden Pflegestitzpunkt). Fir die Aus- und Weiterbildung der Mitarbeiter in
den Pflegestutzpunkte sind dariiber hinaus 5000 € zu veranschlagen.

HsSt. 331102 Suchtberatung (ohne SGB I1) und TOP 4.7:

Veranschlagt sind 35.600 € fir Droge 70, Mit Schreiben vom 06.11.2018 beantragt die
Aktivgruppe Droge 70 einen Zuschuss von 36.500 €, somit eine Erhéhung um 1.100 €.

Dem Antrag ist stattzugeben. Die Zuschusse fiir die anderen Beratungsstellen sind anzuheben auf
insgesamt 800 €:

AG Blau-Kreuz von 6.200 auf 6.500

AG Guttempler von 4.000 auf 4.300

Freundeskreis.. .von 2.300 auf 2.500

Diese Zuschusse wurden seit mehreren Jahren nicht erhéht und sind nun der allgemeinen
Kostenentwicklung anzupassen.

HsSt. 313901 Koordinierung Integration und Teilhabe:

Der Ansatz von 242.000 ist um 58.000 auf 300.000 zu erhdhen.

Er entspricht dann dem Ansatz des vorigen Jahres. Dieser wurde so gut wie ausgeschopft, und die
Aufgabenstellung wird sich auch im nachsten Jahr nicht &ndern, im Gegenteil, es ist durch die
Ankindigung des Landes, 500 Fliichtlinge in Rendsburg unterbringen zu wollen, mit verstérkten
Integrationsleistungen zu rechnen.

SPD Kreistagsfraktion Telefon E-Mail: Bankverbindung: Vorsitzender: Telefon
Rendsburg-Eckernférde 043 31) 202-360  spd-fraktion@gmx.de Sparkasse Mittelholstein  Dr. Kai Dolgner (043 31) 1496 24
Kaiserstra3e 8 Fax: Internet: www.spd- IBAN: DE22 214 500 Littmoor 38 Fax: (04331) 21 746
24768 Rendsburg (04331)202-530 net-sh.de/rdeck/fraktion 000 000 031 097 24783 Osterronfeld  kai.dolgner@gmx.de
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Sozialdemokratische Partei Deutschland Bernhard Fleischer
Kreistagsfraktion Rendsburg-Eckernférde - sozialpolitscher Sprecher der
SPD-Kreistagsfraktion -

Dartber hinaus wird fur die Nachbesetzung eines Demografiebeauftragten gefordert, das fur
diese Stelle vorgesehene Personalbudget um 20.000 € zu erh6éhen.

Nur so ist es moglich, diesen Posten mit der notwendigen Kompetenz und ,,Wirkméchtigkeit*
auszufllen.

Weitergehende Begriindungen erfolgen mindlich in der Sitzung.
Mit freundlichen GruRen

Bernhard Fleischer
(sozialpolitischer Sprecher der SPD-Kreistagsfraktion RD-ECK)

SPD Kreistagsfraktion Telefon E-Mail: Bankverbindung: Vorsitzender: Telefon
Rendsburg-Eckernférde 043 31) 202-360  spd-fraktion@gmx.de Sparkasse Mittelholstein  Dr. Kai Dolgner (043 31) 1496 24
Kaiserstra3e 8 Fax: Internet: www.spd- IBAN: DE22 214 500 Littmoor 38 Fax: (04331) 21 746

24768 Rendsburg (04331)202-530 net-sh.de/rdeck/fraktion 000 000 031 097 24783 Osterronfeld  kai.dolgner@gmx.de
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Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 13.11.2018
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlage-Nr: VO/2018/719
Status: offentlich
Datum: 13.11.2018

Federflhrend: Ansprechpartner/in:

FB 4 Soziales, Arbeit und Gesundheit |Bearbeiter/in: Schliszio, Katrin

Mitwirkend: offentliche Beschlussvorlage

Antrag der SPD-Kreistagsfraktion: Zuschiisse Suchtberatung

Beratungsfolge:
Status Gremium Zustandigkeit
Offentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Entscheidung

Beschlussvorschlag:
Beschlussfassung nach Beratung im Ausschuss.

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:

Zum Sachverhalt wird auf den beigefugten Antrag der SPD-Kreistagsfraktion vom
11.11.2018 verwiesen.

Finanzielle Auswirkungen: 1.700,-- Euro

Anlage: Antrag der SPD-Kreistagsfraktion vom 11.11.2018

Seite: 1/1



TOP 4.3.4

Sozialdemokratische Partei Deutschland Bernhard Fleischer
Kreistagsfraktion Rendsburg-Eckernférde - sozialpolitscher Sprecher der
SPD-Kreistagsfraktion -

Rendsburg, d. 11.11.2018

An den

Kreis Rendsburg-Eckernforde

- Fachbereich Soziales, Arbeit und Gesundheit
Herrn Dr. Jonathan Fahlbusch

An die
Vorsitzende des Sozial- und Gesundheits-A.
Frau Dr. Christine von Milczewski

Betreff: Antrage der SPD-Kreistagsfraktion Rendsburg-Eckernforde
zum Sozial- und Gesundheitsausschuss am 21.November 2018;
hier TOP 4.5 Anderungen zum Haushaltsentwurf 2019.

Sehr geehrte Damen und Herren,
der Ausschuss mdge beschlieR3en:

HsSt. 315201 Pflegestutzpunkte:

zur Starkung der Beratungskapazitat der 5 Pflegestiitzpunkte ist der Ansatz um 22.500 € zu
erhdhen (4.500 € fur jeden Pflegestiitzpunkt). Fir die Aus- und Weiterbildung der Mitarbeiter in
den Pflegestutzpunkte sind dariiber hinaus 5000 € zu veranschlagen.

HsSt. 331102 Suchtberatung (ohne SGB I1) und TOP 4.7:

Veranschlagt sind 35.600 € fir Droge 70, Mit Schreiben vom 06.11.2018 beantragt die
Aktivgruppe Droge 70 einen Zuschuss von 36.500 €, somit eine Erhéhung um 1.100 €.

Dem Antrag ist stattzugeben. Die Zuschusse fiir die anderen Beratungsstellen sind anzuheben auf
insgesamt 800 €:

AG Blau-Kreuz von 6.200 auf 6.500

AG Guttempler von 4.000 auf 4.300

Freundeskreis.. .von 2.300 auf 2.500

Diese Zuschusse wurden seit mehreren Jahren nicht erhéht und sind nun der allgemeinen
Kostenentwicklung anzupassen.

HsSt. 313901 Koordinierung Integration und Teilhabe:

Der Ansatz von 242.000 ist um 58.000 auf 300.000 zu erhdhen.

Er entspricht dann dem Ansatz des vorigen Jahres. Dieser wurde so gut wie ausgeschopft, und die
Aufgabenstellung wird sich auch im nachsten Jahr nicht &ndern, im Gegenteil, es ist durch die
Ankindigung des Landes, 500 Fliichtlinge in Rendsburg unterbringen zu wollen, mit verstérkten
Integrationsleistungen zu rechnen.

SPD Kreistagsfraktion Telefon E-Mail: Bankverbindung: Vorsitzender: Telefon
Rendsburg-Eckernférde 043 31) 202-360  spd-fraktion@gmx.de Sparkasse Mittelholstein  Dr. Kai Dolgner (043 31) 1496 24
Kaiserstra3e 8 Fax: Internet: www.spd- IBAN: DE22 214 500 Littmoor 38 Fax: (04331) 21 746
24768 Rendsburg (04331)202-530 net-sh.de/rdeck/fraktion 000 000 031 097 24783 Osterronfeld  kai.dolgner@gmx.de



mailto:spd-fraktion@gmx..de

TOP 4.3.4

Sozialdemokratische Partei Deutschland Bernhard Fleischer
Kreistagsfraktion Rendsburg-Eckernférde - sozialpolitscher Sprecher der
SPD-Kreistagsfraktion -

Dartber hinaus wird fur die Nachbesetzung eines Demografiebeauftragten gefordert, das fur
diese Stelle vorgesehene Personalbudget um 20.000 € zu erh6éhen.

Nur so ist es moglich, diesen Posten mit der notwendigen Kompetenz und ,,Wirkméchtigkeit*
auszufllen.

Weitergehende Begriindungen erfolgen mindlich in der Sitzung.
Mit freundlichen GruRen

Bernhard Fleischer
(sozialpolitischer Sprecher der SPD-Kreistagsfraktion RD-ECK)

SPD Kreistagsfraktion Telefon E-Mail: Bankverbindung: Vorsitzender: Telefon
Rendsburg-Eckernférde 043 31) 202-360  spd-fraktion@gmx.de Sparkasse Mittelholstein  Dr. Kai Dolgner (043 31) 1496 24
Kaiserstra3e 8 Fax: Internet: www.spd- IBAN: DE22 214 500 Littmoor 38 Fax: (04331) 21 746

24768 Rendsburg (04331)202-530 net-sh.de/rdeck/fraktion 000 000 031 097 24783 Osterronfeld  kai.dolgner@gmx.de



mailto:spd-fraktion@gmx..de

TOP 4.3.5

Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 13.11.2018
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlage-Nr: VO/2018/721
Status: offentlich
Datum: 13.11.2018

Federflhrend: Ansprechpartner/in:

FB 4 Soziales, Arbeit und Gesundheit |Bearbeiter/in: Schliszio, Katrin

Mitwirkend: offentliche Beschlussvorlage

Antrag der SPD-Kreistagsfraktion: Erhohung des Personalbudgets fur
die Stelle einer/eines Demografiebeauftragten

Beratungsfolge:
Status Gremium Zustandigkeit
Offentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Entscheidung

Beschlussvorschlag:
Beschlussfassung nach Beratung im Ausschuss

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:

Zum Sachverhalt wird auf den beigefugten Antrag der SPD-Kreistagsfraktion vom
11.11.2018 verwiesen.

Finanzielle Auswirkungen: 20.000,-- Euro

Anlage: Antrag der SPD-Kreistagsfraktion vom 11.11.2018
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Sozialdemokratische Partei Deutschland Bernhard Fleischer
Kreistagsfraktion Rendsburg-Eckernférde - sozialpolitscher Sprecher der
SPD-Kreistagsfraktion -

Rendsburg, d. 11.11.2018

An den

Kreis Rendsburg-Eckernforde

- Fachbereich Soziales, Arbeit und Gesundheit
Herrn Dr. Jonathan Fahlbusch

An die
Vorsitzende des Sozial- und Gesundheits-A.
Frau Dr. Christine von Milczewski

Betreff: Antrage der SPD-Kreistagsfraktion Rendsburg-Eckernférde
zum Sozial- und Gesundheitsausschuss am 21.November 2018;
hier TOP 4.5 Anderungen zum Haushaltsentwurf 2019.

Sehr geehrte Damen und Herren,
der Ausschuss mdge beschlieR3en:

HsSt. 315201 Pflegestutzpunkte:

zur Starkung der Beratungskapazitat der 5 Pflegestiitzpunkte ist der Ansatz um 22.500 € zu
erhdhen (4.500 € fur jeden Pflegestiitzpunkt). Fir die Aus- und Weiterbildung der Mitarbeiter in
den Pflegestutzpunkte sind dariiber hinaus 5000 € zu veranschlagen.

HsSt. 331102 Suchtberatung (ohne SGB I1) und TOP 4.7:

Veranschlagt sind 35.600 € fir Droge 70, Mit Schreiben vom 06.11.2018 beantragt die
Aktivgruppe Droge 70 einen Zuschuss von 36.500 €, somit eine Erhéhung um 1.100 €.

Dem Antrag ist stattzugeben. Die Zuschusse fiir die anderen Beratungsstellen sind anzuheben auf
insgesamt 800 €:

AG Blau-Kreuz von 6.200 auf 6.500

AG Guttempler von 4.000 auf 4.300

Freundeskreis.. .von 2.300 auf 2.500

Diese Zuschusse wurden seit mehreren Jahren nicht erhéht und sind nun der allgemeinen
Kostenentwicklung anzupassen.

HsSt. 313901 Koordinierung Integration und Teilhabe:

Der Ansatz von 242.000 ist um 58.000 auf 300.000 zu erhdhen.

Er entspricht dann dem Ansatz des vorigen Jahres. Dieser wurde so gut wie ausgeschopft, und die
Aufgabenstellung wird sich auch im nachsten Jahr nicht &ndern, im Gegenteil, es ist durch die
Ankindigung des Landes, 500 Fliichtlinge in Rendsburg unterbringen zu wollen, mit verstérkten
Integrationsleistungen zu rechnen.

SPD Kreistagsfraktion Telefon E-Mail: Bankverbindung: Vorsitzender: Telefon
Rendsburg-Eckernférde 043 31) 202-360  spd-fraktion@gmx.de Sparkasse Mittelholstein  Dr. Kai Dolgner (043 31) 1496 24
Kaiserstra3e 8 Fax: Internet: www.spd- IBAN: DE22 214 500 Littmoor 38 Fax: (04331) 21 746
24768 Rendsburg (04331)202-530 net-sh.de/rdeck/fraktion 000 000 031 097 24783 Osterronfeld  kai.dolgner@gmx.de
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TOP 4.3.5

Sozialdemokratische Partei Deutschland Bernhard Fleischer
Kreistagsfraktion Rendsburg-Eckernférde - sozialpolitscher Sprecher der
SPD-Kreistagsfraktion -

Dartber hinaus wird fur die Nachbesetzung eines Demografiebeauftragten gefordert, das fur
diese Stelle vorgesehene Personalbudget um 20.000 € zu erhéhen.

Nur so ist es moglich, diesen Posten mit der notwendigen Kompetenz und ,,Wirkmachtigkeit*
auszufllen.

Weitergehende Begriindungen erfolgen mindlich in der Sitzung.
Mit freundlichen GruRen

Bernhard Fleischer
(sozialpolitischer Sprecher der SPD-Kreistagsfraktion RD-ECK)

SPD Kreistagsfraktion Telefon E-Mail: Bankverbindung: Vorsitzender: Telefon
Rendsburg-Eckernférde 043 31) 202-360  spd-fraktion@gmx.de Sparkasse Mittelholstein  Dr. Kai Dolgner (043 31) 1496 24
Kaiserstra3e 8 Fax: Internet: www.spd- IBAN: DE22 214 500 Littmoor 38 Fax: (04331) 21 746

24768 Rendsburg (04331)202-530 net-sh.de/rdeck/fraktion 000 000 031 097 24783 Osterronfeld  kai.dolgner@gmx.de
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TOP 4.3.6

Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 13.11.2018
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlage-Nr: VO/2018/723
Status: offentlich
Datum: 13.11.2018

Federflhrend: Ansprechpartner/in:

FB 4 Soziales, Arbeit und Gesundheit |Bearbeiter/in: Schliszio, Katrin

Mitwirkend: offentliche Beschlussvorlage

Antrag der Kreistagsfraktion Die Linke liber eine Zuschusserhohung
fiir die Bahnhofsmission

Beratungsfolge:

Status Gremium Zustandigkeit

Offentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Entscheidung

Beschlussvorschlag:
Beschlussfassung nach Beratung im Ausschuss.

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:

Zum Sachverhalt wird auf den beigefugten Antrag der Kreistagsfraktion Die Linke
vom 8.11.2018 verwiesen.

Finanzielle Auswirkungen: 9.800,-- Euro

Anlage: Antrag der Kreistagsfraktion Die Linke vom 8.11.2018
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DIE LINKE.

Fraktion im
Kreistag Rendsburg-Eckernférde

Der Kreistagsfraktionsvorstand

Doris Mittelbach
Maximilian Reimers

An die Vorsitzende

des Sozial- und Gesundheitsausschusses :r?kt‘°:§miti"edef
im Kreistag Rendsburg-Eckernforde Elisa Grube
Frau Dr. Christine von Milczewski Arbaz Malik

Hans-Werner Machemehl
Hendrik Nisius
Maximilian Herrmannsen
Niclas Hoselbarth

Kontakt

kreistag@linke-rdeck.de
www.linke-rdeck.de/im-kreistag

Rendsburg, den 08.11.2018

Antrag im Sozial- und Gesundheitsauschusses am 21.11.2018 - TOP 4.5 Anderungen zum
Haushaltsentwurf

Sehr geehrte Frau von Milczewski,

die Fraktion DIE LINKE. im Kreistag Rendsburg-Eckernférde stellt den Antrag, dass in der Zuschuss
fur die Bahnhofsmissionen um 9.800€ auf 15.000€ erhdht wird.

Begriindung:

Die Begrindung erfolgt mindlich.

Mit freundlichen GriiBen

Maximilian Reimers
Fraktionsvorsitzender

Fraktion DIE LINKE. im Kreistag Rendsburg-Eckernférde | KaiserstraBe 8, Rendsburg 24768
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Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 13.11.2018
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlage-Nr: VO/2018/722
Status: offentlich
Datum: 13.11.2018

Federflhrend: Ansprechpartner/in:

FB 4 Soziales, Arbeit und Gesundheit |Bearbeiter/in: Schliszio, Katrin

Mitwirkend: offentliche Beschlussvorlage

Antrag der Kreistagsfraktion Die Linke zur Forderung von Projekten
gegen Wohnungs- und Obdachlosigkeit

Beratungsfolge:

Status Gremium Zustandigkeit

Offentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Entscheidung

Beschlussvorschlag:
Beschlussfassung nach Beratung im Ausschuss.

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:

Zum Sachverhalt wird auf den beigefugten Antrag der Kreistagsfraktion Die Linke
vom 8.11.2018 verwiesen.

Finanzielle Auswirkungen: 700.000,-- Euro

Anlage: Antrag der Kreistagsfraktion Die Linke vom 8.11.2018
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TOP 4.3.7

DIE LINKE.

Fraktion im
Kreistag Rendsburg-Eckernférde

Der Kreistagsfraktionsvorstand
Doris Mittelbach
Maximilian Reimers
An die Vorsitzende
des Sozial- und Gesundheitsausschusses Anissa Hoinrich
im Kreistag Rendsburg-Eckernférde Eisa Grube.
Frau Dr. Christine von Milczewski Arbaz Malik
Hans-Werner Machemehl
Hendrik Nisius

Maximilian Herrmannsen
Niclas Héselbarth

Fraktionsmitglieder

Kontakt

kreistag@linke-rdeck.de
www.linke-rdeck.de/im-kreistag

Rendsburg, den 08.11.2018

Antrag im Sozial- und Gesundheitsauschusses am 21.11.2018 - TOP 4.5 Anderungen zum
Haushaltsentwurf

Sehr geehrte Frau von Milczewski,

die Fraktion DIE LINKE. im Kreistag Rendsburg-Eckernférde stellt den Antrag, dass in den nachsten
3 Jahren 700.000€ zur Forderung von Projekten gegen Wohnungs- und Obdachlosigkeit
bereitgestellt werden.

Die Forderungskriterien fir Kommunen und Vereine sollen im ersten Quartal 2019 definiert werden.
GroBes Augenmerk soll auf unbirokratische Hilfe und gleichzeitige Betreuung gelegt werden - als
Beispiel kann das ,Housing First“-Projekt aus Berlin herangezogen werden.

Die 700.000€ sind wie folgt zu verteilen:

2019: 300.000€
2020: 200.000€
2021: 200.000€

Begriindung:

Der Kreis befindet sich in einer ausgesprochen guten finanziellen Lage. Wir sollten diese Mdglichkeit
nutzen und die Anstrengungen zur Uberwindung von Obdachlosigkeit bei uns in Rendsburg-
Eckernférde deutlich vergroBern.

Mit freundlichen GriiBen

M Remers

Maximilian Reimers
Fraktionsvorsitzender

Fraktion DIE LINKE. im Kreistag Rendsburg-Eckernférde | KaiserstraBe 8, Rendsburg 24768
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Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 20.11.2018
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlage-Nr: VO/2018/736
Status: offentlich
Datum: 20.11.2018

Federflhrend: Ansprechpartner/in:

FB 4 Soziales, Arbeit und Gesundheit |Bearbeiter/in: Schliszio, Katrin

Mitwirkend: offentliche Beschlussvorlage

Antrag der CDU-Kreistagsfraktion zur Sicherstellung der Heimaufsicht

Beratungsfolge:
Status Gremium Zustandigkeit
Offentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Entscheidung

Beschlussvorschlag:
Beschlussfassung nach Beratung im Ausschuss.

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:

Zum Sachverhalt wird auf den beigefugten Antrag der CDU-Kreistagsfraktion vom
19.11.2018 verwiesen.

Finanzielle Auswirkungen: sieche Antrag der CDU-Kreistagsfraktion

Anlage: Antrag der CDU-Kreistagsfraktion vom 19.11.2018
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4 CDU oo
Rendsburg-Eckernférde

CDU-Kreistagsfraktion | Paradeplatz 10 | 24768 Rendsburg

An die

Vorsitzende

des Sozial- und Gesundheitsausschusses
Dr. Christine von Milczewski

19.11.2018

Antrag zur Haushaltsberatung: Sicherstellung der Heimaufsicht

Sehr geehrte Frau Vorsitzende,
die CDU-Fraktion stellt zu den Haushaltsberatungen folgenden Antrag:
Der Sozial- und Gesundheitsausschuss moge beschliel3en:

Der Landrat wird aufgefordert, eine 100%tige Regelkontrolle in den Pflegeheimen des Kreises
sicherzustellen. Sollte dies mit der im Haushaltsentwurf vorgesehenen Steigerung des
Personalbudgets nicht zu realisieren sein, wird hiermit eine Erh6hung des Budgets fiir die

Heimaufsicht zur Sicherstellung dieser Aufgabenerledigung beantragt.

Begriindung:
Eine Nachfrage in der Verwaltung ergab, dass die Aufgabe der regelmaRig durchzufiihrenden

Kontrollen (Regelkontrollen) in den Pflegeheimen im Kreis Rendsburg-Eckernférde aufgrund
einer zu diinnen Personaldecke und einer steigenden Anzahl von anlassbezogenen Kontrollen
mittel- bis langfristig nicht erfillt werden kann.

Der Betrieb von Pflegeheimen muss den vom Gesetzgeber vorgeschriebenen Standards gentigen.
Fur deren Sicherstellung sind vorgeschriebene Regelkontrollen durchzufiihren. Im Sinne unserer

Burger muss die Verwaltung die dafiir erforderlichen Kapazitaten sicherstellen!

Mit freundlichen GriiRen
- fiir die CDU-Fraktion -

Sabine Mues
Paradeplatz 10 Telefon:04331/14160 Internet: www.cdu-rd-eck.de Geschéftsfihrer:
24768 Rendsburg Telefax: 04331 /14 16 20 E-Mail: info@cdu-rd-eck.de Tim Albrecht

Besuchen Sie uns im Internet: www.cdu-rd-eck.de
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Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 17.10.2018
Der Landrat

Mitteilungsvorlage Vorlage-Nr: VO/2018/666

Status: offentlich

Datum: 15.10.2018
Federflihrend: Ansprechpartner/in: Dr. Fahlbusch, Jonathan
FB 4 Soziales, Arbeit und Bearbeiter/in: Schliszio, Katrin
Gesundheit
Mitwirkend: offentliche Mitteilungsvorlage

Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes

Beratungsfolge:

Status Gremium Zustandigkeit
foentlich Hauptausschuss Kenntnisnahme
Offentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Kenntnisnahme

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:

Im Rahmen der ,Eingliederungshilfe fur behinderte Menschen“ nach den §§ 53 ff.
SGB Xll haben wesentlich korperlich, geistig oder seelisch behinderte Menschen
Anspruch auf die erforderlichen Leistungen, um die Folgen der Behinderung zu
beseitigen oder zu mildern und den behinderten Menschen in die Gesellschaft
einzugliedern. Nach vielen Jahren der Reformdiskussion hat der Gesetzgeber Ende
2016 mit dem sog. Bundesteilhabegesetz weite Teile des Rehabilitations- und
Schwerbehindertenrechts reformiert und die Eingliederungshilfe als ,Soziale
Teilhabe® im SGB IX verankert. Das neue Recht stellt teilweise einen Bruch mit den
bisherigen Verstandnissen und Vorgehensweisen in der Behindertenpolitik dar, wie
die Teilhabe von Menschen mit Behinderungen in unserer Gesellschaft gestaltet sein
sollte. Dies betrifft insbesondere die Ausweitung der Hilfeplanung und Ablésung der
Leistungserbringung in ambulanter und in stationarer Form zugunsten einer
ortsunabhangigen Fachleistung und die damit verbundene Neuordnung der
Finanzierung der sozialen Dienstleistungen.

Fur die Umsetzung des neuen Rechts sind eine Reihe verwaltungsorganisatorischer
Malnahmen und Vorbereitungen in der Leistungsverwaltung des Kreises zu treffen.
Die Umsetzung muss schrittweise und in einem lernenden Ablauf erfolgen, das
bedeutet, dass immer wieder in organisatorischer, verfahrenstechnischer und
personalwirtschaftlicher Hinsicht Nachsteuerungsbedarfe entstehen kénnen.
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»Eingliederungshilfe fur behinderte Menschen* (SGB XIl) im Kreis Rendsburg-
Eckernforde aktuell

Im Jahr 2017 wurden insgesamt rund 3.000" MalRnahmen/ Falle der
Eingliederungshilfe bearbeitet. Voraussichtlich werden — nach bisherigem Stand
hochgerechnet — in 2018 rund 3.090 MalRnahmen/ Falle zu bearbeiten sein.

Zurzeit wird nur fur einen Teil der Menschen mit Behinderungen, die ein
Bedarfsfeststellungsverfahren fur Leistungen der Eingliederungshilfe durchlaufen,
eine sozialpadagogische Hilfeplanung durchgefuhrt. Fir Malnahmen fir Menschen
in Werkstatten werden bis auf eine kleine Ausnahme keine Hilfeplanungen
durchgefuhrt, auch Hilfen fir Minderjahrige werden meistens ohne Hilfeplanung
bearbeitet. Im Jahr 2017 wurden in der Fachgruppe Hilfeplanung knapp 1.500
Hilfeplanverfahren durchgefiihrt (im Personalkostenbudget veranschlagt: 9,64 VZA).
Dies entspricht dem geplanten Bearbeitungsvolumen fur das Jahr 2018. Im
Personalbudget 2018 sind fiir die Hilfeplanung 10,19 VZA finanziert, sodass ein
durchschnittlicher Bearbeitungsschliissel von 1 zu 150 erreicht wird?.

Anforderungen an die Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes (BThG)

Das BThG enthalt neue inhaltliche Zielsetzungen und mafigebliche Veranderungen,
von denen fur die personalwirtschaftliche und organisatorische Umsetzung
insbesondere von Bedeutung sind
e die Neuausrichtung von einer Uberwiegend einrichtungs- zu einer
personenzentrierten Teilhabeleistung,
e die Optimierung der Gesamtplanung,
o die Neuregelung des Einkommens- und Vermogenseinsatzes,
e die Trennung von Fachleistungen der Eingliederungshilfe und von Leistungen
zum Lebensunterhalt.

Die Aufgabe der Gesamtplanung trifft zuklnftig in vollem Umfang den Trager der
Eingliederungshilfe und damit die Verwaltung. Im Kern beziehen sich die
Mehraufwande entsprechend auf die Frage, in welchem Umfang die
Aufgabenerfullung in der durch die Rechtsanderungen veranlassten Form zu einem
hdheren Verwaltungsaufwand fuhrt (ErfUllungsaufwand). Fur die Abschatzung der
personellen Mehrbedarfe sind durchschnittliche Fallschlissel heranzuziehen bzw.
auf die zukunftigen Bearbeitungsaufwande hochzurechnen. Dazu wird die Anzahl der
zukunftig hinzukommenden Gesamtplanverfahren beziffert und berechnet, wie viele
VZA gebraucht wiirden, um in jedem vom Gesetz geforderten Fall ein
Gesamtplanverfahren durchzufuhren.

Die Dauer der Fallbearbeitung ist zudem durch die Erstellung eines Gesamtplans
langer, weil der Plan die Verknupfung zwischen Bedarfen und moéglichen Leistungen
und Leistungsformen zur Bedarfsdeckung herstellt. Die zu erwartende langere Dauer
des neuen Gesamtplanverfahrens fuhrt notwendigerweise dazu, dass die
Fallzahlschliissel fiir jede VZA sinken (also z.B. 1:130 oder 1:120), eine Quote von

1 Gemeint sind Bearbeitungsfalle. Die Zahlen sind eine Hochrechnung aufgrund von Erhebungen der
Fachgruppe Verwaltung.

2 Das entspricht dem ,idealtypischen” Schlissel, vgl. ,Verbesserung der Datengrundlage zur
strukturellen Weiterentwicklung der EGH fiir Menschen mit Behinderungen®, consens, August 2014, S.
180 f.
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1:150 diirfte zu ambitioniert sein3. Fiir die Abschatzung in dieser Phase der
Umsetzungsplanung und im Hinblick auf Nachsteuerungsmadglichkeiten geht die
Verwaltung zunachst aber weiter von einem Fallschlussel von 1:150 aus.

Legt man allein die Zahlen von 2017 zugrunde, entsteht fur eine Hilfeplanung in
100% der Falle ein Bedarf von insgesamt rund 20 VZA.. Im Hinblick auf die aktuelle
Leistungsfahigkeit der Fachgruppe Hilfeplanung (10,19 VZA) erfordert dies, dass im
Jahr der vollen Umsetzung weitere zehn VZA in der Hilfeplanung zur Verfligung
stehen. Entsprechende Mehrbedarfe ergeben sich auch in den Eingliederungshilfen
fur seelisch behinderte Kinder und Jugendliche sowie im vorschulischen Bereich.
Wegen des dort im Vergleich geringeren Gesamtfallaufkommens geht die
Verwaltung von einem Mehrbedarf in Hohe von zunachst einer weiteren Stelle aus.
Legt man z.B. einen Fallschlussel von 1 zu 120 zugrunde, wie das nach fachlicher
Einschatzung aus anderen Kreisen des Landes angezeigt ist, ergabe sich ein
weiterer Stellenbedarf in Hohe von sechs VZA.

In einer schrittweisen Umsetzung sollte ab 2019 mit dem Stellenaufwuchs begonnen
werden. Die Verwaltung halt es deshalb fur GUberzeugend, flr 2019 flinf zusatzliche
Stellen (S 12), im Jahr 2020 weitere vier und im Jahr 2021 je nach den ersten
Umsetzungserfahrungen weitere zwei bis vier Stellen fur die Hilfeplanung im
Haushalt einzuplanen. Der aufgezeigte Personalaufwuchs macht perspektivisch ab
2020 die Einrichtung einer zusatzlichen Fachgruppe flur die Eingliederungshilfe
erforderlich, fur die dann eine Leitungsstelle (A 11/S 17) eingerichtet werden muss.

FUr die Hilfeplanung verteilt das Land an die Kreise und kreisfreien Stadte einen
Ausgleichsbetrag von 11,5 Mio. Euro (Stand 2018) nach der Personalkopfzahl der in
der Hilfeplanung beschaftigten Mitarbeitenden (ausgewiesen im Teilhaushalt 311301,
Zeile 2). Mit dem Aufwuchs an Personal in diesem Bereich bei uns und in den
anderen Kreisen sinkt entsprechend der Pro-Kopf-Wert der Landeserstattung. Eine
vollstandige Refinanzierung der Personalaufwande wird deshalb mdglicherweise
nicht erfolgen.

Die fur die Umsetzung erforderlichen Haushaltsmittel sind im Haushaltsentwurf im
Teilergebnisplan (Teilfinanzplan) 311301 in Héhe von 305.000,- € bereits
veranschlagt. Als Ertrag sind nach dem bisherigen Verteilungsschlussel des Landes
Erstattungen fur die Hilfeplanung von 200.000,- € zu erwarten, sodass ein
Zuschussbedarf von 105.000,- € aus Kreismitteln besteht.

Der Hauptausschuss wird um Kenntnisnahme sowie Beratung im Rahmen der
anstehenden Haushaltsberatungen gebeten.

Finanzielle Auswirkungen: Siehe Sachverhalt

Anlage/n: Keine

3 Die kreisfreien Stadte in S-H haben sich kiirzlich auf einen Fallschliissel von 1:110 fir die
Hilfeplanung verstandigt.

Seite: 3/3
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Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 15.10.2018
Der Landrat

Mitteilungsvorlage Vorlage-Nr: VO/2018/665

Status: offentlich

Datum: 15.10.2018
Federflihrend: Ansprechpartner/in: Dr. Fahlbusch, Jonathan
FB 4 Soziales, Arbeit und Bearbeiter/in: Schliszio, Katrin
Gesundheit
Mitwirkend: offentliche Mitteilungsvorlage

Erstellung eines Aktionsplanes des Kreises Rendsburg-
Eckernforde unter Beriuicksichtigung des Landesaktionsplanes zur
Umsetzung der UN-Konvention uiber Rechte von Menschen mit
Behinderungen in Schleswig-Holstein

Beratungsfolge:

Status Gremium Zustandigkeit

Offentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Kenntnisnahme

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:

Die vom Kreistag am 18.6.2018 eingerichtete Arbeitsgruppe zur Klarung von
Handlungsfeldern unter BerlUcksichtigung des Landesaktionsplanes zur Umsetzung
der UN-Konvention Uber Rechte von Menschen mit Behinderungen in Schleswig-
Holstein und der verabschiedeten Handlungsfelder

Handlungsfeld Nr.
Handlungsfeld Nr.
Handlungsfeld Nr.

1 |Bewusstseinsbildung
2 |Bildung
3 | Arbeit und Beschaftigung
Handlungsfeld Nr. 4 [Unabhangige Lebensfuhrung, Bauen und Wohnen
Handlungsfeld Nr. 5 |Kultur, Sport und Freizeit
Handlungsfeld Nr. 6 | Gesundheit und Pflege
7
8
9
0

Handlungsfeld Nr. Schutz der Personlichkeitsrechte
Handlungsfeld Nr. Partizipation und Interessenvertretung
Handlungsfeld Nr. Mobilitat und Barrierefreiheit

Handlungsfeld Nr. 1 Barrierefreie Kommunikation und Information

hat unter Leitung des Beauftragten fur Menschen mit Behinderung des Kreises
Rendsburg-Eckernférde sowie Beteiligung aller im Kreistag vertretenden Parteien
und zwei Vertretern aus der Kreisverwaltung ihre Arbeit aufgenommen. Auftrag ist
die Klarung von Handlungsfeldern unter Bertcksichtigung des Landesaktionsplanes
zur Umsetzung der UN-Konvention uber Rechte von Menschen mit Behinderungen in
Schleswig-Holstein mit dem Ziel der Erstellung eines Aktionsplans des Kreises
Rendsburg-Eckernforde.

Seite: 1/2
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Fur die Schaffung einer verlasslichen Protokollfihrung und Verschriftlichung
der Ergebnisse der Arbeitsgruppe sowie die Durchfuhrung von Veranstaltungen
und fir Publikationen bendétigt die Arbeitsgruppe finanzielle Mittel in Héhe von
30.000,-- Euro.

Die Verwaltung hat entsprechend Mittel im Rahmen des Haushaltsentwurfs 2019
eingestellt. Der Ausschuss wird um Kenntnisnahme gebeten, die Beratung wird im
Rahmen der Haushaltsberatungen 2019 erfolgen.

Finanzielle Auswirkungen: 30.000.,-- Euro

Anlage/n: keine

Seite: 2/2
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Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 30.10.2018
Der Landrat

Mitteilungsvorlage Vorlage-Nr: VO/2018/693

Status: offentlich

Datum: 30.10.2018
Federflihrend: Ansprechpartner/in: Dr. Fahlbusch, Jonathan
FB 4 Soziales, Arbeit und Bearbeiter/in: Schliszio, Katrin
Gesundheit
Mitwirkend: offentliche Mitteilungsvorlage

Kreiszuschusse fur die Suchtberatung

Beratungsfolge:
Status Gremium Zustandigkeit

Offentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Kenntnisnahme

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:

Fur die Suchtberatung im Kreis Rendsburg-Eckernforde erhalten die
Leistungserbringer Droge 70, die Brucke Rendsburg-Eckernforde und das
Diakonische Werk des Kirchenkreises Rendsburg-Eckernférde neben den
Forderungen durch das Land auch Zuwendungen vom Kreis.

Die Zuschusse sind im Haushaltsplan 2019 (Teilplan 331102, Konto 5318)
ausgewiesen. Die in Ansatz gebrachten Aufwendungen in Hohe von insgesamt
35.600,-- Euro beruhen auf den Beschlussen des Sozial- und
Gesundheitsausschusses vom 17.11.2016. In der seinerzeitigen Beratung der
Antrage der Leistungserbringer wurde die Grundzuwendung auf 34.500,-- Euro
festgelegt und zugleich eine Erhéhung im zweijahrigen automatisierten Rhythmus auf
der Grundlage des Arbeitskostenindex fur Deutschland beschlossen. Vorbehaltlich
der Beschlussfassung des Kreistages ist die Zuwendung entsprechend um 2,7 % fur
das Jahr 2019 anzupassen. Sie beliefe sich damit auf den Betrag von 35.431,50
Euro.

Die Beschlussfassung Uber diesen Haushaltsansatz erfolgt im Rahmen der
Verabschiedung des Haushalts im Kreistag.

Finanzielle Auswirkungen: siehe Sachverhalt

Anlage/n: keine

Seite: 1/1
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Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 24.10.2018
Der Landrat

Mitteilungsvorlage Vorlage-Nr: VO/2018/676

Status: offentlich

Datum: 24.10.2018
Federflihrend: Ansprechpartner/in: Dr. Fahlbusch, Jonathan
FB 4 Soziales, Arbeit und Bearbeiter/in: Schliszio, Katrin
Gesundheit
Mitwirkend: offentliche Mitteilungsvorlage

Kommunales Benchmarking der schleswig-holsteinischen Kreise -
Bericht 2018: Teilprojekt Gesundheit

Beratungsfolge:

Status Gremium Zustandigkeit

Offentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Kenntnisnahme

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:

Im kommunalen Benchmarking Bericht der schleswig-holsteinischen Kreise werden
in Punkt 6.10 auf den Seiten 47 bis 55 (siehe Anlage) die Aufgaben der
Gesundheitsamter betrachtet.

Leider sind immer noch keine qualitativen bzw. wirkungsorientierten Aspekte der
Aufgabenwahrnehmung definiert worden und finden daher auch weiterhin keine
Berucksichtigung in den Benchmarking Ergebnissen.

Es gibt bei den Kreisen Unterschiede in der Aufgabenwahrnehmung. Daher ist die
Vergleichbarkeit nur eingeschrankt gegeben.

Amtsarztlicher Dienst - Seite 48 bis 49

Im Jahr 2017 liegt der amtsarztliche Dienst des Kreises Rendsburg-Eckernforde an
funfter Stelle mit 278 gewichteten Leistungen je besetzter Vollzeitstelle, damit
oberhalb des Mittelwertes, der bei 282 liegt.

Kinder- und Jugendarztlicher Dienst - Seite 49 bis 50

Der Kinder- und Jugendarztliche Dienst liegt in diesem Jahr an zweiter Stelle mit 767
gewichteten Leistungen je besetzter Vollzeitstelle. Damit liegt er weit Uber dem

Mittelwert von 614. Insgesamt haben sich die Fallzahlen je Vollzeitstelle in 2017
erhoht.

Seite: 1/2



TOP 5

Jugendzahnarztlicher Dienst - Seite 51 bis 52

Die Anzahl der untersuchten Kinder in Reihenuntersuchungen steigt seit 2014
kontinuierlich an und liegt nun mit 13.161 untersuchten Kindern uber dem Mittelwert
von 11.140 untersuchten Kindern. Unter Betrachtung der Leistung zahnarztlicher
Dienste je besetzter Vollzeitstelle rangiert der Kreis Rendsburg-Eckernférde an
neunter Stelle mit 5.062 und ist damit weiterhin unter dem Mittelwert von 6.415. Im
Vergleich zum Vorjahr konnte jedoch eine Zunahme der gewichteten Leistungen je
besetzter Vollzeitstelle verzeichnet werden, obwohl es krankheitsbedingte Ausfalle
gab.

Ob und gegebenenfalls unter welchen Voraussetzungen Fallzahlensteigerungen
moglich sind, wird gemeinsam mit den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern gepruft.

Infektionsschutz - Seite 53 bis 54
Erneut konnte eine Verbesserung zum Vorjahr erreicht werden. Der Kreis

Rendsburg-Eckernférde belegt weiter Platz 5 mit 920 gewichteten Leistungen pro
Vollzeitstelle. Er liegt damit Uber dem Mittelwert von 887.

Gesundheitlicher Umweltschutz - Seite 55
Auch im Jahr 2017 ist ein weiterer Anstieg der gewichtigen Leistungen pro
Vollzeitstelle im Bereich gesundheitlicher Umweltschutz auf 1.903 im Vergleich zu

1.747 im Vorjahr zu verzeichnen. Damit steht der Kreis Rendsburg-Eckernférde an
zweiter Stelle und liegt deutlich Uber dem Mittelwert von 1.246.

Anlage: : Kommunales Benchmarking der schleswig-holsteinischen Kreise —
Teilprojekt Gesundheit

Seite: 2/2
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Kommunales Benchmarking
der schleswig-holsteinischen Kreise

Bericht 2018

Freigegebene Fassung
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Teilnehmende Kreise:

Kreis Dithmarschen
Kreis Herzogtum Lauenburg

Kreis Nordfriesland
Kreis Ostholstein
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Kreis Rendsburg-Eckernférde
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Kreis Steinburg
Kreis Stormarn

Heraus'geber:
Schleswig-Holsteinischer Landkreistag

Reventlouallee 6
’ ~24105 Kiel

Redaktion:

Bernd Schroeder
Schleswig-Holsteinischer Landkreistag
Referent fiir Digitalisierung, Kultur, Sport
und Benchmarking

Reventlouallee 6

24105 Kiel

Telefan-Nr.:-0431/5670050-47
bernd.schroeder@sh-landkreistag.de




TOP 5

6.10  Gesundheit

In der Teilprojektgruppe Gesundheit werden die A'ufgaben der Gesundheitsamter in
folgender Struktur betrachtet:

'm amtsérztlicher Dienst,

n kinder- und jugendarztlicher Dienst,
] zahnarztlicher Dienst,

m  Infektionsschutz und

n gesundheitlicher Umweltschutz.

Grundsatzlich nehmen die Gesundheitsamter identische Aufgaben wahr (u.a. gesetz- -
lich geregelt im Gesundheitsdienstgesetz). Art und Umfang der Aufgabenerledigung
kénnen sich jedoch zwischen den Kreisen unterscheiden, wenn entsprechende &rtli-
che Prioritaten gesetzt wurden. Die Organisation der Aufgabenerledigung obliegt
ebenfalls der jeweiligen Entscheidung der Kreise.

In der Teilprojektgruppe Gesundheit wurde damit begonnen, die Vor- und Nachteile
der unterschiedlichen Organisationsformen sowie die Art und Weise der Aufgabener-
ledigung zu betrachten und analysieren.

Bei den Kennzahlen wurden keine qualitativen bzw. wirkungsorientierten Aspekte der
Aufgabenwahrnehmung in den Bereichen der Gesundheitsamter erhoben. Die Abbil-
dung qualitativer Zahlen ist mit vertretbarem Aufwand nicht umsetzbar. Zudem fehlt
es an verbindlichen und landesweit einheitlichen Vorgaben zur Aufgabenwahrneh-
mung.

Mit strukturellen Unterschieden in den folgenden Abschnitten sind grundlegende Un-
terschiede in der Aufgabenwahrnehmung gemeint, die eine Vergleichbarkeit ein-
schréanken.
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Amtsarztlicher Dienst

Kurzbeschreibung

Im amtsarztlichen Dienst wurden folgende Aufgaben betrachtet: amtséarztliche und
vertrauensarztliche Gutachten, gutachterliche Stellungnahmen und Untersuchungen
fur Sozialamter und andere Behorden, Uberpriifung und Erfassung von Todesbe-
scheinigungen, Untersuchung 2. Leichenschau, Bearbeitung von Heilpraktiker-
Antragen, Kenntnistiberpriifung der Heilpraktiker.

Wesentliche Strukturunterschiede und Besonderheiten

Grundsitzlich bestehen keine wesentlichen Strukturunterschiede. Der Kreis Nord-
friesland nimmt fir alle anderen Kreise in Schleswig-Holstein die Kenntnistiberprii-
fungen der Heilpraktiker wahr. Dieses wurde bei der Erhebung und durch die Ge-
wichtung der Fallzahlen beriicksichtigt, wodurch eine Vergleichbarkeit der Auswer-
tungen gewahrleistet wird.

Beschreibung der Schliisselkennzahl
Kennzahl: gewichtete Leistungen amtsérztlicher Dienst je bes. VZ-Stelle

Fur diese Kennzahl wurden die gewichteten Fallzahlen (amtsérztliche und vertrau-
ensarztliche Gutachten, gutachterliche Stellungnahmen und Untersuchungen fur So-
zialamter und andere Behérden, Uberpriifung und Erfassung von Todesbescheini- -
gungen, Untersuchung 2. Leichenschau, Bearbeitung von Heilpraktiker-Antragen,
Kenntnistiberpriifung der Heilpraktiker) ins Verhaltnis zum eingesetzten Personal
gesetzt. :

Die folgende Grafik und die Tabelle bilden die Ergebnisse der Jahre 2015 bis 2017
ab:
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gewichtete Leistungen amtsérztl. Dienst je bes. VZ-Stelle
Jahr |Mittelw.| NF | HEI | RZ |OH | Pl |PLO|RD | SL | SE | I1Z | OD
2015 | 297 | 530|176 | k.A. | 308 | 379 | 209 | 308 | 291 | 375 | 91 | 301
2016 | 282 | 510 | 148 | k.A. | 309 | 321 | 214 | 331 | 309 | 286 | 85 | 309
2017 | 246 | 466 | 139 | 142 | 313 | 244 | 295 | 278 | 296 | 239 | 88 | 204

Die durchschnittliche Stellenanzahl je Kreis fur den amtsérztlichen Dienst betragt im
Jahr 2017 rd. 5,2 Stellen.

Kinder- und Jugendarztlicher Dienst

Kurzbeschreibung
Im kinder- und jugendéarztlichen Dienst wurden folgende Aufgaben betrachtet:

' EinschulUngsuntersuchungen, schularztliche Zusatzuntersuchungen, kinder- und
jugendarztliche Gutachten und Stellungnahmen fiir Sozialamter, Jugendamt und an-
dere Behérden.

Wesentliche Strukturunterschiede und Besonderheiten

Grundsatzlich wurden keine wesentlichen Strukturunterschiede sichtbar.

Beschreibung der Schliisselkennzahl
Kennzahl: gewichtete Leistungen kinder- u. jugendarztlicher Dienst je bes. VZ-Stelle

Fur diese Kennzahl wurden die gewichteten Fallzahlen (Einschulungsuntersuchun-
gen, schulérztliche Zusatzuntersuchungen, kinder- und jugendérztliche Gutachten u.
Stellungnahmen fir Sozialdmter, Jugendamt und andere Behérden) ins Verhaltnis
zum eingesetzten Personal gesetzt.
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Die folgende Grafik und die Tabelle zeigen die Ergebnisse der Jahre 2015 bis 2017:
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gewichtete Leistungen kinder- u. jugendarztl. Dienst je bes. VZ-Stelle
Jahr |Mittelw.| NF | HEI| RZ | OH | PI |PLO| RD | SL | SE| 1Z | OD
2015 | 664 | 443 | 588 | 740 | 712 | 815 | 613 | 671 | 455 | 687 | 478 | 1.098
2016 | 636 | 476 | 615 | 801 | 671 | 674 | 570 | 653 | 428 | 813 | 476 | 818
2017 | 614 | 471 | 554 | 754 | 589 | 760 | 552 | 767 | 473 | 797 | 494 | 539
Die durchschnittliche Stellenanzahl je Kreis fur den kinder- und jugendarztlichen

Dienst betragt 2017 rd. 6,5 Stellen.
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Zahnarztlicher Dienst

Kurzbeschreibung
Im zahnérztlichen Dienst wurden die zahnarztlichen Reihenuntersuchungen betrach-
tet.

Wesentliche Strukturunterschiede und Besonderheiten
Ein Teil der Kreise beauftragt fir die Aufgabenwahrnehmung zum Teil bzw. vollstan-
dig externe Fachkrafte.

In den nachfolgenden Tabellen werden die absoluten Zahlen zu den besetzten Stel-
len der Kreise sowie die Anzahl der untersuchten Kinder in Reihenuntersuchungen
aufgefthrt: ‘

Besetzte Stellen zahnérztl. Dienst

Jahr | Mittelw. | NF HEI RZ OH Pl PLO RD SL SE 1Z oD

2015 2,0 1,5 0,9 k.A. 2,2 3,8 1,2 2,7 1,6 2,3 1,2 2,5

2016 2,0 1,6 0,9 k.A. 2,2 3,8 1,2 2,6 1,7 2,7 1,2 2,5

| 2017 1,9 1,6 0,9 1,1 2,2 3,7 1,2 2,6 1,7 2,4 1,2 2,5

Untersuchte Kinder in Reihenuntersuchungen

Jahr | Mittelw. | NF HEI RZ OH Pl PLO RD SL SE 1z oD

2015 | 11.227 | 5.259 | 10.639| k.A. |12.020|15.697 | 9.947 | 11.598 | 13.321|10.617 | 7.572 | 15.600

2016 | 12.092 | 7.056 | 10.490| k.A. [11.959|16.382|11.116|12.631|14.376 | 11.942 | 6.680 | 18.292

2017 | 11.140 | 7.449 | 11.225| 8.500 | 11.298 | 16.358 | 7.922 | 13.161|11.642 | 13.661 | 6.762 | 14.566

Be'schreibung der Schliisselkennzahl
Kennzahl: Leistungen zahnérztlicher Dienst je bes. VZ-Stelle

Fur diese Kennzahl wurde die Fallzahl (Anzahl der untersuchten Kinder in Reihenun-
tersuchungen) ins Verhaltnis zum eingesetzten Personal gesetzt.

Die folgende Grafik und die Tabelle zeigen die Ergebnisse der Jahre 2015 bis 2017:
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Leistungen zahndrztl. Dienst je bes. VZ-Stelle
Jahr | Mittelw.| NF HEI Rz OH Pl PLO | RD SL SE V4 oD
2015| 6.298 | 3.578 [11.821| k.A. | 5.464 | 4.153 | 8.289 | 4.233 | 8.223 | 4.719 | 6.258 | 6.240
2016| 6.581 | 4.494 [11.656| k.A. | 5.436 | 4.343 | 9.263 | 4.858 | 8.358 | 4.423 | 5.661 | 7.317
2017| 6.415 | 4.745 (12.472| 8.095 | 5.135 | 4.409 | 6.602 | 5.062 | 6.769 | 5.764 | 5.682 | 5.826

Die durchschnittliche Stellenanzahl je Kreis fur den kinder- und jugendzahnérztlichen
Dienst betragt 2017 rd. 2 Stellen. '
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Infektionsschutz

Kurzbeschreibung

Im Infektionsschutz wurden folgende Aufgaben betrachtet: Impfungen, infektionsepi-
demiologische Ermittlungen und Kontrollen, hygienische Uberwachungen von Ein-
richtungen der Gesundheitspflege und Gemeinschaftseinrichtungen sowie Belehrun-
gen nach Infektionsschutzgesetz (Gruppen- oder Einzelbelehrungen).

. Wesentliche Strukturunterschiede und Besonderheiten
Grundsétzlich wurden keine wesentlichen Strukturunterschiede sichtbar.

In der Teilprojektgruppe wurden die Arbeitsprozesse betrachtet um eventuelle Vor-
und Nachteile herauszustellen.

Fur die Auswertung der Anzahl der infektionsepidemiologischen Ermittlungen und
Kontrollen nutzen die Kreise SE und OD noch ein altes Fachverfahren, wodurch es
zu Abweichungen zu den Ergebnissen der anderen Kreise kommen kann.

Beschreibung der Schliisselkennzahl
Kennzahl: gewichtete Leistungen Infektionsschutz je bes. VZ-Stelle.

Fir diese Kennzahl wurden die Fallzahlen (Impfungen, infektionsepidemiologische
Ermittiungen und Kontrollen, hygienische Uberwachungen von Einrichtungen der
Gesundheitspflege und Gemeinschaftseinrichtungen sowie Belehrungen) ins Ver-
haltnis zum eingesetzten Personal gesetzt.

Die folgende Grafik und die Tabelle zeigen die Ergebnisse der Jahre 2015 bis 2017:
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gewichtete Leistungen Infektionsschutz je bes. VZ-Stelle

Jahr|Mittelw.| NF | HEI| RZ | OH | PI | PLO| RD | SL | SE iZ | OD
2015| 803 759 | 450 | kKA. | 802 | 581 | 1.302| 611 | 797 | 733 |1.398| 593
2016| 932 [1.256| 549 | kKA. | 778 | 722 | 1.315| 856 | 742 | 951 |{1.553| 595
2017| 887 914 | 501 | 991 | 831 | 998 | 1.388| 920 | 768 | 763 |1.204| 485

Die durchschnittliche Stellenanzahl je Kreis fur den Infektionsschutz betragt 2017 rd.
4,3 Stellen. :
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Gesundheitlicher Umweltschutz

Kurzbeschreibung

Im gesundheitlichen Umweltschutz wurden folgende Aufgaben betrachtet: Trinkwas-
serliberwachung, Badegewéssertiberwachung und Analysen im Rahmen von Bade-
beckentiberwachung.

Wesentliche Strukturunterschiede und Besonderheiten
Grundséatzlich wurden keine wesentlichen Strukturunterschiede sichtbar.

Beschreibung der Schliisselkennzahl

Kennzahl: Leistungen gesundheitlicher Umweltschutz je bes. VZ-Stelle.

Fur diese Kennzahl wurden die Fallzahlen (Analysen Trinkwasseriiberwachung,
Probenahmen bei der Badegewasseriiberwachung und Analysen im Rahmen der
Badebeckeniiberwachung) ins Verhaltnis zum eingesetzten Personal gesetzt.

Die folgende Grafik und die Tabelle zeigen die Ergebnisse der Jahre 2015 bis 2017
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Leistungen gesundheitl. Umweltschutz je bes. VZ-Stelle
Jahr [Mittelw.| NF HEl | RZ OH PI PLO| RD SL SE V4 oD
2015 | 1.134 |2.344|1.317| k.A. | 699 |1.045| 575 |1.561|1.2563(1.370( 797 | 378
2016 | 1.171 [1.811] 997 | k.A. | 708 | 1.910| 665 |1.747|1.040|1.241| 918 | 675
2017 | 1.246 | 2.226(1.094|1.471| 699 |1.358| 703 [1.903| 971 [1.716| 855 | 708

Die durchschnittliche Stellenanzahl je Kreis fir den gesundheitlichen Umweltschutz
betragt 2017 rd. 3,5 Stellen.
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Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 15.11.2018
Der Landrat

Mitteilungsvorlage Vorlage-Nr: VO/2018/726

Status: offentlich

Datum: 15.11.2018
Federflihrend: Ansprechpartner/in: Dr. Fahlbusch, Jonathan
FB 4 Soziales, Arbeit und Bearbeiter/in: Schliszio, Katrin
Gesundheit
Mitwirkend: offentliche Mitteilungsvorlage

Verwaltungsvereinbarung mit dem Kreis Nordfriesland zur
Durchfiihrung von Aufgaben nach dem Heilpraktikergesetz

Beratungsfolge:

Status Gremium Zustandigkeit

Offentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Beratung

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:
Die Durchfluhrung der Heilpraktikerprifung erfolgt seit Jahren beim Kreis

Nordfriesland. Dahinter liegt die Idee, die Durchfuhrung in Schleswig-Holstein auf
wenige Verwaltungsstellen zu konzentrieren. Der bisher auf informeller Basis
durchgefuhrte Verwaltungsablauf soll nunmehr durch 6ffentlich-rechtliche Vertrage
uber die Verwaltungsgemeinschaft zur ,Kenntnisiberprifung nach dem
Heilpraktikergesetz“ bei der Verwaltung des Kreises Nordfriesland erfolgen.
Entsprechende gleichlautende Vertrage schlieen alle Kreise in Schleswig-Holstein
mit dem Kreis Nordfriesland ab. Die zugrundeliegende Vereinbarung wurde
einvernehmlich zwischen den Kreisen ausgehandelt und in der beigefligten Fassung
konsentiert.

Durch die Verwaltungsvereinbarung sind zuklnftig die Geblhren flr die
Durchfihrung des Verwaltungsverfahrens vom Kreis Rendsburg-Eckernférde selbst
bei den gebuhrenpflichtigen Antragstellerinnen und Antragstellern zu erheben und
dem Kreis Nordfriesland dessen Aufwendungen zu erstatten. Fur die Erhebung der
Gebuhren ist deshalb die Gebuhrensatzung anzupassen. Das Gebuhrenvolumen ist
im Haushaltsentwurf (Teilhaushalt 414101) mit 30.000,00 Euro berlcksichtigt.

In der Anderungssatzung werden ausschlieRlich die Geblhrensatze der Anlage nach
§ 1 der Satzung an die Preis- und Kostenentwicklung angepasst. Der
Ubersichtlichkeit wegen wird die gesamte Tabelle ausgetauscht.

Seite: 1/2



TOP 9

Erlauterungen zur Anderungssatzung im Einzelnen:

1. Den Gebuhrenanpassungen im Bereich der Amtlichen Gutachten liegen die
Zeitaufwande fur die jeweilige Untersuchung und die Personalaufwendungen
fur den Amtsarzt/Amtsarztin zugrunde, die die jeweilige Untersuchung
durchfuhrt.

2. Der Gebuhrensatz fur die Ausstellung der Erlaubnis (Zeile 3.5) beruht auf dem
Zeitaufwand der Verwaltung fur die Prufung der Nachweise und Ausstellung
der Urkunde sowie der Beratung der Antragsteller.

3. Dem Gebulhrensatz der Leichenschauen (Zeilen 4.1. und 4.3) liegt der Zeit-
und Personalaufwand einer Arztstunde zugrunde.

4. Die Ausweisung der Stundensatze des eingesetzten Personals (Abschnitt 7)
folgt den Vorgaben des Innenministeriums.

Nach § 8 Absatz 3 Nr. 17 der Hautsatzung muss der Hauptausschuss der
Gegenzeichnung der Verwaltungsvereinbarung durch den Landrat zustimmen.

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss wird um Kenntnisnahme gebeten.

Finanzielle Auswirkungen: 30.000,-- Euro

Anlage 1:Satzung zur Anderung der Satzung des Kreises Rendsburg-Eckernforde
uber die Erhebung von Gebuhren im Gesundheitswesen

Anlage 2: Offentlich-rechtlicher Vertrag lber die Verwaltungsgemeinschaft zur
»Kenntnisprufung nach dem Heilpraktikergesetz®
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Satzung
zur Anderung der Satzung des Kreises Rendsburg-Eckernforde
Uber die Erhebung von Gebihren im Gesundheitswesen
vom 17. Dezember 2018

Aufgrund des 8§ 4 der Kreisordnung (KrO) fur Schleswig-Holstein in der Fassung der
Bekanntmachung vom 28. Februar 2003 (GVOBI. 2003, 94), zuletzt gedndert durch
Gesetz vom 22. Februar 2013 (GVOBI. 2013, 72), und der 88 1 u. 5 des Kommunal-
abgabengesetzes (KAG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 10. Januar 2005
(GVOBI. 2005, 27), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 30. November 2012 (GVOBI.
2012, 740),in Verbindung mit § 18 des Gesetzes tber den Offentlichen Gesundheits-
dienst (Gesundheitsdienst-Gesetz - GDG -) vom 14. Dezember 2001 (GVOBI. 2001,
398), zuletzt geandert durch Gesetz vom 13. Juli 2011 (GVOBI. 2011, 218), wird
nach Beschlussfassung durch den Kreistag vom 17. Dezember 2018 folgende
Anderungssatzung erlassen:

§1

Die Anlage zur Satzung des Kreises Rendsburg-Eckernférde tber die Erhebung von
Gebuhren im Gesundheitswesen (Gebuhrentabelle) wird geandert und wie folgt neu
gefasst:

Nr. Bezeichnung der Leistung oder sonstigen Tatigkeit EURO

1 Amtliche Gutachten und Zeugnisse nach § 13 des
Gesetzes Uber den Offentlichen Gesundheitsdienst
(Gesundheitsdienst-Gesetz - GDG)

11

(Amts-)arztliche Bescheinigung ohne Untersuchung

35,00

1.2

(Amts-)arztliches Zeugnis oder Formblattgutachten mit kurzer
gutachterlicher AuBerung und fakultativer Untersuchung

70,00 bis 90,00

1.3

Eingehendes (amts-)arztliches Gutachten mit Untersuchung
nach Zeitaufwand

90,00
bis 300,00

Anmerkung zur Gebihren-Nr. 1:
Die Gebuhrenpflicht umfasst auch die Ablehnung der
beantragten Amtshandlung.

Weitere Gebuhren fur arztliche Tatigkeiten, Labor-
leistungen und ROntgenleistungen

Die von den Gebuihren-Nummern 1.1 bis 1.3 nicht erfassten
Leistungen, sind mit dem 1,8-fachen Satz der Gebuhrenord-
nung fur Arzte in der jeweils gultigen Fassung zu berechnen.

Anmerkung zur Gebihren-Nr. 2:
Die Gebuhrenpflicht umfasst auch die Ablehnung oder
Riucknahme der beantragten Amtshandlung.

1
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Uberprifung der Kenntnisse nach § 2 Abs. 1 Buchst. i der
Ersten Durchfihrungsverordnung zum Gesetz tber die
berufsmafRige Ausibung der Heilkunde ohne Bestallung
(Heilpraktikergesetz) vom 18.02.1939 (RGBI. | S. 259), ge-
andert durch Entscheidung des BVerfG vom 10.05.1988
(BGBI. 1S. 1587) und Erlaubnis zur Ausiibung der Heil-
kunde ohne Bestallung nach

8 1 Abs. 1 des Gesetzes uber die berufsmaRige Ausibung
der Heilkunde ohne Bestallung (Heilpraktikergesetz) vom
17.02.1939 (RGBI. | S. 251) gedndert durch Gesetz vom
02.03.1974 (BGBI. | S. 469)

3.1

Schriftliche Kenntnistiberprifung einer Antragstellerin/eines
Antragstellers

175,00

3.2

Mundliche Kenntnistiberprifung einer Antragstellerin/eines
Antragstellers

225,00

3.3

Rucknahme des Antrags nach Einladung zur schriftlichen
Kenntnistberprifung

50,00

3.4

Verschiebung des Termins zur mindlichen Kenntnis-
Uberprifung

50,00

3.5

Ausstellung der Erlaubnis

160,00

3.6

Verwaltungsgebuhr im Widerspruchsverfahren

280,00

Anmerkung zur Gebihren-Nr. 3.5:
Die Gebuhrenpflicht umfasst auch die Ablehnung der
beantragten Amtshandlung.

Gesetz Uber das Leichen-, Bestattungs- und Friedhofs-
wesen (Bestattungsgesetz — BestattG) vom 04.02.2005
(GVOBI. S. 70)

4.1

Durchfihrung einer Leichenschau einschlief3lich Ausstellung
der Todesbescheinigung nach 88 5 und 7

82,00

4.2

Entnahme einer Korperfliissigkeit GOA Ziffer 102

20,11

4.3

Durchfiihrung einer 2. Leichenschau vor einer Einascherung
einschliel3lich Ausstellung der Bescheinigung tber die Frei-
gabe zur Eindscherung nach § 17Abs 1 BestattG

82,00

4.4

Fristverlangerung bei Bestattungen

60,00

4.4

Uberwachung der hygienischen Verhaltnisse und der Ordnung
in Bestattungseinrichtungen gem. § 27 Abs. 1 BestattG

120,00 bis
195,00

Emissions- und Immissionsmessungen

Schadstoffmessungen der Innenraumluft, Schallpegel-
messungen sowie Begutachtungen in diesem Bereich
werden entsprechend den unter Ziffer 7 aufgefiihrten
Stundensatzen/Nebenkosten nach Zeitaufwand - je ange-
fangene ¥z Stunde - berechnet.

Sonstige Bereiche

6.1

Arztliche Verschreibung

10,00

6.2

Ausstellung von Zweitschriften

10,00

6.3

6.3.1

Impfungen aul3erhalb der Impfvereinbarung —Reisemedizin-

Schutzimpfungen (intramuskulér, subkutan)
GOA Ziffer 375

8,39

2
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6.3.2

6.3.3

6.3.4

6.3.5

Schutzimpfungen (oral)

GOA Ziffer 376

Zusatzinjektion bei Parallelimpfung

GOA Ziffer 377

Simultanimpfung (aktive und passive Impfung gegen Wund-
starrkrampf) GOA Ziffer 378

Anmerkung zu den Gebuhren-Nrn. 6.3.1 bis 6.3.4:

Der Impfstoff wird rezeptiert und muss von den Patienten in
der Apotheke selbst bezahlt werden, soweit keine Kostenbe-
freiung besteht.

Erstellung eines Impfplanes (bei Impfungen kostenlos)

8,39
5,24

12,59

8,00

6.4

Beglaubigung einer Bescheinigung fur das Mitfihren von Be-
taubungsmitteln im Rahmen einer arztlichen Behandlung
gem. Artikel 75 des Schengener Durchfuhrungsabkommens
von 19.06.1990 (Banz. Nr. 217 v. 23.11.1990)

und bei Auslandsreisen aul3erhalb des Schengen-Raumes

15,00

6.5

Sonstige Bescheinigungen

10,00

6.6

Beglaubigungen von Urkunden, die zum Gebrauch im Ausland
bestimmt sind

10,00

6.7

Erteilung von schriftichen Auskinften oder Gewéhrung von
Zugang zu Informationstragern (z.B. Akteneinsichtnahme, zur
Verfuigungstellung von Informationstragern), sofern nicht nach
§ 2 der Satzung gebuhrenfrei

6.7.1

Erteilung einfacher schriftlicher Auskinfte

0,00 bis 30,00

6.7.2

Erteilung umfangreicher schriftlicher Auskinfte

30,00 bis
500,00

Stundensatze des eingesetzten Personals/Nebenkosten

Bei der Bemessung von Gebuhren nach Zeitaufwand werden
die jeweils vom Innenministerium festgelegten Stundensatze
fur Beamtinnen und Beamte im 6ffentlichen Dienst zugrunde
gelegt.

Sie betragen zur Zeit:

7.1

Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt (ehem. h.D.) oder ver-
gleichbare Beschéftigte

82,00

7.2

Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt (ehem. g.D.) oder ver-
gleichbare Beschattigte

63,00

7.3

Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt (ehem. m.D.) oder ver-
gleichbare Beschéttigte

51,00

7.4

Laufbahngruppe 1, 1. Einstiegsamt (ehem. e.D.) oder ver-
gleichbare Beschéttigte

51,00

7.5.

Kosten fir die Inanspruchnahme Dritter werden als Auslagen
erhoben

7.6

Beim Einsatz von Mess- und Prifgeraten:
Zuschlag von 25 % zur Gebuhr der eingesetzten Mitarbeiter

7.7

Bei Prufungen, die zu einem vom Antragsteller geforderten
Zeitpunkt durchgeflhrt werden:
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Zuschlag von 50 % zur Gebuhr der eingesetzten Mitarbeiter

7.8.

Bei Prufungen, die aul3erhalb der fur den Bediensteten festge-
legten Dienstzeit durchgefiihrt werden:

Zuschlag von 100 % zur Gebuhr der eingesetzten Mitarbeiter
(in der Regel ab 17.30 Uhr bis 7.00 Uhr morgens, sowie an
Wochenenden und Feiertagen)

7.9

Schreibgeblhren je angefangene Seite
GOA Ziffer 95

3,50

7.10

Schreibgebuhren je Kopie
GOA Ziffer 96

0,18

7.11

Erforderliche Reisekosten werden als Auslagen gemanR
Bundesreisekostengesetz berechnet.
Mindestens pauschal

5,00

§2
Anderung des § 5

Nach 8 5 Absatz 3 wird folgender Absatz erganzt:

,Die Gebuhr fur Widerspruchsbescheide wegen der Erlaubniserteilung zur Austibung
der Heilkunde ohne Bestallung nach 8 1 Absatz 1 des Gesetzes uber die berufs-

maRige Auslibung der Heilkunde ohne Bestallung (Heilpraktikergesetz) vom

17.2.1939 (RGBI. | S. 251) geandert durch Gesetz vom 2.3.1974 (BGBI. | S. 469)

wird nur erhoben, wenn und soweit der Widerspruch zuriickgewiesen wird.“

Diese Satzung tritt mit dem auf die Bekanntmachung folgenden Tag in Kraft.

83
Inkrafttreten

Rendsburg, den

Dr. Rolf-Oliver Schwemer

Landrat
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Offentlich-rechtlicher Vertrag

Uber die Verwaltungsgemeinschaft
zur ,Kenntnistuberprifung nach dem Heilpraktikergesetz*
zwischen
dem Kreis Rendsburg-Eckernférde,
vertreten durch den Landrat, Herrn Dr. Rolf-Oliver Schwemer
nachstehend ,andere Gebietskérperschaft” genannt
und
dem Kreis Nordfriesland,
vertreten durch den Landrat, Herrn Dieter Harrsen
nachstehend ,Kreis Nordfriesland“ genannt

 Praambel

Nach Nr. 2.1 der Leitlinien zur Uberpriifung von Heilpraktikeranwarterinnen und —
anwartern nach § 2 Heilpraktikergesetz vom 07.12.2017 (In Kraft seit dem
22.03.2018) sollen die Lander die Durchfuhrung der Heilpraktikerpriifung auf eine
oder einige wenige zustandige Stellen konzentrieren, um eine Einheitlichkeit
herzustellen. Es ist seit Jahren bewéhrte Praxis, dass die Kenntnistiberpriifung fur
angehende Heilpraktikerinnen und Heilpraktiker in Schleswig-Holstein zentral im
Kreis Nordfriesland erfolgt. Unter Beachtung der Leitlinien und Beibehaltung der
bisher bewahrten, gelebten Grundséatze soll dieses Verfahren mit der nachfolgenden
Vereinbarung auf eine neue, rechtssichere Grundlage gestelit werden.

§1
Grundsatz

(1) Nach § 3 Abs. 1 der 1. Durchfihrungsverordnung zum Gesetz Uber die
BerufsmaRige Austbung der Heilkunde ohne Bestallung (HeilPrGDV 1) i.V.m. §
11 Abs. 2 HeilPrGDV 1 S-H sind die Landratinnen und Landrate bei den Kreisen
bzw. Oberbirgermeisterinnen und Oberblrgermeister bei den kreisfreien Stadten
die zusténdigen Behorden fur die Erteilung der Erlaubnis zur Auslibung der
Heilkunde nach § 1 Heilpraktikergesetz. Der Kreis Nordfriesland und die andere
Gebietskorperschaft vereinbaren hiermit gem. § 19 ‘a des Gesetzes Uber die
Kommunale Zusammenarbeit Schleswig-Holstein (Fassung vom 28. Februar
2003, Gesetz-und Verordnungsblatt Seite 122, zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 21. Juni 2016, Gesetz- und Verordnungsblatt Seite 528), dass die andere
Gebietskérperschaft zur Erfullung ihrer Aufgaben als zusténdige Behérde
entsprechend der Auflistung in § 2 die Verwaltung des Kreises Nordfriesland in
Anspruch nimmt.

(2) Die andere Gebietskorperschaft bleibt Tragerin der Aufgabe, ihre Rechte und
Pflichten werden im Ubrigen nicht bertihrt. Im Rahmen der vertraglichen
Zusammenarbeit hat die andere Gebietskérperschaft daher die Rechtsstellung
einer Auftraggeberin inne, wahrend der Kreis Nordfriesland die eines
Auftragnehmers innehat.
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§2

Aufgabenverteilung

Der Kreis Nordfriesland fiihrt nach diesem Vertrag folgende Aufgaben der
anderen Gebietskérperschaft durch:

Nr. 1: Durchfuhrung der schriftlichen und mindlichen Kenntnistiberpriifung gem‘. §2

Abs. 1 Buchstabe i der 1. Durchfihrungsverordnung zum Gesetz Uber die
BerufsmaRige Austibung der Heilkunde ohne Bestallung (HeilPrGDV 1).

a. Heilpraktikererlaubnis

Schriftlich 120 Min. im Antwort-Wahl-Verfahren (60 Fragen)

Mundlich-praktisch max. 60 Min, der schriftliche Teil wird zeitlich vor dem
miindlich-praktischen Teil durchgefiihrt

b. Sektorale Heilpraktikererlaubnis beschrankt auf das Gebiet der Psychotherapie
schriftlich 60 Min. im Antwort-Wahl-Verfahren (28 Fragen)

mundlich-praktisch max. 45 Min., der schriftliche Teil wird zeitlich vor dem
miindlich-praktischen Teil durchgefiihrt.

c. Sektorale Heilpraktikererlaubnis beschrankt auf das Gebiet der Physiotherapie

- schriftlich 60 Min. im Antwort-Wahl-Verfahren (28 Fragen)
miindlich-praktisch max. 45 Min., der schriftiche Teil wird zeitlich vor dem
miindlich-praktischen Teil durchgefiihrt.

Nr. 2: Zuarbeit in anhéngigen Widerspruchs- und Klageverfahren fir die nach Nr. 1

in Nordfriesland durchgefiihrten Kenntnistberprifungen.

Nr. 3: Koordination mit dem Fachverband Deutscher Heilpraktiker — Landesverband

(2)

(4)

Schleswig-Holstein e.V. und dessen Mitglied als 2. Prifer der mindlichen
Kenntnistberprifungen. Die fachliche Auswahl des 2. Prifers obliegt dem
Kreis Nordfriesland. Der Kreis Nordfriesland stellt die geeigneten
Raumlichkeiten in seiner Verwaltung sowie die erforderlichen Sachmittel zur
Verfligung.

Der Kreis Nordfriesland handelt fur die andere Gebietskérperschaft als weiterer
Auftragsverarbeiter im Sinne des Art. 28 DSGVO. Die personenbezogenen
Daten (§3 Abs. 2) werden elektronisch und schriftlich ausschlieBlich fur die in
diesem Vertrag beschriebene Aufgabe verarbeitet und anschlieBend im Rahmen
der gesetzlichen Fristen gel6scht.

Der Kreis Nordfriesland beachtet die Ziele des Heilpraktikerrechts, insbesondere
die Sicherstellung der Gesundheit der Bevdélkerung, die Leitlinien zur
Uberprifung von Heilpraktikeranwarterinnen und -anwértern nach § 2
Heilpraktikergesetz vom 07.12.2017 (In Kraft seit dem 22.03.2018) und den
Stand der Wissenschaft.

Im Ubrigen bleiben die Rechte und Pflichten, insbesondere die
verwaltungsmaBige Durchfiihrung der Heilpraktikerzulassung einschlieRlich der
gesamten Geblhrenerhebung im Aullenverhaltnis Angelegenheit der anderen
Gebietskorperschaft.
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§3

Vorgehen und Fristen zur Durchfiihrung der Kenntnisiiberpriifung

Der Kreis Nordfriesland legt die Uberprifungstermine fur einen Zwei-Jahres-
Zeitraum im Voraus fest. Die Termine werden der anderen Gebietsktrperschaft
rechtzeitig mitgeteilt.

Die andere Gebietskdrperschaft meldet dem Kreis Nordfriesland die Priflinge
(Antragsteller), die in das Uberprifungsverfahren aufgenommen werden sollen.
Die Meldung der Antragstellerin oder Antragsteller erfolgt durch Meldung von

1. Name,

2. Vorname,

3. Geburtsdatum,

4. Anschrift,

5. Wiederholereigenschaft,

spatestens 6 Wochen (beim Kreis Nordfriesland eingehend) vor dem Termin der
in Betracht kommenden schriftlichen Kenntnistberprifung. Die Meldung soll
unter Beachtung des Datenschutzes elektronisch erfolgen. Es sollen die vom
Kreis Nordfriesland entwickelten Vorlagen / Online-Formulare verwendet werden.

Der Kreis Nordfriesland ladt diese Priiflinge dann schriftlich zu der schriftlichen
bzw. miindlich-praktischen Kenntnistiberprifung ein.

Der Kreis Nordfriesland stellt sicher, dass in seinem Aufgabenbereich so zlgig
vorgegangen wird, dass die andere Gebietskdrperschaft im AulRenverhaltnis die
gesetzlichen Fristen einhalten kann.

Der Kreis Nordfriesland teilt nach Auswertung der Prifungsleistungen der
anderen Gebietskérperschaft die Prifungsergebnisse unter Beachtung des
Datenschutzes elektronisch mit.

Sollte die andere Gebietskorperschaft hinsichtlich der Aufgabendurchfiihrung
Anlass haben, deren Ordnungsgemaliheit Uberprifen oder rigen zu missen,
werden die Parteien zusammenwirken, insbesondere durch die Vorlage von
gewlnschten Informationen, um eine ordnungsgemaBe Durchflhrung zu
gewahrleisten.

§4

Kostentragung

Die andere Gebietskdrperschaft verpflichtet sich, dem Kreis Nordfriesland die
Kosten fir die einzelnen Schritte im Bereich der Kenntnistiberprifung bzw. die
Kosten fiir die Zuarbeit eines Widerspruchs- oder Klageverfahrens zu erstatten.

Grundlage fur die Kostenerstattung ist die Satzung des Kreises Nordfriesland
uber die Erhebung von Verwaltungsgebihren vom 02.07.2007 (Amtsblatt des
Kreises Nordfriesland Nr. 14 des Jahres 2007, zuletzt geandert durch die
Anderungssatzung vom 11.12.2015, Amtsblatt des Kreises Nordfriesland Nr. 18,
Seite 5) in der jeweils geltenden Fassung; namentlich dort die Tarifstelle 20.3.
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Im Falle der Inanspruchnahme der Zuarbeit des Kreises Nordfriesland erstattet
die andere Gebietskorperschaft pro Fall dem Kreis Nordfriesland als
Kostenpauschale einen Betrag in Hohe von 200,-€ fir die Zuarbeit im
Widerspruchsverfahren. Dies gilt ebenso im Falle der Inanspruchnahme der
Zuarbeit des Kreises Nordfriesland in einem ggf. folgenden Klageverfahren.
Sonstige Kosten kénnen durch den Kreis Nordfriesland nicht geltend gemacht
werden.

Nach § 3 Abs. 2 iV.m. § 11 Nr. 8 des Gesetzes Uber den Offentlichen
Gesundheitsdienst (GDG) nehmen die Kreise und kreisfreien Stadte die
Aufgaben nach dem Heilpraktikergesetz als pflichtige
Selbstverwaltungsaufgaben wahr, so dass nach § 18 Abs. 1 Nr. 2 GDG eine
eigenstandige Geblhrenerhebung der anderen Gebietskérperschaft unberiihrt
bleibt.

§5
Giiltigkeitsdauer, Kiindigung

Dieser Vertrag tritt am 01.01.2019 in Kraft.

Dieser Vertrag kann von jeder Vertragspartei schriftlich mit einer Frist von 18
Monaten zum Jahresende gekiindigt werden.

Dieser Vertrag kann von jeder Seite auRerordentlich gekiindigt werden, wenn ein
wichtiger Grund vorliegt. Ein wichtiger Grund ist insbesondere eine Erhéhung der
Kostenerstattungsbetrdge durch den Kreis Nordfriesland, die von der anderen
Gebietskérperschaft nicht refinanziert werden kann. § 19 a Abs. 4 Satz 2 GkZ
i. V. m. § 127 LVwG bleibt unberihrt.

§6

Schlussbestimmungen

Die Vertragsparteien verpflichten sich, auftretende und im Vertrag nicht geregelte
Sachverhalte in enger Abstimmung zu regeln.

Anderungen dieser Vereinbarungen bedurfen der Schriftform, Nebenabreden
sind nicht getroffen.

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein, beriihrt das
nicht die Wirksamkeit der Bestimmungen dieses Vertrages im Ubrigen. Anstelle
der unwirksamen Bestimmungen tritt dann diejenige Bestimmung, die dem
Vertragszweck am nachsten kommt.

Rendsburg, den

/)

H sum,Zﬂ 22.10.2018 /> /ox i
¥ /(:) s,
\
| g

LandratDieter Harrs”ed/w-}‘ x

Landrat Dr. Rolf-Oliver Schwemer

Kreis Nordfriesland \\/\‘)/éws \’PS Kreis Rendsburg-Eckernférde
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Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 16.11.2018
Der Landrat
Beschlussvorlage Vorlage-Nr: VO/2018/729
Status: offentlich
Datum: 15.11.2018
Federflhrend: Ansprechpartner/in: Dr. Fahlbusch, Jonathan
FB 4 Soziales, Arbeit und Gesundheit |Bearbeiter/in: Schliszio, Katrin

Mitwirkend: offentliche Beschlussvorlage

Satzung zur "Erhebung von Verwaltungsgebiihren im Rahmen der
Durchfiihrung von Aufgaben nach dem Heilpraktikergesetz"

Beratungsfolge:

Status Gremium Zustandigkeit
foentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Beratung
Offentlich Hauptausschuss Beratung
Offentlich Kreistag des Kreises Rendsburg-Eckernforde Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Es wird dem Kreistag empfohlen, die Satzung zur Anderung der Satzung des Kreises
Rendsburg-Eckernférde tber die Erhebung von Geblihren im Gesundheitswesen zu
beschliel3en.

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:

In der Anderungssatzung werden die Gebiihrenséatze der Anlage nach § 1 der
Satzung an die Preis- und Kostenentwicklung angepasst und in § 5 eine Klarstellung
zur Gebuhrenerhebung im Widerspruchsverfahren bei der Erlaubniserteilung nach
dem Heilpraktikergesetz eingefiigt. Der Ubersichtlichkeit wegen, wird die gesamte
Tabelle ausgetauscht.

Erlauterungen zur Anderungssatzung im Einzelnen:

1. Den Gebuhrenanpassungen im Bereich der Amtlichen Gutachten liegen die
Zeitaufwande fur die jeweilige Untersuchung und die Personalaufwendungen
fur den Amtsarzt/Amtsarztin zugrunde, die die jeweilige Untersuchung
durchfuhrt.

Seite: 1/2
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2. Der Gebuhrensatz fur die Ausstellung der Erlaubnis (Zeile 3.5) beruht auf dem
Zeitaufwand der Verwaltung fur die Prufung der Nachweise und Ausstellung
der Urkunde sowie der Beratung der Antragsteller.

3. Dem Gebulhrensatz der Leichenschauen (Zeilen 4.1. und 4.3) liegt der Zeit-
und Personalaufwand einer Arztstunde zugrunde.

4. Die Ausweisung der Stundensatze des eingesetzten Personals (Abschnitt 7)
folgt den Vorgaben des Innenministeriums.

Finanzielle Auswirkungen: 30.000,-- Euro

2 Anlagen:
- Anderungssatzung Uber die Erhebung von Geblihren im Gesundheitswesen
(Entwurf)
- Satzung des Kreises Rendsburg-Eckernférde Uber die Erhebung von
Gebuhren im Gesundheitswesen (geltende Fassung)

Seite: 2/2
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- Geliende ﬁ.csag

Satzung des Kreises Rendsburg-Eckernforde
tiber die Erhebung von Gebiihren im Gesundheitswesen

Aufgrund des § 4 der Kreisordnung (KrO) fiir Schleswig-Holstein in der Fassung der
Bekanntmachung vom 28. Februar 2003 (GVOBI. 2003, 94), zuletzt geéndert durch Ge-
setz vom 16. September 2009 (GVOBI. 2009, 572), und der §§ 1 u. 5 des Kommunal-
abgabengesetzes (KAG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 10. Januar 2005
(GVOBI. 2005, 27), zuletzt geandert durch Gesetz vom 20. Juli 2007 (GVOBL.

2007, 362),in Verbindung mit § 18 des Gesetzes iiber den Offentlichen Gesundheits-
dienst (Gesundheitsdienst-Gesetz - GDG -) vom 14. Dezember 2001 (GVOBI. 2001,
398) wird nach Beschlussfassung durch den Kreistag vom 13. Dezember 2010 folgende
Satzung erlassen:

§1
Gegenstand der Gebiihr

(1) Fur die in der anliegenden Gebiihrentabelle aufgefiihrten Leistungen oder sonstigen
Tatigkeiten des Fachdienstes Gesundheitsdienste des Kreises Rendsburg-
Eckernférde, die von Beteiligten beantragt oder sonst von ihnen im eigenen Interes-
se veranlasst werden, sind Verwaltungsgebiihren nach dieser Gebuhrensatzung zu
entrichten. :

(2) Die im Zusammenhang mit der Leistung oder sonstigen Tatigkeiten entstandenen
Auslagen sind in der Gebihr enthalten, wenn sie nicht nach § 5 Abs. 5 KAG erstat-
tungsfahig sind. Die erstattungsfahigen Auslagen werden auch gefordert, wenn fir
die Leistung selbst keine Gebiihr erhoben wird.

§2

Gebiihrenfreie Leistung

Gebiihrenfrei sind:

-

. mindliche Auskiinfte

2. schriftliche Auskinfte, die nach Art und Umfang und unter Berticksichtigung ihres
wirtschaftlichen Wertes oder ihres sonstigen Nutzens fiir den Anfragenden eine Ge-
genleistung nicht erfordern,

-3. Leistungen, deren gebiihrenfreie Vornahme gesetzlich vorgeschrieben ist,

. Gebilihrenentscheidungen.

A w

§3

Persodnliche Gebiihrenbefreiung
(1) Von Verwaltungsgebihren sind entsprechend § 5 Abs. 6 KAG befreit:

a) die Gemeinden, Kreise und Amter, sofern die Amtshandlung nicht ihre wirtschaftli-
chen Unternehmen betrifft,

b) Kérperschaften, Vereinigungen und Stiftungen, die gemeinnitzigen oder mildtati-
gen Zwecken im Sinne des Steuerrechts dienen, soweit die Angelegenheit nicht
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einen steuerpflichtigen‘ wirtschaftlichen Geschaftsbetrieb betrifft; die steuerrechtli-
che Behandlung als gemeinniitzig oder mildtétig ist durch eine Bescheinigung des
Finanzamtes (Freistellungsbescheinigung oder sonstige Bestatigung) nachzuwei-
sen, A

c) Kirchen, sonstige Religionsgesellschaften und Weltanschauungsvereinigungen,
die die Rechtsstellung einer Kérperschaft des &ffentlichen Rechts haben.

(2) Die Gebiihrenfreiheit nach Abs. 1 besteht nur, wenn die gebiihrenpflichtige Verwal-
tungsleistung notwendig ist, um Aufgaben zu erfillen, die den in Abs. 1 Genannten
nach ihren Satzungen oder ihren sonstigen Rechtsvorschriften obliegen, und soweit
sie nicht berechtigt sind, die Vewaltungsgebihr Dritten aufzuerlegen.

§4
Hoéhe der Gebiihren

(1) Die Hohe der Gebiihren richtet sich nach der anliegenden Gebuhrentabelle, die Be-
standteil der Satzung ist.

(2) Soweit fiir den Ansatz der Gebuihr ein Geblhrenrahmen besteht, ist die Héhe der
Gebuihr unter Beriicksichtigung der Bedeutung, des wirtschaftlichen Wertes oder des
sonstigen Nutzens fiir den Gebuhrenpflichtigen und des Umfanges, der Schwierig-
keit und des Zeitaufwandes fur die Leistung festzusetzen.

§5

Gebiihr bei Ablehnung oder Zuriicknahme von Antrdgen und bei Widerspriichen

(1) Wird ein Antrag ausschlieRlich wegen Unzusténdigkeit der Behérde abgelehnt, wird
keine Verwaltungsgebiihr erhoben. Dasselbe gilt bei Riicknahme eines Antrages,
wenn mit der sachlichen Bearbeitung noch nicht begonnen ist.

(2) Die vorgesehene Verwaltungsgebihr erméBigt sich um ein Viertel, wenn

1. ein Antrag zurUckgenbmmen wird, nachdem mit der sachlichen«B'earbeitung
begonnen, die Amtshandlung aber noch nicht beendet ist,

2. ein Antrag aus anderen Griinden als wegen Unzusténdigkeit abgelehnt wird
oder

3. eine Amtshandlung zurtickgenommen oder widerrufen wird.

(3) Eine Gebuhr fur Widerspruchsbescheide wird nur erhoben werden, wenn und soweit
der Widerspruch zuriickgewiesen wird. Sie betragt bis zur Halfte der Geblhr fiir den
angefochtenen Verwaltungsaki.

§6

Kostenglaubiger

Kostenglaubiger ist der Kreis Rendsburg-Eckernférde.
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§7

Kostenschuldner

Zur Zahlung der Gebuhr und zur Erstattung von Auslagen ist derjenige verpflichtet,
der die Leistung beantragt oder veranlasst hat oder der die Kosten durch eine aus-
drickliche Erklarung ibernommen hat. Mehrere Gebilhrenpflichtige haften gesamt-
schuldnerisch.

§8
Entstehung der Gebiihren- und Erstattungspflicht und Filligkeit

(1) Die Gebuhrenschuld entsteht mit dem Beginn der sachlichen Bearbeitung,
im Ubrigen mit der Beendigung der gebiihrenpflichtigen Leistung.

(2) Die Verpflichtung zur Erstattung von Auslagen entsteht mit der Aufwendung des zu
erstattenden Betrages, in den Fallen des § 5 Abs. 5 Nr. 5 Halbsatz 2 und Nr. 7 Halb-
satz 2 KAG mit der Beendigung der kostenpflichtigen/gebiihrenfreien Leistung. Dies
gilt auch fiir Antréage, die abgelehnt, zuriickgenommen oder widerrufen werden.

(3) Die Gebuhr und die Auslagenerstattung werden fallig, wenn die Leistung vollendet
ist. '

(4) Die Antragsbearbeitung kann von der Zahlung eines angemessenen Vorschusses
- bis zur Héhe der voraussichtlich entstehenden Kosten abhéngig gemacht werden.

(5) Der Gebihrenpflichtige soll méglichst vor der Leistung auf die Geblhrenpflicht hin-
gewiesen werden. '

§9
Inkrafttreten
Diese Geblihrensatzung tritt mit dem auf die Bekan'ntmachung folgenden Tag in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Satzung des Kreises Rendsburg-Eckernférde Gber die Erhebung

von Verwaltungsgebuhren fiir die Tatigkeiten und Leistungen des Gesundheitsamtes
vom 24.06.2002, geandert durch Satzung vom 19.06.2006, aufRer Kraft.

§10
Personenbezeichnung

Die Bezeichnungen von Personen in dieser Satzung gelten fiir Frauen und Méanner
. gleichermalien.

Rendsburg, 15. Dezember 2010

Gez.

D'r. Schwemer
Landrat
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) Satzung
zur Anderung der Satzung des Kreises Rendsburg-Eckernférde
tiber die Erhebung von Gebiihren im Gesundheitswesen
vom 31. Marz 2014

Aufgrund des § 4 der Kreisordnung (KrO) fiir Schleswig-Holstein in der Fassung der
Bekanntmachung vom 28. Februar 2003 (GVOBI. 2003, 94), zuletzt ge&ndert durch
Gesetz vom 22. Februar 2013 (GVOBI. 2013, 72), und der §§ 1 u. 5 des Kommunal-
abgabengesetzes (KAG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 10. Januar 2005
(GVOBI. 2005, 27), zuletzt geandert durch Gesetz vom 30. November 2012 (GVOBI.
2012, 740),in Verbindung mit § 18 des Gesetzes (iber den Offentlichen Gesundheits-
dienst (Gesundheitsdienst-Gesetz - GDG -) vom 14. Dezember 2001 (GVOBI. 2001,
398), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 13. Juli 2011.(GVOBI. 2011, 218), wird
nach Beschlussfassung durch den Kreistag vom 31. Marz 2014 folgende Anderungs-

satzung erlassen:

§1

Die Anlage zur Satzung des Kreises Rendsburg-Eckernforde tiber die Erhebung von
Geblihren im Gesundheitswesen (Geblihrentabelle) wird geandert und wie folgt neu

gefasst:

Nr. Bezeichnung der Leistung oder sonstigen Tatigkeit EURO

1 Amtliche Gutachten und Zeugnisse nach § 13 des Geset-
zes liber den Offentlichen Gesundheitsdienst (Gesund-
heitsdienst-Gesetz - GDG)

1.1 (Amts-)arztliche Bescheinigung ohne Untersuchung 30,00

1.2 (Amts—)éritliche§ Zeugnis oder Formblattgutachten mit kurzer | 60,00 bis 80,00
gutachterlicher Auflerung und fakultativer Untersuchung

1.3 Eingehendes (amts-)arztliches Gutachten mit Untersuchung 80,00
nach Zeitaufwand bis 300,00

Anmerkung zur Gebtihren-Nr. 1:
Die Gebihrenpflicht umfasst auch die Ablehnung der bean-

tragten Amtshandlung.

2 Weitere Gebiihren fiir arztliche Tatigkeiten, Laborleistun-
gen und Rontgenleistungen

Die von den Gebihren-Nummern 1.1 bis 1) 3 nicht erfassten
Leistungen, sind mit dem 1,8-fachen Satz der Geblihrenord-
nung fur Arzte in der jeweils giiltigen Fassung zu berechnen.

Anmerkung zur Gebiihren-Nr. 2:
Die Geblihrenpflicht umfasst auch die Ablehnung der bean-

tragten Amtshandlung.
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starrkrampf) GOA Zlffer 378

3 Uberpriifung der Kenntnisse nach § 2 Abs. 1 Buchst. i der

Ersten Durchfiihrungsverordnung zum Gesetz liber die

berufsmaBige Ausiibung der Heilkunde ohne Bestallung

(Heilpraktikergesetz) vom 18.02.1939 (RGBI. | S. 259), ge-

andert durch Entscheidung des BVerfG vom 10.05.1988

(BGBI. | S. 1587) und Erlaubnis zur Ausiibung der Heil-

kunde ohne Bestallung nach

§ 1 Abs. 1 des Gesetzes liber die berufsmafige Ausiibung

der Heilkunde ohne Bestallung (Heilpraktikergesetz) vom

17.02.1939 (RGBI. | S. 251) gedndert durch Gesetz vom

02.03.1974 (BGBL. | S. 469)
3.1 Uberpriifung der Kenntnisse elner Antragstellerin/eines An- 230,00

tragstellers _
3.2 Ausstellung der Erlaubnis 140,00

Anmerkung zur Gebiihren-Nr. 3.2:

Die Gebiihrenpflicht umfasst auch die Ablehnung der bean-

tragten Amtshandlung.
4 Gesetz iiber das Leichen-, Bestattungs- und Friedhofswe-

sen (Bestattungsgesetz — BestattG) vom 04.02.2005

(GVOBI. S. 70)
4.1 Durchfiihrung einer Leichenschau einschliellich Ausstellung 50,00

‘ - der Todesbescheinigung nach §§ 5 und 7

4.2 Entnahme einer Kérperfliissigkeit GOA Ziffer 102 20,11
4.3 Durchfiihrung einer 2. Leichenschau vor einer Eindscherung 56,00

einschlieflich Ausstellung der Bescheinigung tber die Freiga-

be zur Eindscherung nach § 17
4.4 Uberwachung der hygienischen Verhéltnisse und der Ordnung 120,00 bis

in Bestattungseinrichtungen gem. § 27 Abs. 1 195,00
5 Emissions- und Immissionsmessungen

Schadstoffmessungen der Innenraumluft, Schallpegelmessun-

gen sowie Begutachtungen in diesem Bereich werden ent-

sprechend den unter Ziffer 7 aufgefiihrten Stundensat-

zen/Nebenkosten nach Zeitaufwand - Je angefangene %2 Stun-

-de - berechnet.
6 Sonstige Bereiche
6.1 Arztliche Verschreibung 10,00
6.2 Ausstellung von Zweitschriften 10,00
6.3 Impfungen auferhalb der Impfvereinbarung —Reisemedizin-
§.3.1 Schutzimpfungen (intramuskular, subkutan)

GOA Ziffer 375 8,39
6.3.2 Schutzimpfungen (oral)

GOA Ziffer 376 8,39
6.3.3  |Zusatzinjektion bei Parallelimpfung

GOA Ziffer 377 5,24
6.3.4 Simultanimpfung (aktive und passwe Impfung gegen Wund-

12,59
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6.3.5

Anmerkung zu den Gebiihren-Nrn. 6.3.1 bis 6.3.4:

Der Impfstoff wird rezeptiert und muss von den Patienten in
der Apotheke selbst bezahlt werden, soweit keine Kostenbe-
freiung besteht. .

Erstellung eines Impfplanes (bei Impfungen kostenlos)

8,00

6.4

Beglaubigung einer Bescheinigung fiir das Mitflihren von Be-
taubungsmitteln im Rahmen einer arztlichen Behandlung
gem. Artikel 75 des Schengener Durchfiihrungsabkommens
von 19.06.1990 (Banz. Nr. 217 v. 23.11.1990)

und bei Auslandsreisen aullerhalb des Scherigen-Raumes

15,00

6.5

Sonstige Bescheinigungen

10,00

6.6

Beglaubigungen von Urkunden, die zum Gebrauch im Ausland
bestimmt sind

10,00

6.7

Erteilung von schriftlichen Auskunften oder Gewahrung von
Zugang zu Informationstragern (z.B. Akteneinsichtnahme, zur
Verfligungstellung von Informationstréagern), sofern nicht nach
§ 2 der Satzung gebiihrenfrei

6.7.1

Erteilung einfacher schriftlicher Auskiinfte

0,00 bis 30,00

6.7.2

Erteilung umfangreicher schriftlicher Auskiinfte

30,00 bis
500,00

Stundensitze des eingesetzten Personals/Nebenkosten

Bei der Bemessung von Gebiihren nach Zeitaufwand werden
die jeweils vom Innenministerium festgelegten Stundensatze
fur Beamtinnen und Beamte im offenthchen Dienst zugrunde
gelegt.

Sie betragen zur Zeit:

7.1

Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt (ehem. h.D.) oder ver-
gleichbare Beschaftigte

79,00

7.2

Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt (ehem g.D.) oder ver-
gleichbare Beschaftigte

60,00

173

Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt (ehem m.D.) oder ver-
gleichbare Beschaftigte

49,00

7.4

Laufbahngruppe 1, 1. Einstiegsamt (ehem. e.D.) oder ver-
gleichbare Beschéftigte

43,00

{5,

Kosten flir die Inanspruchnahme Dritter werden als Auslagen
erhoben

7.6

Beim Einsatz von Mess- und Priifgeraten:
Zuschlag von 25 % zur Geblhr der eingesetzten Mitarbeiter

7.7

Bei Prifungen, die zu einem vom Antragsteller geforderten

Zeitpunkt durchgefiihrt werden:
Zuschlag von 50 % zur Geblihr der eingesetzten Mitarbeiter

7.8.

Bei Prufungen, die aulerhalb der flir den Bediensteten festge-
legten Dienstzeit durchgeflihrt werden:

Zuschlag von 100 % zur Geblihr der eingesetzten Mitarbeiter
(in der Regel ab 17.30 Uhr bis 7.00 Uhr morgens, sowie an
Wochenenden und Feiertagen)
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7.9 Schreibgebiihren je angefangene Seite 3,50
GOA Ziffer 95 ,

7.10 Schreibgebtihren je Kopie 0,18
GOA Ziffer 96 _ .

7.11 . |Erforderliche Reisekosten werden als Auslagen gemaf Bun-
desreisekostengesetz berechnet.

Mindestens pauschal : 5,00

§2

Inkrafttreten

Diese Satzung tritt mit dem auf die Bekanntmachung folgenden Tag in Kraft.

Rendsburg, den /(/. CI/ ; 2@/5/

Vet Wi, ﬁw/m

Dr. Rolf-Oliver Schwemer
Landrat



Satzung
zur Anderung der Satzung des Kreises Rendsburg-Eckernforde
tiber die Erhebung von Gebiihren im Gesundheitswesen
vom 17. Dezember 2018

NEU - ENTWURF

Aufgrund des § 4 der Kreisordnung (KrO) fur Schleswig-Holstein in der Fassung der
- Bekanntmachung vom 28. Februar 2003 (GVOBI. 2003, 94), zuletzt geéndert durch
Gesetz vom 22. Februar 2013 (GVOBI. 2013, 72), und der §§ 1 u. 5 des Kommunal-
abgabengesetzes (KAG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 10. Januar 2005
(GVOBI. 2005, 27), zuletzt geandert durch Gesetz vom 30. November 2012 (GVOBI.
2012, 740),in Verbindung mit § 18 des Gesetzes iiber den Offentlichen Gesundheits-
dienst (Gesundheitsdienst-Gesetz - GDG -) vom 14. Dezember 2001 (GVOBI. 2001,
398), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 13. Juli 2011 (GVOBI. 2011, 218), wird
nach Beschlussfassung durch den Kreistag vom 17. Dezember 2018 folgende
Anderungssatzung erlassen:

§1

Die Anlage zur Satzung des Kreises Rendsburg-Eckernforde tiber die Erhebung von
Gebithren im Gesundheitswesen (Geblihrentabelle) wird gedndert und wie folgt neu
gefasst:

Nr. Bezeichnung der Leistung oder sonstigen Tatigkeit EURO

1 Amtliche Gutachten und Zeugnisse nach § 13 des
Gesetzes liber den Offentlichen Gesundheitsdienst
(Gesundheitsdienst-Gesetz - GDG)

1.1 (Amts-)arztliche Bescheinigung ohne Untersuchung 35,00

1.2 (Amts-)arztliches Zeugnis oder Formblattgutachten mit kurzer | 70,00 bis 90,00
gutachterlicher AuRerung und fakultativer Untersuchung

1.3 Eingehendes (amts-)arztliches Gutachten mit Untersuchung 90,00
nach Zeitaufwand bis 300,00

Anmerkung zur Gebiihren-Nr. 1:
Die Gebuhrenpflicht umfasst auch die Ablehnung der
beantragten Amtshandlung.

2 Weitere Gebiihren fiir arztliche Tatigkeiten, Labor-
leistungen und Réntgenleistungen

Die von den Geblihren-Nummern 1.1 bis 1.3 nicht erfassten
Leistungen, sind mit dem 1,8-fachen Satz der Gebuhrenord-
nung fir Arzte in der jeweils gultigen Fassung zu berechnen.

Anmerkung zur Gebiihren-Nr. 2:
Die Gebuhrenpflicht umfasst auch die Ablehnung oder
Ricknahme der beantragten Amtshandlung.

1
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Uberpriifung der Kenntnisse nach § 2 Abs. 1 Buchst. i der
Ersten Durchfiihrungsverordnung zum Gesetz iiber die
berufsmaBige Ausiibung der Heilkunde ohne Bestallung
(Heilpraktikergesetz) vom 18.02.1939 (RGBI. | S. 259), ge-
andert durch Entscheidung des BVerfG vom 10.05.1988
(BGBI. | S. 1587) und Erlaubnis zur Ausiibung der Heil-
kunde ohne Bestallung nach

§ 1 Abs. 1 des Gesetzes liber die berufsmaRige Ausiibung
der Heilkunde ohne Bestallung (Heilpraktikergesetz) vom
17.02.1939 (RGBI. | S. 251) gedndert durch Gesetz vom
02.03.1974 (BGBI. | S. 469)

3.1

Schriftliche Kenntnistiberpriifung einer Antragstellerin/eines
Antragstellers

175,00

3.2

Mundliche Kenntnistberpriifung einer Antragstellerin/eines
Antragstellers

225,00

3.3

Riucknahme des Antrags nach Einladung zur schriftlichen
Kenntnistberprifung

50,00

3.4

Verschiebung des Termins zur miindlichen Kenntnis-
Uberprifung

50,00

3.5

Ausstellung der Erlaubnis

160,00

3.6

Verwaltungsgebihr im Widerspruchsverfahren

280,00

Anmerkung zur Gebiihren-Nr. 3.5:
Die Gebuhrenpflicht umfasst auch die Ablehnung der
beantragten Amtshandlung.

Gesetz liber das Leichen-, Bestattungs- und Friedhofs-
wesen (Bestattungsgesetz — BestattG) vom 04.02.2005
(GVOBI. S.70)

4.1

Durchfiihrung einer Leichenschau einschlieRlich Ausstellung
der Todeshescheinigung nach §§ 5 und 7

82,00

4.2

Entnahme einer Kérperflissigkeit GOA Ziffer 102

20,11

4.3

Durchfiihrung einer 2. Leichenschau vor einer Eindscherung
einschlieBlich Ausstellung der Bescheinigung Uber die Frei-
gabe zur Einascherung nach § 17Abs 1 BestattG

82,00

4.4

Fristverlangerung bei Bestattungen

60,00

4.4

Uberwachung der hygienischen Verhaltnisse und der Ordnung
in Bestattungseinrichtungen gem. § 27 Abs. 1 BestattG

120,00 bis
195,00

Emissions- und Immissionsmessungen

Schadstoffmessungen der Innenraumluft, Schallpegel-
messungen sowie Begutachtungen in diesem Bereich
werden entsprechend den unter Ziffer 7 aufgefihrten
Stundensatzen/Nebenkosten nach Zeitaufwand - je ange-
fangene ¥z Stunde - berechnet.

Sonstige Bereiche

6.1

Arztliche Verschreibung

10,00

6.2

Ausstellung von Zweitschriften

10,00

6.3

6.3.1

Impfungen aulerhalb der Impfvereinbarung —Reisemedizin-

Schutzimpfungen (intramuskular, subkutan)
GOA Ziffer 375

8,39

2
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6.3.2

6.3.3

6.3.4

6.3.5

Schutzimpfungen (oral)

GOA Ziffer 376

Zusatzinjektion bei Parallelimpfung

GOA Ziffer 377

Simultanimpfung (aktive und passive Impfung gegen Wund-
starrkrampf) GOA Ziffer 378

Anmerkung zu den Gebiihren-Nrn. 6.3.1 bis 6.3.4:
Der Impfstoff wird rezeptiert und muss von den Patienten in

der Apotheke selbst bezahlt werden, soweit keine Kostenbe- -

freiung besteht.

Erstellung eines Impfplanes (bei Impfungen kostenlos) -

8,39
5,24

12,59

8,00

6.4

Beglaubigung einer Bescheinigung fur das Mitfihren von Be-
taubungsmitteln im Rahmen einer arztlichen Behandlung
gem. Artikel 75 des Schengener Durchfiihrungsabkommens
von 19.06.1990 (Banz. Nr. 217 v. 23.11.1990)

und bei Auslandsreisen aullerhalb des Schengen-Raumes

15,00|

6.5

Sonstige Bescheinigungen

10,00

6.6

Beglaubigungen von Urkunden, die zum Gebrauch im Ausland
bestimmt sind

10,00

6.7

Erteilung von schriftlichen Auskiinften oder Gewéhrung von
Zugang zu Informationstragern (z.B. Akteneinsichtnahme, zur
Verfligungstellung von Informationstréagern), sofern nicht nach
§ 2 der Satzung gebuhrenfrei

6.7.1

Erteilung einfacher schriftlicher Auskinfte

0,00 bis 30,00

6.7.2

Erteilung umfangreicher schriftlicher Auskiinfte

30,00 bis
500,00

Stundensitze des eingesetzten Personals/Nebenkosten

Bei der Bemessung von Gebiihren nach Zeitaufwand werden
die jeweils vom Innenministerium festgelegten Stundensétze
fur Beamtinnen und Beamte im 6ffentlichen Dienst zugrunde
gelegt.

Sie betragen zur Zeit:

7.1

Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt (ehem. h.D.) oder ver-
gleichbare Beschaftigte

82,00

7.2

Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt (ehem. g.D.) oder ver-
gleichbare Beschéftigte

63,00

73

Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt (ehem. m.D.) oder ver-
gleichbare Beschéftigte

51,00

7.4

Laufbahngruppe 1, 1. Einstiegsamt (ehem. e.D.) oder ver-
gleichbare Beschéftigte

51,00

7.5.

Kosten fur die Inanspruchnahme Dritter werden als Auslagen
erhoben

7.6

Beim Einsatz von Mess- und Prufgeraten:
Zuschlag von 25 % zur Geblhr der eingesetzten Mitarbeiter

7.7

Bei Prufungen, die zu einem vom Antragsteller geforderten
Zeitpunkt durchgefiihrt werden:
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Zuschlag von 50 % zur Gebuhr der eingesetzten Mitarbeiter

7.8.

Bei Priifungen, die auRerhalb der fiir den Bediensteten festge-
legten Dienstzeit durchgefihrt werden:

Zuschlag von 100 % zur Geblihr der eingesetzten Mitarbeiter
(in der Regel ab 17.30 Uhr bis 7.00 Uhr morgens, sowie an
Wochenenden und Feiertagen)

7.9

Schreibgebilihren je angefangene Seite
GOA Ziffer 95

3,50

7.10

Schreibgebiihren je Kopie
GOA Ziffer 96

0,18

7.11

Erforderliche Reisekosten werden als Auslagen gemaf
Bundesreisekostengesetz berechnet.
Mindestens pauschal

5,00

] §2
Anderung des § 5

Nach § 5 Absatz 3 wird folgender Absatz erganzt:

,Die Gebuhr fur Widerspruchsbescheide wegen der Erlaubniserteilung zur Austibung
der Heilkunde ohne Bestallung nach § 1 Absatz 1 des Gesetzes Uber die berufs-

maRige Austibung der Heilkunde ohne Bestallung (Heilpraktikergesetz) vom

17.2.1939 (RGBI. | S. 251) gedndert durch Gesetz vom 2.3.1974 (BGBI. | S. 469)

wird nur erhoben, wenn und soweit der Widerspruch zurlickgewiesen wird.“

Diese Satzung tritt mit dem auf die Bekanntmachung folgenden Tag in Kraft.

.§3

Inkrafttreten -

Rendsburg, den

Dr. Rolf-Oliver Schwemer

Landrat
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Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 26.09.2018
Der Landrat

Mitteilungsvorlage Vorlage-Nr: VO/2018/649
Status: offentlich
Datum: 26.09.2018

Federflihrend: Ansprechpartner/in:

FB 4 Soziales, Arbeit und Bearbeiter/in: Schliszio, Katrin

Gesundheit

Mitwirkend: offentliche Mitteilungsvorlage

Terminplanung Sitzungen Sozial- und Gesundheitsausschuss 2019

Beratungsfolge:

Status Gremium Zustandigkeit

Offentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Kenntnisnahme

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: entfallt

2. Sachverhalt:

Die nachfolgenden mit der Vorsitzenden und der stellvertretenden Vorsitzenden
des Sozial- und Gesundheitsausschusses abgestimmten Sitzungstermine flir das
Jahr 2019 bitte ich zur Kenntnis zu nehmen.

Sitzung Wochentag Termin Zeit Raum

1. Sitzung Donnerstag 24.01.2019 17.00 Uhr Sitzungssaal 2
2. Sitzung Donnerstag 28.03.2019 17.00 Uhr Sitzungssaal 2
3. Sitzung Donnerstag 06.06.2019 17.00 Uhr Sitzungssaal 2
4. Sitzung Donnerstag 05.09.2019 17.00 Uhr Sitzungssaal 2
5. Sitzung Donnerstag 21.11.2019 16.00 Uhr Sitzungssaal 2
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Sozial- und Gesundheitsausschuss Rendsburg, 22.01.2019
des Kreises Rendsburg-Eckernforde

NIEDERSCHRIFT

Sitzung des Sozial- und Gesundheitsausschusses

Sitzungstermin: Mittwoch, 21.11.2018
Sitzungsbeginn:  16:00 Uhr

Sitzungsende: 19:00 Uhr

Kreis Rendsburg-Eckernforde, Kaiserstral’e 8, 24768 Rends-

Raum, Ort: burg, Kreistagssitzungssaal

Vorsitz
von Milczewski Dr., Christine

regulare Mitglieder

Mues , Sabine

Banaski , Rene

Dose , Ute

Eisenberg , Nina

Fleischer , Bernhard

Jurgensen , Melanie nicht anwesend
Khuen-Rauter , Ulrike

Rammer , Ulrike

Reimers , Maximilian

Rooswinkel-Weil} , Sina Marie

Schafer-Jansen , Ingrid

Schlémer , Christian

Skowron , Peter

Strathmann , Lukas

Uhrbrock , Thorsten

Wensierski , Konstantinos nicht anwesend
Wieckhorst , Dominik nicht anwesend
Wilkens , Norbert

stellvertretende Mitglieder

Machemehl , Hans-Werner

Rempe , Gudrun nicht anwesend
Aden , Timea

Deising , Henry Petteri

Dreja , Kerstin

Freis , Waldemar
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Frings , Heinz Werner
Hausberg , Moritz
Kaufmann , Ralf
Larsen , Tatjana
Last , Hans-Werner
Nisius , Hendrik
Rahn , Thomas
Schunck Dr., Michael
Seifert , Katja
Sunesen , Mette
Zulsdorff , Kirsten

Verwaltung

Agger , Imke

Fahlbusch Dr., Jonathan
Radant , Uwe

Volker , Michael

Wolf , Michael

Skibbe , Sabrina
Bodendieck , Astrid
Schliszio , Katrin

Wille , Heike

Gaste

Brumm , Britta

Brust , Thomas

Horn Dr., Hedwig
Oetker , Lutz
Roggensack , Rosemarie
Rullmann , Heike
Teipel , Joachim
Politik

Chilla , Sven-Michael
Eggert , Wilhelm
Kock , Jutta

Rosener , Armin
Rumpf Dr., Juliane

nicht anwesend

nicht anwesend
nicht anwesend

nicht anwesend

nicht anwesend
nicht anwesend

nicht anwesend
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Tagesordnung:

1.

2.

41.

4.2.

4.21.

4.2.2.

4.2.3.

4.24.

4.2.5.

4.2.6.

4.2.7.

4.3.

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

Eréffnung, Begriflung und Festlegung der Tagesordnung

Genehmigung der Niederschrift Uber die Sitzung am
06.09.2018

Finanzbericht: Zwischenbericht Januar bis August 2018
Haushalt fur das Jahr 2019

Wesentliche Haushaltspunkte

Zuschussantrage

Antrag des Brlicke Rendsburg-Eckernforde e.V. auf Ge-
wahrung eines Kreiszuschusses fur den Neubau des Frau-

enhauses in Rendsburg im Haushaltsjahr 2019

Modelle fir eine Beteiligung des Kreises an einem Frauen-
haus

Folgeantrag der Diakonie Rendsburg- Eckernforde und von
Umwelt Technik und Soziales e.V. auf Erhéhung der Zu-
wendungen fur die Migrationssozialberatung fur 2019

Antrag der Lebenshilfe Kreisvereinigung Rendsburg-
Eckernférde e. V. zur Finanzierung der Lebenshilfe Freizeit-
clubs im Kreis

Antrag der Lebenshilfe Kreisvereinigung Rendsburg-
Eckernférde e. V. zur Finanzierung der Lebenshilfe Freizeit-
clubs im Kreis

Antrag der Aktivgruppe DROGE 70 auf Erhohung der Fi-
nanzierung der Suchtpraventionsmal3nahmen im Jahr 2019

Antrag pro familia zur Férderung der sexualpadagogischen
Arbeit im Kreis Rendsburg-Eckernférde 2019

Antrage der Fraktionen zum Haushalt

Antrag der Kreistagsfraktion Bundnis 90 / Die Grunen auf
Zuschusserhdhung der Integrationsleistungen

Antrag der SPD-Kreistagsfraktion: Koordinierung Integration
und Teilhabe

Antrag der SPD-Kreistagsfraktion zur Starkung der Bera-
tungskapazitat der Pflegestutzpunkte

Antrag der SPD-Kreistagsfraktion: Zuschisse Suchtbera-
tung

VO/2018/663

VO/2018/701

VO/2018/701-001

VO/2018/697

VO/2018/700

VO/2018/700-001

VO/2018/710

VO/2018/730

VO/2018/724

VO/2018/720

VO/2018/718

VO/2018/719
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4.3.5.

4.3.6.

4.3.7.

4.3.8.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

9.1.

10.

11.

12.

13.

Antrag der SPD-Kreistagsfraktion: Erhéhung des Personal-
budgets fur die Stelle einer/eines Demografiebeauftragten

Antrag der Kreistagsfraktion Die Linke uber eine Zuschuss-
erhdhung flr die Bahnhofsmission

Antrag der Kreistagsfraktion Die Linke zur Férderung von
Projekten gegen Wohnungs- und Obdachlosigkeit

Antrag der CDU-Kreistagsfraktion zur Sicherstellung der
Heimaufsicht

Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes

Anderungen zum Haushaltsentwurf 2019

Erstellung eines Aktionsplanes des Kreises Rendsburg-
Eckernforde unter Berucksichtigung des Landesaktionspla-
nes zur Umsetzung der UN-Konvention Uber Rechte von
Menschen mit Behinderungen in Schleswig-Holstein

Kreiszuschulsse fur die Suchtberatung

Teilergebnis- und Finanzplane im Zustandigkeitsbereich
des Sozial- und Gesundheitsausschusses

Kommunales Benchmarking der schleswig-holsteinischen
Kreise - Bericht 2018: Teilprojekt Gesundheit

Anfrage der SPD Kreistagsfraktion zur Eingliederungshilfe

Anfrage der Kreistagsfraktion Die Linke zur Situation der
Altenpflegeeinrichtungen im Kreis Rendsburg-Eckernforde

Anfrage der Kreistagsfraktion Die Linke zur Wohnungs- und
Obdachlosigkeit im Kreis

Verwaltungsvereinbarung mit dem Kreis Nordfriesland zur
Durchfuhrung von Aufgaben nach dem Heilpraktikergesetz

Satzung zur "Erhebung von Verwaltungsgebuihren im Rah-
men der Durchfihrung von Aufgaben nach dem Heilprakti-
kergesetz"

Bericht der Verwaltung

Zusammensetzung der Arbeitsgruppe § 4 SGB XlI

Terminplanung Sitzungen Sozial- und Gesundheitsaus-
schuss 2019

Verschiedenes

VO/2018/721

VO/2018/723

VO/2018/722

VO/2018/736

VO/2018/666

VO/2018/665

VO/2018/693

VO/2018/676

VO/2018/726

VO/2018/729

VO/2018/649
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Protokoll:

zu1 Eroffnung, BegriiBung und Festlegung der Tagesord-
nung

Die Vorsitzende eroffnet die Sitzung des Sozial- und Gesundheitsausschusses um
16.00 Uhr und begridt die Anwesenden.

Einwendungen gegen Form und Frist der Einladung werden nicht erhoben. Die Vor-
sitzende stellt die Beschlussfahigkeit fest.

Die Vorsitzende stellt fest, dass zwei burgerliche Mitglieder anwesend sind, die
noch nicht verpflichtet worden sind. Nachdem die Vorsitzende den burgerlichen Mit-
gliedern ihre Rechte und Pflichten erlautert hat, verpflichtet sie Herrn Skowron und
Herrn Last mit Handschlag auf die gewissenhafte Erfullung ihrer Obliegenheiten und
fuhrt sie in die Tatigkeit ein.

Die Vorsitzende verweist auf die nachgesandten Unterlagen und die damit verbunde-
nen weiteren Tagesordnungspunkte. Auf Nachfrage gibt es zu der Tagesordnung
keine weiteren Anderungs- oder Ergéanzungswiinsche. Der Sozial- und Gesundheits-
ausschuss stimmt der erganzten Tagesordnung einstimmig zu.

Aufgrund der langen Tagesordnung teilt die Vorsitzende mit, dass fur die heutige
Sitzung lediglich ein Ergebnisprotokoll erstellt wird. Seitens des Ausschusses gibt es
keine Bedenken zu diesem Vorschlag.

zu 2 Genehmigung der Niederschrift Giber die Sitzung am
06.09.2018

Einwendungen gegen die Niederschrift werden nicht erhoben. Die Niederschrift Gber
die Sitzung des Sozial- und Gesundheitsausschusses am 6.9.2018 wird mit zwei Ent-
haltungen genehmigt.

zu3l Finanzbericht: Zwischenbericht Januar bis August VO/2018/663
2018

Die Vorsitzende erlautert die Vorlage. Nachfragen an Herrn Dr. Fahlbusch gibt es
nicht. Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt den Finanzbericht zur Kenntnis.

zu 4 Haushalt fiir das Jahr 2019

zu 4.1 Wesentliche Haushaltspunkte

Herr Dr. Fahlbusch erlautert die wesentlichen Haushaltspunkte.
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zu 4.2 Zuschussantrage

zu 4.2.1 Antrag des Briicke Rendsburg-Eckernforde e.V. auf VO/2018/701
Gewahrung eines Kreiszuschusses fiir den Neubau

des Frauenhauses in Rendsburg im Haushaltsjahr
2019

Die Vorsitzende begruf3t Frau Rullmann, Frau Brumm und Herrn Brust von der
Bricke Rendsburg-Eckernférde e. V. Frau Rullmann erlautert den Antrag. Im
weiteren Verlauf wird im Ausschuss Uber den Antrag diskutiert.

Beschlussvorschlag:

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss empfiehlt dem Kreistag, der Briicke
Rendsburg-Eckernforde e. V. einen Investitionskostenzuschuss fur den Neubau

des Frauenhauses in Rendsburg in Héhe von 350.000,-- Euro zu gewahren und
finanzielle Mittel in dieser HOhe in die Veranderungsliste zum Haushaltsentwurf 2019
(Teilhaushalt 315101) aufzunehmen. Die Gewahrung des Zuschusses durch den
Kreis ist davon abhangig, dass das Land Schleswig-Holstein den Neubau ebenfalls
fordert. Der Zuschuss des Kreises wird nur in der Hohe gewabhrt, in der nach Abzug
der Landesforderung Investitionskosten verbleiben, maximal in Hohe von 350.000,--
Euro.

Abstimmungsergebnis:
Der Sozial- und Gesundheitsausschuss stimmt dem Antrag einstimmig zu.

zu 4.2.2 Modelle fiir eine Beteiligung des Kreises an einem VO/2018/701-
Frauenhaus 001

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt die Mitteilungsvorlage zur Kenntnis.

zu 4.2.3 Folgeantrag der Diakonie Rendsburg- Eckernforde VO/2018/697
und von Umwelt Technik und Soziales e.V. auf Erho-
hung der Zuwendungen fiir die Migrationssozialbera-
tung fiir 2019

Die Vorsitzende bittet Herrn Kaufmann und Herrn Oetker den Antrag vorzustellen.
Auf Nachfrage beantwortet Herr Wolf weitere Fragen zum Antrag.

Beschlussvorschlag:

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss empfiehlt, die Kreismittel fur die Migrations-
sozialberatung der beiden Trager Diakonisches Werk Rendsburg-Eckernforde e. V.
und UTS e. V. um jeweils 12.400,-- Euro auf jeweils 15.000,-- Euro zu erhéhen und
finanzielle Mittel in dieser HOhe in die Veranderungsliste zum Haushaltsentwurf 2019
(Teilhaushalt 331101) aufzunehmen.
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Abstimmungsergebnis:

Ja-Stimmen: 11
Nein-Stimmen:
Enthaltungen:

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss stimmt dem Antrag mehrheitlich zu.

Es erfolgt eine Pause von 17.20 Uhr bis 17.30 Uhr.

zu 4.2.4 Antrag der Lebenshilfe Kreisvereinigung Rendsburg- V0/2018/700
Eckernforde e. V. zur Finanzierung der Lebenshilfe
Freizeitclubs im Kreis

Die Vorsitzende begruf3t Frau Dr. Horn und Frau Roggensack von der Lebenshilfe
und verweist auf die nachgesandten Unterlagen zum Antrag unter TOP 4.2.5. Es
wird mitgeteilt, dass am 22.11.2018 ein Termin mit der Koordinierungsstelle soziale
Hilfen der schleswig-holsteinischen Kreise Anstalt des 6ffentlichen Rechts (KOSOZ
AOR) stattfindet. Im Anschluss erlautern Frau Dr. Horn und Frau Roggensack den
Antrag. Im Anschluss folgt eine Diskussion.

Der Antrag der Lebenshilfe Kreisvereinigung Rendsburg-Eckernfoérde e. V. zur
Finanzierung der Lebenshilfe Freizeitclubs im Kreis Uber einen Zuschuss in HOhe
von 150.000,-- Euro fur das Jahr 2019 wird mit 1 Ja-Stimme, 1 Enthaltung und 16
Nein-Stimmen mehrheitlich abgelehnt.

Es kommt zu einem weiteren Beschlussvorschlag:

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss empfiehlt, der Lebenshilfe Kreisvereinigung
Rensburg-Eckernférde e. V. fur den Weiterbetrieb der Lebenshilfe Freizeitclubs in
Rendsburg, Eckernférde und Bordesholm einen einmaligen Zuschuss in Héhe von
60.000,-- Euro (20.000,-- Euro je Freizeitclub) zu gewahren und finanzielle Mittel in
dieser Hohe in die Veranderungsliste zum Haushaltsentwurf 2019 (Teilhaushalt
315101) aufzunehmen. Der einmalige Zuschuss dient zur finanziellen Uberbriickung
fur den Weiterbetrieb der Freizeitclubs bis zum Abschluss einer Leistungs-vereinba-
rung mit der KOSOZ AGR.

Abstimmungsergebnis:

Ja-Stimmen: 17
Nein-Stimmen: 0
Enthaltungen: 1

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss stimmt dem Antrag einstimmig zu.
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zu 4.2.5 Antrag der Lebenshilfe Kreisvereinigung Rendsburg- V0/2018/700-
Eckernforde e. V. zur Finanzierung der Lebenshilfe 001
Freizeitclubs im Kreis

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt die nachgesandten Unterlagen zum
Antrag der Lebenshilfe Kreisvereinigung Rendsburg-Eckernforde e. V. zur Kenntnis.

zu 4.2.6 Antrag der Aktivgruppe DROGE 70 auf Erhohung der VO/2018/710
Finanzierung der SuchtpraventionsmafRnahmen im
Jahr 2019

Die Vorsitzende begruf3t Herrn Teipel, der den Antrag sowie den von ihm
angewandten Kostenindex erlautert.

Beschlussvorschlag:

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss empfiehlt, die Kreismittel fiir das Projekt
Suchtberatung der DROGE 70 im Haushaltsentwurf 2019 um 900,-- Euro auf
36.500,-- Euro zu erhdéhen und finanzielle Mittel in dieser Hohe in die Veranderungs-
liste zum Haushaltsentwurf 2019 (Teilhaushalt 331102) aufzunehmen.

Abstimmungsergebnis:

Ja-Stimmen: 11
Nein-Stimmen:
Enthaltungen: 0

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss stimmt dem Antrag der Aktivgruppe DROGE
70 mehrheitlich zu.

Herr Frings bittet in der nachsten Sitzung um generelle Klarung, welcher
Berechnungsindex bei der Fortschreibung der Zuwendungen im Haushalt angewandt
werden soll.

zu 4.2.7 Antrag pro familia zur Forderung der sexualpadagogi- V0/2018/730
schen Arbeit im Kreis Rendsburg-Eckernforde 2019

Die CDU-Kreistagsfraktion stellt einen Vertagungsantrag, da in der Sitzung nicht auf-
geklart werden konnte, wie die bisherige Finanzierung erfolgt ist.

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss stimmt dem Antrag der CDU-Fraktion auf
Vertagung zur nachsten Sitzung am 24.1.2019 einstimmig zu.
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zu 4.3 Antrage der Fraktionen zum Haushalt

zu 4.3.1 Antrag der Kreistagsfraktion Blindnis 90 / Die Griinen VO0/2018/724
auf Zuschusserhohung der Integrationsleistungen

Auf Nachfrage der Vorsitzenden beschlie3t der Sozial- und Gesundheitsausschuss
einstimmig Uber die Punkte 4.3.1 und 4.3.2 gemeinsam abzustimmen.

Beschlussvorschlag:

Der im Haushalt des Kreises Rendsburg-Eckernforde fur das Jahr 2019 bereit-ge-
stellte Betrag fur Integrationsmittel in Hohe von 242.000,-- Euro wird um 58.000,--
Euro auf 300.000,-- Euro erhoht (Teilhaushalt 313901, Zeile 15). Die Mittel dienen
der Forderung von Projekten im Rahmen des Konzepts zur Integration von
Migrantinnen und Migranten im Kreis Rendsburg-Eckernforde. Die Mittelvergabe er-
folgt nach den Leitlinien Uber die Vergabe von Integrationsmitteln durch den Kreis
Rendsburg-Eckernforde 2018.

Abstimmungsergebnis:

Ja-Stimmen: 17
Nein-Stimmen: 1
Enthaltungen: 0

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss stimmt dem Antrag auf Zuschusserhéhung
der Integrationsleistungen mit einer Gegenstimme zu.

zu 4.3.2 Antrag der SPD-Kreistagsfraktion: Koordinierung Inte- VO/2018/720
gration und Teilhabe

Siehe TOP 4.3.1.

zu 4.3.3 Antrag der SPD-Kreistagsfraktion zur Starkung der VO/2018/718
Beratungskapazitat der Pflegestiitzpunkte

Herr Frings erlautert den Vorschlag und beantwortet Nachfragen. Der im Antrag ent-
haltene Klammerzusatz soll entfallen.

Beschlussvorschlag:

Zur Starkung der Beratungskapazitat der 5 Pflegestitzpunkte ist der Ansatz im Teil-
haushalt 315201 um 22.500,-- Euro zu erhohen. Fur die Aus- und Weiterbildung der
Mitarbeiter der Pflegestltzpunkte sind dartuber hinaus 5.000,-- zu veranschlagen.

Abstimmungsergebnis:

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss stimmt dem Beschlussvorschlag einstimmig
Zu.
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zu 4.3.4 Antrag der SPD-Kreistagsfraktion: Zuschiisse Sucht- V0/2018/719
beratung

Herr Fleischer teilt mit, dass der Antrag sich beziglich DROGE 70 erledigt hat, da
der Erhéhung um 900,-- Euro bereits unter TOP 4.2.6 zugestimmt wurde.

Es wird nach Diskussion Uber die Erhéhung der Zuschusse fur die weiteren Bera-
tungsstellen der Suchthilfe abgestimmt:

Beschlussvorschlag:

Die Zuschusse fur folgende Beratungsstellen werden im Teilhaushalt 331102 auf ins-
gesamt 800,-- Euro angehoben, da diese seit mehreren Jahren nicht mehr erhoht
wurden und der allgemeinen Kostenentwicklung anzupassen sind:

AG Blau-Kreuz von 6.200,-- Euro auf 6.500,-- Euro

AG Guttempler von 4.000,-- Euro auf 4.300,-- Euro und

Freundeskreis von 2.300,-- Euro auf 2.500,-- Euro.

Abstimmungsergebnis:
Der Sozial- und Gesundheitsausschuss stimmt dem Beschlussvorschlag einstimmig
Zu.

Es folgt eine Pause von 18.40 Uhr bis 18.50 Uhr.

zu 4.3.5 Antrag der SPD-Kreistagsfraktion: Erhohung des Per- V0/2018/721
sonalbudgets fur die Stelle einer/eines Demografiebe-
auftragten

Herr Frings erlautert den Antrag.

Der Hauptausschuss hat die Entscheidung zur Entfristung der Stelle zur Beratung an
den Sozial- und Gesundheitsausschuss zurickverwiesen. Herr Dr. Fahlbusch
erlautert die Notwendigkeit einer erneuten Beschlussfassung Uber die Entfristung der
Demographiemanagementstelle.

Beschlussvorschlag:

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss wiederholt seine bereits in der Sitzung am
6.9.2018 beschlossene Empfehlung, die Stelle mit der laufenden Nummer 00041214
im Stellenplan (Demographiemanagement) ohne k.W.-Vermerk fortzufuhren.

Abstimmungsergebnis:

Ja-Stimmen: 15
Nein-Stimmen: 0
Enthaltungen: 3
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Der Sozial- und Gesundheitsausschuss stimmt dem Beschlussvorschlag mehr-stim-
mig zu.

Es folgt die Abstimmung Uber den Antrag der SPD-Kreistagsfraktion:
Beschlussvorschlag:

Das flr die Stelle des Demographiebeauftragten vorgesehene Personalbudget wird
um 20.000,-- Euro erhoht.

Abstimmungsergebnis:

Ja-Stimmen: 16
Nein-Stimmen: 2
Enthaltungen: 0

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss stimmt dem Beschlussvorschlag mehr-stim-
mig zu.

zu 4.3.6 Antrag der Kreistagsfraktion Die Linke liber eine Zu- VO/2018/723
schusserhohung fiir die Bahnhofsmission

Die Vorsitzende weist darauf hin, dass die Gesamtsumme im Antrag bei einer
Erhéhung um 9.800,-- Euro nicht 15.000,--Euro, sondern 15.400,-- Euro lauten muss.
Herr Reimers korrigiert den Antrag dahingehend, dass eine Erhéhung um 9.400,--
Euro auf 15.000.—Euro verlangt wird. Im Anschluss erlautert Herr Reimers den
Antrag.

Beschlussvorschlag:
Der Zuschuss fur die Bahnhofsmission wird um 9.400,-- Euro auf 15.000,-- Euro
erhoht.

Abstimmungsergebnis:

Ja-Stimmen: 1
Nein-Stimmen: 9
Enthaltungen: 8

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss lehnt den Antrag mehrheitlich ab.

zu 4.3.7 Antrag der Kreistagsfraktion Die Linke zur Forderung VO0/2018/722
von Projekten gegen Wohnungs- und Obdachlosigkeit

Der Antrag wird von Herrn Reimers zurickgezogen.

Seite: 12/16



zu 4.3.8 Antrag der CDU-Kreistagsfraktion zur Sicherstellung VO/2018/736
der Heimaufsicht

Frau Mues stellt den Antrag vor und erklart fur die CDU-Kreistagsfraktion, dass Satz
2 des Antrages zuruckgenommen wird, so dass nur uber Satz 1 abzustimmen ist.

Beschlussvorschlag:
Der Landrat wird aufgefordert, eine 100 %ige Regelkontrolle in den Pflegeheimen
des Kreises sicherzustellen.

Abstimmungsergebnis:
Der Sozial- und Gesundheitsausschuss stimmt dem Beschlussvorschlag einstimmig
Zu.

zu4.4 Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes VO/2018/666

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt die Mitteilungsvorlage zur Kenntnis.

zu 4.5 Anderungen zum Haushaltsentwurf 2019

Eine Veranderungsliste liegt neben den vorstehend beschlossenen Veranderungen
nicht vor.

zu 4.6 Erstellung eines Aktionsplanes des Kreises Rends- VO/2018/665
burg-Eckernforde unter Berlicksichtigung des Landes-
aktionsplanes zur Umsetzung der UN-Konvention uiber
Rechte von Menschen mit Behinderungen in Schles-
wig-Holstein

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt die Mitteilungsvorlage zur Kenntnis.

zu 4.7 Kreiszuschisse fiir die Suchtberatung VO/2018/693

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt die Mitteilungsvorlage zur Kenntnis.

zu 4.8 Teilergebnis- und Finanzplane im Zustandigkeitsbe-
reich des Sozial- und Gesundheitsausschusses

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss stimmt den Teilergebnis- und Finanzplanen
unter Bertcksichtigung der beschlossenen Veranderungen einstimmig zu.

Seite: 13/16



zub Kommunales Benchmarking der schleswig-holsteini- V0O/2018/676
schen Kreise - Bericht 2018: Teilprojekt Gesundheit

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt die Mitteilungsvorlage zur Kenntnis.

zu 6 Anfrage der SPD Kreistagsfraktion zur Eingliederungs-
hilfe

Die Anfrage wird von der SPD-Kreistagsfraktion zurlickgezogen. Nach Beratung im
Altestenrat wird die Anfrage erneut gestellt.

zu7 Anfrage der Kreistagsfraktion Die Linke zur Situation
der Altenpflegeeinrichtungen im Kreis Rendsburg-
Eckernforde

Es erfolgt eine mundliche Erlauterung der Antworten durch Dr. Fahlbusch. Die
Anfrage der Kreistagsfraktion Die Linke sowie die Antworten der Verwaltung werden
der Niederschrift als Anlage beigefugt.

Herr Schidmer wunscht sich das Thema als Schwerpunkt fur die Sitzungen im
kommenden Jahr.

zu 8 Anfrage der Kreistagsfraktion Die Linke zur Woh-
nungs- und Obdachlosigkeit im Kreis

Herr Reimers erklart die RUcknahme der Anfrage.

zu9 Verwaltungsvereinbarung mit dem Kreis Nordfriesland VO/2018/726
zur Durchfiihrung von Aufgaben nach dem Heilprakti-
kergesetz

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt die Mitteilungsvorlage zur Kenntnis
und stimmt mit drei Enthaltungen dem Vorgehen zu.

zu 9.1  Satzung zur "Erhebung von Verwaltungsgebiihren im VO/2018/729
Rahmen der Durchfiihrung von Aufgaben nach dem
Heilpraktikergesetz"

Die Vorsitzende erlautert den Antrag.

Beschlussvorschlag:
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Es wird dem Kreistag empfohlen, die Satzung zur Anderung der Satzung des Kreises
Rendsburg-Eckernférde Uber die Erhebung von Geblihren im Gesundheitswesen zu
beschlielen.

Abstimmungsergebnis:

Ja-Stimmen: 17
Nein-Stimmen: 0
Enthaltungen: 1

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss stimmt dem Beschlussvorschlag mehrheitlich
Zu.

zu 10 Bericht der Verwaltung

Herr Dr. Fahlbusch teilt mit, dass eine Mitteilungsvorlage bezlglich der Anderung
des Verwaltungsgliederungsplans flr den Fachbereich Soziales, Arbeit und Gesund-
heit der Niederschrift beigeflgt wird.

zu 11 Zusammensetzung der Arbeitsgruppe § 4 SGB XII

Herr Dr. Fahlbusch erlautert, dass es sich hier um eine Arbeitsgruppe handelt, an der
Trager von Sozialleistungen sowie andere an der Gewahrung von Sozialleistungen
beteiligte Dritte teilnehmen. Laut § 4 SGB XlI ist keine kommunalpolitische
Beteiligung an der Arbeitsgruppe vorgesehen.

Herr Dr. Fahlbusch schlagt vor, zukinftig regelmafig Gber die Sitzungen der Arbeits-
gruppe § 4 SGB Xll im Ausschuss zu berichten.

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt die Ausfihrungen zur Kenntnis.

zu 12 Terminplanung Sitzungen Sozial- und Gesundheits- VO/2018/649
ausschuss 2019

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt die Terminplanung fur 2019 zur
Kenntnis:

1. Sitzung Donnerstag 24.01.2019 17.00 Uhr Sitzungssaal 2
2. Sitzung Donnerstag 28.03.2019 17.00 Uhr Sitzungssaal 2
3. Sitzung Donnerstag 06.06.2019 17.00 Uhr Sitzungssaal 2
4. Sitzung Donnerstag 05.09.2019 17.00 Uhr Sitzungssaal 2
5. Sitzung Donnerstag 21.11.2019 16.00 Uhr Sitzungssaal 2

Herr Deising schlagt vor, die kiinftigen Sitzungen im Kreistagssitzungssaal abzuhal-

ten. Dies findet allgemeine Zustimmung. Frau Schliszio wird diese Moglichkeit prifen
und die Raume bei freier Kapazitat umbuchen.
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zu 13 Verschiedenes

Die Mitglieder des Sozial- und Gesundheitsausschusses wunschen fur die kunftigen
Sitzungen zusatzlich zu den Kaltgetranken Kaffee und Tee.

Frau Mues weist darauf hin, dass Prospekte des Fordervereins imland Klinik e. V.
verteilt wurden und legt eine Mitgliedschaft nahe.

Herr Dr. Fahlbusch verweist darauf, dass im Neuen Jahr Uber die Verwendung des
Jahresuberschusses der Férde Sparkasse zu entscheiden ist.

Die Vorsitzende bittet bei Wechsel der E-Mail-Anschrift ebenfalls Frau Schliszio
(katrin.schliszio@kreis-rd.de) in Kenntnis zu setzen.

Nachdem keine weiteren Wortmeldungen vorliegen, bedankt sich die Vorsitzende bei
den Beteiligten und schlief3t die Sitzung um 20.00 Uhr.

gez. Dr. Christine von Milczewski gez. Katrin Schliszio
Vorsitz Protokollfihrung
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