Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 22.05.2020
Der Landrat

Beschlussvorlage Vorlage-Nr: VO/2017/113
Status: offentlich
Datum: 23.02.2017
Federflhrend: Ansprechpartner/in:  Monke, Christina
FB 3 Jugend und Familie Bearbeiter/in: Schllter, Annelene
Mitwirkend: offentliche Beschlussvorlage

Richtlinien zur Forderung der Kindertagespflege

Beratungsfolge:

Status Gremium Zustandigkeit

| Offentlich Kreistag des Kreises Rendsburg-Eckernforde Entscheidung

Beschlussvorschlag: )
Der Kreistag beschlie3t auf Empfehlung des Jugendhilfeausschusses die Anderung
der Richtlinien zur Férderung der Kindertagespflege entsprechend der Vorlage.

Begrindung der Nichtoffentlichkeit:
A

Sachverhalt:

Die Forderung der Kindertagespflege (§§ 22 bis 24 SGB VIII) umfasst die Vermittlung
zu einer geeigneten Kindertagespflegeperson, die fachliche Beratung und
Unterstutzung und Qualifizierung von Kindertagespflegepersonen sowie die
Gewahrung einer laufenden Geldleistung an die Kindertagespflegepersonen.

Der Kreis hat bisher eine Geldleistung von 3,50 € pro Betreuungsstunde an die
Kindertagespflegepersonen gewahrt. Der Kostenbeitrag fur die Eltern ist in gleicher
Hohe festgesetzt worden.

Die Kindertagespflege fur Kinder unter drei Jahren fordert der Kreis zusatzlich mit
einem Zuschuss von 1 Euro pro Betreuungsstunde. Hierdurch reduziert sich der
Kostenbeitrag auf 2,50 €.

Der Jugendhilfeausschuss hat am 16.11.2016 und 22.02.2017 beschlossen, die
laufende Geldleistung fur Kindertagespflegepersonen auf 4,00 € pro
Betreuungsstunde zu erhdhen. Im Rahmen der Kostenheranziehung der Eltern soll
der Kostenbeitrag ebenfalls auf 4,00 € pro Betreuungsstunde erhéht werden.

Neben der Erhéhung der laufenden Geldleistung und des Kostenbeitrages sind
Neuregelungen und Prazisierungen bei den Vorgaben zur Feststellung der Eignung
von Kindertagespflegepersonen und der Qualifizierung von
Kindertagespflegepersonen erganzt worden.
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Bei der Berechnung von Ermalfigungen der Elternbeitrage werden bei der Ermittlung
der Einkommensgrenze Aufwendungen flr Heizung nicht mehr bericksichtigt. (§ 85
SGB XiIlI).

Christina Monke

Finanzielle Auswirkungen:

Die Mehrausgaben durch die Erhdhung der laufenden Geldleistung in Hohe von
193.000 € sind im Haushalt 2017 bereits bertcksichtigt.

Durch die Anhebung des Kostenbeitrages fur Eltern werden Mehreinnahmen in
Hohe von ca. 70.000 € erwartet.

Anlage/n:
Entwurf Richtlinien zur Forderung der Kindertagespflege
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Entwurf
Richtlinien des Kreises Rendsburg-Eckernférde
zur Férderung der Kindertagespflege

1. Rechtsgrundlagen

Die Férderung der Kindertagespflege erfolgt auf der Grundlage der §§ 22 bis 24 und 90 SGB
VIl in der Fassung der Bekanntmachung vom 11.09.2012 (BGBI | S. 2022), das zuletzt
durch Artikel 9 des Gesetzes vom 23.12.2016 BGBI. | S. 3234 geédndert worden ist sowie
der §§ 25, 27 bis 30 des Kindertagesstattengesetzes Schleswig-Holstein vom 12.12.1991
(GVOBL SH S. 651), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 22.09.2016 (GVOBL. SH S. 808).

2. Férderungsgrundsatze

Die Férderung in Kindertagespflege im Kreis Rendsburg-Eckernférde umfasst nach MaRga-
be von § 24 die Vermittlung des Kindes zu einer geeigneten Tagespflegeperson, soweit die-
se nicht von der erziehungsberechtigten Person nachgewiesen wird, deren fachliche Bera-
tung, Begleitung und weitere Qualifizierung sowie die Gewahrung einer laufenden Geldleis-
tung an die Tagespflegeperson.

3. Vermittlung von Kindertagespflegepersonen

Im Kreis Rendsburg-Eckernférde sind in Abstimmung mit den Kommunen zur Vermittlung
von Kindertagespflegepersonen regionale Vermittlungszentren und eine zentrale Koordinati-
onsstelle eingerichtet worden.

Zu den Aufgaben der regionalen Vermittiungsstellen gehéren das Werben und Vermitteln
sowie die Begleitung und fachliche Beratung von Pflegepersonen und die Beratung von El-
tern.

Die Koordination der Kindertagespflege erfolgt durch den éffentlichen Trager der Jugendhilfe
in einer zentralen Koordinationsstelle.

Zu den Aufgaben der zentralen Koordinationsstelle gehéren die Uberprifung und Erlaub-
niserteilung fur Tagespflegepersonen, die Beratung und Unterstutzung der regionalen Ver-
mittlungsstellen, die Planung und Ausgestaltung eines bedarfsgerechten Angebotes sowie
die Organisation der Qualifikation von Tagespflegepersonen.

4. Beratung, Begleitung und Qualifizierung von Kindertagespflegepersonen

Zur Qualifizierung von Kindertagespflegepersonen werden Ausbildungslehrgénge durch ei-
nen freien Trager der Jugendhilfe angeboten, die sich an dem durch den Jugendhilfeaus-
schuss beschlossenen Rahmenkonzept orientieren.

Die Qualifizierung entsprechend des Curriculums des Deutschen Jugendinstituts umfasst
mindestens 160 Unterrichtsstunden. Ein zusétzliches Praktikum von mindestens 40 Stunden
ist bei einer Kindertagespflegeperson oder in einer Krippe durch die Kindertagespflegeper-
son zu absolvieren.

Die Grundqualifizierung ist auch dann Voraussetzung fur die Férderung der Kindertagespfle-
ge, wenn die Kindertagespflegeperson im Haushalt der Eltern tatig ist oder sich Radume fir
die Auslibung ihrer Tétigkeit anmietet.



Kindertagespflegepersonen sollen zur weiteren Qualifizierung an zwei Fortbildungsveranstal-
tungen im Jahr teilnehmen.

Eltern, Kindertagespflegepersonen und Zusammenschlisse von Kindertagespflegepersonen
werden in allen Fragen der Kindertagespflege beraten.

5. Erlaubnis fur Kindertagespﬂegepefsonen

Kindertagespflegepersonen benétigen eine Erlaubnis nach § 43 SGB VIIl, wenn sie Kinder
auRerhalb der elterlichen Wohnung in anderen Raumen wahrend eines Teils des Tages und
mehr als 15 Stunden wdchentlich gegen Entgelt lénger als drei Monate betreuen. Die Er-
laubnis ist zu erteilen, wenn die Person fiir die Kindertagespflege geeignet ist (s. Nr. 6).

Die Erlaubnis befugt zur Betreuung von bis zu funf gleichzeitig anwesenden, fremden Kin-
dern. Die Erlaubnis ist beim Kreis Rendsburg-Eckernforde — Fachdienst 3.1 — zu beantragen.
Vor Erteilung der Erlaubnis findet in jedem Falf ein Hausbesuch statt.

6. Eignung einer Person zur Kindertagespflege

Die Tagespflegeperson muss im Sinne des § 23 Abs. 1 und 3 SGB VIl geeignet sein. Eine
Kindertagespflegeperson ist dann geeignet, wenn '

e sie sich durch ihre Persénlichkeit, Sachkompetenz und Kooperationsbereitschaft mit
Erziehungsberechtigten und anderen Tagespflegepersonen auszeichnet und Uber
kindgerechte Raumlichkeiten verfugt

» sie mindestens 21 Jahre alt ist

sie mindestens einen Hauptschulabschluss oder vergleichbaren Abschluss besitzt

keine medizinischen Bedenken hinsichtlich der Aufnanme eines Tagespflegekindes

bestehen

ein polizeiliches Fuhrungszeugnis der Tagespflegeperson und aller im Haushalt le-

benden Personen {iber 18 Jahre vorliegt und dabei keine Eintragungen im Fuhrungs-

zeugnis vorliegen, die dem Kindeswohl entgegen stehen

« sie zur Kooperation mit den Eltern, der Vermittlungsstelle und dem Jugendamt bereit
ist

. sie einen Erste-Hilfe-Kurs erfolgreich besucht hat und diesen alle zwei Jahre wieder-
holt

. sie Uber vertiefte Kenntnisse hinsichtlich der Anforderungen an Kindertagespflege

o verfugt, die sie in qualifizierten Lehrgéngen erworben oder in anderer Weise nachge-
wiesen hat

o sie sich einer Erstbelehrung gemaR § 43 Infektionsschutzgesetz unterzogen hat

Zur Feststellung der Eignung einer Kindertagespflegeperson sind ein ausfuhrliches personli-
ches Erstgesprach und ein Hausbesuch durch das Jugendamt in Anwesenheit aller Haus-
haltsmitglieder erforderlich.

Eine padagogische Eignung von Tagespflegepersonen ist in der Regel gegeben,

wenn eine einschlagige Berufsausbildung vorliegt oder die Tagespflegeperson die erfolgrei-
che Teilnahme an einem Ausbildungslehrgang (s. Punkt IV) nachweisen kann.

Das Jugendamt kann gemaR § 23 Abs. 3 SGB VIl auch feststellen, dass die Tagespflege-
person ihre Eignung in anderer Weise nachgewiesen hat.



7. Vertretung fir Kindertagespflegepersonen

Der Kreis hat gemaR § 23 SGB VIII dafir Sorge zu tragen, dass bei Ausfall der Kindertages-
pflegeperson die Betreuung sichergestellt ist. Kindertagespflegepersonen

geben hierzu in der Regel bei der Beantragung der laufenden Geldleistung beim Jugendamt
ihre Vertretungsperson an. Im Bedarfsfall sind vor Ort Losungen zu entwickeln.

8. Gewahrung einer laufenden Geldleistung an die Kindertagespflegeperson
8.1 Festlegung der Anspruchsberechtigung

Kindertagespflege kann fiir Kinder bis zur Vollendung des 14. Lebensjahres gewéahrt werden,
wenn sie erforderlich und geeignet ist.
Anspruch auf Férderung in Kindertagespflege haben
e Kinder, die das 1. Lebensjahr noch nicht vollendet haben,
wenn die Kindertagespflege fur ihre Entwicklung zu einer eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Persénlichkeit geboten ist,
sofern die Erziehungsberechtigten
- einer Erwerbstatigkeit nachgehen, eine Erwerbstéatigkeit aufnehmen oder Arbeit
suchend sind oder

- sich in einer beruflichen BildungsmaRnahme, in der Schulausbildung oder Hoch-
schulausbildung befinden oder

- Leistungen zur Eingliederung in Arbeit im Sinne des Zweiten Buches erhalten.

e Kinder vom vollendeten 1. Lebensjahr bis zur Vollendung des 3. Lebensjahres in Ho-
he von bis zu 20 Stunden wéchentlich.

e Kinder, die das 3. Lebensjahr vollendet haben bis zum Schuleintritt, die statt oder ne-
ben einer Betreuung in einer Kindertagesstétte besonderen Bedarf an einer ergan-
zenden Férderung haben.

e Kinder im schulpflichtigen Alter bis zum 14. Lebensjahr, sofern sie einen besonderen
Bedarf an einer ergdnzenden Férderung haben.

Lebt das Kind nur mit einem Erziehungsberechtigten zusammen, so tritt diese Person an die
Stelle der Erziehungsberechtigten. Der Umfang der taglichen Betreuungszeit richtet sich
nach dem individuellen Bedarf.

Die Gewahrung einer laufenden Geldleistung im Rahmen der Férderung der Kindertages-
pflege wird nur fur die Betreuung von Kindern gewahrt, wenn sie ihren gewdhnlichen Aufent-
halt im Kreis Rendsburg-Eckernférde haben.

Antragsteller sind die Personensorgeberechtigten. Der Anspruch auf das Tagespflegegeld
steht der Kindertagespflegeperson zu.

8.2 Hohe der Geldleistung an die Kindertagespflegeperson

Der Kreis Rendsburg-Eckernférde férdert die Kindertagespflege nach § 23 SGB ViIII. Die
Héhe der laufenden Geldleistung wird auf 4,00 € pro Betreuungsstunde und Kind festgesetzt.
Kindertagespflegepersonen werden auerdem auf Antrag '

» die nachgewiesenen halftigen Aufwendungen zu einer angemessenen Alterssicherung,

« die nachgewiesenen Aufwendungen fiir Beitrdge zu einer Unfallversicherung

« die nachgewiesenen hilftigen Aufwendungen zu einer angemessenen Krankenversiche-
rung und Pflegeversicherung erstattet.



Die Angemessenheit der Aufwendungen zur Alterssicherung orientiert sich am Mindestbei-
trag zur gesetzlichen Rentenversicherung (Mindestbemessungsgrundlage fur freiwillig Versi-
cherte gemaR § 167 SGB VI in Verbindung mit dem Beitragsgesetz).

Als angemessene Aufwendungen zur Unfallversicherung werden die jeweiligen Beitrége zur
gesetzlichen Unfallversicherung fur Tagespflegepersonen anerkannt (BGW Hamburg).
Besteht eine Beitragspflicht zu einer Kranken- und Pflegeversicherung, gelten die nachge-
wiesenen Beitrage als angemessen.

Die Férderung der Kindertagespflege nach diesen Richtlinien erfolgt ab Antragstellung.

9. Kostenbeitrag der Erziehungsberechtigten

GemaR § 90 Abs. 1 SGB VIl werden fur die Inanspruchnahme von Angeboten der Forde-
rung in Kindertagespflege nach §§ 22 bis 24 SGB VIl in Verbindung mit § 25 Abs. 3 Kinder-
tagesstattengesetz Schleswig-Holstein Kostenbeitrage festgesetzt.

Im Kreis Rendsburg-Eckernférde wird ein Kostenbeitrag von 4,00 € pro Betreuungsstunde
und Kind festgelegt. Der Kostenbeitrag bei der Betreuung von Kindern unter drei Jahren re-
duziert sich um 1 Euro pro Betreuungsstunde.

10. ErmaRigung bzw. Erlass des Kostenbeitrages flr die Forderung in Kindertagespflege
(Sozialstaffel)

Familien mit geringerem Einkommen, deren Kinder in Tagespflege betreut und gefoérdert
werden, erhalten eine ErmaRigung (§ 90 Abs. 1SGB VIII in Verbindung mit § 25 Abs. 3 des
Kindertagesstattengesetzes) bzw. wird der Kostenbeitrag ganz oder teilweise erlassen, wenn
die Belastung den Eltern nicht zuzumuten ist (§ 90 Abs. 3 und 4 SGB VIlI).

Kinder, fur die eine ErmaRigung bzw. der Erlass des Kostenbeitrages beantragt wird, mus-
sen ihren gewshnlichen Aufenthalt im Kreis Rendsburg-Eckernforde haben.

MaRgeblich fur die Berechnung des Kostenbeitrages ist die Hohe des Einkommens des
Kindes oder Jugendlichen sowie der Elternteile und Geschwister, mit denen es bzw. er zu-
sammenlebt.

Fir die Feststellung der zumutbaren Belastung gelten die §§ 82 bis 85, 87, 88 und 92 a des
Zwolften Buches entsprechend. Bei der Einkommensberechnung bleibt die Eigenheimzulage
nach dem Eigenheimzulagengesetz auller Betracht.

Die zumutbare Belastung wird Giber das Einkommen (§§ 82-84 SGB Xll), die allgemeine Ein-
kommensgrenze (§ 85 SGB XllI), den Einsatz des Einkommens Uber der Einkommensgrenze
(§ 87 SGB XllI) sowie darunter (§ 88 SGB XII) ermittelt.

Die Einkommensgrenze wird nach § 85 Abs. 2 SGB XlI ermittelt. Sie wird gebildet aus einem
Grundbetrag in Hohe des zweifachen Eckregelsatzes, den angemessenen Aufwendungen
fur die Unterkunft sowie einem Familienzuschlag.

AuRergewshnliche Belastungen konnen auf Nachweis im Einzelfall gepruft und ggf. bertick-
sichtigt werden.

Empfanger von Leistungen nach dem SGB Il und SGB Xl sowie von Leistungen nach dem
Asylbewerbergesetz (§ 2 und 3) erhalten bei Vorlage des Bescheides ohne Einzelfallberech-
nung eine 100 %-ige ErmaRigung.



Ubersteigt das Einkommen die ermittelte Einkommensgrenze, so ist aus dem Uberstei-
gungsbetrag ein angemessener Teil aufzubringen. Fir den Kreis Rendsburg-Eckernférde
sind 80 % des Ubersteigungsbetrages als Kostenbeitrag einzusetzen.

Unabhangig von einer ErmaRigung des Kostenbeitrages tragen die Erziehungsberechtigten
die Kosten der Verpflegung.

10.1  ErméaRigungsstufen

Hierbei werden folgende ErmaRigungsstufen fir den so ermittelten Kostenbeitrag festgelegt:

Bis zu 100 % der Einkommensgrenze = 100 % ErméaRigung
Bis zu 105 % der Einkommensgrenze = 75 % ErmaRigung
Bis zu 110 % der Einkommensgrenze = 50 % ErmaRigung
Bis zu 115 % der Einkommensgrenze = 25 % Ermafigung
Uber 115 % der Einkommensgrenze = 0 % ErmaRigung

10.2 Geschwisterermalligung

Werden mehrere Kinder einer Familie gleichzeitig in Kindertageseinrichtungen und/oder in
Kindertagespflege im Rahmen der Regelungen des Kreises Rendsburg-Eckernférde zur So-
zialstaffel betreut, ermaRigt sich der festgesetzte Kostenbeitrag in Reihenfolge des Alters der
Kinder

fur das 2. Kind um 30 %

fur das 3. Kind um 60 %

fur jedes weitere Kind um 90 %.

Der Trager der Kindertageseinrichtung setzt den Geschwisterbeitrag fest. Die dadurch ent-
stehenden Einnahmeausfalle Ubernimmt der Kreis Rendsburg-Eckernférde.

11. Hartefallregelung
In besonders begriindeten Hartefallen kann unter Berlicksichtigung der sozialen Verhaltnisse

des Einzelfalls von vorstehenden Richtlinien abgewichen werden, wenn die individuellen Be-
durfnisse oder die Bedirfnisse der Erziehungsberechtigten dies rechtfertigen.

Die Richtlinien treten zum 01.04.2017 in Kraft. Gleichzeitig werden die Richtlinien vom
1. August 2012 aufgehoben.
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