Stellenplan

des

Kreises Rendsburg-Eckernforde

fur das Haushaltsjahr 2022



Nachrichtliche Ausweisungen

Anlage zum Stellenplan 2022

1. Auszubildende, Praktikanten/innen, Anwarter/innen

Anzahl
13
4
11

Bereich

Allgemeine Verwaltung
Allgemeine Verwaltung
Allgemeine Verwaltung
Allgemeine Verwaltung
Allgemeine Verwaltung

Gesundheitsdienste

2. beurlaubte Mitarbeiter/innen

Anzahl
2

1
1
2

=

W W LN IDNDN

Bezeichnung
Kreisamtmann/-frau
Kreisoberinspektor/in
Tierarzt/-arztin
Sachbearbeiter/in
Sachbearbeiter/in
Sachbearbeiter/in
Sachbearbeiter/in
Sachbearbeiter/in
Sachbearbeiter/in
Sozialpadagoge/-in
Sozialpadagoge/-in

Sozialpadagoge/-in

Bezeichnung

Auszubildende (verwaltungsfachangestellte/r)
Auszubildende (Fachinformatiker/in Systemintegration)
Kreisinspektoranwarter/in
Kreissekretaranwarter/in

Praktikant/in im Anerkennungsjahr

Hygienekontrolleur/in

Besoldungs-/Entgeltgruppe
A1l
A 10
EG 14
EG 11
EG 9c
EG 9b
EG 9a
EG S8
EG 6
S17
S14
S12

3. abgeordnete bzw. zugewiesene Mitarbeiter/innen

Anzahl

1

0,5

Bezeichnung
Kreisamtmann/-frau

Oberamtsrat/-frau

Dienststelle
imland gGmbH

kommunit IT-Zweckverband Schl.-Holst.



Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2022 60000 K reis Rendsburg-Eckernforde
Datum: 01.01.2022

|. Kreis Rendsbur g-Eckernforde

Stellen- Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b da 4b 5a 5b 6

Landrat/Landrétin
11 PB - Innere Verwaltung
000001 Landrat/-rétin 1,00000| B6 1,00000 B6 1,00000 B6 Nebentétigkeit
010001 Sachbearbeiter/in 1,00000] 13 1,00000 13 1,00000 13
00064080 Sachbearbeiter/in 1,00000 11 0,00000
00085510 Sachbearbeiter/in 1,00000 11
00085511 Sachbearbeiter/in 1,00000 11
00085512 Sachbearbeiter/in 1,00000 11
00085513 Sachbearbeiter/in 1,00000 11
00085514 Sachbearbeiter/in 1,00000 11
00074956 Sachbearbeiter/in 1,00000, 09b 1,00000 09¢c 1,00000 09b
00074957 Sachbearbeiter/in 1,00000] 09b 0,00000 1,00000 09b
00053217 Sachbearbeiter/in 0,50000] 09a 0,35898 08 0,50000| 09a
00074954 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 1,00000 07
00074955 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 1,00000 07
00085307 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a
00085308 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a
510065 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000 08 1,00000 08
00085515 Sachbearbeiter/in 1,00000 05
00064091 Soziapédagoge/-in 1,00000| S12 0,00000 1,00000 S12
00064092 Sozialpédagoge/-in 1,00000 S12 0,00000 1,0000Q S12
00064093 Soziapédagoge/-in 1,00000 S12 0,00000 1,00000 S12
00053209 Fachdienstleiter/In 0,50000/ A13 0,50000 A13

Leitende/r 1,00000| A16 0,00000 1,00000 A16
00053214 Kreisverwaltungsdirektor/in
00064078 Kreisverwaltungsoberrat/ -rétin 1,00000A14 1,00000 A13 1,00000 A14
00078679 Kreisoberinspektor/in 1,00000/ A10 0,00000 1,00000 A10
00085495 Oberamtsrat/-rétin 1,00000 A13

Summe 11 25 15,00000 7,85898 20,50000



Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde

Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b
02 - Rechnungs- und Gemeindepr tifungsamt
11 PB - Innere Verwaltung
00041204 Sachbearbeiter/in 1,00000 12
020008 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11 Priifer pp.
020005 Sachbearbeiter/in 1,00000| 10 Prifer pp.
00064079 Krelsamtmann/-frau 1,00000/ A11 1,00000 A11 1,00000 A11 Prifer pp.
020001 Stabsstellenleiter/in 1,00000/ A15 1,00000 A15 1,00000 A15 KUA 14
020002 Amtsrat/-rétin 1,00000 A12 1,00000 A12 1,00000 A12 Prufgruppenleitung
020003 Amtsrat/-rétin 1,00000/ A12 0,00000 1,00000 A12 Prifer pp.
020004 Krei samtmann/-frau 1,00000 A11 1,00000 A11 1,00000 A11 Prifer pp.
020005 Kreisamtmann/-frau 1,00000 A11 0,92307] 10
020006 Kreisamtmann/-frau 1,00000/ A11 1,00000 A11 1,00000 A11 Priifer pp.
020007 Kreisamtmann/-frau 0,63000/ A11 0,62195 A11 0,63000 A11 Priifer pp.
510059 Amtsrat/-rétin 1,00000/ A12 1,00000 11 1,00000 A12 Datenschutz
Summe 11 12 9,63000 8,54502 10,63000
Summe 37 24,63000 16,40400 31,13000



Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnung der Stelle im Voriahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkun
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung J 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr 9
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
11 PB - Innere Verwaltung
010002 Amtsrat/-rétin 1,00000/ A12 0,00000
050002 Stabsstellenleiter/in 1,00000 A14 1,00000 A13
Summe 11 2 2,00000 1,00000 0,00000
Summe 2 2,00000 1,00000 0,00000



60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
11 PB - Innere Verwaltung
050004 Sachbearbeiter/in 1,00000] 10 0,09595 05
0,50000 10
00059668 Sachbearbeiter/in 0,50000| 09a 0,42308 05
0,07692 09a
050013 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000 08
421008 Sachbearbeiter/in 0,50000 08 0,50000 05
050012 Sachbearbeiter/in 1,00000| 06 0,29506) 05
0,50000 06
0,05100 08
0,15394 09a
050014 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000 06
050017 Sachbearbeiter/in 0,65400| 06 0,64100 06
231006 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000 06
00076910 Fachgruppenleiter/In 1,00000 A12 0,00000
050005 Kreisamtmann/-frau 1,00000/ A11 1,00000 A11
Summe 11 10 8,65400 7,23695 0,00000
Summe 10 8,65400 7,23695 0,00000




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
11 PB - Innere Verwaltung
050006 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 1,00000 09a
050007 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a 1,00000 09a
050009 Sachbearbeiter/in 1,00000] 09a 1,00000 09a
050011 Sachbearbeiter/in 0,62800| 09a 0,62800 09a
050015 Sachbearbeiter/in 0,66700| 09a 0,66700 09a
050010 Sachbearbeiter/in 0,66700 08 0,66700 08
00057699 Sachbearbeiter/in 1,00000| 06 1,00000 06
050008 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000 06
050016 Sachbearbeiter/in 0,50000| 05 0,50000 05
031001 Fachgruppenleiter/In 1,00000A12 0,00000
050003 Kreisamtmann/-frau 1,00000 A11 0,73170 A11
Summe 11 11 9,46200 8,19370 0,00000
1 - Fachbereich Zentrale Dienste
11 PB - Innere Verwaltung
00064080 Sachbearbeiter/in 1,00000 11
00053209 Oberamtsrat/-rétin 0,50000 A13
030001 Fachbereichdeiter/In 1,00000/ A16 1,00000 A16 1,00000 A16
Summe 11 3 1,00000 1,00000 2,50000
1.1 - Fachdienst Personal, Organisation und allgemeine Dienste
11 PB - Innere Verwaltung
ANO0001 Kreisinspektor-Anwarter/in 1,00000/ A9 1,00000 A9-11 1,00000 A9
ANO0002 Kreisinspektor-Anwarter/in 1,00000 A9 1,00000 A9-11 1,00000 A9
ANO0003 Kreisinspektor-Anwarter/in 1,00000 A9 1,00000 A9-11 1,00000 A9
AN0004 Kreisinspektor-Anwarter/in 1,00000/ A9 1,00000 A9-11 1,00000/ A9
ANO0005 Kreisinspektor-Anwarter/in 1,00000 A9 1,00000 A9-11 1,00000 A9
ANO0006 Kreisinspektor-Anwarter/in 1,00000 A9 1,00000 A9-11 1,00000 A9
ANO0007 Kreisinspektor-Anwarter/in 1,00000 A9 1,00000 A9-11 1,00000/ A9




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde

Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

ANO008 Kreisinspektor-Anwaérter/in 1,00000, A9 1,00000 A9-11 1,00000 A9
ANO0009 Kreisinspektor-Anwarter/in 1,00000 A9 1,00000 A9-11 1,00000 A9
ANO0010 Kreisinspektor-Anwarter/in 1,00000 A9 1,00000 A9-11 1,00000 A9
ANO0011 Kreisinspektor-Anwarter/in 1,00000/ A9 1,00000 A9-11 1,00000 A9
ANO0012 Kreisinspektor-Anwérter/in 1,00000 A9 1,00000 A9-11 1,00000 A9
ANO0005 Kreissekretdr-Anwarter/in 1,00000/ A5-8 1,00000 A5-8 1,00000 A5-8
ANO0006 Kreissekretdr-Anwarter/in 1,00000/ A5-8 1,00000 A5-8 1,00000 A5-8
ANO0007 Kreissekretdr-Anwarter/in 1,00000 A5-8 1,00000 A5-8 1,00000 A5-8
ANO0008 Kreissekretdr-Anwarter/in 1,00000/ A5-8 1,00000 A5-8 1,00000 A5-8
ANO009 Kreissekretar-Anwérter/in 1,00000 A5-8 0,00000 1,00000 A5-8
00037257 Sachbearbeiter/in 0,64100| 09a 0,64100 09a 0,92000| 09a
00059680 Sachbearbeiter/in 0,50000| 09a 0,00000
030011 Sachbearbeiter/in 0,50000| 09a 0,50000 09a
030012 Sachbearbeiter/in 0,50000| 09a 0,50000 09a 1,00000 09a
033007 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a 0,70515 09a 1,00000 09a
033010 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
030013 Sachbearbeiter/in 0,27900| 08 0,00000
AZ0001. Auszub. 1,00000/ AZU 1,00000 AZU 1,00000 AZU

V erwaltungsfachangestellte/r
AZ0002 Auszub. 1,00000/ AZU 1,00000 AZU 1,00000 AZU

V erwaltungsfachangestellte/r
AZ0003 Auszub. 1,00000/ AZU 0,00000 1,00000 AZU

V erwaltungsfachangestellte/r
AZ0004 Auszub. 1,00000| AZU 1,00000 AZU 1,00000 AZU

V erwaltungsfachangestellte/r
AZ0005 Auszub. 1,00000/ AZU 0,00000 1,00000 AZU

V erwaltungsfachangestellte/r
AZ0006 Auszub. 1,00000/ AZU 0,00000 1,00000 AZU

V erwaltungsfachangestellte/r
AZ0007 Auszub. 1,00000| AZU 1,00000 AZU 1,00000 AZU

V erwaltungsfachangestellte/r




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
AZ0008 Auszub. 1,00000| AZU 0,00000 1,00000 AZU
V erwaltungsfachangestellte/r
AZ0009 Auszub. 1,00000/ AZU 1,00000 AZU 1,00000 AZU
V erwaltungsfachangestellte/r
AZ0010 Auszub. I T-Systemelektroniker/in 1,00000/ AZU 1,00000 AZU 1,00000 AZU
AZ0011 Auszub. I T-Systemelektroniker/in 1,00000 AZU 1,00000 AZU 1,00000 AZU
AZ0012 Auszub. 1,00000/ AZU 0,00000 1,00000 AZU
V erwaltungsfachangestellte/r
AZ0013 Auszub. I T-Systemelektroniker/in 1,00000/ AZU 0,00000 1,00000 AZU
AZ0014 Auszub. 1,00000| AZU 0,00000 1,00000 AZU Einstiegsqualifizierung
Verwaltungsfachangestel lte/r
AZ0015 Auszub. 1,00000 AZU 0,00000 1,00000 AZU Einstiegsqualifizierung
V erwaltungsfachangestellte/r
AZ0016 Auszub. 1,00000/ AZU 1,00000 AZU 1,00000 AZU
V erwaltungsfachangestellte/r
AZ0017 Auszub. 1,00000/ AZU 1,00000 AZU 1,00000 AZU
V erwaltungsfachangestellte/r
AZ0018 Auszub. Hygienekontrolleur/in 1,00000 AZzU 1,00000 AZU 1,00000 AZU
AZ0019 Auszub. Sozia pédagogik dua 1,00000/ AZU 0,00000 1,00000 AZU
AZ0020 Al_Jszub. Baphel or 1,00000/ AZU 0,70512 AZU 1,00000 AZU
Wirtschaftsinformatik
AZ0021 Auszub. I T-Systemelektroniker/in 1,00000,AZU 0,00000 1,00000 AZU
AZ0022 Auszub. I T-Systemelektroniker/in 1,00000/ AZU 1,00000 AZU 1,00000 AZU
AZ0023 Auszub. 1,00000/ AZU 0,00000 1,00000 AZU
V erwaltungsfachangestellte/r
AZ0024 Auszub. 1,00000/ AZU 0,00000 1,00000 AZU
V erwaltungsfachangestellte/r
AZ0025 Auszub. Hygienekontrolleur/in 1,00000 AZU
AZ0026 Auszub. Hygienekontrolleur/in 1,00000 AZU
00057813 Kreisamtmann/-frau 0,50000/ A11 0,35897 11 1,00000 A11
0,000001 A10




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2022 60000 K reis Rendsburg-Eckernforde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung

1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
00059681 Kreisinspektor/in 1,00000, A9 0,00000 1,00000 A9 Nachwuchskréftepool
00059682 Kreisinspektor/in 1,00000 A9 0,00000 1,00000 A9 Nachwuchskréftepool
00064101 Kreisamtmann/-frau 1,00000/ A11 1,00000 A9 1,00000 A11
00069069 Kreisamtmann/-frau 1,00000/ A11 1,00000 10 1,00000 A11
030002 Fachdienstleiter/in 1,00000 A14 1,00000 A13 1,00000 A14
030003 Kreisamtmann/-frau 1,00000/ A11 1,00000 11 1,00000 A11
030004 Kreisamtmann/-frau 1,00000 A11 0,60975 A1l 1,00000 A11
030005 Amtsrat/-rétin 1,00000/ A12 1,00000 A12 1,00000 A12
030008 Kreisamtmann/-frau 1,00000/ A10 0,60975 A9 1,00000 A11
030009 Amtsrat/-rétin 1,00000/ A12 0,00000 1,00000 A12
030010 Krelsamtmann/-frau 1,00000/ A11 1,00000 11 1,00000 A11
031002 Kreishauptsekretar/in 1,00000 A8 1,0000Q A7 1,00000 A8
Summe 11 63 57,92000 39,62974 59,92000
Fachgruppe Allgemeine Dienste
11 PB - Innere Verwaltung
030007 Fachgruppenleiter/In 1,00000 11 0,00000
033001 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000 08 1,00000 08
033002 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000 06 1,00000 06
00070127 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 KW 2025, Teilhabe-Chancengesetz
033003 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05
033004 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05
033005 Vervidfdltiger/in 1,00000 05 0,00000 1,00000 05
033006 Telefonist/in 1,00000 05 0,42307| 05 1,00000 05
033009 Telefonist/in 0,50000 05 0,50000 05 0,50000 05
033008 Kraftfahrer/in 1,00000) 04 1,00000 04 1,00000 04
00064086 Sicherheitsdienst 1,00000 02 1,00000 02 1,00000 02
030007 Fachgruppenleiter/In 1,00000 A11

Summe 11 12 9,50000 6,92307 10,50000



Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
1.2 - Fachdienst | T-M anagement und Digitalisierung
11 PB - Innere Verwaltung
00041204 Sachbearbeiter/in 1,00000] 12 1,00000 12
030006 Sachbearbeiter/in 0,76923 09 1,00000 09a
00064108 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000 09a 1,00000 08
032001 Amtsrat/-rétin 1,00000/ A12 1,00000 A11 1,00000 A12
032002 Fachdienstleiter/in 1,00000[ A13 1,00000 A13 1,00000 A13
Summe 11 5 4,00000 4,76923 4,00000
Fachgruppe | T-M anagement
11 PB - Innere Verwaltung
00064103 Fachgruppenleiter/In 1,00000] 12 1,00000 12 1,00000 12
00064105 Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
032004 Sachbearbeiter/in 0,75000 11 0,71000 11 0,75000 11
00053207 Sachbearbeiter/in 1,00000] 10 1,00000 09b 1,00000 10
032005 Sachbearbeiter/in 1,00000 10 1,00000 10 1,00000 10
032006 Sachbearbeiter/in 1,00000 10 1,00000 10 1,00000 10
032007 Sachbearbeiter/in 0,35900 10 0,35900 07 0,35900 10
00064106 Sachbearbeiter/in 1,00000, 09b 1,00000 09b 1,00000 09b
032009 Sachbearbeiter/in 1,00000] 09b 1,00000 09b 1,00000 09b
00053208 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
00074954 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a
00074955 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a
030006 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a
032008 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
032010 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 0,41023 07 1,00000 09a
0,50000 09a
032003 Amtsinspektor/in 1,00000 A9mD 1,00000 A9mD 1,00000| A9mD
Summe 11 16 13,10900 11,97923 14,10900



Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
Fachgruppe Digitalisier ungsmanagement
11 PB - Innere Verwaltung
00059663 Fachgruppenleiter/In 1,00000/ A12 0,39606/ A1l 1,00000 A12
00064095 Kreisamtmann/-frau 1,00000[ A11 0,00000 1,00000 A11
00064096 Kreisamtmann/-frau 1,00000 A11 1,00000 11 1,00000 A11
00064097 Krelsamtmann/-frau 1,00000/ A11 0,82100 11 1,00000 A11
00064098 Kreisamtmann/-frau 1,00000 A11 0,64102/ 11 1,00000 A11
00064099 Krei samtmann/-frau 1,00000 A11 1,00000 A11 1,00000 A11
211004 Kreisamtmann/-frau 1,00000/ A11 1,00000 11 1,00000 A11
Summe 11 7 7,00000 4,85808 7,00000
1.3 - Gremien und Recht
11 PB - Innere Verwaltung
010005 Fachdienstleiter/in 1,00000 15 0,50000 15 1,00000 15
200003 Sachbearbeiter/in 0,50000] 13 0,50000 13 0,50000 13
010004 Sachbearbeiter/in 1,00000 11 0,89743 11 1,00000 11
010006 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 0,89743 06 1,00000 06
00064094 Kreisamtmann/-frau 1,00000/ A11 1,00000 10 1,00000 A11
200002 Kreisverwaltungsoberrat/ -rétin 1,00000A14 0,96153 13 1,00000 A14
Summe 11 6 5,50000 4,75639 5,50000
1.4 - Fachdienst Finanzen
11 PB - Innere Verwaltung
010002 Amtsrat/-rétin 1,00000 A12
050002 Fachdienstleiter/in 1,00000 A14
Summe 11 2 0,00000 0,00000 2,00000
Fachgruppe Haushalt
11 PB - Innere Verwaltung
050004 Sachbearbeiter/in 1,00000 10
00059668 Sachbearbeiter/in 0,50000| 09a




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen-

Bezeichnung der Stelle

tats. Besetzung am

im laufenden

nummer Amts-/Funktionsbezeichnung im Vorjahr 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr Bemerkung
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
050013 Sachbearbeiter/in 1,00000 08
421008 Sachbearbeiter/in 0,50000 08
050012 Sachbearbeiter/in 1,00000 06
050014 Sachbearbeiter/in 1,00000 06
050017 Sachbearbeiter/in 0,65400 06
231006 Sachbearbeiter/in 1,00000 06
00076910 Fachgruppenleiter/In 1,00000 A12
050005 Kreisamtmann/-frau 1,00000 A11
Summe 11 10 0,00000 0,00000 8,65400
Fachgruppe Zahlungsver kehr
11 PB - Innere Verwaltung
050006 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a
050007 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a
050009 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a
050011 Sachbearbeiter/in 0,62800| 09a
050015 Sachbearbeiter/in 0,66700| 09a
050010 Sachbearbeiter/in 0,66700 08
00057699 Sachbearbeiter/in 1,00000 06
050008 Sachbearbeiter/in 1,00000 06
050016 Sachbearbeiter/in 0,50000 05
031001 Fachgruppenleiter/In 1,00000 A12
050003 Kreisamtmann/-frau 1,00000 A11
Summe 11 11 0,00000 0,00000 9,46200
2 - Fachbereich Umwelt, Kommunal- und Ordnungswesen
12 PB-Sicherheit und Ordnung
Fachbereichdeiter/In 1,00000 B2 1,00000 B2 1,00000 B2 hauptamtlicher Vertreter des Landrats bei
200001 der Wahrnehmung von Aufgaben als
untere Landesbehdrde
00076966 Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000 13




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde

Datum: 01.01.2022

Stellen-

Bezeichnung der Stelle

tats. Besetzung am

im laufenden

nummer Amts-/Funktionsbezeichnung im Vorjahr 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr Bemerkung
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
233022 Sachbearbeiter/in 0,85000| 09¢ 0,00000 09¢ 1,00000 09c
200004 Sekretér/in 1,00000 06 1,00000 06 1,00000 06
00071667 Verwaltungsrat/-rétin 1,00000/ A13hD 1,00000 13 1,00000 A13hD
Summe 12 5 4,85000 4,00000 4,00000
Fachgruppe Mobilitét
24 PB-Schiller befor der ung, sonst. schulische Aufgaben
00059419 Sachbearbeiter/in 1,00000 11 0,76923 11 1,00000 11 KW 2023
00041213 Sachbearbeiter/in 0,50000| 09a 0,50000 09a 0,50000| 09a
00059666 Sachbearbeiter/in 0,50000| 09a 0,50000 09a 0,50000| 09a
211005 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
251004 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 0,92307| 09a 1,00000 09a
00034265 Amtsrat/-rétin 0,50000/ A12 0,00000 0,50000 A12
Summe 24 6 4,50000 3,69230 4,50000
54 PB-Verkehr sflachen/-anlagen, OPNV
00034266 Fachgruppenleiter/In 1,00000] 12 1,00000 12 1,00000 12
00053201 Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
00059667 Sachbearbeiter/in 0,50000 10 0,50000 09a 0,50000 10
Summe 54 3 2,50000 2,50000 2,50000
2.1 - Fachdienst Verkehr
12 PB-Sicherheit und Ordnung
00047967 Kreisamtmann/-frau 1,00000/ A11 1,00000 A9 1,00000 A11
210001 Fachdienstleiter/in 1,00000/ A13 1,00000 A12 1,00000 A13
Summe 12 2 2,00000 2,00000 2,00000
Fachgruppe Stral3enver kehr s-/BufR3geldbehdrde
12 PB-Sicherheit und Ordnung
231003 Sachbearbeiter/in 1,00000] 09¢c 0,76900 09¢ 1,00000 09c
00035947 Sachbearbeiter/in 0,14000| 09b 0,14000 09b




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen-

Bezeichnung der Stelle

tats. Besetzung am

im laufenden

nummer Amts-/Funktionsbezeichnung im Vorjahr 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr Bemerkung
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
231002 Sachbearbeiter/in 1,00000] 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
232002 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
232003 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a 0,76900 09%a 1,00000 09a
232004 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a 0,76900 09a 1,00000 09a
233009 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
233020 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
233026 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a 0,76923 09 1,00000 09a
233014 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000 06 1,00000 06
00070125 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 KW 2025, Teilhabe-Chancengesetz
231004 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05
231005 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05
232005 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 0,69200 05 1,00000 05
232006 Sachbearbeiter/in 0,50000| 05 0,26923 05
233013 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05
233023 Sachbearbeiter/in 0,50000 05 0,50000 05 1,00000 05
233027 Sachbearbeiter/in 0,83000] 05 0,66700 05 0,68000| 05
00053215 Sachbearbeiter/in 0,50000/ A10 0,50000 09b 0,64000 A10
00069066 Kreisamtmann/-frau 1,00000/ A11 0,78048 A1l 1,00000 A11
050001 Fachgruppenleiter/In 1,00000/ A12 1,00000 A12 1,00000 A12
231001 Kreisoberinspektor/in 1,00000/ A10 1,00000 A9 1,00000 A10
232001 Kreishauptsekretér/in 1,00000 A8 1,00000 A7 1,00000 A8
Summe 12 23 19,47000 17,62494 20,32000
Fachgruppe Zulassungs-/Fahr erlaubnisbehor de
12 PB-Sicher heit und Ordnung
00059670 Sachbearbeiter/in 0,50000] 09a 0,50000 09a 0,50000 09a
233008 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
234007 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
00085310 Sachbearbeiter/in 1,00000 08
00085311 Sachbearbeiter/in 1,00000 08




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2022 60000 K reis Rendsburg-Eckernforde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
00085312 Sachbearbeiter/in 1,00000 08
234002 Sachbearbeiter/in 0,41000 08 0,12820 06 0,58000 08
234003 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000 08 1,00000 08
234004 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 0,64102 08 1,00000 08
234005 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000 05 1,00000 08
0,00000 08
234006 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000 08 1,00000 08
234008 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000 08 1,00000 08
234009 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000 06 1,00000 08
00080928 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000 06 1,00000 06 KW 2024
00080929 Sachbearbeiter/in 1,00000| 06 1,00000 06 1,00000 06 KW 2024
233003 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000 06 1,00000 06
233004 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000 06 1,00000 06
233005 Sachbearbeiter/in 1,00000| 06 1,00000 06 1,00000 06
233006 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000 06 1,00000 06
233007 Sachbearbeiter/in 1,00000| 06 0,76900 06 1,00000 06
233010 Sachbearbeiter/in 1,00000| 06 0,77900 06 1,00000 06
233011 Sachbearbeiter/in 0,87200 06 0,76900 06 0,87200 06
233012 Sachbearbeiter/in 1,00000| 06 0,50000 09a 1,00000 06
233015 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 0,69200 06 1,00000 06
233016 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000 06 1,00000 06
233017 Sachbearbeiter/in 1,00000| 06 1,00000 06 1,00000 06
233018 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000 06 1,00000 06
233019 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000 06 1,00000 06
233021 Sachbearbeiter/in 1,00000| 06 1,00000 06 1,00000 06
233024 Sachbearbeiter/in 0,50000 06 0,50000 06 0,50000 06
233025 Sachbearbeiter/in 0,50000| 06 0,50000 06 0,50000 06
234010 Sachbearbeiter/in 0,17000| 06 0,00000
00070123 Sachbearbeiter/in 1,00000 05
212001 Fachgruppenleiter/In 1,00000/ A12 1,00000 A12 1,00000 A12




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

| 233002 | Kreisobersekretar/in | 1,00000A7 | 060975 A7 | 1,00000 A7
Summe 12 35 27,95200 25,38797 31,95200

2.2 - Fachdienst Umwelt

56 PB-Umweltschutz
| 530001 | Fachdienstleiter/In | 1,00000 13 | 087200 13 | 1,00000 13
Summe 56 1 1,00000 0,87200 1,00000
Fachgruppe Wasserbehoérde

56 PB-Umweltschutz

00041209 Fachgruppenleiter/In 1,00000 12 1,00000 12 1,0000Q 12
531003 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000| 12 1,00000 12 1,00000| 12
00064110 Sachbearbeiter/in 1,00000| 11 1,00000 11 1,00000 11
531001 Ingenieur/in 1,00000 11 0,92307 11 1,00000 11
531004 Ingenieur/in 1,00000] 11 1,00000 11 1,00000| 11
532001 Ingenieur/in 1,00000| 11 0,76900 11 1,00000 11
00064112 Techn. Sachbearbeiter/in 0,77000| 09b 0,77000 09a 0,77000 09b
531007 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000] 09b 1,00000 09b 1,00000 09b
531009 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000| 09b 0,10179 09%a 1,00000 09b

0,89743 09b
532003 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000| 09b 1,00000| 09b 1,00000| 09b
532004 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000| 09b 1,00000Q 09b 1,00000 09b
532006 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000| 09b 1,00000 09b 1,00000| 09b
532007 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000] 09b 1,00000| 09b 1,00000 09b
031005 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
531002 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a
531008 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
531010 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a 0,87179 09a 1,00000 09a
510021 Sachbearbeiter/in 1,00000| 08 0,23100 08 1,00000| 08
0,76900 09a
510023 Techn. Zeichner/in 1,00000 06 0,41025 06 1,00000 06




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b
530002 Sachbearbeiter/in 0,63000 05 0,00000 0,63000| 05
531011 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05
531002 Kreishauptsekretér/in 1,00000 A8 1,00000 09a
Summe 56 22 20,40000 18,74333 20,40000
Fachgruppe Abfall, Bodenschutz und Natur
53 PB-Ver- und Entsorgung
| 510004 | K rei samtmann/-frau 0,75000] A11 0,50000] 10 0,75000 A11
Summe 53 1 0,75000 0,50000 0,75000
55 PB-Natur- und L andschaftspflege
00027308 Ingenieur/in 0,76000] 11 0,76000 11 0,76000 11
00053224 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
00053225 Ingenieur/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
520006 Ingenieur/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
521001 L andschaftspflegeingenieur/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
521002 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
521003 L andschaftspflegeingenieur/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
521004 L andschaftspflegeingenieur/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
00044829 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000| 09b 1,00000 09b 1,00000 09b
521006 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000| 09b 1,00000 09b 1,00000 09b
00080204 Techn. Sachbearbeiter/in 0,50000] 09a 0,00000 0,50000 09a KW 2024
521005 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000 09a 0,00000 09%a 1,00000 09a
031006 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05
00032384 Sachbearbeiter/in 1,00000 A8 0,61000 09a 1,00000 A8
0,39000 A8
Summe 55 14 13,26000 11,76000 13,26000
56 PB-Umweltschutz
532002 Fachgruppenleiter/In 1,00000 12 1,00000 12 1,0000Q 12
00064109 Ingenieur/in 1,00000 11 0,61538 11 1,00000 11




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
531005 Ingenieur/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
531006 Ingenieur/in 1,00000 11 0,76884 11 1,00000 11
532005 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
532008 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
532009 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 0,76922 08 1,00000 08
0,15900 0%a
532010 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05
Summe 56 8 8,00000 7,31244 8,00000
2.3 - Fachdienst Zuwanderung
12 PB-Sicherheit und Ordnung
00044827 Sachbearbeiter/in 1,00000| 06 1,00000 06 1,00000 06
00044867 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000 06 1,00000 06
00047950 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000 06 1,00000 06
00058778 Sachbearbeiter/in 0,50000| 06 0,00000
211006 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 0,10300 05 1,00000 06
0,89700 06
00044870 Kreisamtmann/-frau 1,00000[ A11 1,00000 A9 1,00000 A11
00047951 Kreisamtmann/-frau 1,00000 A11 1,00000 A11 1,00000 A11
00047964 Kreisamtmann/-frau 0,50000/ A11 0,50000 A11 0,50000 A11
230001 Fachdienstleiter/in 1,00000/ A13 1,00000 11 1,00000 A13
Summe 12 9 8,00000 7,50000 7,50000
Fachgruppe Aufenthalt
12 PB-Sicherheit und Ordnung
00041207 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
00043796 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
00047963 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
211009 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
211016 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
00044866 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000 06 1,00000 06




60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

00046831 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000 06 1,00000 06
211012 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000 06 1,00000 06
211017 Sachbearbeiter/in 0,50000| 06 0,50000 06 0,50000 06
00070124 Sachbearbeiter/in 1,00000| 05 KW 2025, Teilhabe-Chancengesetz
00043794 Amtsinspektor/in 1,00000 A9mD 0,14102 06 1,00000 A9mD

0,76923 09a
220002 Fachgruppenleiter/In 1,00000 A11 0,14102 06 1,00000 A11

0,71794 11
Summe 12 12 10,50000 10,26921 11,50000
Fachgruppe Integration und Einbirgerung
31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und AsylbL G
00041206 Fachgruppenleiter/In 1,00000] 12 1,00000 12 1,00000| 12
00069091 Sachbearbeiter/in 1,00000 10 1,00000 10 1,00000| 10 Einbilrgerungskampagne
00069092 Sachbearbeiter/in 0,50000 10 0,50000 10 0,50000 10 Einbirgerungskampagne
00044885 Sachbearbeiter/in 1,00000] 09¢c 0,50000 09¢ 1,00000 09c

0,50000 S12
00044907 Sachbearbeiter/in 0,50000| 09¢ 0,50000 09¢ 0,50000 09¢c
211003 Sachbearbeiter/in 0,50000| 09a 0,50000 09a 0,50000| 09a
211010 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
00069093 Sachbearbeiter/in 0,50000 06 0,00000
00044886 Soziapédagoge/-in 0,50000| S12 0,50000 09¢ 0,50000| S12
Summe 31 9 6,50000 6,00000 6,00000
2.4 - Fachdienst Veterinar- und L ebensmittelaufsicht
12 PB-Sicherheit und Ordnung
240002 Tierarzt/ -&rztin 1,00000] 15 1,00000 15 1,00000 15
240004 Tierarzt/ -arztin 1,00000 15 1,00000 15 1,00000 15
00053220 Tierarzt/ -&rztin 1,00000) 14 0,00000 14 1,00000 14
240007 L ebensmittelkontrolleur/in 1,00000) 09a 0,50000 0%a 1,00000 09a
240008 L ebensmittelkontrolleur/in 1,00000] 09a 1,00000 09a 1,00000 09a




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen-

Bezeichnung der Stelle

tats. Besetzung am

im laufenden

nummer Amts-/Funktionsbezeichnung im Vorjahr 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr Bemerkung
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

240009 L ebensmittelkontrolleur/in 1,00000| 09a 1,00000| 08 1,00000 09a
240010 L ebensmittelkontrolleur/in 1,00000] 09a 1,00000 08 1,00000 09a
240015 L ebensmittelkontrolleur/in 1,00000| 09a 0,00000 1,00000 09a
240013 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000 08 1,00000 08
240003 Sachbearbeiter/in 1,00000| 06 0,84615 06 1,00000 06
240011 Sachbearbeiter/in 1,00000| 06 1,00000 06 1,00000 06
240012 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000 06 1,00000 06
240014 Trichinenschauer/in 0,50000 05 0,35896/ 01

0,50000 01
00059662 Kreisoberveterinérrat/-rétin 1,00000 A14 1,00000 14 1,00000 A14
00064082 Kreisoberveterindrrat/-rétin 1,00000 A14 0,00000 1,00000 A14
240001 Fachdienstleiter/in 1,00000/ A16 0,85365 A16 1,00000 A16
240005 Kreisoberveterindrrat/-rétin 1,00000 A14 0,50000 14 1,00000 A14
240006 Kreisoberveterinarrat/-rétin 1,00000 A14 1,00000 15 1,00000 A14
Summe 12 18 17,50000 13,05876 17,50000
2.5 - Fachdienst Kommunales und Ordnung
11 PB - Innere Verwaltung
010003 Betriebswirt/in 1,00000] 13 1,00000 13 1,00000 13
510055 Sachbearbeiter/in 0,68000 11 0,68000 11 1,00000 11
250003 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09¢c 0,64102 09¢c 1,00000 09c

0,141021 11

00069071 Kreisamtmann/-frau 0,50000/ A11 0,50000 11 0,68000 A11
250001 Fachdienstleiter/in 1,00000/ A13 1,00000 A13 1,00000 A13
250002 Amtsrat/-rétin 1,00000 A12 1,00000 A12 1,00000 A12
Summe 11 6 5,18000 4,96204 5,68000
12 PB-Sicherheit und Ordnung
00076966 Sachbearbeiter/in 1,00000 11 KW 2023 - Zensus
00059417 Sachbearbeiter/in 1,00000 09c 1,00000 09c 1,00000 09¢c
00085361 Sachbearbeiter/in 1,00000 09c KW 2023 - Zensus




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2022 60000 K reis Rendsburg-Eckernforde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
00085362 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 KW 2023 - Zensus
00085363 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 KW 2023 - Zensus
00085364 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 KW 2023 - Zensus
00085365 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 KW 2023 - Zensus
00085366 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 KW 2023 - Zensus
00085367 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 KW 2023 - Zensus
00085368 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 KW 2023 - Zensus
00085369 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 KW 2023 - Zensus
00085370 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 KW 2023 - Zensus
00085371 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 KW 2023 - Zensus
211011 Sachbearbeiter/in 1,00000| 06 1,00000 06 1,00000 06
211014 Sachbearbeiter/in 0,77000| 06 0,60300 06 0,77000 06
211018 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05
211001 Kreisamtmann/-frau 1,00000/ A11 1,00000 A11 1,00000 A11
211002 K rei soberinspektor/in 1,00000/ A10 0,01282 09c 1,00000 A10
0,73200 A10
Summe 12 18 5,77000 5,34782 17,77000
Fachgruppe Feuerwehr und Katastrophenschutz
12 PB-Sicher heit und Ordnung
00042434 Sachbearbeiter/in 0,50000| 09¢ 0,50000 09¢ 0,50000 09¢c Feuerwehrtechnische Zentrale
212002 Sachbearbeiter/in 1,00000] 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
212005 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
212007 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
212008 Sachbearbeiter/in 1,00000] 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
00043797 Sachbearbeiter/in 1,00000| 06 1,00000| 06 1,00000| 06 Feuerwehrtechnische Zentrale
00053223 Schlauchpfleger/in 1,00000| 06 1,00000 06 1,00000| 06 Feuerwehrtechnische Zentrale KU EG 04
00085327 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 gem. UBA-Beschluss vom 30.10.2018
00085328 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 gem. UBA-Beschluss vom 30.10.2018
212009 Sachbearbeiter/in 1,00000| 06 1,00000| 06 1,00000| 06 Feuerwehrtechnische Zentrale




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

212010 Schlauchpfleger/in 1,00000 06 1,00000 06 1,00000 06 Feuerwehrtechnische Zentrale KU EG 04
212011 Schlauchpfleger/in 1,00000| 06 1,00000| 06 1,00000 06 Feuerwehrtechnische Zentrale KU EG 04
212012 Schlauchpfleger/in 1,00000| 06 1,00000 06
211015 Schlauchpfleger/in 1,00000 05 1,00000 06 1,00000 05 Feuerwehrtechnische Zentrale KU EG 04
212013 Sachbearbeiter/in 0,60600| 05 0,60300 05 0,60600 05
212012 Schlauchpfleger/in 1,00000 04
00069067 Kreisamtmann/-frau 1,00000/ A11 0,00000 1,00000 A11
210002 Fachgruppenleiter/In 1,00000/ A12 1,00000 11 1,00000 A12

0,00000 A13
233001 Amtsinspektor/in mit Zulage 1,00000 A9mD 1,000000 A9mD 1,00000| A9mD
Summe 12 19 15,10600 14,10300 17,10600
3 - Fachbereich Jugend und Familie
36 PB-Kinder -, Jugend- und Familienhilfe
300001 Fachbereichdeiter/In 1,00000] 15 1,00000 15 1,00000 15
00069729 Sachbearbeiter/in 0,50000] 11 0,50000 11 0,50000 11
00071678 Sachbearbeiter/in 0,50000 11 0,50000 11 0,50000 11
310003 Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
310006 Sachbearbeiter/in 0,72000| 08 0,72000 08 0,72000 08
00041210 Soziapédagoge/-in 1,00000| S14 0,76923 S14
00064089 Sozialpédagoge/-in 1,00000/ S14
310004 Soziapédagoge/-in 0,50000] S12 0,5000Q S12 0,50000] S12
00034268 Sozialpadagoge/-in 1,00000] S11 0,16666) 05 1,00000 S11

0,10051| 08

0,25000 S12
Summe 36 9 7,22000 5,50640 5,22000
3.1 - Fachdienst Kinder, Jugend, Sport
36 PB-Kinder -, Jugend- und Familienhilfe
310002 Sachbearbeiter/in 1,00000 11
310005 Sachbearbeiter/in 1,00000, 09b 0,50000 09a 1,00000 09b




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2022 60000 K reis Rendsburg-Eckernforde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
0,50000 09b
00059674 Sachbearbeiter/in 0,50000| 09a 0,50000 09a 0,50000| 09a
335006 Stenotypist/in 0,50000| 05
310012 Raumpfleger/in 0,36000 02 0,00000
310001 Fachdienstleiter/in 1,00000 A14 1,00000 A13 1,00000 A14
310002 Kreisoberinspektor/in 1,00000/ A10 1,00000 11
Summe 36 7 3,86000 3,50000 4,00000
Fachgruppe Kindertagesbetreuung
36 PB-Kinder -, Jugend- und Familienhilfe
310007 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
310008 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
00069734 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000 06 1,00000 08
310024 Sachbearbeiter/in 1,00000) 07 1,00000 07 1,00000 07
335006 Stenotypist/in 0,50000 03
00041211 Sozial padagoge/-in 0,50000 S12 0,00000
310013 Soziapédagoge/-in 0,50000| S12 0,50000 S12 0,50000| S12
310014 Sozialpédagoge/-in 1,00000 S12 0,98717/ S12 1,00000 S12
00040918 Kreishauptsekretér/in 0,50000 A8 0,50000/ A8 0,50000 A8
00069731 Sachbearbeiter/in 1,00000 A11 1,00000 A10 1,00000 A11
00069732 Sachbearbeiter/in 1,00000/ A10 1,00000 11 1,00000 A10 SQKM-Manager
00069733 Sachbearbeiter/in 1,00000/ A10 1,00000 11 1,00000 A10 SQKM-Manager
00069735 Fachgruppenleiter/In 1,00000/ A12 0,14102 08 1,00000 A12
0,68292/ A10
0,03846) S12
Summe 36 13 10,50000 10,34957 10,00000
Fachgruppe Wirtschaftliche Jugendhilfe
36 PB-Kinder -, Jugend- und Familienhilfe
334003 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a 0,89743 09 1,00000 09a

00045957 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000 09a 1,00000 08




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen-

Bezeichnung der Stelle

tats. Besetzung am

im laufenden

nummer Amts-/Funktionsbezeichnung im Vorjahr 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr Bemerkung
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
00050293 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000 08 1,00000 08
334002 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000 08 1,00000 08
334005 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000 08 1,00000 08
310010 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000 06 1,00000 06
334001 Fachgruppenleiter/In 1,00000/ A12 0,12195 08 1,00000 A12
0,87805 A12
334004 Amtsinspektor/in 1,00000 A9mD 1,000000 A9mD 1,00000 A9mD
Summe 36 8 8,00000 7,89743 8,00000
Fachgruppe Amtsvor mundschaft/Beistandschaft
36 PB-Kinder -, Jugend- und Familienhilfe
320008 Sachbearbeiter/in 0,67000| 08 0,66666/ 08 0,67000 08
320009 Sachbearbeiter/in 0,50000 08 0,50000 08 0,50000 08
320010 Sachbearbeiter/in 0,50000 08 0,50000 08 0,50000 08
320011 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 0,91006/ 05 1,00000 05
00027302 Sozialpédagoge/-in 1,00000 S12 1,00000 S12 1,00000 S12
00027303 Soziapédagoge/-in 0,50000| S12 0,50000 S12 0,50000| S12
00045956 Sozialpédagoge/-in 1,00000 S12 1,00000 S12 1,00000 S12
031003 Sozialpéadagoge/-in 1,00000 S12 0,37198 05 1,00000 S12
0,14102 11
0,48700 S12
00027301 Krei soberingpektor/in 1,00000/ A10 0,01902 08 1,00000 A10
0,15756/ 09b
0,23170 A8
0,54000 S12
00053216 Kreisoberinspektor/in 1,00000/ A10 1,00000 09c 1,00000 A10
00057698 Fachgruppenleiter/In 0,50000 A12 0,50000 11 0,50000 A12
320002 Kreisoberinspektor/in 0,50000/ A10 0,15384 08 0,50000/ A10
0,25682/ A10
0,01300 S12




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

320003 K reisoberinspektor/in 1,00000/ A10 0,85365 A10 1,00000 A10
0,11361 S12

320004 Kreisoberinspektor/in 1,00000/ A10 1,00000 A10 1,00000 A10

320005 K reisoberinspektor/in 1,00000/ A10 1,00000 A10 1,00000 A10

320006 Kreisoberinspektor/in 0,67000/ A10 0,67000/ A10 0,67000/ A10

320007 Kreisoberinspektor/in 0,50000/ A10 0,50000 A10 0,50000/ A10

Summe 36 17 13,34000 13,08592 13,34000

Fachgruppe Unterhaltsvor schuss

34 PB-Unter haltsvor schussleistungen, Betreuungsleistungen

321001 Fachgruppenleiter/In 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11

00053203 Sachbearbeiter/in 1,00000] 09b 0,87179 09b 1,00000 09b

00085496 Sachbearbeiter/in 0,50000 09b

321003 Sachbearbeiter/in 1,00000, 09b 1,00000 09b 1,00000 09b

321005 Sachbearbeiter/in 0,50000| 09b 0,50000 09b 0,50000 09b

00053202 Kreisoberinspektor/in 1,00000/ A10 1,00000 A10 1,00000 A10

00053204 Kreisoberinspektor/in 0,70000/ A10 0,70000 09b 0,70000/ A10

321002 K reisoberinspektor/in 1,00000/ A10 0,50000 A9mD 1,00000 A10

321004 K reisoberinspektor/in 1,00000/ A10 0,31700 09b 1,00000 A10
0,68292 A10

Summe 34 9 7,20000 6,57171 7,70000

3.2 - Fachdienst Padagogische Dienste

36 PB-Kinder -, Jugend- und Familienhilfe

310021 Erzieher/in 0,50000| 09a 0,50000 09a

310025 Erzieher/in 0,50000| 09a 0,50000 S08b

310027 Erzieher/in 0,50000| 09a 0,50000 S08b

310016 Sozialpédagoge/-in 0,50000] S11 0,50000 S11b 0,50000] S11

310017 Erzieher/in 0,75000 S08b 0,75000 S08b 0,75000 S08b

310018 Erzieher/in 0,75000 S08b 0,50000 S08b 0,75000 S08b
0,14102 S11b




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde

Datum: 01.01.2022

Stellen-

Bezeichnung der Stelle

tats. Besetzung am

im laufenden

nummer Amts-/Funktionsbezeichnung im Vorjahr 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr Bemerkung
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b
310019 Erzieher/in 0,75000 S08b 0,74000 SO8b 0,75000 S08b
310020 Erzieher/in 0,52000 S08b 0,00000 0,52000 S08b
310021 Erzieher/in 0,50000 S08b
310022 Erzieher/in 0,50000 S08b 0,50000 S08b 0,50000 S08b
310023 Erzieher/in 0,50000| S08b 0,50000 S08b 0,50000 S08b
310025 Erzieher/in 0,50000 S08b
310026 Erzieher/in 0,50000 S08b 0,50000 S08b 0,50000 S08b
310027 Erzieher/in 0,50000 S08b
310028 Erzieher/in 0,50000 S08b 0,50000 S08b 0,50000 S08b
330002 Kreisoberinspektor/in 1,00000 A10
510002 Fachdienstleiter/in 1,00000 A14 1,00000 13 1,00000 A14
Summe 36 17 7,77000 7,13102 8,77000
Fachgruppe Tellhabe junge Menschen
36 PB-Kinder -, Jugend- und Familienhilfe
335005 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05
335006 Stenotypist/in 0,50000| 05
335001 Fachgruppenleiter/In 1,00000 S17 1,00000 S17 1,00000 S17
332010 Sozialpéadagoge/-in 1,00000/ S14 1,00000 S12
00050292 Soziapédagoge/-in 1,00000| S12
00050294 Sozialpédagoge/-in 0,50000| S12 0,0000Q S12 0,50000] S12
00064113 Soziapédagoge/-in 1,00000 S12 1,00000 S12 1,00000 S12
00064114 Sozialpadagoge/-in 1,00000| S12 0,50000 S12 1,00000 S12
00085318 Sozialpadagoge/-in 1,00000 S12
00085319 Sozial padagoge/-in 1,00000 S12
00085320 Sozialpadagoge/-in 1,00000 S12
00085321 Sozia padagoge/-in 1,00000 S12
310015 Sozia pédagoge/-in 0,50000| S12 0,43566| S12 0,50000| S12
332010 Sozia padagoge/-in 1,00000 S12
335004 Soziapédagoge/-in 0,50000| S12 0,50000 S12 0,50000| S12




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen-

Bezeichnung der Stelle

tats. Besetzung am

im laufenden

nummer Amts-/Funktionsbezeichnung im Vorjahr 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr Bemerkung
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
335007 Sozialpédagoge/-in 1,00000 S12 1,00000 S12 1,0000Q S12
335008 Soziapédagoge/-in 1,00000 S12 1,00000 S12 1,00000 S12
335009 Sozialpadagoge/-in 1,00000| S12 1,00000 S12 1,00000 S12
335010 Sozialpédagoge/-in 0,50000] S12 0,50000 S12 0,50000 S12
330002 Kreisoberinspektor/in 1,00000/ A10 1,00000 A10
Summe 36 20 12,50000 9,93566 14,00000
Fachgruppe Pflegekinder und Adoption
36 PB-Kinder -, Jugend- und Familienhilfe
00053228 Fachgruppenleiter/In 1,00000 S17 1,00000 S17 1,00000 S17
00045961 Soziapédagoge/-in 1,00000 S14 1,00000 S14 1,00000 S14
00046576 Soziapadagoge/-in 1,00000| S14 0,00000 1,00000 S14
333011 Sozialpédagoge/-in 1,00000 S14 0,50000 S12 1,00000 S14
0,50000 S14
00050292 Sozialpadagoge/-in 0,64102 S14 1,00000 S12
330003 Sozialpédagoge/-in 1,00000 S12 1,00000 S12 1,00000 S12
330004 Soziapédagoge/-in 1,00000| S12 0,75000 S12 1,00000 S12
330005 Sozialpadagoge/-in 0,50000] S12 0,50000 S12 0,50000 S12
330006 Sozialpéadagoge/-in 1,00000 S12 0,75000 S12 1,00000 S12
0,25000 S14
Summe 36 9 7,50000 6,89102 8,50000
3.3 - Fachdienst Jugend- und Sozialdienst
36 PB-Kinder -, Jugend- und Familienhilfe
330001 Fachdienstleiter/in 1,00000 13 1,00000 13 1,0000Q 13
331003 Sachbearbeiter/in 0,50000| 05 0,50000 05 0,50000| 05
00087208 Sozialpadagoge/-in 1,00000 S14
00087209 Soziapédagoge/-in 1,00000 S14
00087210 Soziapédagoge/-in 1,00000 S14
00087211 Sozia padagoge/-in 1,00000 S14 Sperrvermerk - Freigabe durch
Hauptausschuss




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen-

Bezeichnung der Stelle

tats. Besetzung am

im laufenden

nummer Amts-/Funktionsbezeichnung im Vorjahr 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr Bemerkung
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
AP0002 Auszub. Anerkennungspraktikant/in 1,00000 PR1 1,00000 PR1 1,00000| PR1
AP0003 Auszub. Anerkennungspraktikant/in 1,00000 PR1 1,00000 PR1 1,00000 PR1
AP0006 Auszub. Anerkennungspraktikant/in 0,76923 PR1 1,00000 PR1
AP0007 Auszub. Anerkennungspraktikant/in 1,00000 PR1
AP0008 Auszub. Anerkennungspraktikant/in 1,00000 PR1
AP0009 Auszub. Anerkennungspraktikant/in 1,00000 PR1
AP0010 Auszub. Anerkennungspraktikant/in 1,00000| PR1
Summe 36 13 3,50000 4,26923 12,50000
Fachgruppe JSD Rendsburg
36 PB-Kinder -, Jugend- und Familienhilfe
331002 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 0,99999 05 1,00000 05
331001 Fachgruppenleiter/In 1,00000 S17 1,00000 S17 1,00000 S17
00037279 Soziapédagoge/-in 1,00000 S14 1,00000 S14 1,00000 S14
00046578 Sozialpadagoge/-in 0,50000 S14 0,50000 S14 0,50000 S14
00069724 Sozialpédagoge/-in 1,00000 S14 0,51282| S14 1,00000 S14
331006 Soziapédagoge/-in 1,00000| S14 1,00000 S12 1,00000 S14
331008 Sozialpédagoge/-in 1,00000/ S14 1,0000Q S14 1,00000 S14
331009 Sozialpéadagoge/-in 1,00000/ S14 1,0000Q S14 1,00000 S14
331010 Soziapédagoge/-in 1,00000| S14 1,00000 S14 1,00000 S14
331012 Sozialpédagoge/-in 1,00000/ S14 0,62820 S14 1,00000 S14
331013 Soziapédagoge/-in 1,00000 S14 0,92948 S14 1,00000 S14
331014 Sozialpadagoge/-in 1,00000| S14 0,89743 S14 1,00000 S14
331015 Sozialpédagoge/-in 1,00000 S14 1,0000Q S14 1,00000 S14
331016 Soziapédagoge/-in 0,50000 S14 0,00000 S14 0,50000 S14
332011 Sozialpadagoge/-in 0,50000 S14 0,50000 S14 0,50000 S14
332012 Sozialpédagoge/-in 0,50000] S14 0,50000 S14 0,50000 S14
Summe 36 16 14,00000 12,46792 14,00000



Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde

Datum: 01.01.2022

Stellen-

Bezeichnung der Stelle

tats. Besetzung am

im laufenden

nummer Amts-/Funktionsbezeichnung im Vorjahr 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr Bemerkung
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b
Fachgruppe JSD Eckernforde
36 PB-Kinder -, Jugend- und Familienhilfe
332002 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05
332001 Fachgruppenleiter/In 1,00000 S17 1,00000 S17 1,00000 S17
00053227 Sozialpédagoge/-in 1,00000] S14 0,58974] S14 1,00000 S14
00064090 Sozialpédagoge/-in 1,00000] S14 0,76923| S14 1,00000 S14
00069722 Soziapadagoge/-in 1,00000 S14 0,00000 1,00000 S14
00069723 Sozialpédagoge/-in 1,00000] S14 0,00000 S14 1,00000 S14
00069727 Sozialpédagoge/-in 1,00000/ S14 1,0000Q S14 1,00000 S14
332004 Soziapédagoge/-in 1,00000 S14 0,82051] S14 1,00000 S14
332005 Sozialpédagoge/-in 0,75000 S14 0,00000 0,75000 S14
332007 Sozialpédagoge/-in 1,00000/ S14 0,64102 S14 1,00000 S14
332008 Soziapédagoge/-in 1,00000 S14 1,00000 S14 1,00000 S14
332009 Sozialpédagoge/-in 1,00000] S14 0,00000 1,00000 S14
332014 Sozialpédagoge/-in 1,00000] S14 1,00000 S14 1,00000 S14
Summe 36 12,75000 7,82050 12,75000
Fachgruppe JSD Nortorf
36 PB-Kinder -, Jugend- und Familienhilfe
333002 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05
333001 Fachgruppenleiter/In 1,00000 S17 1,00000 S17 1,00000 S17
00037282 Sozialpédagoge/-in 1,00000 S14 0,75000 S14 1,00000 S14
00053226 Sozialpédagoge/-in 1,00000] S14 0,64102 S14 1,00000 S14
00064089 Sozialpadagoge/-in 1,00000 S14 1,00000 S14
00069721 Sozialpadagoge/-in 1,00000 S14 1,00000 S14 1,00000 S14
331011 Sozialpédagoge/-in 1,00000] S14 1,00000 S14 1,00000 S14
333004 Sozialpédagoge/-in 1,00000 S14 0,62500 S14 1,00000 S14
333005 Sozialpédagoge/-in 1,00000] S14 1,0000Q S14 1,00000 S14
333006 Sozialpédagoge/-in 1,00000] S14 1,0000Q0 S14 1,00000 S14
333008 Soziapadagoge/-in 1,00000 S14 0,82051| S14 1,00000 S14
333009 Sozialpédagoge/-in 1,00000] S14 1,0000Q S14 1,00000 S14




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
333010 Soziapadagoge/-in 1,00000 S14 1,0000Q S14 1,00000 S14
333012 Soziapédagoge/-in 1,00000 S14 1,00000 S14 1,00000 S14
333013 Sozialpadagoge/-in 0,50000 S14 0,50000 S14 0,50000 S14
Summe 36 15 13,50000 13,33653 14,50000
Fachgruppe JSD Kieler Umland
36 PB-Kinder -, Jugend- und Familienhilfe
300002 Stenotypist/in 0,50000 05 0,50000 05 0,50000 05
00069728 Fachgruppenleiter/In 1,00000| S17 1,00000 S17 1,00000 S17
00037281 Sozialpédagoge/-in 1,00000 S14 1,0000Q S14 1,00000 S14
00041210 Sozial padagoge/-in 1,00000 S14
00046577 Soziapadagoge/-in 1,00000| S14 0,00000 S14 1,00000 S14
00069720 Sozialpédagoge/-in 1,00000 S14 1,0000Q S14 1,00000 S14
00069725 Soziapédagoge/-in 1,00000 S14 1,00000 S14 1,00000 S14
00069726 Sozialpadagoge/-in 1,00000| S14 0,87820 S14 1,00000 S14
331004 Sozialpédagoge/-in 1,00000 S14 1,0000Q S14 1,00000 S14
331005 Soziapédagoge/-in 1,00000| S14 1,00000 S14 1,00000 S14
331007 Sozialpédagoge/-in 1,00000/ S14 1,0000Q S14 1,00000 S14
332006 Soziapédagoge/-in 0,75000] S14 0,75000 S14 0,75000 S14
332013 Soziapédagoge/-in 0,50000 S14 0,50000 S14 0,50000 S14
333007 Sozialpédagoge/-in 1,00000 S14 0,26923 05 1,00000 S14
0,62500 S14
Summe 36 14 11,75000 10,52243 12,75000
4 - Fachbereich Soziales, Arbeit und Gesundheit
31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und AsylbL G
00059676 Sachbearbeiter/in 0,50000 08 0,00000 0,50000 08
424008 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 0,00000
400002 Stenotypist/in 1,00000 05 1,00000 08 1,00000 05
00063287 Verwaltungsrat/-rétin 1,00000{ A13hD 1,00000 13 1,00000 A13hD
400001 Fachbereichdeiter/In 1,00000/ A16 1,00000 15 1,00000 A16




Stellenplan fur das Haushalts ahr 2022 60000 Kreis Rendsburg-Eckernforde

Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
421001 Krei soberingpektor/in 1,00000/ A10 0,76923 09c 1,00000 A10
424008 Kreishauptsekretar/in 1,00000 A8 Springerstelle
Summe 31 7 5,50000 3,76923 5,50000
41 PB-Gesundheitsdienste
| 431004 | Leitende/r Kreismedizinaldirektor/in|  1,00000 A16 0,00000] |
Summe 41 1 1,00000 0,00000 0,00000
4.1 - Fachdienst Eingliederungshilfen
31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und AsylbL G
00070126 Sachbearbeiter/in 1,00000| 05 KW 2025, Teilhabe-Chancengesetz
410001 Fachdienstleiter/in 1,00000 A14 1,00000 A13 1,00000 A14
410002 Kreisoberinspektor/in 1,00000/ A10 0,00000 1,00000 A10
Summe 31 3 2,00000 1,00000 3,00000
Fachgruppe Verwaltung
31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und AsylbL G
00053218 Sachbearbeiter/in 1,00000 09b
00069161 Sachbearbeiter/in 1,00000 09b
412003 Sachbearbeiter/in 1,00000 09b
412004 Sachbearbeiter/in 1,00000 09b
412005 Sachbearbeiter/in 1,00000 09b
412006 Sachbearbeiter/in 1,00000 09b
412007 Sachbearbeiter/in 1,00000 09b
412008 Sachbearbeiter/in 1,00000 09b
412009 Sachbearbeiter/in 1,00000 09b
412010 Sachbearbeiter/in 1,00000 09b
00053218 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a 0,76923 09a
00059689 Sachbearbeiter/in 1,00000] 09a 1,00000 06 1,00000 09a KW 2023
00064085 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 1,00000 06 1,00000 09a KW 2023
00069161 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a 1,00000 09a




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2022 60000 K reis Rendsburg-Eckernforde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
412003 Sachbearbeiter/in 1,00000] 09a 1,00000 09b
412004 Sachbearbeiter/in 1,00000] 09a 1,00000 09b
412005 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 1,00000 09a
412006 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a 1,00000 09b
412007 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 1,00000 09a
412008 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a 0,00000 0%a
412009 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a 1,00000 09b
412010 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 1,00000 09b
00064084 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 0,76923 06 1,00000 06 KW 2023
00050296 Kreisoberinspektor/in 1,00000 A9mD 1,000000 A9mD 1,00000 A10
00064083 Krelsamtmann/-frau 1,00000/ A10 1,00000 A10 1,00000 A11
00069162 K reisoberinspektor/in 1,00000 A9mD 1,00000 A9mD 1,00000 A10
00069163 Kreisoberinspektor/in 1,00000 A9mD 0,00000 1,00000 A10
412001 Fachgruppenleiter/In 1,00000/ A12 1,00000 A12 1,00000 A12
412002 K reisoberinspektor/in 1,00000 A9mD 1,00000 A9mD 1,00000 A10
Summe 31 29 19,00000 16,53846 19,00000
Fachgruppe Hilfeplanung 1
31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und AsylbL G
413001 Fachgruppenleiter/In 1,00000 11 0,82051) S17 1,00000 11
00027304 Sozialpédagoge/-in 1,00000 S12 0,94872 S12 1,0000Q S12
00027305 Soziapédagoge/-in 1,00000 S12 1,00000 S12 1,00000 S12
00027635 Sozialpadagoge/-in 1,00000| S12 1,00000 S12 1,00000 S12
00043199 Sozialpadagoge/-in 1,00000 S12 1,00000 S12 1,00000 S12
00059664 Soziapédagoge/-in 1,00000 S12 1,00000 S12 1,00000 S12
00064115 Sozialpadagoge/-in 1,00000| S12 1,00000 S12 1,00000 S12
00064118 Sozialpédagoge/-in 1,00000 S12 1,00000 S12 1,0000Q S12
00069169 Sozia pédagoge/-in 1,00000| S12 1,00000 S12 1,00000 S12
413003 Sozialpédagoge/-in 0,25000] S12 0,25000 S12 0,25000 S12
413005 Sozialpadagoge/-in 1,00000 S12 0,97435 S12 1,00000 S12




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
413008 Soziapadagoge/-in 1,00000 S12 1,00000 S12 1,00000 S12
413009 Soziapédagoge/-in 1,00000 S12 1,00000 S12 1,00000 S12
00085329 Sachbearbeiter/in 0,50000| P7
Summe 31 14 12,25000 11,99358 12,75000
Fachgruppe Hilfeplanung 2
31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und AsylbL G
00059665 Soziapédagoge/-in 1,00000 S12 0,91023 S12 1,00000 S12
00064116 Soziapadagoge/-in 1,00000| S12 0,82051 S12 1,00000 S12
00064117 Sozialpédagoge/-in 1,00000 S12 0,95511 S12 1,00000 S12
00064119 Soziapédagoge/-in 1,00000 S12 0,5000Q S12 1,00000 S12
00069166 Soziapadagoge/-in 1,00000| S12 0,89743 S12 1,00000 S12
00069167 Soziapadagoge/-in 1,00000 S12 0,82051 S12 1,00000 S12
00069168 Soziapédagoge/-in 1,00000] S12 1,00000 S12 1,00000 S12
413004 Sozialpadagoge/-in 1,00000| S12 0,94871 S12 1,00000 S12
413006 Soziapédagoge/-in 1,00000 S12 0,92307 S12 1,00000 S12
413007 Soziapédagoge/-in 1,00000| S12 1,00000 S12 1,00000 S12
00069158 Fachgruppenleiter/In 1,00000 A12 1,00000 11 1,00000 A12
Summe 31 11 11,00000 9,77557 11,00000
4.2 - Fachdienst Soziale Sicherung
31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und AsylbL G
00087253 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a KW 2025
420004 Sachbearbeiter/in 0,50000| 06 0,00000 0,50000 06
00070128 Sachbearbeiter/in 1,00000| 05 KW 2025, Teilhabe-Chancengesetz
420005 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05
420006 Sozialpadagoge/-in 1,00000] S11 1,00000 S11b 1,00000 S11
421004 Sozia padagoge/-in 0,50000 S11
AP0001 Auszub. Anerkennungspraktikant/in 1,00000 PR1 1,00000 PR1 1,00000 PR1
420001 Fachdienstleiter/in 1,00000/ A13 1,00000 A13 1,00000 A14
420002 Krei soberingpektor/in 0,50000/ A10 0,00000 0,26900/ A10




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

420003 Kreishauptsekretar/in 1,00000 A8 0,00000

424002 Kreisoberinspektor/in 1,00000 A10 0,00000 0,45000 A10

Summe 31 11 7,00000 4,00000 7,71900

Fachgruppe - Rechtsangelegenheiten und besondere Hilfen

24 PB-Schiler beférderung, sonst. schulische Aufgaben

423002 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a 1,00000 09a

423004 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a 1,00000 09a

423005 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a 1,00000 09a

Summe 24 3 0,00000 3,00000 3,00000

31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und AsylbL G

421007 Sachbearbeiter/in 0,50000| 08 0,50000 08 0,50000| 08

320001 Amtsrat/-rétin 1,00000/ A12 1,00000 A12 1,00000 A12

421002 Krei samtmann/-frau 1,00000/ A11 0,58500 A11 1,00000 A11

421003 Kreisamtmann/-frau 0,50000/ A11 0,50000 A11 1,00000 A11

421004 Kreisoberinspektor/in 1,00000 A10 0,00000

421005 Kreisobersekretar/in 1,00000| A7 0,00000 1,00000 A7

Summe 31 6 5,00000 2,58500 4,50000

32 PB-L eistungen nach dem Bundesver sor gungsgesetz
| 423003 | Sachbearbeiter/in 0,25000 06 0,25000] 08

Summe 32 1 0,00000 0,25000 0,25000

33 PB-Foérderung der Wohlfahrtspflege
| 423006 | Sachbearbeiter/in | | 0,25000 06 0,25000 06

Summe 33 1 0,00000 0,25000 0,25000

35 PB-Sonstige soziale Hilfen und L eistungen

423003 Sachbearbeiter/in 0,25000 06 0,25000 08

424006 Sachbearbeiter/in 0,23100 09b




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen-

Bezeichnung der Stelle

tats. Besetzung am

im laufenden

nummer Amts-/Funktionsbezeichnung im Vorjahr 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr Bemerkung
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

423006 Sachbearbeiter/in 0,25000 06 0,25000 06

423001 Fachgruppenleiter/In 0,25600 A11 1,00000 A12
0,73170 A12

424001 Kreisamtmann/-frau 0,00000 0,50000 A11

424005 Kreishauptsekretdr/in 0,06410 08 1,00000 A8

Summe 35 6 0,00000 1,78280 3,00000

Fachgruppe - Hilfe bel Pflegebedirftigkeit und Krankheit

31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und AsylbL G

422006 Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11

421006 Sachbearbeiter/in 1,00000, 09b 1,00000 09b 1,00000 09b

422007 Sachbearbeiter/in 1,00000] 09b 0,89743 09b 1,00000 09b

422008 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09b 0,41094] 09b 1,00000 09b
0,10975 A9mD

422009 Sachbearbeiter/in 0,54000| 09b 0,53800 09b 0,77000 09b

422010 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09b 1,00000 09b 1,00000 09b

422011 Sachbearbeiter/in 0,50000| 09b 0,50000 09b 0,50000 09b

00045958 Sachbearbeiter/in 0,50000| 09a 0,50000 0%a 0,50000| 09a

00050295 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a 0,64102 08 1,00000 09a
0,05100 09b

422005 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a 0,01282 05 1,00000 09a
0,98717 09%a

00071679 Sachbearbeiter/in 0,50000 08 0,00000

234001 Fachgruppenleiter/In 1,00000/ A12 1,00000 A12 1,00000 A12

422001 Kreisoberinspektor/in 1,00000 A10 0,00000 1,00000 A10

422002 Amtsinspektor/in mit Zulage 1,00000 A9mD 1,00000 A9 1,00000 A9mD

422003 Amtsinspektor/in mit Zulage 0,68000 A9SmD 0,68000 A9mD 1,00000 A9mD

422004 Amtsinspektor/in mit Zulage 0,50000 A9mD 0,50000 A9mD 0,50000 A9mD

424003 Kreisinspektor/in 1,00000/ A9 0,64100 08 1,00000 A9
0,30700 09b




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnung der Stelle im Voriahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkun
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung J 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr 9
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
0,04000 A9mD
424004 Kreisinspektor/in 0,50000/ A9 0,00000 0,50000 A9
Summe 31 18 14,72000 11,81613 14,77000
35 PB-Sonstige soziale Hilfen und L eistungen
424006 Sachbearbeiter/in 1,00000 08
424007 Sachbearbeiter/in 1,00000 P7 1,00000 P7 0,50000| P7
Summe 35 2 1,00000 1,00000 1,50000
Summe 650 492,58900 424,78936 547,65200



Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
24 PB-Schiller befor der ung, sonst. schulische Aufgaben
423002 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a
423004 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a
423005 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a
Summe 24 3 3,00000 0,00000 0,00000
32 PB-L eistungen nach dem Bundesver sor gungsgesetz
| 423003 | Sachbearbeiter/in | 0,25000 08 | |
Summe 32 1 0,25000 0,00000 0,00000
33 PB-Foérderung der Wohlfahrtspflege
| 423006 | Sachbearbeiter/in | 0,25000 06 | |
Summe 33 1 0,25000 0,00000 0,00000
35 PB-Sonstige soziale Hilfen und L eistungen
423003 Sachbearbeiter/in 0,25000| 08
424006 Sachbearbeiter/in 1,00000 08
423006 Sachbearbeiter/in 0,25000| 06
423001 Fachgruppenleiter/In 1,00000 A12
424001 Kreisamtmann/-frau 0,50000/ A11
424005 Kreishauptsekretar/in 1,00000 A8
Summe 35 6 4,00000 0,00000 0,00000
4.3 - Fachdienst Gesundheitsdienste
41 PB-Gesundheitsdienste
431012 Sachbearbeiter/in 1,00000 06
00053222 Sachbearbeiter/in 0,50000| 05 0,50000 05 0,50000| 05
431013 Stenotypist/in 1,00000 05
431015 Sachbearbeiter/in 0,50000 05
00076936 K rei soberinspektor/in 1,00000 A10 OGD 2021




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde

Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
430001 Fachdienstleiter/in 1,00000/ A16 0,87179 14 1,00000 A16
431002 Kreisamtmann/-frau 1,00000 A11
431003 Kreishauptsekretar/in 0,50000( A8
Summe 41 8 1,50000 1,37179 6,50000
Fachgruppe Amtsérztlicher Dienst
41 PB-Gesundheitsdienste
431001 Fachgruppenleiter/In 1,00000] 15 1,00000 14 1,00000 15
432005 Arzt/ Arztin 0,50000 15
413002 Arzt/ Arztin 1,00000 14 0,76923 14 1,00000 14
432005 Arzt/ Arztin 0,50000 14 0,50000 15
431010 Med.-techn. Assistent/in 0,78000| 08 0,48000 05 0,78000 08
431011 Med.-techn. Assistent/in 0,52000| 08 0,52000 05 0,52000 08
431014 Arzthelfer/in 1,00000 05 0,73000 05 1,00000 05
431016 Arzthelfer/in 0,50000 05 0,50000 05 0,50000| 05
00076935 Obermedizindrat/-rétin 1,00000 A14 0,00000 1,00000 A14 OGD 2021
Summe 411 9 6,30000 4,49923 6,30000
Fachgruppe Jugendér ztlicher Dienst/Jugendzahnér ztlicher Dienst
41 PB-Gesundheitsdienste
432001 Arzt/ Arztin 1,00000] 15 0,99999 14 1,00000 15
00034263 Arzt/ Arztin 0,25000] 14 0,17000 14 0,25000] 14
432002 Zahnarzt/ -arztin 1,00000 14 1,00000 14 1,00000 14
432003 Arzt/ Arztin 1,00000] 14 0,89700 14 1,00000 14
432004 Arzt/ Arztin 1,00000 14 1,00000 14 1,00000 14
00034264 Arzthelfer/in 0,25000| 05 0,25000 05 0,25000/ 05
432006 Zahnarzthelfer/in 1,00000| 05 1,00000 05 1,00000 05
432007 Arzthelfer/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05
432008 Arzthelfer/in 1,00000 05 0,75000 05 1,00000 05
432009 Arzthelfer/in 1,00000 05 0,91700 05 1,00000 05
432010 Arzthelfer/in 0,50000| 05 0,25000 05 1,00000 05




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2022 60000 K reis Rendsburg-Eckernforde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
432011 Stenotypist/in 0,50000] 05 0,00000
00059660 Fachgruppenleiter/In 1,00000A14 0,50000 14 1,00000 A14
335002 Obermedizinalrat/-rétin 0,50000/ A14 0,00000 A14 1,00000 A14
335003 Obermedizinalrat/-rétin 0,50000 A14 0,00000 A14
Summe 411 15 11,50000 8,73399 11,50000
Fachgruppe Gesundheitsschutz
41 PB-Gesundheitsdienste
00045959 Arzt/ Arztin 0,50000 14 0,00000 0,50000 14
00078533 Arzt/ Arztin 1,00000 14 1,00000 13 1,00000 14 OGD 2022
00078534 Arzt/ Arztin 0,50000 14 0,5000Q S12
00078532 Sachbearbeiter/in 1,00000] 13 1,00000 11
00037209 Gesundheitsingenieur/in 1,00000] 11 1,00000 11 1,00000 11
433002 Gesundheitsingenieur/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
00076919 Sachbearbeiter/in 1,00000 10 KW 2023
00078531 Sachbearbeiter/in 1,00000 10 1,00000 11
00078532 Sachbearbeiter/in 1,00000 10 OGD 2022
00078538 Sachbearbeiter/in 1,00000 10 OGD 2022
00078525 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a 1,00000 09a
00078535 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 1,00000 09a 1,00000 09a OGD 2022
00078536 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a 1,00000 09a 1,00000 09a OGD 2022
00078537 Sachbearbeiter/in 1,00000] 09a 1,00000 11 1,00000 09a OGD 2022
00078538 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 1,00000 09a
00078539 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a 0,76923 06 1,00000 09a KW 2023
0,02564] 09a
0,12821) S12
00078540 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a 0,64102 05 1,00000 09a KW 2023
0,35898 S12
00078541 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a 0,64102 06 1,00000 09a KW 2023
433003 Hygienekontrolleur/in 1,00000 09a 1,00000 09b 1,00000 09a




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2022 60000 K reis Rendsburg-Eckernforde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
433004 Hygienekontrolleur/in 1,00000| 09a 0,76923 09a 1,00000| 09a
433005 Hygienekontrolleur/in 1,00000| 09a 0,89743 09a 1,00000 09a
00076925 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 KW 2023
00076914 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 0,61538 05 1,00000 05 OGD 2022
0,38462 06
00076915 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 0,76923 05 1,00000 05 OGD 2022
0,12820 06
00076916 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05 OGD 2022
00076917 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 0,82051| 05 1,00000 05 KW 2023
00076918 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 0,89743 05 1,00000 05 OGD 2022
00076919 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 11
00076920 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 0,89743 05 1,00000 05 KW 2023
00076921 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05 KW 2023
00076922 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05 KW 2023
00076923 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 0,94870 05 1,00000 05 KW 2023
00076924 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 0,48718 04 1,00000 05 KW 2023
0,51282 05
00076925 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 0,70512/ 04
0,02564 06
00076926 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 0,51282 05 1,00000 05 KW 2023
0,48718 06
00076927 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 0,76923 05 1,00000 05 KW 2023
00076928 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 0,62820 05 1,00000 05 KW 2023
00078526 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05 KW 2023
00078527 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05
00078528 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 0,76923 05
00078529 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05 KW 2023
00078530 Sachbearbeiter/in 0,50000 05 0,50000 05 0,50000| 05 KW 2023
433006 Arzthelfer/in 1,00000 05 0,76923 05 1,00000 05
433007 Sachbearbeiter/in 0,50000 05 0,50000 05 0,50000/ 05




60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde

Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im Iaufean Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

00043198 Hygienehauptsekretér/in 1,00000 A8 1,00000 A8 1,00000 A8
00076934 Obermedizinalrat/-rétin 1,00000 A14 0,00000
433001 Fachgruppenleiter/In 1,00000 A15 1,00000 14 1,00000 A15
Summe 41 47 41,00000 36,85891 35,50000

Summe 90 67,80000 51,46392 59,80000



Stellenplan fur das Haushalts ahr 2022 60000 Kreis Rendsburg-Eckernforde

Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

41 PB-Gesundheitsdienste
431012 Sachbearbeiter/in 1,00000] 05 1,00000 06
431013 Stenotypist/in 1,00000 05 0,76923 05
431015 Arzthelfer/in 0,50000 05 0,30800 05
00076936 Kreisverwaltungsoberrat/ -rétin 1,00000 A13 0,00000
431002 Fachgruppenleiter/In 1,00000 A11 0,58536 A10

0,00000 A11
431003 Kreishauptsekretér/in 0,50000/ A8 0,50000 09a
Summe 411 6 5,00000 3,16259 0,00000
Fachgruppe Gesundheitspr &vention
41 PB-Gesundheitsdienste
00078528 Sachbearbeiter/in 0,76923 10 OGD 2021
00078531 Sachbearbeiter/in 1,00000 10 OGD 2021
00078525 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a OGD 2021
00078527 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 OGD 2021
00076934 Fachgruppenleiter/In 1,00000 A14 OGD 2021
Summe 411 5 0,00000 0,00000 4,76923
4.4 - Fachdienst Sozialpsychiatrischer Dienst, Betreuungsbehérde und Heimaufsicht
41 PB-Gesundheitsdienste
00059638 Arzt/ Arztin 1,00000 15 0,00000
411001 Fachdienstleiter/In 1,00000] 13 0,00000 13

1,00000 A15
411002 Stenotypist/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05
00027814 Dipl.-Sozialarbeiter/in 1,00000| S14 0,12820 S12 1,00000 S14

0,87156 S14
00027815 Dipl.-Soziaarbeiter/in 1,00000 S14 0,7690Q S12 1,00000 S14

0,23076 S14
00027816 Dipl.-Soziaarbeiter/in 0,60000 S14 0,56409 S12 0,60000 S14




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2022 60000 K reis Rendsburg-Eckernforde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
0,02564] S14
411004 Soziapédagoge/-in 1,00000 S14 1,00000 S14 1,00000 S14
411005 Sozialpadagoge/-in 1,00000 S14 0,33333 S12 1,00000 S14
0,50000 S14
411006 Soziapédagoge/-in 1,00000| S14 0,95784) S12 1,00000 S14
0,02564] S14
411007 Sozialpédagoge/-in 0,75000] S14 0,74700 S14 0,75000 S14
411008 Soziapédagoge/-in 0,76000 S14 0,19600 S12 0,76000 S14
0,56400 S14
AP0004 Auszub. Anerkennungspraktikant/in 1,00000 PR1 1,00000 PR1 1,00000 PR1
AP0005 Auszub. Anerkennungspraktikant/in 1,00000 PR1 1,00000 PR1 1,00000 PR1
00059638 Kreismedizinadirektor/in 1,00000 A15
00085516 Kreismedizinadirektor/in 0,50000 A15
411001 Fachdienstleiter/In 1,00000 A15 KUA 13
Summe 41 16 12,11000 10,91306 12,61000
Fachgruppe Betreuungsbehorde
34 PB-Unter haltsvor schussleistungen, Betreuungsleistungen
00063829 Fachgruppenleiter/In 1,00000 11 1,00000 S17 1,00000 11
411003 Stenotypist/in 1,00000 05 0,76923 05 1,00000 05
00036238 Sozialpédagoge/-in 1,00000/ S14 1,0000Q S14 1,00000 S14
00040051 Soziapédagoge/-in 1,00000 S14 0,79487) S14 1,00000 S14
00040052 Sozialpadagoge/-in 1,00000| S14 1,00000 S14 1,00000 S14
00064088 Sozialpédagoge/-in 1,00000 S14 0,00000 1,00000 S14
320012 Soziapédagoge/-in 1,00000 S14 1,00000 S14 1,00000 S14
320013 Sozialpadagoge/-in 1,00000 S14 1,00000 S14 1,00000 S14
320014 Sozialpédagoge/-in 1,00000| S14 1,0000Q S14 1,00000 S14

Summe 34 9 9,00000 7,56410 9,00000



Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2022 60000 K reis Rendsburg-Eckernforde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
Fachgruppe Heimaufsicht
41 PB-Gesundheitsdienste
431005 Fachgruppenleiter/In 1,00000 11
00064081 Sachbearbeiter/in 1,00000 10
431007 Sachbearbeiter/in 1,00000 10 1,00000 10 1,00000 10
431009 Sachbearbeiter/in 0,50000 10 0,00000
00059661 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09c 1,00000 09¢c 1,00000 09¢c
00063289 Sachbearbeiter/in 1,00000] 09¢c 1,00000 09¢c 1,00000 09c
00087259 Sachbearbeiter/in 1,00000 09c
00087260 Sachbearbeiter/in 0,50000 09¢c
431008 Sachbearbeiter/in 0,50000| 09¢ 0,50000 09¢ 0,50000 09c
00087261 Heilpadagoge/ -padagogin 1,00000 S09
00064081 Kreisoberinspektor/in 1,00000 A10 0,89743 10
00087255 Kreisamtmann/-frau 1,00000 A11
00087256 Kreisamtmann/-frau 1,00000 A11
00087257 Kreisamtmann/-frau 0,50000 A11
00087258 Kreishauptsekretér/in 1,00000 A8
420003 Kreishauptsekretar/in 1,00000 A8
431005 Kreisamtmann/-frau 0,76900/ A1l 0,76900 11
431006 Kreisamtmann/-frau 1,00000/ A11 0,56097| A10 1,00000 A11
431009 Kreisamtmann/-frau 0,50000 A11
Summe 41 19 6,76900 5,72740 14,00000
Jobcenter
31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und AsylbL G
AG0002 Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
AG0003 Sachbearbeiter/in 1,00000 11 0,87179 11 1,00000 11 KU EG 10
AG0036 Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
AG0070 Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
AG0004 Sachbearbeiter/in 1,00000 10 0,00000
AG0005 Sachbearbeiter/in 1,00000 10 0,00000




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen-

Bezeichnung der Stelle

tats. Besetzung am

im laufenden

nummer Amts-/Funktionsbezeichnung im Vorjahr 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr Bemerkung
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

AG0075 Sachbearbeiter/in 1,00000 10 0,00000

AG0076 Sachbearbeiter/in 1,00000 10 0,00000

AG0013 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09c 0,76923 09c 1,00000 09c
AG0020 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09¢c 0,87179 09¢c 1,00000 09c
AG0035 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09c 1,00000 09c 1,00000 09c
AG0037 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09c 0,84615 09¢c 1,00000 09c
AG0038 Sachbearbeiter/in 1,00000] 09¢c 0,76923 09c 1,00000 09c
AG0041 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09¢c 0,76923 09¢c 1,00000 09c
AG0044 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09c 1,00000 09c 1,00000 09c
AG0045 Sachbearbeiter/in 1,00000] 09¢c 0,00000 1,00000 09c
AG0047 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09c 0,00000

AG0048 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09c 0,61538 09c 1,00000 09c
AG0049 Sachbearbeiter/in 0,64100| 09¢ 0,00000

AG0052 Sachbearbeiter/in 0,74400| 09¢ 0,74400 09c 0,74400| 09c
AG0053 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09¢c 0,75000 09¢ 1,00000 09c
AG0061 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09c 1,00000 09c 1,00000 09c
AG0062 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09¢c 1,00000 09c 1,00000 09c
AG0063 Sachbearbeiter/in 1,00000] 09¢c 0,00000

AG0064 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09c 1,00000 09c 1,00000 09c
AG0065 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09¢c 1,00000 09a 1,00000 09c
AG0066 Sachbearbeiter/in 1,00000] 09¢c 1,00000 09¢c 1,00000 09c
AGO0067 Sachbearbeiter/in 0,56400| 09¢ 0,30769 09c 0,56400 09c
AG0068 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09¢c 0,00000 1,00000 09c
AG0069 Sachbearbeiter/in 1,00000] 09¢c 1,00000 09¢c 1,00000 09c
AG0071 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09c 0,89743 09c 1,00000 09c
AG0072 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09c 1,00000 09¢c 1,00000 09c
AG0073 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09c 1,00000 09c 1,00000 09c
AG0074 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09c 0,89743 09c 1,00000 09c
AGO0077 Sachbearbeiter/in 0,51300| 09¢ 0,51300 09¢c 0,51300 09c
AG0078 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09c 1,00000 09c 1,00000 09c




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen-

Bezeichnung der Stelle

tats. Besetzung am

im laufenden

nummer Amts-/Funktionsbezeichnung im Vorjahr 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr Bemerkung
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

AG0082 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09c 1,00000 09c 1,00000 09c
AG0083 Sachbearbeiter/in 1,00000] 09¢c 1,00000 09¢c 1,00000 09c
AG0079 Sachbearbeiter/in 1,00000] 09b 0,00000 09b 1,00000 09b
AG0010 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
AG0011 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 0,82051] 09a 1,00000 09a
AG0015 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a 0,51282 08 1,00000 09a
AG0016 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a 0,00000

AG0018 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
AG0019 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a 0,00000

AG0021 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a 0,00000 09a 1,00000 09a
AG0023 Sachbearbeiter/in 0,76900| 09a 0,64100 09a 0,76900| 09a
AG0025 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a 0,00000

AG0027 Sachbearbeiter/in 0,64100| 09a 0,00000

AG0028 Sachbearbeiter/in 0,64100| 09a 0,64100 09a 0,64100| 09a
AG0029 Sachbearbeiter/in 0,76900| 09a 0,64102 09a 0,76900| 09a
AG0032 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 0,00000 1,00000 09a
AG0040 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
AG0051 Sachbearbeiter/in 0,38500| 09a 0,12823 09%a 0,38500| 09a
AG0054 Sachbearbeiter/in 0,78000| 09a 0,78000 09a 0,78000| 09a
AG0055 Sachbearbeiter/in 0,76900| 09a 0,76900 09a 0,76900| 09a
AG0009 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000 08 1,00000 08
AGO0017 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 0,00000

AG0022 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 0,00000

AG0024 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 0,00000 1,00000 08
AG0030 Sachbearbeiter/in 0,76900| 08 0,00000

AG0034 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 0,38461 08 1,00000 08
AG0039 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000 08 1,00000 08
AG0056 Sachbearbeiter/in 0,64100/ 08 0,00000

AG0043 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000 06 1,00000 06
AG0012 Sachbearbeiter/in 0,64100 05 0,00000




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen-

Bezeichnung der Stelle

tats. Besetzung am

im laufenden

nummer Amts-/Funktionsbezeichnung im Vorjahr 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr Bemerkung
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
AG0014 Sachbearbeiter/in 0,51300 05 0,00000 05 0,51300 05
AG0042 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 0,00000 05 1,00000 05
AG0059 Sachbearbeiter/in 1,00000| 05 1,00000 05 1,00000 05
AG0060 Sachbearbeiter/in 1,00000 S11 0,00000
AG0001 Oberamtsrat/-rétin 1,00000/ A13 1,00000 12 1,00000 A13
Summe 31 71 65,78000 38,94054 50,44700
5 - Fachbereich Regionalentwicklung, Bauen und Schule
52 PB-Bauen und Wohnen
520007 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000 11 0,00000
510022 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05
00041220 Kreisoberinspektor/in 1,00000/ A10 0,00000 1,00000 A10
00071668 Verwaltungsrat/-rétin 1,00000{ A13hD 1,00000 13 1,00000 A13hD
500001 Fachbereichdeiter/In 1,00000 A16 1,00000 A16 1,00000 A16
Summe 52 5 5,00000 3,00000 4,00000
5.1 - Fachdienst Gebdudemanagement
11 PB - Innere Verwaltung
510014 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
510015 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000 11 0,97400 11 1,00000 11
510019 Sachbearbeiter/in 1,00000, 09b 1,00000 09b 1,00000 09b
00064087 Techn. Zeichner/in 1,00000 06 1,00000 06 1,00000 06
510003 Kreisamtmann/-frau 1,00000 A11 1,00000 A11 1,00000 A11
Summe 11 5 5,00000 4,97400 5,00000
52 PB-Bauen und Wohnen
00059437 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
510010 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
510034 Sachbearbeiter/in 1,00000] 09a 0,89700 09a 1,00000 09a
510038 Sachbearbeiter/in 0,50000| 05 0,00000 06 0,50000 06
510001 Fachdienstleiter/in 1,00000 A14 0,87200 14 1,00000 A14
Summe 52 5 4,50000 3,76900 4,50000




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
Fachgruppe Liegenschaftsverwaltung und Strafl3enwesen
11 PB - Innere Verwaltung
00041212 Sachbearbeiter/in 0,50000 11 0,50000 11 0,50000 11
510017 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
510029 Hausmeister/in, Kraftfahrer/in 1,00000 06 1,00000 06 1,00000 06 Schule am Noor
510030 Hausmeister/in, Kraftfahrer/in 1,00000| 06 0,64102 06 1,00000 06 Schule Hochfeld
510031 Hausmeister/in, Kraftfahrer/in 1,00000| 06 1,00000 05 1,00000| 06 Schule an den Eichen
510035 Hausmeister/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05
510039 Haus- und Hofarbeiter/in 1,00000| 04 1,00000 04 1,00000 04
510040 Haus- und Hofarbeiter/in 1,00000 04 0,00000 03 1,00000 04
510041 Haus- und Hofarbeiter/in 1,00000| 04 1,00000 04 1,00000 04
510042 Haus- und Hofarbeiter/in 1,00000 04 1,00000 04 1,00000 04
510043 Haus- und Hofarbeiter/in 1,00000 04 1,00000 04 1,00000 04
00076940 Raumpfleger/in 0,53846| 03 0,00000 0,56410 03
00076941 Raumpfleger/in 0,53846| 03 0,00000 0,56410 03
00076942 Raumpfleger/in 0,53846| 03 0,00000 0,56410 03
00076943 Raumpfleger/in 0,58462| 03 0,00000 0,58462| 03
510045 Raumpfleger/in 0,78000| 03 0,76900 03 0,78000 03
510047 Raumpfleger/in 0,70000 03 0,66700 03 0,70000 03
510048 Raumpfleger/in 0,68000 03 0,03600 03 0,64000 03 BBZ-Standort ECK
510049 Raumpfleger/in 0,58000| 03 0,57700 03 0,58000 03
510050 Raumpfleger/in 0,58000 03 0,58000 03 0,58000 03
510051 Raumpfleger/in 0,58000 03 0,58000 03 0,58000 03
510053 Raumpfleger/in 0,58000| 03 0,58000 03 0,58000 03
510054 Raumpfleger/in 0,58000 03 0,58000 03 0,58000 03
510060 Raumpfleger/in 0,63794] 03 0,00000 0,56102/ 03
510061 Raumpfleger/in 0,58000 03 0,57700 03 0,58000 03
510064 Raumpfleger/in 0,52000| 03 0,51600 03 0,52000 03 BBZ-Standort ECK
510066 Raumpfleger/in 0,48000| 03 0,48000 03 0,52000 03 BBZ-Standort ECK
00053221 Fachgruppenleiter/In 1,00000 A12 1,00000 A10 1,00000 A12




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen-

Bezeichnung der Stelle

tats. Besetzung am

im laufenden

nummer Amts-/Funktionsbezeichnung im Vorjahr 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr Bemerkung
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
510006 Amtsinspektor/in 1,00000, A9mD 1,00000 09a 1,00000f A9mD
0,00000 A9mD
510009 Kreisamtmann/-frau 1,00000/ A11 0,00000 1,00000 A11
Summe 11 30 22,97794 17,08302 2297794
54 PB-Verkehrsflachen/-anlagen, OPNV
510012 Bauingenieur/in 1,00000 11 0,00000 11 1,00000 11
00063292 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 0,00000 1,00000 09a
Summe 54 2 2,00000 0,00000 2,00000
5.2 - Fachdienst Bauaufsicht und Denkmalschutz
52 PB-Bauen und Wohnen
00057704 Sachbearbeiter/in 0,50000 11 0,50000 11
00085517 Sachbearbeiter/in 1,00000 11
510011 Bauingenieur/in 0,25000 11 0,25000 11 0,75000 11
510016 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000 11
520004 Bauingenieur/in 1,00000] 11 1,00000 11 1,00000 11
520005 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
520007 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000 11
510005 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09c 1,00000 09¢c 1,00000 09c
510016 Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000] 09b 1,00000 11
510007 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
510020 Sachbearbeiter/in 0,64103/ 08 0,64102 09a 0,64103| 09a
510033 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000 08 1,00000 08
510027 Sachbearbeiter/in 0,50000| 06 0,50000 06 0,50000 06
531012 Sachbearbeiter/in 1,00000| 06 1,00000 06 1,00000 06
00080203 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05
510008 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05
510032 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05
510036 Sachbearbeiter/in 0,67000| 05 0,64102 05 0,67000 05
510037 Sachbearbeiter/in 0,64102 05 0,64102 05 0,64102 05




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde

Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b
520001 Fachdienstleiter/In 1,00000 A14 1,00000 A14 1,00000 A14
520002 Kreisamtmann/-frau 1,00000 A11 1,00000 A11 1,00000 A11
Summe 52 21 15,20205 15,17306 17,20205
Fachgruppe Bauaufsicht 1
52 PB-Bauen und Wohnen
522001 Fachgruppenleiter/In 1,00000 12 1,00000 12 1,0000Q 12
00063290 Sachbearbeiter/in 1,00000 11 0,46153 11 1,00000 11
00063327 Bauingenieur/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
00080201 Bauingenieur/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
00080202 Bauingenieur/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
00085518 Bauingenieur/in 1,00000 11
510056 Bauingenieur/in 0,50000] 11 0,50000 11 0,50000 11
520003 Bauingenieur/in 0,50000 11 0,50000 11 0,50000 11
522003 Bauingenieur/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
522004 Bauingenieur/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
522006 Baukontrolleur/in 1,00000, 09b 1,00000 09b 1,00000 09b
Summe 52 11 9,00000 8,46153 10,00000
Fachgruppe Bauaufsicht 2
52 PB-Bauen und Wohnen
523001 Fachgruppenleiter/In 1,00000 12 1,00000 12 1,0000Q 12
00085519 Bauingenieur/in 1,00000 11
522002 Bauingenieur/in 0,75000 11 0,61538 11 0,75000 11
522005 Bauingenieur/in 1,00000 11 0,66666| 11 1,00000 11
523002 Bauingenieur/in 1,00000 11 1,05127/ 11 1,00000 11
523003 Bauingenieur/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
523004 Bauingenieur/in 1,00000] 11 1,00000 11 1,00000 11
523005 Bauingenieur/in 1,00000 11 0,87179 09c 1,00000 11
0,00000 11
523007 Baukontrolleur/in 1,00000, 09b 0,32051 06 1,00000 09b




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen-

Bezeichnung der Stelle

tats. Besetzung am

im laufenden

nummer Amts-/Funktionsbezeichnung im Vorjahr 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr Bemerkung
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
0,00000 09b
523006 Baukontrolleur/in 1,00000] 09a 0,92307| 09a 1,00000 09a
0,07692 11
Summe 52 10 8,75000 7,52560 9,75000
5.3 - Fachdienst Regionalentwicklung
51 PB-R&aumliche Planung und Entwicklung
00041214 Sachbearbeiter/in 1,00000 13 1,00000 13 1,00000 13
500003 Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000 11 1,00000 11
510018 Sachbearbeiter/in 1,00000) 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
500002 Fachdienstleiter/in 1,00000 A15 1,00000 A15 1,00000 A15 KUA 13
Summe 51 4 4,00000 4,00000 4,00000
5.4 - Fachdienst Schul- und Kulturwesen
11 PB - Innere Verwaltung
00069810 Sachbearbeiter/in 0,50000] 12 0,00000 0,50000 12
00040079 Sachbearbeiter/in 1,00000 10 0,28205 09b 1,00000 10
0,71794 10
251005 Sachbearbeiter/in 1,00000, 09b 1,00000 09b 1,00000 09b
00059677 Sachbearbeiter/in 0,50000| 09a 0,50000 09a 0,50000| 09a
251008 Sachbearbeiter/in 1,00000| 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
00078543 Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000 08 1,00000 08 KW 2023 - Digitalpakt
00040080 Sachbearbeiter/in 1,00000 06 0,00000 1,00000 06
510046 Sachbearbeiter/in 0,76000| 06 0,75000 06 0,76000 06
251007 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 0,99306 05 1,00000 05
251009 Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000 05 1,00000 05
251011 Sachbearbeiter/in 0,50000| 05 0,50000 05 0,89000| 05
251002 K reisoberinspektor/in 1,00000/ A10 0,51300 09b 1,00000 A10
0,48700/ A10
Summe 11 12 10,26000 8,74305 10,65000



Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Stellen-

Bezeichnung der Stelle

tats. Besetzung am

im laufenden

nummer Amts-/Funktionsbezeichnung im Vorjahr 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr Bemerkung
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
23 PB-Schultréger aufgaben - Berufsfach- und Fachschulen
251012 Sachbearbeiter/in 0,61000 09b
510024 Sachbearbeiter/in 1,00000| 06 0,75600 05 1,00000 06
251003 Kreisamtmann/-frau 1,00000 A11 1,00000f A9mD 1,00000 A11
Summe 23 3 2,00000 1,75600 2,61000
24 PB-Schiller befor der ung, sonst. schulische Aufgaben
251006 Sachbearbeiter/in 1,00000 09a 0,10300 05 1,00000 09a
0,57692 09a
251010 Sachbearbeiter/in 0,71000| 05 0,00000 05 0,71000| 05
251001 Fachdienstleiter/in 1,00000/ A13 0,00000 1,00000 A13
Summe 24 3 2,71000 0,67992 2,71000
Schule am Noor
22 PB-Schultr &ger aufgaben - Sonder schulen
251101 Sachbearbeiter/in 0,78000| 06 0,69000 06 0,78000 06
00069806 Sozial padagogische/r Assistent/in 0,64000| S04 0,64000 S04 0,65000 S04
251102 Sozia pédagogische/r Assistent/in 0,65000 S04 0,64400 S04 0,65000 S04
251103 Sozialpédagogische/r Assistent/in 1,00000 S04 0,64358 S04 1,00000 S04
251104 Sozialpadagogische/r Assistent/in 0,65000] S04 0,64400 S04 0,65000 S04
251105 Sozia pédagogische/r Assistent/in 0,65000 S04 0,64400 S04 0,65000 S04
251106 Sozialpddagogische/r Assistent/in 0,65000| S04 0,53800 S04 0,63000 S04
251107 Sozialpadagogische/r Assistent/in 0,65000] S04 0,64400 S04 0,65000 S04
251108 Sozialpédagogische/r Assistent/in 0,65000 S04 0,64400 S04 0,65000 S04
251109 Sozia pédagogische/r Assistent/in 0,65000 S04 0,64400 S04 0,65000) S04
Summe 22 10 6,97000 6,37558 6,96000
Schule Hochfeld
22 PB-Schultr égeraufgaben - Sonder schulen
251201 Sachbearbeiter/in 0,78000| 06 0,69000 06 0,78000 06
251202 Kichenhelfer/in 0,78000| 03 0,64400 03 0,78000 03




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde

Datum: 01.01.2022

Stellen-

Bezeichnung der Stelle

tats. Besetzung am

im laufenden

nummer Amts-/Funktionsbezeichnung im Vorjahr 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr Bemerkung
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b
00069807 Sozialpddagogische/r Assistent/in 0,64000| S04 0,64000 S04 0,65000 S04
251203 Sozia pédagogische/r Assistent/in 0,78000 S04 0,69230 S04 0,78000 S04
251204 Sozialpadagogische/r Assistent/in 0,78000 S04 0,64102 S04 0,78000 S04
251205 Sozia pédagogische/r Assistent/in 0,75000 S04 0,64100 S04 0,75000 S04
251206 Sozia pédagogische/r Assistent/in 0,75000 S04 0,75000 S04 0,75000 S04
251207 Sozialpédagogische/r Assistent/in 0,65000| S04 0,64358 S04 0,65000 S04
251208 Sozia pédagogische/r Assistent/in 0,65000 S04 0,64400 S04 0,650001 S04
251209 Sozia pédagogische/r Assistent/in 0,65000 S04 0,64400 S04 0,65000 S04
251210 Sozialpédagogische/r Assistent/in 0,65000 S04 0,65000 S04 0,65000Q) S04
251211 Sozialpadagogische/r Assistent/in 0,65000] S04 0,64400 S04 0,65000 S04
251212 Sozia pédagogische/r Assistent/in 0,65000 S04 0,56410 S04 0,65000 S04
251213 Sozialpadagogische/r Assistent/in 0,65000 S04 0,64758 S04 0,650001 S04
Summe 22 14 9,81000 9,13558 9,82000
Schule an den Eichen
22 PB-Schultr éger aufgaben - Sonder schulen
251301 Sachbearbeiter/in 0,78000| 06 0,59400 06 0,78000 06
251302 Kichenhelfer/in 0,78000| 03 0,73000 03 0,78000 03
251303 Sozialpadagogische/r Assistent/in 0,65000] S04 0,64400 S04 0,65000 S04
251304 Sozia pédagogische/r Assistent/in 0,75000 S04 0,75000 S04 0,75000 S04
251305 Sozialpédagogische/r Assistent/in 0,65000| S04 0,64400 S04 0,65000 S04
251306 Sozialpadagogische/r Assistent/in 0,65000) S04 0,64400 S04 0,65000 S04
251307 Sozialpadagogische/r Assistent/in 0,75000 S04 0,64102 S04 0,75000 S04
251308 Sozialpddagogische/r Assistent/in 0,65000| S04 0,64400 S04 0,65000 S04
251309 Sozia pédagogische/r Assistent/in 0,65000 S04 0,64358 S04 0,65000 S04
251310 Sozialpadagogische/r Assistent/in 0,65000 S04 0,64400 S04 0,65000 S04
BBZ201 Sozial padagogische/r Assistent/in 0,67000| S04 0,64400 S04 0,67000 S04
Summe 22 11 7,63000 7,22260 7,63000



60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde

Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022
Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im Iaufean Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
Sternschule
22 PB-Schultr éger aufgaben - Sonder schulen
| 251401 | Sachbearbeiter/in | 0,50000 05 | 0,30800 06 | 0,50000 06 |
Summe 22 1 0,50000 0,30800 0,50000
Ber ufshildungszentrum Rendsbur g-Eckernférde
23 PB-Schultr éger aufgaben - Berufsfach- und Fachschulen
BBZ103 Sachbearbeiter/in 0,66700| 05 0,66700 05 0,66700 05
BBZ105 Sachbearbeiter/in 0,71000| 05 0,71000 05 0,71000| 05 Standort ECK
Summe 23 2 1,37700 1,37700 1,37700

Summe 275 216,34599 165,89163 212,51322




Stellenplan fur das Haushalts ahr 2022 60000 Kreis Rendsburg-Eckernforde

Datum: 01.01.2022

Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im Iaufean Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
23 PB-Schultréger aufgaben - Berufsfach- und Fachschulen
BBZ202 Sachbearbeiter/in 1,00000] 05 0,22600 05
0,05128 09a
0,05100 09b
0,05100 A10
Summe 23 1 1,00000 0,37928 0,00000
Gleichstdlungsstelle
11 PB - Innere Verwaltung
GS0001 Gleichstellungsheauftragte/r 1,00000] 11 0,14102 09a 1,00000 11
0,82051 11
GS0002 Sachbearbeiter/in 0,50000 05 0,50000 05 0,50000 05
Summe 11 2 1,50000 1,46153 1,50000
Per sonalrat
11 PB - Innere Verwaltung
PR0O001 Personalratsmitglied 1,00000 11 0,89743 11 1,00000 11
PRO004 Personalratsvorsitzende/r 1,00000| 09a 1,00000 09a 1,00000 09a
00040053 Sachbearbeiter/in 0,50000 05 0,12195 A12 0,50000 05
Summe 11 3 2,50000 2,01938 2,50000
Summe 6 5,00000 3,86019 4,00000




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2022 60000 K reis Rendsburg-Eckernforde

STELLENPLANQUERSCHNITT Datum: 01.01.2022
Dez |Amt | Prod Produkte BesO| BesO| BesO| BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | SUMME | SUMME
B B A A A A A A A A A A A A BesO A BesO B
B6 B2 |A13hD| Al14 | Al15 | Al6 A9 Al10 | A1l | Al12 | Al13 A7 A8 | A9mD

LR |11 PB - Innere Verwaltung |V | 1,00000 1,00000 1,00000 1,00000 1,00000 4,00000 | 1,00000

RPA |11 PB - Innere Verwatung |V 1,00000 3,63000 3,00000 7,63000

FB1|11 PB - Innere Verwaltung |V 1,00000 0,50000 1,50000

FD |11 PB - Innere Verwaltung |V 1,00000 2,00000 7,00000| 2,00000 1,00000 13,00000

11

FG (11 PB - Innere Verwaltung |V 1,00000 1,00000

All.

Die-

nste

FD |11 PB - Innere Verwaltung |V 1,00000 1,00000 2,00000

1.2

FG |11 PB - Innere Verwaltung |V 1,00000 1,00000

IT

FG |11 PB - Innere Verwaltung |V 6,00000 1,00000 7,00000

Digi-

M

FD |11 PB - Innere Verwaltung |V 1,00000 1,00000 2,00000

13

FD |11 PB - Innere Verwaltung |V 1,00000 1,00000 2,00000

14

FG |11 PB - Innere Verwaltung |V 1,000001 1,00000 2,00000

HH

FG |11 PB - Innere Verwaltung |V 1,00000 1,00000 2,00000

yAY

FD |11 PB - Innere Verwaltung |V 0,68000 1,00000 1,00000| 2,68000

25

FD |11 PB - Innere Verwaltung |V 1,00000 1,00000

5.1

FG (11 PB - Innere Verwaltung |V 1,00000y 1,00000 1,00000 3,00000

Lieg-

ensc-

haft

FD |11 PB - Innere Verwaltung |V 1,00000 1,00000

5.4




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2022 60000 K reis Rendsburg-Eckernforde

STELLENPLANQUERSCHNITT Datum: 01.01.2022
Dez [Amt |Prod Produkte BesO| BesO| BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | SUMME | SUMME
B B A A A A A A A A A A A A BesO A BesO B
B6 B2 |A13hD| A14 | A15 | Al6 A9 Al10 | A1l | Al2 | A13 A7 A8 | A9mD
FB2(12 PB-Sicherheit und \Y, 1,00000| 1,00000 1,00000 | 1,00000
Ordnung
FD (12 PB-Sicherheit und V 1,00000 1,00000 2,00000
2.1 Ordnung
FD (12 PB-Sicherheit und V 2,50000 1,00000 3,50000
2.3 Ordnung
FG (12 PB-Sicherheit und \Y, 1,00000 1,00000, 2,00000
Auf- Ordnung
enth-
alt
FG (12 PB-Sicherheit und \Y, 1,64000| 1,00000 1,00000 1,00000 4,64000
Str/ Ordnung
Bulz-
geld
FG (12 PB-Sicherheit und \Y, 1,00000 1,00000 2,00000
Zul/ Ordnung
Fahr-
erl
FD (12 PB-Sicherheit und \Y, 4,00000 1,00000 5,00000
24 Ordnung
FD (12 PB-Sicherheit und Vv 1,00000 1,00000 2,00000
25 Ordnung
FG (12 PB-Sicherheit und V 1,00000| 1,00000 1,00000 3,00000
Feu- Ordnung
erKat
FD |23 PB-Schultrageraufgaben | V 1,00000 1,00000
5.4 - Berufsfach- und
Fachschulen
FG (24 PB-Schiilerbeforderung, |V 0,50000 0,50000
Mobil sonst. schulische
Aufgaben
FD (24 PB-Schiilerbeforderung, |V 1,00000 1,00000
54 sonst. schulische
Aufgaben




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2022 60000 K reis Rendsburg-Eckernforde

STELLENPLANQUERSCHNITT Datum: 01.01.2022
Dez [Amt |Prod Produkte BesO| BesO| BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | SUMME | SUMME
B B A A A A A A A A A A A A BesO A BesO B
B6 B2 |A13hD| A14 | A15 | Al6 A9 Al10 | A1l | Al2 | A13 A7 A8 | A9mD

Jobc-| 31 PB-Soziade Hilfen nach |V 1,00000 1,00000
enter SGB und AsylbLG
FB 4|31 PB-Soziae Hilfen nach |V 1,00000 1,00000 1,00000 1,00000 4,00000

SGB und AsylbLG
FD (31 PB-Soziae Hilfen nach |V 1,00000 1,00000 2,00000
4.1 SGB und AsylbL G
FG (31 PB-Soziade Hilfen nach |V 4,00000 1,00000 1,00000 6,00000
Vw SGB und AsylbLG
FG (31 PB-Soziade Hilfen nach |V 1,00000 1,00000
Hilf- SGB und AsylbLG
epl 2
FD (31 PB-Soziae Hilfen nach |V 1,00000 0,71900 1,71900
4.2 SGB und AsylbLG
FG (31 PB-Soziae Hilfen nach |V 2,00000 1,00000 1,00000 4,00000
Recht/ SGB und AsylbLG
Hilfen
FG (31 PB-Soziae Hilfen nach |V 1,50000| 1,00000 1,00000 2,50000 6,00000
Pflege SGB und AsylbLG
FG (34 PB- \Y, 3,70000 3,70000
uvo Unterhaltsvorschussleis-

tungen,

Betreuungsleistungen
FG (35 PB-Sonstige soziae \Y, 0,50000 1,00000 1,00000 2,50000
Recht/ Hilfen und Leistungen
Hilfen
FD (36 PB-Kinder-, Jugend- und| V 1,00000 1,00000
3.1 Familienhilfe
FG (36 PB-Kinder-, Jugend- und| V 2,00000 1,00000 1,00000 0,50000 4,50000
Kita Familienhilfe
FG |36 PB-Kinder-, Jugend- und| V 1,00000 1,00000 2,00000
WJIH Familienhilfe
FG (36 PB-Kinder-, Jugend- und| V 6,67000 0,50000 7,17000
AV Familienhilfe
FD (36 PB-Kinder-, Jugend- und| V 1,00000 1,00000 2,00000
3.2 Familienhilfe




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2022 60000 K reis Rendsburg-Eckernforde

STELLENPLANQUERSCHNITT Datum: 01.01.2022
Dez |Amt | Prod Produkte BesO| BesO| BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | BesO | SUMME | SUMME
B B A A A A A A A A A A A A BesO A BesO B
B6 B2 |A13hD| A14 | A15 | Al6 A9 Al10 | A1l | Al2 | A13 A7 A8 | A9mD
FD (41 PB-Gesundheitsdienste |V 1,00000 1,00000| 1,00000 0,50000 3,50000
4.3
FG (41 PB-Gesundheitsdienste |V 1,00000 1,00000
AAD
FG |41 PB-Gesundheitsdienste |V 2,00000 2,00000
JAD
FG (41 PB-Gesundheitsdienste |V 1,00000 1,00000 2,00000
Ges-
und-
heit
FG (41 PB-Gesundheitsdienste |V 1,00000 1,00000
Prév-
ention
FD (41 PB-Gesundheitsdienste |V 2,50000 2,50000
4.4
FG (41 PB-Gesundheitsdienste |V 4,00000 2,00000 6,00000
Hei-
mau-
fsicht
FD |51 PB-Raumliche Planung |V 1,00000 1,00000
53 und Entwicklung
FB 5(52 PB-Bauen und Wohnen |V 1,00000 1,00000 1,00000 3,00000
FD (52 PB-Bauen und Wohnen |V 1,00000 1,00000
5.1
FD (52 PB-Bauen und Wohnen |V 1,00000 1,00000 2,00000
5.2
FG |53 PB-Ver- und Entsorgung| V 0,75000 0,75000
ABN
FG (55 PB-Natur- und \Y, 1,00000 1,00000
ABN L andschaftspflege




Stellenplan fur das Haushalts ahr 2022 60000 Kreis Rendsburg-Eckernforde

STELLENPLANQUERSCHNITT Datum: 01.01.2022
Dez |Amt | Prod Produkte BesO | BesO| BesO| BesO | BesO | BesO| BesO | BesO | BesO| BesO | BesO | BesO | BesO | BesO| SUMME | SUMME
B B A A A A A A A A A A A A BesO A BesO B
B6 B2 |A13hD| Al14 | Al15 | A16 A9 Al10 | Al11 | Al12 | A13 A7 A8 | A9mD
Gesamt] Stellenplan 2022 1,00000 1,00000 3,00000 18,000 | 5,50000( 6,00000 3,50000 27,729 | 43,060 | 23,000 | 7,50000| 2,00000] 9,00000f 7,50000 155,78900 2,00000
00 00 00 00
Vorjahr 1,00000 1,00000 3,00000 17,000 | 3,00000| 7,00000| 3,50000 28,370 | 37,649 | 23,000 | 8,50000| 2,00000| 8,00000{ 11,180| 152,19900 2,00000
00 00 00 00 00
mehr/weniger 1,00000] 2,50000 -1,000 -0,6415,41100 -1,000 1,0000Q -3,680 3,59000
00 00 00 00
nachrichtlicher Tell
Vorjahr
mehr/weniger
Verwaltung Stellenplan 2022 1,00000 1,00000 3,00000 18,000 | 5,50000( 6,00000 3,50000 27,729 | 43,060 | 23,000 | 7,50000( 2,00000] 9,00000f 7,500001 155,78900 2,00000
00 00 00 00
Vorjahr 1,00000 1,00000 3,00000 17,000 | 3,00000f 7,00000 3,50000 28,370 | 37,649 | 23,000 | 8,50000( 2,00000| 8,00000{ 11,180| 152,19900 2,00000
00 00 00 00 00
mehr/weniger 1,00000] 2,50000 -1,000 -0,641|5,41100 -1,000 1,00000 -3,680 3,59000
00 00 00 00
nachrichtlicher Tell
Vorjahr
mehr/weniger
Einrichtungen Stellenplan 2022
und Betriebg Vorjahr
mehr/weniger
nachrichtlicher Tell
Vorjahr
mehr/weniger




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2022 60000 K reis Rendsburg-Eckernforde

STELLENPLANQUERSCHNITT Datum: 01.01.2022
Amt | Prod Produkte TV- TV-| TV-| TV-[ TV TV TV TV-| TV-| TV TV TV TV TV-| TV TV TV- TV| TV| TV| TV| TV| TV| TV|TV- SUM-| SUM-| SUM-
o6D| 6D| oD| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D | 6D | 6D | 6D | SuE| SuE| SUE| SUE| SUE| SUE| SUE| PB-| ME | ME | ME
15| 14| 13| 12| 11| 10| 09c| 09b| 09a| 08| O7| 06| 05| 04| 03| 02| 01| S| S| S| S| S| S| S| W |TVoD| TVP-| TV
17| 14| 12| 11| 09| 08| 04| P BW | SuE
b 07
LR (11 PB - Innere Verwaltung |V 1,0 50 20(25[10 1,0 30 12,50 3,000
00 00 00| 00| 00 00 00 000 00
00 00 00| 00| 00 00 00
RPA 11 PB - Innere Verwaltung |V 10(10/|1,0 3,000
00| 00| 00 00
00| 00| 00
GSS |11 PB - Innere Verwaltung |V 1,0 0,5 1,500
00 00 00
00 00
PR |11 PB - Innere Verwaltung |V 1,0 1,0 05 2,500
00 00 00 00
00 00 00
FB1|11 PB - Innere Verwaltung |V 1,0 1,000
00 00
00
FD |11 PB - Innere Verwaltung |V 39 3,920
11 20 00
00
FG (11 PB - Innere Verwaltung |V 1,0 10|55(1,0 1,0 9,500
All. 00 00| 00|00 00 00
Die- 00 00| 00| 0O 00
nste
FD |11 PB - Innere Verwaltung |V 1010 2,000
12 00 | 00 00
00| 00
FG (11 PB - Innere Verwaltung |V 10(1,7|33 20|50 13,10
IT 00 [ 50 | 59 00 | 00 900
00| 00| 00 00| 00
FD |11 PB - Innere Verwaltung |V | 1,0 0,5 1,0 1,0 3,500
13 00 00 00 00 00
00 00 00 00
FG (11 PB - Innere Verwaltung |V 1,0 05(15 3,6 6,654
HH 00 00 | 00 54 00
00 00| 00 00




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2022 60000 K reis Rendsburg-Eckernforde

STELLENPLANQUERSCHNITT Datum: 01.01.2022
Amt | Prod Produkte TV-|TV-| TV TV-| TV-| TV TV-| TV-| TV TV TV-| TV TV TV-| TV TV TV-| TV| TV| TV| TV| TV| TV| TV | TV-{ SUM-| SUM-| SUM-
o6D| 6D| oD| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D | 6D | 6D | 6D | SuE| SuE| SUE| SUE| SUE| SUE| SUE| PB-| ME | ME | ME
15| 14| 13| 12| 11| 10| 09c| 09b| 09a] 08| 07| 06| 05| 04| 03| 02| 01| S| S| S| S| S| S| S| W|TVoD| TVP-| TV
17| 14| 12| 11| 09| 08| 04| P BW | SuE
b 07
FG |11 PB - Innere Verwaltung |V 4210,6 20|05 7,462
yAYS 95 | 67 00 | 00 00
00| 00 00| 00
FD (11 PB - Innere Verwaltung |V 1,0 1,0 1,0 3,000
25 00 00 00 00
00 00 00
FD (11 PB - Innere Verwaltung |V 2,0 1,0 1,0 4,000
51 00 00 00 00
00 00 00
FG (11 PB - Innere Verwaltung |V 0,5 1,0 30(10|50|94 19,97
Lieg- 00 00 00|(00| 00|77 794
ensc- 00 00 00| 00| 00| 94
haft
FD |11 PB - Innere Verwaltung |V 0,5 1,0 1,0|15|10 1,728 9,650
5.4 00 00 00| 00| 00 60 | 90 00
00 00 00| 00| 00 00| 00
FB2(12 PB-Sicherheit und Y 1,0 1,0 2,000
Ordnung 00 00 00
00 00
FD (12 PB-Sicherheit und Y, 4,0 4,000
23 Ordnung 00 00
00
FG (12 PB-Sicherheit und Vv 50 35|10 9,500
Auf- Ordnung 00 00 | 00 00
enth- 00 00| 00
alt
FG (12 PB-Sicherheit und Y 1,0 7,0 1,0(6,6 15,68
Str/ Ordnung 00 00 00 | 80 000
Bufz- 00 00 00| 00
geld
FG (12 PB-Sicherheit und Y 25|95 16, (1,0 29,95
Zul/ Ordnung 00 | 80 87 | 00 200
Fahr- 00| 00 200| 00
erl




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

STELLENPLANQUERSCHNITT

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Amt | Prod Produkte TV TV- TV TV-| TV TV TV TV TV-| TV TVH{ TV TV TV TV TV TV TV| TV| TV|TV| TV| TV| TV|TV- SUM-| SUM-| SUM-
6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D | 6D| 6D | 6D | SUE| SUE| SUE| SUE| SUE| SUE| SUE| PB-| ME | ME | ME
15| 14| 13| 12| 11| 10| 09c| 09b| 09a] 08| 07| 06| 05| 04| 03| 02| 01| S| S| S| S| S| S| S| W |TVoD| TVP-| TV

17| 14| 12| 11| 09| 08| 04| P BW | SuE
b 07

FD (12 PB-Sicherheit und 20(1,0 50(1,0 3,0 0,5 12,50

24 Ordnung 00 | 00 00 | 00 00 00 000
00| 00 00| 00 00 00

FD (12 PB-Sicherheit und 1,0 2,0 1,0 10, 1,0 15,77

25 Ordnung 00 00 00 77| 00 000

00 00 00 000| 00

FG (12 PB-Sicherheit und 0,5 40 70(16(1,0 14,10

Feu- Ordnung 00 00 00| 06 | 00 600

erKat 00 00 00| 00| 0O

Sch- | 22 PB-Schultrageraufgaben 0,7 6,1 0,780 6,180

ule - Sonderschulen 80 80 00 00

am 00 00

Noor

Sch- | 22 PB-Schultrageraufgaben 0,7 0,7 8,2 1,560 8,260

ule - Sonderschulen 80 80 60 00 00

Hoc- 00 00 00

hfeld

Sch- |22 PB-Schultrageraufgaben 0,7 0,7 6,0 1,560 6,070

ule - Sonderschulen 80 80 70 00 00

Eich- 00 00 00

en

Ster- | 22 PB-Schultrageraufgaben 0,5 0,500

nsch- - Sonderschulen 00 00

ule 00

FD |23 PB-Schultrageraufgaben 0,6 1,0 1,610

54 - Berufsfach- und 10 00 00

Fachschulen 00 00

BBZ |23 PB-Schultrageraufgaben 13 1,377

RD- - Berufsfach- und 77 00

ECK Fachschulen 00

FG |24 PB-Schiilerbeforderung, 1,0 3,0 4,000

Mobil sonst. schulische 00 00 00

Aufgaben 00 00




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2022 60000 K reis Rendsburg-Eckernforde

STELLENPLANQUERSCHNITT Datum: 01.01.2022
Amt | Prod Produkte TV TV- TV TV-| TV TV TV TV TV-| TV TVH{ TV TV TV TV TV TV TV| TV| TV|TV| TV| TV| TV|TV- SUM-| SUM-| SUM-
6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D | 6D| 6D | 6D | SUE| SUE| SUE| SUE| SUE| SUE| SUE| PB-| ME | ME | ME
15| 14| 13| 12| 11| 10| 09c| 09b| 09a] 08| 07| 06| 05| 04| 03| 02| 01| S| S| S| S| S| S| S| W |TVoD| TVP-| TV
17| 14| 12| 11| 09| 08| 04| P BW | SuE
b 07
FG |24 PB-Schillerbeforderung, | V 3,0 3,000
Recht/ sonst. schulische 00 00
Hilfen Aufgaben 00
FD (24 PB-Schillerbeforderung, | V 1,0 0,7 1,710
54 sonst. schulische 00 10 00
Aufgaben 00 00
Jobc-| 31 PB-Soziale Hilfen nach |V 40 25,(1,0|11,|4,0 10|25 49,44
enter SGB und AsylbLG 00 8200|1100 00| 13 700
00 100| 00 | 300 00 00| 00
FG |31 PB-Soziale Hilfen nach |V 1,0 15|15 15 0,5 5,500 0,500
lUE SGB und AsylbLG 00 00 | 00 00 00 00 00
00 00| 00 00 00
FB 4|31 PB-Soziale Hilfen nach |V 0,5 1,0 1,500
SGB und AsylbLG 00 00 00
00 00
FD (31 PB-Soziale Hilfen nach |V 1,0 1,000
41 SGB und AsylbLG 00 00
00
FG (31 PB-Soziale Hilfen nach |V 10, | 2,0 1,0 13,00
Vw SGB und AsylbLG 00 | 00 00 000
000| 00 00
FG (31 PB-Soziale Hilfen nach |V 1,0 11, 0,5(1,000 | 0,500 | 11,25
Hilf- SGB und AsylbLG 00 25 00| 00 00 | 000
epl 1 00 000 00
FG (31 PB-Soziale Hilfen nach |V 10, 10,00
Hilf- SGB und AsylbLG 00 000
epl 2 000
FD |31 PB-Soziale Hilfen nach |V 1,0 05|20 15 3,500 1,500
4.2 SGB und AsylbLG 00 00 | 00 00 00 00
00 00| 00 00
FG |31 PB-Soziale Hilfen nach |V 0,5 0,500
Recht/ SGB und AsylbLG 00 00
Hilfen 00




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2022 60000 K reis Rendsburg-Eckernforde

STELLENPLANQUERSCHNITT Datum: 01.01.2022
Amt | Prod Produkte TV-|TV-| TV TV-| TV-| TV TV-| TV-| TV TV TV-| TV TV TV-| TV TV TV-| TV| TV| TV| TV| TV| TV| TV | TV-{ SUM-| SUM-| SUM-
o6D| 6D| oD| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D | 6D | 6D | 6D | SuE| SuE| SUE| SUE| SUE| SUE| SUE| PB-| ME | ME | ME
15| 14| 13| 12| 11| 10| 09c| 09b| 09a] 08| 07| 06| 05| 04| 03| 02| 01| S| S| S| S| S| S| S| W|TVoD| TVP-| TV
17| 14| 12| 11| 09| 08| 04| P BW | SuE
b 07
FG (31 PB-Soziade Hilfen nach |V 1,0 52|25 8,770
Pflege SGB und AsylbLG 00 70 | 00 00
00 00| 00
FG (32 PB-Leistungen nach Y, 0,2 0,250
Recht/ dem 50 00
Hilfen Bundesversorgungsgesetz 00
FG (33 PB-Forderung der Y, 0,2 0,250
Recht/ Wohlfahrtspflege 50 00
Hilfen 00
FG |34 PB- vV 1,0 3,0 4,000
uvo Unterhaltsvorschussleis- 00 00 00
tungen, 00 00
Betreuungsleistungen
FG (34 PB- Y 1,0 1,0 7,0 2,000 7,000
Betr- Unterhaltsvorschussleis- 00 00 00 00 00
euung| tungen, 00 00 00
Betreuungsleistungen
FG |35 PB-Sonstige sozide \% 0,2 0,2 0,500
Recht/ Hilfen und Leistungen 50 50 00
Hilfen 00 00
FG |35 PB-Sonstige sozide \% 1,0 0,5 1,000 | 0,500
Pflege Hilfen und Leistungen 00 00| 00 00
00 00
FB 3(36 PB-Kinder-, Jugend- und| V| 1,0 2,0 0,7 05]1,0 3,720 1,500
Familienhilfe 00 00 20 00 | 00 00 00
00 00 00 00| 00
FD (36 PB-Kinder-, Jugend- und| V 1,0 1,0(05 0,5 3,000
31 Familienhilfe 00 00 | 00 00 00
00 00| 00 00
FG |36 PB-Kinder-, Jugend- und| V 20(10]|10 15 4,000 1,500
Kita Familienhilfe 00| 00|00 00 00 00
00| 00| 00 00




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2022 60000 K reis Rendsburg-Eckernforde

STELLENPLANQUERSCHNITT Datum: 01.01.2022
Amt | Prod Produkte TV-|TV-| TV TV-| TV-| TV TV-| TV-| TV TV TV-| TV TV TV-| TV TV TV-| TV| TV| TV| TV| TV| TV| TV | TV-{ SUM-| SUM-| SUM-
6D|oD| 6D| 6D oD| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D | 6D| 6D | 6D | SUE| SUE| SUE| SUE| SUE| SUE| SUE| PB-| ME | ME | ME
15| 14| 13| 12| 11| 10| 09c| 09b| 09a] 08| 07| 06| 05| 04| 03| 02| 01| S| S| S| S| S| S| S| W|TVoD| TVP-| TV
17| 14| 12| 11| 09| 08| 04| P BW | SuE
b 07
FG |36 PB-Kinder-, Jugend- und| V 1,0|4,0 1,0 6,000
WJIH Familienhilfe 00| 00 00 00
00| 00 00
FG (36 PB-Kinder-, Jugend- und| V 1,6 1,0 35 2,670 3,500
AV Familienhilfe 70 00 00 00 00
00 00 00
FD (36 PB-Kinder-, Jugend- und| V 0,5 6,2 6,770
32 Familienhilfe 00 70 00
00 00
FG (36 PB-Kinder-, Jugend- und| V 1,0 1,0 12, 1,000 13,00
Tell- Familienhilfe 00 00 00 00 000
habe 00 00 000
FD |36 PB-Kinder-, Jugend- und| V 1,0 0,5 4,0 1,500 4,000
3.3 Familienhilfe 00 00 00 00 00
00 00 00
FG |36 PB-Kinder-, Jugend- und| V 1,0 1,012, 1,000 13,00
JsSD Familienhilfe 00 00 | 00 00 000
RD 00 00 | 000
FG (36 PB-Kinder-, Jugend- und| V 1,0 1,0 10, 1,000 11,75
JSD Familienhilfe 00 00| 75 00 000
ECK 00 00 | 000
FG (36 PB-Kinder-, Jugend- und| V 1,0 1,0| 12, 1,000 13,50
JsSD Familienhilfe 00 00| 50 00 000
Nort- 00 00 | 000
orf
FG (36 PB-Kinder-, Jugend- und| V 0,5 1,0 11, 0,500 12,25
JSD Familienhilfe 00 00| 25 00 000
Kiel 00 00 | 000
Um
FG |36 PB-Kinder-, Jugend- und| V 1,0|30]|45 8,500
Pfle- Familienhilfe 00| 00|00 00
ge/ 00| 00| 0O
Adopt]




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2022 60000 K reis Rendsburg-Eckernforde

STELLENPLANQUERSCHNITT Datum: 01.01.2022
Amt | Prod Produkte TV TV- TV TV-| TV TV TV TV TV-| TV TVH{ TV TV TV TV TV TV TV| TV| TV|TV| TV| TV| TV|TV- SUM-| SUM-| SUM-
6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D | 6D| 6D | 6D | SUE| SUE| SUE| SUE| SUE| SUE| SUE| PB-| ME | ME | ME
15| 14| 13| 12| 11| 10{09c| 09b| 09al 08| O7| 06| 05| 04| 03| 02| 01| S| S| S| S| S| S| S| W |TVeD| TVP-| TV
17| 14| 12| 11| 09| 08| 04| P BW | SuE
b 07
FD (41 PB-Gesundheitsdienste |V 1,020 3,000
43 00 | 00 00
00| 00
FG (41 PB-Gesundheitsdienste |V |1,5/(1,0 1,3 15 5,300
AAD 00| 00 00 00 00
00| 00 00 00
FG (41 PB-Gesundheitsdienste |V | 1,0 3,2 52 9,500
JAD 00 | 50 50 00
00| 00 00
FG (41 PB-Gesundheitsdienste |V 15 2,0(30 9,0 10|17, 33,50
Ges 00 00 | 00 00 00 | 00 000
und- 00 00| 00 00 00| 000
heit
FG |41 PB-Gesundheitsdienste |V 17 1,0 1,0 3,769
Préav- 69 00 00 23
ention 23 00 00
FD (41 PB-Gesundheitsdienste |V 1,0 71 1,000 7,110
4.4 00 10 00 00
00 00
FG (41 PB-Gesundheitsdienste |V 1,0|20(4,0 1,0 7,000 1,000
Hei- 00| 00| 00 00 00 00
mau- 00| 00| OO 00
fsicht
FD (51 PB-Raumliche Planung |V 1,0 1,0 1,0 3,000
53 und Entwicklung 00 00 00 00
00 00 00
FB 5|52 PB-Bauen und Wohnen |V 1,0 1,000
00 00
00
FD |52 PB-Bauen und Wohnen |V 2,0 1,0 05 3,500
5.1 00 00 00 00
00 00 00




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2022 60000 K reis Rendsburg-Eckernforde

STELLENPLANQUERSCHNITT Datum: 01.01.2022
Amt | Prod Produkte TV TV- TV TV-| TV TV TV TV TV-| TV TVH{ TV TV TV TV TV TV TV| TV| TV|TV| TV| TV| TV|TV- SUM-| SUM-| SUM-
6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D | 6D| 6D | 6D | SUE| SUE| SUE| SUE| SUE| SUE| SUE| PB-| ME | ME | ME
15| 14| 13| 12| 11| 10{09c| 09b| 09al 08| O7| 06| 05| 04| 03| 02| 01| S| S| S| S| S| S| S| W |TVeD| TVP-| TV
17| 14| 12| 11| 09| 08| 04| P BW | SuE
b 07
FD (52 PB-Bauen und Wohnen |V 57 1,0 16|10 1543 15,20
5.2 50 00 41 | 00 00|11 205
00 00 03| 00 00| 02
FG (52 PB-Bauen und Wohnen |V 1,0(8,0 1,0 10,00
Bau- 00 | 00 00 000
aufs. 00| 00 00
1
FG (52 PB-Bauen und Wohnen |V 10|67 1,0(1,0 9,750
Bau- 00 | 50 00 | 00 00
aufs. 00| 00 00| 00
2
FG |54 PB-Verkehrsflachen/- |V 1,0/10(05 2,500
Mohil anlagen, OPNV 00| 00| 00 00
00| 00| 0O
FG |54 PB-Verkehrsflachen/- |V 1,0 1,0 2,000
Lieg- anlagen, OPNV 00 00 00
ensc- 00 00
haft
FG (55 PB-Natur- und \% 17,7 20(15 1,0 12,26
ABN Landschaftspflege 60 00 | 00 00 000
00 00| 00 00
FD |56 PB-Umweltschutz \% 1,0 1,000
2.2 00 00
00
FG (56 PB-Umweltschutz \% 2,0(4,0 6,714,010 1,0(1,6 20,40
Was 00 | 00 70|00 | 0O 00| 30 000
ser 00| 00 00| 00| 0O 00| 00
FG (56 PB-Umweltschutz \% 10|30 2,0(1,0 1,0 8,000
ABN 00 | 00 00 | 00 00 00
00| 00 00| 00 00




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

STELLENPLANQUERSCHNITT

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022

Amt | Prod Produkte TV-|TV-| TV TV-| TV-| TV TV-| TV-| TV TV TV-| TV TV TV-| TV TV TV-| TV| TV| TV| TV| TV| TV| TV | TV-{ SUM-| SUM-| SUM-
o6D| 6D| oD| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D| 6D | 6D | 6D | 6D | SuE| SuE| SUE| SUE| SUE| SUE| SUE| PB-| ME | ME | ME
15| 14| 13| 12| 11| 10| 09c| 09b| 09al 08| 07| 06| 05| 04| 03| 02| 01| S| S| S| S| S| S| S| W |TVeD| TVP-| TV

171 14| 12| 11| 09| 08| 04| P BW | SuE
b 07
Gesamt Stellenplan 2022 6,5 6,7( 55| 95| 71,| 15, 37,| 37,| 95,| 35,| 1,0| 73,| 75,| 7,0| 11,| 1,0| 0,5| 6,0| 67,| 46,| 3,0| 1,0| 6,2 20,| 1,0| 492,1| 1,000 151,12
00| 50| OO 00| 51| 12| 82| 65| 96| 93| 00| 39| 96| 00| 03| OO 00| 00| 61| 75| 00| OO 70| 51| OO| 6622 00| 4000
00 00 00 00 000 823 100 00Q 903 700 0Q 600 702f 0Q 794 00, 00f 00 000 000| 00 00 00 000 00
Vorjahr 70| 77|75|95]|61,| 13,| 37, 27,| 10| 37,| 1,0| 61,| 75,| 6,0| 11,| 1,3 6,0| 64,| 42,| 3,5 4771 20,|1 1,0| 474,1| 1,000| 141,6
00| 50| 00| OO| 19| 85| 81| 45| 7,6| 59| 00| 56| 86| 00| 03| 60 00| 61| 25( 00 70| 51| 00| 7999 00 4000
00 00| 00 00 000 9001 200 000 90| 703 0Oy 600 8021 00 794 00 00 000 000 00 00 000 00
00
mehr/weniger -0,| -1,| -2, 10,1 1,2| 0,0 10,| -11]| -1, 11,1 0,0 1,0 -0,1 0,5 30|45| -0,] 1,0| 1,5 17,98 9,500
50| 00| 0O 32| 69| 09| 20| ,72| 66 83| 99| 00 36| 00 00| 00| 50| 00Of 00 623 00
000 000 000 000 23 00 00Q 097 003 000 00 00 000, 00 00| 00| 000 00 00
nachrichtlicher Tell
Vorjahr
mehr/weniger
Verwaltung Stellenplan 2022 6,5| 6,7 55| 95| 71,| 15,| 37,| 37,| 95,| 35,| 1,0| 73,| 75,| 7,0| 11,1 1,0| 0,5| 6,0| 67,| 46,| 3,0 1,0| 6,2| 20,{ 1,0| 492,1| 1,000 151,1
00| 50| 00| OO| 51| 12| 82| 65| 96| 93| 00| 39| 96| 00| 03| 00| 00| 00| 61| 75| 00| 00| 70| 51| 00| 6622 00 4000
00 00 00 00 000 823 100 000 903 700 0Q 600 702 00 794 00 00| 00| 000 000, 00 00 00 000 00
Vorjahr 70| 77(75|95]|61,(13,| 37,| 27, 10| 37,| 1,0( 61,| 75,| 6,0( 11,| 1,3 6,0| 64,| 42, 35 47| 20,| 1,0| 474,1( 1,000| 141,6
00| 50| OOf 00| 19| 85| 81| 45| 7,6| 59| 00| 56| 86| 00| 03| 60 00| 61| 25| 00 70| 51| 00| 7999 00| 4000
00 00 00 00 00Q 900 200 00 90| 703 0Q 600 8021 0Q 794 00 00| 000 000, 00| 00 00O 00
00
mehr/weniger -0, -1,| -2, 10,{ 1,2| 0,0] 10,(-11| -1, 11,{ 0,0] 1,0 -0,/ 0,5 30145| -0,{ 10|15 17,98 9,500
50| 00| 00 32| 69| 09| 20| ,72| 66 83| 99| 00 36| 00 00| 00| 50| 00| 00 623 00
000 000 000! 000 23 00 000 097, 003 000 00 00 000 00 00| 00 000, 00 00
nachrichtlicher Tell
Vorjahr
mehr/weniger
Einrichtungen Stellenplan 2022
und Betriebg Vorjahr
mehr/weniger




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2022

STELLENPLANQUERSCHNITT

60000 Kreis Rendsburg-Eckernférde
Datum: 01.01.2022
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Mandant 60000 Kreis Rendsbur g-Ecker nforde Teil B: Verander ungsl iste zum Zeitraum 01.01.2022
Stellenplan 2022
Abrechnungskreis Seite -1-
Stand 06.01.2022 15:06:31 P& LOGA
gedruckt 06.01.2022 15:06:32 P& LOGA Rel.21.10/1.25/X1.6/
P1.152
Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2022 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.
1 2 3 4 5 6 7 8
I. Kreis Rendsburg-Eckernférde
Verwaltung
60000.00001: Landrat/Landréatin
11: PB - Innere Verwaltung
00053209 11 PB - Innere Verwaltung Fachdienstleiter/In 0,00000| A13 0,50000
00085495 11 PB - Innere Verwaltung Oberamtsrat/-rétin 1,00000 A13 1,00000
00064080 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000 11 1,00000
00074954 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000| 094 1,00000
00074955 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000 094 1,00000
00085307 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 094 1,00000
00085308 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 094 1,00000
00085510 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000
00085511 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000
00085512 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000
00085513 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000
00085514 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000
00085515 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000
Zusammenfassung 9,00000 3,50000
Stellenzugang in Landrat/Landrétin: Stellenzugang: 5,50000 (9,00000 Zugange - 3,50000 Abgange = 5,50000 Stellen)
60000.00200: 02 - Rechnungs- und Gemeindepr tifungsamt
020005 11 PB - Innere Verwaltung Kreisamtmann/-frau 0,00000| A1l 1,00000
00041204 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 12 1,00000
020005 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 10 1,00000
Zusammenfassung 2,00000 1,00000
Stellenzugang in 02 - Rechnungs- und Gemeindepriifungsamt: Stellenzugang: 1,00000 (2,00000 Zugange - 1,00000 Abgange = 1,00000 Stellen)
60000.17200:
010002 11 PB - Innere Verwaltung Amitsrat/-rétin 0,00000| A12 1,00000
050002 11 PB - Innere Verwaltung Stabsstellenleiter/in 0,00000| Al4 1,00000




Mandant 60000 Kreis Rendsbur g-Ecker nforde Teil B: Verander ungsl iste zum Zeitraum 01.01.2022
Stellenplan 2022
Abrechnungskreis Seite -2-
Stand 06.01.2022 15:06:31 P& LOGA
gedruckt 06.01.2022 15:06:32 P& LOGA Rel.21.10/1.25/X1.6/
P1.152
Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2022 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.

1 2 3 4 5 6 7 8
Zusammenfassung 0,00000 2,00000
Stellenabgang in : Stellenabgang: 2,00000 (0,00000 Zugange - 2,00000 Abgange = 2,00000 Stellen)

60000.17210:
00076910 11 PB - Innere Verwaltung Fachgruppenleiter/In 0,00000| A12 1,00000
050005 11 PB - Innere Verwaltung Kreisamtmann/-frau 0,00000 All 1,00000
00059668 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000| 094 0,50000
050004 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000| 10 1,00000
050012 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000 06 1,00000
050013 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000| 08 1,00000
050014 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000 06 1,00000
050017 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000| 06 0,65400
231006 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000 06 1,00000
421008 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000| 08 0,50000
Zusammenfassung 0,00000 8,65400
Stellenabgang in : Stellenabgang: 8,65400 (0,00000 Zugange - 8,65400 Abgange = 8,65400 Stellen)
60000.17220:
031001 11 PB - Innere Verwaltung Fachgruppenleiter/In 0,00000| A12 1,00000
050003 11 PB - Innere Verwaltung Kreisamtmann/-frau 0,00000| A1l 1,00000
00057699 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000 06| 1,00000
050006 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000| 094 1,00000
050007 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000 094 1,00000
050008 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000| 06 1,00000
050009 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000 094 1,00000
050010 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000| 08 0,66700
050011 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000| 094 0,62800
050015 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000 094 0,66700
050016 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000| 05 0,50000
Zusammenfassung 0,00000 9,46200
Stellenabgang in : Stellenabgang: 9,46200 (0,00000 Zugénge - 9,46200 Abgange = 9,46200 Stellen)
60000.10000: 1 - Fachbereich Zentrale Dienste
00053209 |11 PB - Innere Verwaltung | Oberamtsrat/-ratin | 0,50000] A13 0,50000]




Mandant 60000 Kreis Rendsbur g-Ecker nforde

Tell B: Veranderungsliste zum
Stellenplan 2022

Abrechnungskreis

Zeitraum 01.01.2022

Seite -3-
Stand 06.01.2022 15:06:31
gedruckt  06.01.2022 15:06:32

P& LOGA

P& LOGA Rel.21.10/1.25/X1.6/
P1.152

Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2022 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.
1 2 3 4 5 6 7 8

00064080 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000

Zusammenfassung 1,50000 0,00000
Stellenzugang in 1 - Fachbereich Zentrale Dienste: Stellenzugang: 1,50000 (1,50000 Zugénge - 0,00000 Abgéange = 1,50000 Stellen)
60000.11000: 1.1 - Fachdienst Personal, Organisation und allgemeine Dienste
00057813 11 PB - Innere Verwaltung Kreisamtmann/-frau 1,00000 All All 0,50000
030008 11 PB - Innere Verwaltung Kreisamtmann/-frau 1,00000 A10 A1l
00037257 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,92000| 094 094 0,27900)
00059680 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000 094 0,50000
030011 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000| 094 0,50000
030012 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 094 094 0,50000
030013 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000| 08 0,27900
Zusammenfassung 1,27900 1,27900
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 1.1 - Fachdienst Personal, Organisation und allgemeine Dienste: Stellen: 0,00000 (1,27900 Zugange - 1,27900 Abgange = 0,00000 Stellen)
60000.11100: Fachgruppe Allgemeine Dienste

030007 11 PB - Innere Verwaltung Fachgruppenleiter/In 1,00000 A1l 1,00000

00070127 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000

030007 11 PB - Innere Verwaltung Fachgruppenleiter/In 0,00000| 11 1,00000
Zusammenfassung 2,00000 1,00000
Stellenzugang in Fachgruppe Allgemeine Dienste: Stellenzugang: 1,00000 (2,00000 Zugénge - 1,00000 Abgange = 1,00000 Stellen)

60000.12000: 1.2 - Fachdienst 1 T-Management und Digitalisierung

00041204 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000| 12, 1,00000

030006 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 094 1,00000
Zusammenfassung 1,00000 1,00000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 1.2 - Fachdienst I T-Management und Digitalisierung: Stellen: 0,00000 (1,00000 Zugénge - 1,00000 Abgéange = 0,00000 Stellen)

60000.12100: Fachgruppe | T-Management

00074954 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 094 1,00000

00074955 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 094 1,00000
030006 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,00000| 094 1,00000

Zusammenfassung 2,00000 1,00000

Stellenzugang in Fachgruppe I T-Management: Stellenzugang: 1,00000 (2,00000 Zugéange - 1,00000 Abgange = 1,00000 Stellen)




Mandant 60000 Kreis Rendsbur g-Ecker nforde Teil B: Verander ungsl iste zum Zeitraum 01.01.2022
Stellenplan 2022
Abrechnungskreis Seite -4-
Stand 06.01.2022 15:06:31 P& LOGA
gedruckt 06.01.2022 15:06:32 P& LOGA Rel.21.10/1.25/X1.6/
P1.152
Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2022 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.
1 2 3 4 5 6 7 8
60000.15000: 1.4 - Fachdienst Finanzen
010002 11 PB - Innere Verwaltung Amtsrat/-rétin 1,00000 Al2 1,00000
050002 11 PB - Innere Verwaltung Fachdienstleiter/in 1,00000 Al4 1,00000
Zusammenfassung 2,00000 0,00000
Stellenzugang in 1.4 - Fachdienst Finanzen: Stellenzugang: 2,00000 (2,00000 Zugange - 0,00000 Abgange = 2,00000 Stellen)
60000.15100: Fachgruppe Haushalt
00076910 11 PB - Innere Verwaltung Fachgruppenleiter/In 1,00000 A12 1,00000
050005 11 PB - Innere Verwaltung Kreisamtmann/-frau 1,00000 A1l 1,00000
00059668 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,50000| 094 0,50000]
050004 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 10 1,00000
050012 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000
050013 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000
050014 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000
050017 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,65400 06 0,65400
231006 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000
421008 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,50000 08 0,50000
Zusammenfassung 8,65400 0,00000
Stellenzugang in Fachgruppe Haushalt: Stellenzugang: 8,65400 (8,65400 Zugénge - 0,00000 Abgange = 8,65400 Stellen)
60000.15200: Fachgruppe Zahlungsver kehr
031001 11 PB - Innere Verwaltung Fachgruppenleiter/In 1,00000 Al2 1,00000
050003 11 PB - Innere Verwaltung Kreisamtmann/-frau 1,00000 Al 1,00000
00057699 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000
050006 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 094 1,00000
050007 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 094 1,00000
050008 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000
050009 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 1,00000 094 1,00000
050010 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,66700] 08 0,66700)
050011 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,62800 094 0,62800
050015 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,66700] 094 0,66700)
050016 11 PB - Innere Verwaltung Sachbearbeiter/in 0,50000 05 0,50000




Mandant 60000 Kreis Rendsbur g-Ecker nforde Teil B: Verander ungsl iste zum Zeitraum 01.01.2022
Stellenplan 2022
Abrechnungskreis Seite -5-
Stand 06.01.2022 15:06:31 P& LOGA
gedruckt 06.01.2022 15:06:32 P& LOGA Rel.21.10/1.25/X1.6/
P1.152
Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2022 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.

1 2 3 4 5 6 7 8
Zusammenfassung 9,46200 0,00000
Stellenzugang in Fachgruppe Zahlungsverkehr: Stellenzugang: 9,46200 (9,46200 Zugéange - 0,00000 Abgange = 9,46200 Stellen)

60000.20000: 2 - Fachbereich Umwelt, Kommunal- und Ordnungswesen
12: PB-Sicherheit und Ordnung
00076966 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 0,00000 11 1,00000
233022 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 1,00000) 09¢ 09g 0,15000
Zusammenfassung 0,15000 1,00000
Stellenabgang in 2 - Fachbereich Umwelt, Kommunal- und Ordnungswesen: Stellenabgang: 0,85000 (0,15000 Zugange - 1,00000 Abgange = 0,85000 Stellen)
60000.23100: Fachgruppe Straf3enver kehr s-/Bul3geldbehorde
12: PB-Sicher heit und Ordnung
00053215 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 0,64000 A10 A10 0,14000
00035947 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 0,00000| 09h| 0,14000
00070125 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000
232006 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 0,00000| 05 0,50000
233023 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 1,00000 05 05 0,50000
233027 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 0,68000| 05 05 0,15000
Zusammenfassung 1,64000 0,79000
Stellenzugang in Fachgruppe Stral3enverkehrs-/Buf3gel dbehdrde: Stellenzugang: 0,85000 (1,64000 Zugange - 0,79000 Abgénge = 0,85000 Stellen)
60000.23300: Fachgruppe Zulassungs-/Fahr erlaubnisbehorde
00070123 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000
00085310 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000
00085311 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000
00085312 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000
234002 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 0,58000 08 08 0,17000
234010 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 0,00000| 06 0,17000
Zusammenfassung 4,17000 0,17000
Stellenzugang in Fachgruppe Zulassungs-/Fahrerlaubnishehorde: Stellenzugang: 4,00000 (4,17000 Zugénge - 0,17000 Abgénge = 4,00000 Stellen)
60000.22100: Fachgruppe Wasser behdrde
56: PB-Umweltschutz
531002 |56 PB-Umweltschutz | K reishauptsekretar/in 0,00000] Ag 1,00000
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531002 56 PB-Umweltschutz Sachbearbeiter/in 1,00000 1,00000
Zusammenfassung 1,00000 1,00000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Fachgruppe Wasserbehorde: Stellen: 0,00000 (1,00000 Zugange - 1,00000 Abgange = 0,00000 Stellen)
60000.23000: 2.3 - Fachdienst Zuwanderung
12: PB-Sicher heit und Ordnung
00058778 | 12 PB-Sicherheit und Ordnung | Sachbearbeiter/in 0,00000 06| | 0,50000
Zusammenfassung 0,00000 0,50000
Stellenabgang in 2.3 - Fachdienst Zuwanderung: Stellenabgang: 0,50000 (0,00000 Zugénge - 0,50000 Abgénge = 0,50000 Stellen)
60000.23010: Fachgruppe Aufenthalt
00070124 | 12 PB-Sicherheit und Ordnung | Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000
Zusammenfassung 1,00000 0,00000
Stellenzugang in Fachgruppe Aufenthalt: Stellenzugang: 1,00000 (1,00000 Zugénge - 0,00000 Abgénge = 1,00000 Stellen)
60000.23020: Fachgruppe Integration und Einbirgerung
31: PB-Soziale Hilfen nach SGB und AsylbL G
00069093 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 0,00000 06| 0,50000
AsylbLG
Zusammenfassung 0,00000 0,50000
Stellenabgang in Fachgruppe Integration und Einbirgerung: Stellenabgang: 0,50000 (0,00000 Zugédnge - 0,50000 Abgénge = 0,50000 Stellen)
60000.24000: 2.4 - Fachdienst Veterinér- und L ebensmittelaufsicht
12: PB-Sicherheit und Ordnung
240014 |12 PB-Sicherheit und Ordnung | Bote/ Botin 0,50000] 05 (o] |
Zusammenfassung 0,00000 0,00000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 2.4 - Fachdienst Veterinér- und L ebensmittelaufsicht: Stellen: 0,00000 (0,00000 Zugénge - 0,00000 Abgéange = 0,00000 Stellen)
60000.25000: 2.5 - Fachdienst Kommunales und Ordnung
11: PB - Innere Verwaltung
00069071 |11 PB - Innere Verwaltung | K reisamtmann/-frau 0,68000] A11l A1l 0,18000]
11: PB - Innere Verwaltung
510055 |11 PB - Innere Verwaltung | Sachbearbeiter/in 1,00000 11] 11] 0,32000
12: PB-Sicherheit und Ordnung
00076966 | 12 PB-Sicherheit und Ordnung | Sachbearbeiter/in 1,00000 | 11] 1,00000




Mandant

60000 Kreis Rendsbur g-Ecker nforde

Abrechnungskreis

Tell B: Veranderungsliste zum
Stellenplan 2022

Zeitraum 01.01.2022

Seite -7-
Stand 06.01.2022 15:06:31
gedruckt  06.01.2022 15:06:32

P& LOGA
P& LOGA Rel.21.10/1.25/X1.6/
P1.152

Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2022 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.
1 2 3 4 5 6 7 8
00085361 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 1,00000 09¢ 1,00000
00085362 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000
00085363 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000
00085364 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000
00085365 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000
00085366 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000
00085367 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000
00085368 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000
00085369 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000
00085370 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000
00085371 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000
Zusammenfassung 12,50000 0,00000
Stellenzugang in 2.5 - Fachdienst Kommunales und Ordnung: Stellenzugang: 12,50000 (12,50000 Zugénge - 0,00000 Abgange = 12,50000 Stellen)
60000.26000: Fachgruppe Feuerwehr und K atastr ophenschutz
00085327 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000
00085328 12 PB-Sicherheit und Ordnung Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000
212012 12 PB-Sicherheit und Ordnung Schlauchpfleger/in 1,00000 06 04
Zusammenfassung 2,00000 0,00000
Stellenzugang in Fachgruppe Feuerwehr und K atastrophenschutz: Stellenzugang: 2,00000 (2,00000 Zugdnge - 0,00000 Abgénge = 2,00000 Stellen)
60000.35000: 3 - Fachbereich Jugend und Familie
36: PB-Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
00041210 36 PB-Kinder-, Jugend- und Sozia padagoge/-in 0,00000 S14| 1,00000
Familienhilfe
00064089 36 PB-Kinder-, Jugend- und Sozia padagoge/-in 0,00000 S14 1,00000
Familienhilfe
Zusammenfassung 0,00000 2,00000
Stellenabgang in 3 - Fachbereich Jugend und Familie: Stellenabgang: 2,00000 (0,00000 Zugange - 2,00000 Abgéange = 2,00000 Stellen)
60000.35100: 3.1 - Fachdienst Kinder, Jugend, Sport
310002 36 PB-Kinder-, Jugend- und Kreisoberinspektor/in 0,00000 A10 1,00000
Familienhilfe
310002 36 PB-Kinder-, Jugend- und Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000
Familienhilfe
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310012 36 PB-Kinder-, Jugend- und Raumpfleger/in 0,00000 02 0,36000
Familienhilfe
335006 36 PB-Kinder-, Jugend- und Stenotypist/in 0,50000 05 0,50000
Familienhilfe
Zusammenfassung 1,50000 1,36000
Stellenzugang in 3.1 - Fachdienst Kinder, Jugend, Sport: Stellenzugang: 0,14000 (1,50000 Zugénge - 1,36000 Abgénge = 0,14000 Stellen)
60000.35110: Fachgruppe Kindertagesbetreuung
00041211 36 PB-Kinder-, Jugend- und Sozia padagoge/-in 0,00000 S12| 0,50000
Familienhilfe
Zusammenfassung 0,00000 0,50000
Stellenabgang in Fachgruppe Kindertagesbetreuung: Stellenabgang: 0,50000 (0,00000 Zugange - 0,50000 Abgénge = 0,50000 Stellen)
60000.35140: Fachgruppe Unter haltsvor schuss
34: PB-Unter haltsvor schussleistungen, Betr euungsleistungen
00085496 34 PB- Sachbearbeiter/in 0,50000 09h 0,50000
Unterhaltsvorschussleistungen,
Betreuungsl eistungen
Zusammenfassung 0,50000 0,00000
Stellenzugang in Fachgruppe Unterhaltsvorschuss: Stellenzugang: 0,50000 (0,50000 Zugénge - 0,00000 Abgénge = 0,50000 Stellen)
60000.35200: 3.2 - Fachdienst PAdagogische Dienste
36: PB-Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
330002 36 PB-Kinder-, Jugend- und Kreisoberinspektor/in 1,00000 A10 1,00000
Familienhilfe
310021 36 PB-Kinder-, Jugend- und Erzieher/in 0,50000 094 S08h
Familienhilfe
310025 36 PB-Kinder-, Jugend- und Erzieher/in 0,50000 099 S08hb
Familienhilfe
310027 36 PB-Kinder-, Jugend- und Erzieher/in 0,50000 094 S08h
Familienhilfe
Zusammenfassung 1,00000 0,00000

Stellenzugang in 3.2 - Fachdienst Pédagogische Dienste: Stellenzugang: 1,00000 (1,00000 Zugénge - 0,00000 Abgénge = 1,00000 Stellen)
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60000.35220: Fachgruppe Teilhabe junge M enschen
330002 36 PB-Kinder-, Jugend- und Kreisoberinspektor/in 0,00000 A10 1,00000
Familienhilfe
00050292 36 PB-Kinder-, Jugend- und Sozia padagoge/-in 0,00000 S12| 1,00000
Familienhilfe
00085318 36 PB-Kinder-, Jugend- und Sozia padagoge/-in 1,00000 S12| 1,00000
Familienhilfe
00085319 36 PB-Kinder-, Jugend- und Sozia padagoge/-in 1,00000 S12| 1,00000
Familienhilfe
00085320 36 PB-Kinder-, Jugend- und Sozia padagoge/-in 1,00000 S12| 1,00000
Familienhilfe
00085321 36 PB-Kinder-, Jugend- und Sozia padagoge/-in 1,00000 S12| 1,00000
Familienhilfe
332010 36 PB-Kinder-, Jugend- und Sozia padagoge/-in 1,00000 S14| S12|
Familienhilfe
335006 36 PB-Kinder-, Jugend- und Stenotypist/in 0,00000 05 0,50000
Familienhilfe
Zusammenfassung 4,00000 2,50000
Stellenzugang in Fachgruppe Teilhabe junge Menschen: Stellenzugang: 1,50000 (4,00000 Zugange - 2,50000 Abgange = 1,50000 Stellen)
6000035230: Fachgruppe Pflegekinder und Adoption
00050292 36 PB-Kinder-, Jugend- und Sozia padagoge/-in 1,00000 S12| 1,00000
Familienhilfe
Zusammenfassung 1,00000 0,00000
Stellenzugang in Fachgruppe Pflegekinder und Adoption: Stellenzugang: 1,00000 (1,00000 Zugéange - 0,00000 Abgange = 1,00000 Stellen)
60000.35300: 3.3 - Fachdienst Jugend- und Sozialdienst
00087208 36 PB-Kinder-, Jugend- und Sozia padagoge/-in 1,00000 S14| 1,00000
Familienhilfe
00087209 36 PB-Kinder-, Jugend- und Sozia padagoge/-in 1,00000 S14| 1,00000
Familienhilfe
00087210 36 PB-Kinder-, Jugend- und Sozia padagoge/-in 1,00000 S14 1,00000
Familienhilfe
00087211 36 PB-Kinder-, Jugend- und Sozia padagoge/-in 1,00000 S14| 1,00000

Familienhilfe
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Zusammenfassung 4,00000 0,00000
Stellenzugang in 3.3 - Fachdienst Jugend- und Sozialdienst: Stellenzugang: 4,00000 (4,00000 Zugénge - 0,00000 Abgéange = 4,00000 Stellen)

60000.35330: Fachgruppe JSD Nortorf
00064089 36 PB-Kinder-, Jugend- und Sozia padagoge/-in 1,00000 S14| 1,00000
Familienhilfe
Zusammenfassung 1,00000 0,00000
Stellenzugang in Fachgruppe JSD Nortorf: Stellenzugang: 1,00000 (1,00000 Zugéange - 0,00000 Abgénge = 1,00000 Stellen)
60000.35340: Fachgruppe JSD Kieler Umland
00041210 36 PB-Kinder-, Jugend- und Sozia padagoge/-in 1,00000 S14| 1,00000
Familienhilfe
Zusammenfassung 1,00000 0,00000
Stellenzugang in Fachgruppe JSD Kieler Umland: Stellenzugang: 1,00000 (1,00000 Zugénge - 0,00000 Abgénge = 1,00000 Stellen)
60000.45000: 4 - Fachbereich Soziales, Arbeit und Gesundheit
31: PB-Soziale Hilfen nach SGB und AsylbL G
424008 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Kreishauptsekretar/in 1,00000 A8 1,00000
AsylbLG
41: PB-Gesundheitsdienste
431004 |41 PB-Gesundheitsdienste | Leitende/r K reismedizinaldirektor/in 0,00000 A16) | | 1,00000
31: PB-Soziale Hilfen nach SGB und AsylbL G
424008 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 0,00000 08 1,00000
AsylbLG
Zusammenfassung 1,00000 2,00000
Stellenabgang in 4 - Fachbereich Soziales, Arbeit und Gesundheit: Stellenabgang: 1,00000 (1,00000 Zugénge - 2,00000 Abgange = 1,00000 Stellen)
60000.45100: 4.1 - Fachdienst Eingliederungshilfen
00070126 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000
AsylbLG
Zusammenfassung 1,00000 0,00000
Stellenzugang in 4.1 - Fachdienst Eingliederungshilfen: Stellenzugang: 1,00000 (1,00000 Zugéange - 0,00000 Abgénge = 1,00000 Stellen)
60000.45120: Fachgruppe Verwaltung
00050296 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Kreisoberinspektor/in 1,00000 A9mD| A10

AsylbLG
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00064083 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| K reisamtmann/-frau 1,00000 A10 All
AsylbLG
00069162 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Kreisoberinspektor/in 1,00000 A9mD A10
AsylbLG
00069163 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Kreisoberinspektor/in 1,00000 A9ImD| A10
AsylbLG
412002 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Kreisoberinspektor/in 1,00000 A9mD A10
AsylbLG
00053218 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 1,00000 094 09b
AsylbLG
00069161 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 1,00000 094 09h
AsylbLG
412003 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 1,00000 099 09h
AsylbLG
412004 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 1,00000 094 09b
AsylbLG
412005 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 1,00000 099 09h
AsylbLG
412006 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 1,00000 099 09h
AsylbLG
412007 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 1,00000 094 09b
AsylbLG
412008 31 PB-Soziade Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 1,00000 094 09h
AsylbLG
412009 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 1,00000 099 09h
AsylbLG
412010 31 PB-Soziae Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 1,00000 094 09h
AsylbLG
Zusammenfassung 0,00000 0,00000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Fachgruppe Verwaltung: Stellen: 0,00000 (0,00000 Zugénge - 0,00000 Abgange = 0,00000 Stellen)
60000.45130: Fachgruppe Hilfeplanung 1
00085329 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 0,50000 P7| 0,50000

AsylbLG
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Zusammenfassung 0,50000 0,00000
Stellenzugang in Fachgruppe Hilfeplanung 1: Stellenzugang: 0,50000 (0,50000 Zugéange - 0,00000 Abgange = 0,50000 Stellen)

60000.45200: 4.2 - Fachdienst Soziale Sicherun
420001 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Fachdienstleiter/in 1,00000 A1l3 Al4
AsylbLG
420002 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Kreisoberinspektor/in 0,26900 A10 A10 0,23100
AsylbLG
420003 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Kreishauptsekretar/in 0,00000 A8 1,00000
AsylbLG
424002 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Kreisoberinspektor/in 0,45000 A10 A10 0,55000
AsylbLG
00070128 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 1,00000 05 1,00000
AsylbLG
00087253 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 1,00000 094 1,00000
AsylbLG
421004 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sozial padagoge/-in 0,50000 S11 0,50000
AsylbLG
Zusammenfassung 2,50000 1,78100
Stellenzugang in 4.2 - Fachdienst Soziale Sicherung: Stellenzugang: 0,71900 (2,50000 Zugénge - 1,78100 Abgénge = 0,71900 Stellen)
60000.45210: Fachgruppe - Rechtsangelegenheiten und besonder e Hilfen
320001 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Amtsrat/-ratin 1,00000 Al2 Al2
AsylbLG
421003 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Kreisamtmann/-frau 1,00000 All All 0,50000
AsylbLG
421004 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Kreisoberinspektor/in 0,00000 A10 1,00000
AsylbLG
35: PB-Sonstige soziale Hilfen und L eistungen
423001 35 PB-Sonstige soziale Hilfen und | Fachgruppenleiter/In 1,00000 A12 1,00000
L eistungen
424001 35 PB-Sonstige soziale Hilfen und | Kreisamtmann/-frau 0,50000 All 0,50000
L eistungen
424005 35 PB-Sonstige soziale Hilfen und | Kreishauptsekretar/in 1,00000 A8 1,00000

L eistungen
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24: PB-Schiller befor der ung, sonst. schulische Aufgaben
423002 24 PB-Schillerbeforderung, sonst. | Sachbearbeiter/in 1,00000 094 1,00000
schulische Aufgaben
423004 24 PB-Schilerbeforderung, sonst. | Sachbearbeiter/in 1,00000 094 1,00000
schulische Aufgaben
423005 24 PB-Schilerbefdrderung, sonst. Sachbearbeiter/in 1,00000 094 1,00000
schulische Aufgaben
32: PB-L eistungen nach dem Bundesver sor gungsgesetz
423003 32 PB-Leistungen nach dem Sachbearbeiter/in 0,25000 08 0,25000
Bundesversorgungsgesetz
33: PB-Foérderung der Wohlfahrtspflege
423006 33 PB-Férderung der Sachbearbeiter/in 0,25000 06 0,25000
Wohlfahrtspflege
35: PB-Sonstige soziale Hilfen und L eistungen
423003 35 PB-Sonstige soziale Hilfen und | Sachbearbeiter/in 0,25000 08 0,25000
L eistungen
423006 35 PB-Sonstige soziale Hilfen und | Sachbearbeiter/in 0,25000 06| 0,25000
L eistungen
Zusammenfassung 7,00000 1,00000
Stellenzugang in Fachgruppe - Rechtsangel egenheiten und besondere Hilfen: Stellenzugang: 6,00000 (7,00000 Zugange - 1,00000 Abgéange = 6,00000 Stellen)
60000.45220: Fachgruppe - Hilfe bei Pflegebedirftigkeit und Krankheit
31: PB-Soziale Hilfen nach SGB und AsylbL G
422003 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Amtsinspektor/in mit Zulage 1,00000 A9mD A9mD| 0,32000
AsylbLG
00071679 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 0,00000 08| 0,50000
AsylbLG
422009 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 0,77000 09 09h 0,23000
AsylbLG
35: PB-Sonstige soziale Hilfen und L eistungen
424006 35 PB-Sonstige soziale Hilfen und | Sachbearbeiter/in 1,00000 08 1,00000
L eistungen
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2022 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.
1 2 4 5 6 7 8
424007 35 PB-Sonstige soziale Hilfen und | Sachbearbeiter/in 0,50000 P7] P7] 0,50000
L eistungen
Zusammenfassung 1,55000 1,00000
Stellenzugang in Fachgruppe - Hilfe bei Pflegebedirftigkeit und Krankheit: Stellenzugang: 0,55000 (1,55000 Zugange - 1,00000 Abgange = 0,55000 Stellen)
60000.45230:
423001 35 PB-Sonstige soziale Hilfen und | Fachgruppenleiter/In 0,00000 A12 1,00000
L eistungen
424001 35 PB-Sonstige soziale Hilfen und | Kreisamtmann/-frau 0,00000 All 0,50000
L eistungen
424005 35 PB-Sonstige soziale Hilfen und | Kreishauptsekretar/in 0,00000 A8 1,00000
L eistungen
24: PB-Schiler befor der ung, sonst. schulische Aufgaben
423002 24 PB-Schillerbeforderung, sonst. | Sachbearbeiter/in 0,00000 094 1,00000
schulische Aufgaben
423004 24 PB-Schillerbeforderung, sonst. | Sachbearbeiter/in 0,00000 094 1,00000
schulische Aufgaben
423005 24 PB-Schlerbefdrderung, sonst. Sachbearbeiter/in 0,00000 094 1,00000
schulische Aufgaben
32: PB-L eistungen nach dem Bundesver sor gungsgesetz
423003 32 PB-Leistungen nach dem Sachbearbeiter/in 0,00000 08 0,25000
Bundesversorgungsgesetz
33: PB-Foérderung der Wohlfahrtspflege
423006 33 PB-Forderung der Sachbearbeiter/in 0,00000 06| 0,25000
Wohlfahrtspflege
35: PB-Sonstige soziale Hilfen und L eistungen
423003 35 PB-Sonstige soziale Hilfen und | Sachbearbeiter/in 0,00000 08 0,25000
L eistungen
423006 35 PB-Sonstige soziale Hilfen und | Sachbearbeiter/in 0,00000 06 0,25000
L eistungen
424006 35 PB-Sonstige soziale Hilfen und | Sachbearbeiter/in 0,00000 08 1,00000
L eistungen
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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2022 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.

1 2 3 4 5 6 7 8
Zusammenfassung 0,00000 7,50000
Stellenabgang in : Stellenabgang: 7,50000 (0,00000 Zugange - 7,50000 Abgange = 7,50000 Stellen)

60000.45300: 4.3 - Fachdienst Gesundheitsdienste
41: PB-Gesundheitsdienste
00076936 41 PB-Gesundheitsdienste K'reisoberinspektor/in 1,00000 A10 1,00000

431002 41 PB-Gesundheitsdienste Kreisamtmann/-frau 1,00000) All 1,00000)

431003 41 PB-Gesundheitsdienste Kreishauptsekretar/in 0,50000) A8 0,50000)

431012 41 PB-Gesundheitsdienste Sachbearbeiter/in 1,00000) 06 1,00000)

431013 41 PB-Gesundheitsdienste Stenotypist/in 1,00000 05 1,00000

431015 41 PB-Gesundheitsdienste Sachbearbeiter/in 0,50000 05 0,50000
Zusammenfassung 5,00000 0,00000
Stellenzugang in 4.3 - Fachdienst Gesundheitsdienste: Stellenzugang: 5,00000 (5,00000 Zugénge - 0,00000 Abgange = 5,00000 Stellen)

60000.45310: Fachgruppe Amtsarztlicher Dienst

432005 |41 PB-Gesundheitsdienste [ Arzt/ Arztin | 0,50000] 14 15 |
Zusammenfassung 0,00000 0,00000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Fachgruppe Amtsérztlicher Dienst: Stellen: 0,00000 (0,00000 Zugéange - 0,00000 Abgéange = 0,00000 Stellen)

60000.45320: Fachgruppe Jugendar ztlicher Dienst/Jugendzahnér ztlicher Dienst

335002 41 PB-Gesundheitsdienste Obermedizinarat/-rétin 1,00000 Al4 Al4 0,50000

335003 41 PB-Gesundheitsdienste Obermedizinalrat/-rétin 0,00000 Al4 0,50000

432006 41 PB-Gesundheitsdienste Zahnarzthelfer/in 1,00000 05 05

432007 41 PB-Gesundheitsdienste Arzthelfer/in 1,00000 05 05

432008 41 PB-Gesundheitsdienste Arzthelfer/in 1,00000 05| 05

432009 41 PB-Gesundheitsdienste Arzthelfer/in 1,00000) 05 05

432010 41 PB-Gesundheitsdienste Arzthefer/in 1,00000 05| 05 0,50000)

432011 41 PB-Gesundheitsdienste Stenotypist/in 0,00000 05 0,50000
Zusammenfassung 1,00000 1,00000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Fachgruppe Jugendarztlicher Dienst/Jugendzahnérztlicher Dienst: Stellen: 0,00000 (1,00000 Zugénge - 1,00000 Abgéange = 0,00000 Stellen)

60000.45330: Fachgruppe Gesundheitsschutz
00076934 41 PB-Gesundheitsdienste Obermedizinarat/-rétin 0,00000 Al4 1,00000
00076919 | 41 PB-Gesundheitsdienste Sachbearbeiter/in 1,00000] 05| 10




Mandant

60000 Kreis Rendsbur g-Ecker nforde

Abrechnungskreis

Tell B: Veranderungsliste zum
Stellenplan 2022

Zeitraum 01.01.2022

Seite -16-
Stand 06.01.2022 15:06:31
gedruckt  06.01.2022 15:06:32

P& LOGA
P& LOGA Rel.21.10/1.25/X1.6/
P1.152

Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2022 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.
1 2 3 4 5 6 7 8

00076925 41 PB-Gesundheitsdienste Sachbearbeiter/in 1,00000] 05| 06

00078525 41 PB-Gesundheitsdienste Sachbearbeiter/in 0,00000 094 1,00000

00078527 41 PB-Gesundheitsdienste Sachbearbeiter/in 0,00000 05| 1,00000

00078528 41 PB-Gesundheitsdienste Sachbearbeiter/in 0,00000 05| 1,00000

00078531 41 PB-Gesundheitsdienste Sachbearbeiter/in 0,00000 10 1,00000

00078532 41 PB-Gesundheitsdienste Sachbearbeiter/in 1,00000] 13 10

00078534 41 PB-Gesundheitsdienste Arzt/ Arztin 0,00000 14 0,50000

00078538 41 PB-Gesundheitsdienste Sachbearbeiter/in 1,00000] 094 10

Zusammenfassung 0,00000 5,50000
Stellenabgang in Fachgruppe Gesundheitsschutz: Stellenabgang: 5,50000 (0,00000 Zugéange - 5,50000 Abgénge = 5,50000 Stellen)
60000.45340:

00076936 41 PB-Gesundheitsdienste Kreisverwaltungsoberrat/ -rétin 0,00000 Al3 1,00000
431002 41 PB-Gesundheitsdienste Fachgruppenleiter/In 0,00000| A1l 1,00000
431003 41 PB-Gesundheitsdienste Kreishauptsekretér/in 0,00000 A8 0,50000
431012 41 PB-Gesundheitsdienste Sachbearbeiter/in 0,00000 05| 1,00000
431013 41 PB-Gesundheitsdienste Stenotypist/in 0,00000 05| 1,00000
431015 41 PB-Gesundheitsdienste Arzthelfer/in 0,00000 05| 0,50000

Zusammenfassung 0,00000 5,00000
Stellenabgang in : Stellenabgang: 5,00000 (0,00000 Zugénge - 5,00000 Abgéange = 5,00000 Stellen)
60000.45350: Fachgruppe Gesundheitsprévention

00076934 41 PB-Gesundheitsdienste Fachgruppenleiter/In 1,00000 Al4 1,00000

00078525 41 PB-Gesundheitsdienste Sachbearbeiter/in 1,00000 099 1,00000)

00078527 41 PB-Gesundheitsdienste Sachbearbeiter/in 1,00000] 05 1,00000]

00078528 41 PB-Gesundheitsdienste Sachbearbeiter/in 0,76923 10 0,76923

00078531 41 PB-Gesundheitsdienste Sachbearbeiter/in 1,00000] 10 1,00000

Zusammenfassung 4,76923 0,00000
Stellenzugang in Fachgruppe Gesundheitsprévention: Stellenzugang: 4,76923 (4,76923 Zugange - 0,00000 Abgange = 4,76923 Stellen)
60000.45400: 4.4 - Fachdienst Sozialpsychiatrischer Dienst, Betreuungsbehoérde und Heimaufsicht

00059638 41 PB-Gesundheitsdienste Kreismedizinal direktor/in 1,00000) Al5 1,00000)

00085516 41 PB-Gesundheitsdienste Kreismedizinal direktor/in 0,50000 Al5 0,50000
411001 41 PB-Gesundheitsdienste Fachdienstleiter/In 1,00000 Al5 1,00000)
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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2022 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.
1 2 4 5 6 7 8
00059638 41 PB-Gesundheitsdienste Arzt/ Arztin 0,00000 15 1,00000
411001 41 PB-Gesundheitsdienste Fachdienstleiter/In 0,00000 13 1,00000
Zusammenfassung 2,50000 2,00000
Stellenzugang in 4.4 - Fachdienst Sozialpsychiatrischer Dienst, Betreuungsbehérde und Heimaufsicht: Stellenzugang: 0,50000 (2,50000 Zugénge - 2,00000 Abgénge = 0,50000 Stellen)
60000.45420: Fachgruppe Heimaufsicht
41: PB-Gesundheitsdienste
00064081 41 PB-Gesundheitsdienste K'reisoberinspektor/in 0,00000 Al10 1,00000
00087255 41 PB-Gesundheitsdienste Kreisamtmann/-frau 1,00000) All 1,00000)
00087256 41 PB-Gesundheitsdienste Kreisamtmann/-frau 1,00000] All 1,00000
00087257 41 PB-Gesundheitsdienste Kreisamtmann/-frau 0,50000 Al 0,50000
00087258 41 PB-Gesundheitsdienste Kreishauptsekretér/in 1,00000] A8 1,00000
420003 41 PB-Gesundheitsdienste Kreishauptsekretar/in 1,00000] A8 1,00000
431005 41 PB-Gesundheitsdienste Kreisamtmann/-frau 0,00000 All 0,76900
431009 41 PB-Gesundheitsdienste Kreisamtmann/-frau 0,50000 Alll 0,50000
00064081 41 PB-Gesundheitsdienste Sachbearbeiter/in 1,00000) 10 1,00000)
00087259 41 PB-Gesundheitsdienste Sachbearbeiter/in 1,00000] 09¢ 1,00000
00087260 41 PB-Gesundheitsdienste Sachbearbeiter/in 0,50000 09¢ 0,50000
00087261 41 PB-Gesundheitsdienste Heilpadagoge/ -pédagogin 1,00000 S09 1,00000
431005 41 PB-Gesundheitsdienste Fachgruppenleiter/In 1,00000 11 1,00000
431009 41 PB-Gesundheitsdienste Sachbearbeiter/in 0,00000 10 0,50000
Zusammenfassung 9,50000 2,26900
Stellenzugang in Fachgruppe Heimaufsicht: Stellenzugang: 7,23100 (9,50000 Zugange - 2,26900 Abgange = 7,23100 Stellen)
60000.00700: Jobcenter
31: PB-Soziale Hilfen nach SGB und AsylbL G
AG0004 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 0,00000 10 1,00000
AsylbLG
AG0005 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 0,00000 10 1,00000
AsylbLG
AG0012 31 PB-Soziae Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 0,00000 05| 0,64100
AsylbLG
AG0016 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 0,00000 094 1,00000
AsylbLG
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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2022 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.
1 2 4 5 6 7 8
AG0017 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 0,00000 08 1,00000
AsylbLG
AG0019 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 0,00000 094 1,00000
AsylbLG
AG0022 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 0,00000 08| 1,00000
AsylbLG
AG0025 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 0,00000 094 1,00000
AsylbLG
AG0027 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 0,00000 094 0,64100
AsylbLG
AG0030 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 0,00000 08| 0,76900
AsylbLG
AG0047 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 0,00000 09¢ 1,00000
AsylbLG
AG0049 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 0,00000 09¢ 0,64100
AsylbLG
AG0056 31 PB-Soziae Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 0,00000 08| 0,64100
AsylbLG
AG0060 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 0,00000 S11 1,00000
AsylbLG
AG0063 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 0,00000 09¢ 1,00000
AsylbLG
AGO0075 31 PB-Soziade Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 0,00000 10 1,00000
AsylbLG
AG0076 31 PB-Soziale Hilfen nach SGB und| Sachbearbeiter/in 0,00000 10 1,00000
AsylbLG
Zusammenfassung 0,00000 15,33300
Stellenabgang in Jobcenter: Stellenabgang: 15,33300 (0,00000 Zugange - 15,33300 Abgange = 15,33300 Stellen)
60000.50000: 5 - Fachber eich Regionalentwicklung, Bauen und Schule
52: PB-Bauen und Wohnen
520007 |52 PB-Bauen und Wohnen [ Techn. Sachbearbeiter/in | 0,00000] 11| 1,00000
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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
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2022 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.

1 2 3 4 5 6 7 8
Zusammenfassung 0,00000 1,00000
Stellenabgang in 5 - Fachbereich Regional entwicklung, Bauen und Schule: Stellenabgang: 1,00000 (0,00000 Zugange - 1,00000 Abgange = 1,00000 Stellen)

60000.51000: 5.1 - Fachdienst Gebdudemanagement
52: PB-Bauen und Wohnen
510038 |52 PB-Bauen und Wohnen | Sachbearbeiter/in | 0,50000] 05| 06| |
Zusammenfassung 0,00000 0,00000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in 5.1 - Fachdienst Gebaudemanagement: Stellen: 0,00000 (0,00000 Zugénge - 0,00000 Abgéange = 0,00000 Stellen)
60000.51100: Fachgruppe L iegenschaftsverwaltung und Stral’enwesen
11: PB - Innere Verwaltung
00076940 11 PB - Innere Verwaltung Raumpfleger/in 0,56410 03 03 0,02564
00076941 11 PB - Innere Verwaltung Raumpfleger/in 0,56410 03 03 0,02564
00076942 11 PB - Innere Verwaltung Raumpfleger/in 0,56410 03 03 0,02564
510048 11 PB - Innere Verwaltung Raumpfleger/in 0,64000) 03 03 0,04000
510060 11 PB - Innere Verwaltung Raumpfleger/in 0,56102 03 03 0,07692,
510066 11 PB - Innere Verwaltung Raumpfleger/in 0,52000| 03 03 0,04000
Zusammenfassung 0,11692 0,11692,
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Fachgruppe Liegenschaftsverwaltung und Straf3enwesen: Stellen: 0,00000 (0,11692 Zugénge - 0,11692 Abgénge = 0,00000 Stellen)
60000.52000: 5.2 - Fachdienst Bauaufsicht und Denkmalschutz
52: PB-Bauen und Wohnen
00057704 52 PB-Bauen und Wohnen Sachbearbeiter/in 0,00000 11 0,50000
00085517 52 PB-Bauen und Wohnen Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000
510011 52 PB-Bauen und Wohnen Bauingenieur/in 0,75000| 11 11 0,50000|
510016 52 PB-Bauen und Wohnen Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000 09h 11
510020 52 PB-Bauen und Wohnen Sachbearbeiter/in 0,64103 08 094
520007 52 PB-Bauen und Wohnen Techn. Sachbearbeiter/in 1,00000) 11 1,00000)
Zusammenfassung 2,50000 0,50000

Stellenzugang in 5.2 - Fachdienst Bauaufsicht und Denkmal schutz: Stellenzugang: 2,00000 (2,50000 Zugénge - 0,50000 Abgénge = 2,00000 Stellen)

60000.52200: Fachgruppe Bauaufsicht 1

00085518 | 52 PB-Bauien und Wohnen | Bauingenieur/in | 1,00000 | 11] 1,00000
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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2022 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.

1 2 3 4 5 6 7 8
Zusammenfassung 1,00000 0,00000
Stellenzugang in Fachgruppe Bauaufsicht 1. Stellenzugang: 1,00000 (1,00000 Zugénge - 0,00000 Abgénge = 1,00000 Stellen)

60000.52300: Fachgruppe Bauaufsicht 2
00085519 | 52 PB-Bauen und Wohnen | Bauingenieur/in | 1,00000 11] 1,00000
Zusammenfassung 1,00000 0,00000
Stellenzugang in Fachgruppe Bauaufsicht 2: Stellenzugang: 1,00000 (1,00000 Zugénge - 0,00000 Abgénge = 1,00000 Stellen)
60000.54000: 5.4 - Fachdienst Schul- und Kulturwesen
11: PB - Innere Verwaltung
251011 |11 PB - Innere Verwaltung | Sachbearbeiter/in | 0,89000] 05| 05 0,39000]
23: PB-Schultrager aufgaben - Berufsfach- und Fachschulen
251012 23 PB-Schultrégeraufgaben - Sachbearbeiter/in 0,61000 09b 0,61000
Berufsfach- und Fachschulen
Zusammenfassung 1,00000 0,00000
Stellenzugang in 5.4 - Fachdienst Schul- und Kulturwesen: Stellenzugang: 1,00000 (1,00000 Zugdnge - 0,00000 Abgénge = 1,00000 Stellen)
60000.54100: Schule am Noor
22: PB-Schultr ageraufgaben - Sonder schulen
00069806 22 PB-Schultrageraufgaben - Sozia padagogische/r Assistent/in 0,65000 S04 S04 0,01000
Sonderschulen
251106 22 PB-Schultrégeraufgaben - Sozia padagogische/r Assistent/in 0,63000 S04 S04 0,02000
Sonderschulen
Zusammenfassung 0,01000 0,02000
Stellenabgang in Schule am Noor: Stellenabgang: 0,01000 (0,01000 Zugénge - 0,02000 Abgéange = 0,01000 Stellen)
60000.54200: Schule Hochfeld
00069807 22 PB-Schultrégeraufgaben - Sozia padagogische/r Assistent/in 0,65000 S04 S04 0,01000
Sonderschulen
Zusammenfassung 0,01000 0,00000
Stellenzugang in Schule Hochfeld: Stellenzugang: 0,01000 (0,01000 Zugénge - 0,00000 Abgange = 0,01000 Stellen)
60000.54400: Sternschule
251401 22 PB-Schultrégeraufgaben - Sachbearbeiter/in 0,50000 05 06

Sonderschulen
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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
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von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.

1 2 3 4 5 6 7 8
Zusammenfassung 0,00000 0,00000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Sternschule: Stellen: 0,00000 (0,00000 Zugange - 0,00000 Abgange = 0,00000 Stellen)

60000.54600:
23: PB-Schultrager aufgaben - Berufsfach- und Fachschulen
BBZ202 23 PB-Schultrégeraufgaben - Sachbearbeiter/in 0,00000 05 1,00000
Berufsfach- und Fachschulen
Zusammenfassung 0,00000 1,00000

Stellenabgang in : Stellenabgang: 1,00000 (0,00000 Zugénge - 1,00000 Abgange = 1,00000 Stellen)

Zusammenfassung Verwaltung

Stellenzugang in 2022: Stellenzugang: 31,07623 (117,31115 Zugéange - 86,23492 Abgange = 31,07623 Stellen)

Vergleich Querschnitt 2021: 771,01899 Stellen zum Quer schnitt 2022: 802,09522 Stellen = 31,07623 Stellenzugang

Gesamt Zusammenfassung
Stellenzugang in Stellenplan 2022: Stellenzugang: 31,07623 (117,31115 Zugange - 86,23492 Abgange = 31,07623 Stellen)
Vergleich Querschnitt 2021: 771,01899 Stellen zum Quer schnitt 2022: 802,09522 Stellen = 31,07623 Stellenzugang
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