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Ausbildung mit Zukunft

Fachinformatiker/in

Fachrichtung 
Systemintegration

www.kreis-rendsburg-eckernfoerde.de

Das wird Ihnen geboten

•	 eine qualifizierte und fachlich ansprechende 
Ausbildung,

•	 ein moderner Dienstleistungsbetrieb,
•	 eine flexible Arbeitszeitengestaltung,
•	 die Bereitstellung der erforderlichen 

Ausbildungsmaterialien,
•	 familienfreundliche Personalpolitik und
•	 gute Übernahmechancen.

www.kreis-rendsburg-eckernfoerde.de



Ausbildungsentgelt

Das Ausbildungsentgelt richtet sich nach dem 
Tarifvertrag für Auszubildende im öffentlichen Dienst 
(TVAöD).

Auswahlverfahren

Die freien Ausbildungsplätze der Kreisverwaltung  	
 werden im Sommer e.J. für das kommende 

Ausbildungsjahr ausgeschrieben. 
Bewerbungen sind 
fristgerecht und online an 
das Bewerbungspostfach zu 
senden.

Aufgaben

•	 Analyse und Umsetzung verschiedener Hard- und 
Softwareanforderungen innerhalb komplexer IT-
Systeme,

•	 Einrichtung und Verwaltung von IT-Systemen,
•	 Analysieren und Beheben von Störungen,
•	 Beratung und Schulung der Nutzer.

Praktischer Teil 

Die praktische Ausbildung erfolgt im Fachdienst „IT-
Management und Digitalisierung“ des Kreises.

Theoretischer Teil

Die Berufsschule findet im dualen System am 
Berufsbildungszentrum Rendsburg-Eckernförde 
und der Landesberufsschule für Informatik statt. Der 
Unterricht erfolgt je nach Ausbildungsjahr an einem 
oder zwei Tagen in der Woche.

Allgemeines zur Ausbildung

Die dreijährige Ausbildung gliedert sich in praktische 
und theoretische Einheiten, die sich abwechseln.

•	 Eine Verkürzung auf 2,5 Jahre ist bei Vorliegen 
guter Leistungen möglich. 

•	 39 Stundenwoche mit Gleitzeit.
•	 30 Tage Urlaubsanspruch.
•	 Die Ausbildung ist bei 

Vorliegen persönlicher Gründe 
teilzeitgeeignet.

Das sind die Voraussetzungen

•	 guter mittlerer Schulabschluss,
•	 gutes Textverständnis, 
•	 gute mündliche Ausdrucksfähigkeit,
•	 hilfsbereites und freundliches 

Auftreten,
•	 Bereitschaft und Fähigkeit zur 

Teamarbeit,
•	 Verantwortungsbewusstsein,
•	 eigenverantwortliches 

Handeln,
•	 große Lern-und 

Leistungsbereitschaft und
•	 Vorkenntnisse im 

Computerbereich.
www.kreis-rendsburg-eckernfoerde.de


