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Unterstützungsmöglichkeiten 

durch die Agentur für Arbeit und das 

Jobcenter Rendsburg-Eckernförde.

L. Anker, J. Stecker als Bildungskoordinatoren 



Die Agentur stellt sich vor
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• Gründung nach 1952, im Zuge der 

bundesweiten Einrichtung regionaler 

Arbeitsämter.

• Agenturbezirk Neumünster umfasst 

die Kreisfreie Stadt und den Kreis 

Rendsburg Eckernförde. Neben der 

Hauptagentur in Neumünster gibt es 

drei weiter Dienststellen (Rendsburg, 

Eckernförde und Kieler Umland)

https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/neumuenster

https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/neumuenster


Das Jobcenter stellt sich vor
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• Gründung als „Arbeitsgemeinschaft“ 

(ARGE) nach den sogenannten 

Hartz-Reformen zum 01.01.2005; 

seit 2011 „Jobcenter“

• Vier Liegenschaften (Rendsburg, 

Hohenwestedt, Kiel & Eckernförde)     

• Ca. 200 Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter in allen Bereichen. 

https://www.jobcenter-rendsburg-eckernfoerde.de

https://www.jobcenter-rendsburg-eckernfoerde.de/


Fördermöglichkeiten im Überblick:

▬ Bewerbungskosten

▬ Reisekosten zum Vorstellungsgespräch

▬ Pendelfahrten bei Arbeitsaufnahme

▬ Führerscheinförderung bei Notwendigkeit

▬ PKW/Roller/Fahrrad/E-Bike

▬ Doppelte Haushaltsführung

▬ Übersetzungen von Zeugnissen/Zertifikaten

▬ Zeugnisanerkennung

▬ Fahrtkosten & Unterbringung bei Praktika

▬ 3 Monate Lohnkostenzuschuss bei 

sozial.vers. Praktika

▬ Bewerbungscoaching

▬ Aktivierungs-und Vermittlungsgutschein

▬ Weiterbildung / Umschulung 
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▬ Praktikum

▬ Einstiegsqualifizierung

▬ Ausbildungsbegleitende Hilfen

▬ Assistierte Ausbildung

▬ Einstiegsgeld

▬ Eingliederungszuschuss

▬ Arbeitsgelegenheiten

▬ Umzug

▬ „Ausbildungszuschuss“

▬ Freie Förderung 

▬ 3 Monate Lohnkostenzuschuss bei 

Probebeschäftigung schwerbehinderter AN

▬ Reha-Leistungen

▬ usw. (alle Leistungen können individuell bei 

Notwendigkeit geprüft werden)



Wie helfen wir Menschen weiter in der Praxis? 
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Pia Kinderlieb



Ich bin Pia Kinderlieb

→Einreise als Flüchtling 2022 aus der Ukraine, Ankommen in Deutschland, Wohnungssuche, Stabilisierung 

vor Ort mit Hilfe des Jobcenters

→Besuch eines Integrationskurses im Jahr 2023 und Praktikum im Kindergarten

→Start mit einem Weiterbildungsangebot „berufliche Fachsprache im pädagogischen Bereich“ und 

parallele Anerkennung des Berufsabschlusses in Deutschland

→Teilnahme an einem Vorbereitungskurs „Ausbildung und Umschulung“ 2024 und Abschluss der 

Sprachförderung (B2)

→Inanspruchnahme eines Bewerbungscoachings im Februar 2025 mit Ziel Bewerbung Ausbildung zur 

Erzieherin

→Stand 02.05.2025: Ausbildungsplatzzusage für Herbst 2025 (Ende Sommer 2028) 

Zeitspanne: 6,5 Jahre
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Ich bin Emilia Schmidt 
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Der Weg zur Erzieherin / zum Erzieher: 

1

Emilia Schmidt möchte einen Berufsabschluss als 

Erzieherin erwerben

Im Kundenkontakt wird durch die Vermittlungsfachkraft 

(VFK) festgestellt, dass die Voraussetzungen zur 

Förderung bei Weiterbildung (FbW) im Grundsatz erfüllt 

sind. 

Es wird die Einschaltung des BPS geprüft

Es erfolgt der Hinweis auf: Informationsblatt + 

Anmeldeformular der Elly-Heuss-Knapp-Schule

Interne 

Kundenkennung: 

„EHKS“

2

Emilia bewirbt sich bei der Elly-Heuss-Knapp Schule für 

einen Schulplatz
Bewerbungsfrist: 

15.05.2025

3

Sie kümmert sich ggf. um weitere, notwendige 

Unterlagen: Impfstatus, Führungszeugnis, 

Sprachzertifikat (min. B2-Deutsch) und absolviert ggf. 

150 Zeitstunden Praxis
150 Stunden: 

z.B. in der Pflege 

/ Hauswirtschaft 

Die EHKS prüft die schulischen und beruflichen 

Aufnahmevoraussetzungen und bestätigt den 

Schulplatz schriftlich



Ich bin Emilia Schmidt 

Der Weg zur Erzieherin / zum Erzieher: 

4

Emilia informiert die VFK über die Schulplatzzusage. Die 

VFK prüft alle FbW Voraussetzungen und dokumentiert 

die FbW Entscheidung umfassend.
Nutzung des 

Entscheidungsnavigators ist 

verpflichtend!

5

Erfolgreicher Rücklauf der FbW Unterlagen vor Beginn 

der FbW

Bewilligung vor

Beginn der FbW!

Hinweise: 

• Ein mittlerer Schulabschluss mit Nachweis muss vorliegen, als auch ein 

Abschlusszeugnis der Berufsschule

• Bei Migrationshintergrund: ggf. Klärung über das Schleswig-Holsteinische 

Institut für Berufliche Bildung (SHIBB) > Feststellung der Gleichwertigkeit 

eines Abschlusses

• Liegt ein Fachhochschulabschluss oder Abitur vor, muss kein 

Abschlusszeugnis der Berufsschule vorliegen. 

Zeitspanne: in der Regel bis zu drei Jahre



Unsere Bitte: Chancen geben!
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